COMISSAO DE SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA

PROJETO DE LEI N° 3.526, DE 2000

Altera a redacdo do § 3° do art. 98,
constante do art. 1° da Lei n® 9.527, de 10 de
dezembro de 1997, que "altera dispositivos
das Leis n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, n° 8.460, de 17 de setembro de 1992, e
n° 2.180, de 5 de fevereiro de 1954, e da
outras providéncias".
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| - RELATORIO

A proposicdo ora em apreciacdo defende que seja
modificado dispositivo da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a
redacdo dada pela Lei n°® 9.527, de 10 de dezembro de 1997, a fim de garantir
gue o servidor que possua conjuge, filho ou dependente portador de deficiéncia
fisica possa gozar de horario especial de trabalho, independentemente de
compensacao.

Em sua justificativa, ressalta o Autor que, ao prever a
possibilidade de concessdo de horario especial de trabalho ao servidor que
possuisse conjuge, filho ou dependente portador de deficiéncia fisica, a Lei n°
9.527/97 condicionou esse direito & manutencdo da jornada, o que implicou a
necessidade de compensacdo. Entende, porém, o Autor ser necessaria, nesse
caso, a supressdo da previsdo de compensacéo de horario, uma vez que ndo ha
como o servidor se desdobrar para dedicar-se aos cuidados do cbnjuge ou



dependente portador de deficiéncia e, ainda, cumprir um horario diferente do
regulamentar para exercer sua atividade profissional.

No prazo regimental, ndo foram oferecidas emendas a
proposicao.

E o relatorio.

II-VOTO DO RELATOR

E sem duvida meritoria a presente iniciativa, uma vez que
procura adequar a legislacdo as necessidades impostas pela realidade pratica,
gue, no presente caso, refere-se a necessidade de efetivamente conferir
tratamento especial ao servidor que € responsavel pelos cuidados de cbnjuge ou
dependente portador de deficiéncia.

De fato, a Lei n°® 9.527/97, ao alterar a Lei n° 8.112/90,
assegurou ao servidor publico federal, que possuisse conjuge ou dependente
portador de deficiéncia, o direito a horario especial. No entanto, a referida lei
condicionou o exercicio desse direito a compensacdo de horario, tornando,
assim, inatingivel o beneficio, pois o trabalho e os cuidados exigidos por pessoa
portadora de deficiéncia ndo permitem que aquele que os realiza possa ainda
desdobrar-se para cumprir um horério diferente do regulamentar.

Ante o exposto e por entendermos que a concessao de
horéario especial nada significa se o servidor tem que cumprir com a exigéncia de
compensacao, somos pela aprovacao do Projeto de Lei n® 3.526, de 2000.

Sala da Comissao, em de agosto de 2001.

Deputado ARNALDO FARIA DE SA
Relator
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