CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 1.829-C, DE 2011

(DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO)

OF.TST.GDGSET.GP.N°238/2011

Dispbe sobre a criagdo de cargos de provimento efetivo no Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 6% Regido; tendo pareceres: da
Comisséo de Trabalho, de Administracdo e Servigo Publico, pela aprovagao (relator:
DEP. AUGUSTO COUTINHO); da Comissdo de Finangas e Tributagido, pela
compatibilidade e adequacao financeira e orcamentaria deste, com emenda (relator:
DEP. PEDRO EUGENIO) e da Comissdo de Constituicdo e Justica e de Cidadania,
pela constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa deste e da Emenda da
Comissdo de Financas e Tributacéo (relator: DEP. JOAO PAULO LIMA).

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;
FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD) E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciagdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1

SUMARIO
| — Projeto inicial

Il — Parecer do Conselho Nacional de Justica
[l — Na Comissao de Trabalho, de Administragao e Servigco Publico:

- parecer do relator
- parecer da Comisséao
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IV - Na Comissao de Financas e Tributagao:
- parecer do relator
- emenda oferecida pelo relator
- parecer da Comissao

V — Na Comissao de Constituigéo e Justica e de Cidadania:
— Parecer do Relator
— Parecer da Comisséao

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 6* Regidao, com sede na cidade de Recife-PE, 57 (cinquenta e sete)
cargos de provimento efetivo de Analista Judicidrio — Area Apoio Especializado,
Especialidade Tecnologia da Informagao.

Art. 2° Os recursos financeiros decorrentes da execugao desta Lei correrao a
conta das dotagdes orcamentdrias consignadas ao Tribunal Regional do Trabalho da 6* Regido
no Orcamento Geral da Unido.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, de de 2011.

JUSTIFICATIVA

Nos termos do artigo 96, inciso II, alinea "b", da Constitui¢do Federal,
submeto a elevada deliberagdo dos Excelentissimos Senhores Membros do Congresso
Nacional projeto de lei examinado e aprovado pelo Tribunal Superior do Trabalho, Conselho
Superior da Justi¢a do Trabalho e Conselho Nacional de Justi¢a que, apos rigorosa analise dos
aspectos técnicos e orgamentarios, trata da criacdo de 57 (cinquenta e sete) cargos de
provimento efetivo de Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade
Tecnologia da Informagdo, no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do
Trabalho da 6* Regido, com sede na cidade de Recife-PE.

A proposta foi encaminhada ao Conselho Nacional de Justica, em
observancia ao disposto no art. 80, IV, da Lei n.° 12.309/2010. Na Sessdao de 5 de julho de
2011 foi aprovada por aquele colegiado, conforme Parecer de Mérito n° 0001904-
02.2011.2.00.0000, a criacao dos referidos cargos.

O Tribunal Regional do Trabalho da 6* Regido justificou a proposta de
criacdo dos cargos, em face da necessidade de adequar o Quadro Permanente de Pessoal do
TRT ao disposto na Resolugao do Conselho Nacional de Justica - CNJ n°® 90/2009, conferindo
melhor estrutura a sua area de Tecnologia da Informac¢ao e Comunicacao — TIC.

A Resolugdo CNJ n°® 90/2009 estabelece requisitos de nivelamento de
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tecnologia da informacao no ambito do Poder Judiciario, dispondo, em seu artigo 2°, sobre a
constituicdo de quadro de pessoal permanente de profissionais de TIC e, em seu anexo I,
sobre os respectivos quantitativos da forca de trabalho total minima recomendada. Por sua
vez, o § 4° determina que os tribunais mantenham um quadro de pessoal permanente na area
de tecnologia da informacdo e comunicacdo. Esse mesmo dispositivo estabelece que as
fungdes gerenciais e atividades estratégicas devem ser executadas, preferencialmente, por
servidores efetivos do quadro permanente.

A par disso, dados do Conselho Superior da Justica do Trabalho — CSJT
apontam que o TRT da 6* Regido possui, aproximadamente, 1.900 usuérios internos de
recursos de tecnologia da informacgao, entre magistrados, servidores e estagiarios. Nos termos
da Resolugdao CNJ n° 90/2009, um Tribunal que ocupa a faixa entre 1.501 e 3.000 usuarios de
TIC necessita de um minimo de 4% desse nimero de profissionais atuando na 4&rea.
Aplicando-se a regra, o TRT da 6* Regido careceria de 95 (noventa e cinco) servidores na area
de TIC, sendo que no minimo 75 deverdo ser servidores do quadro permanente do Tribunal.
No entanto, a unidade de informatica conta apenas com 19 (dezenove) servidores ocupantes
de cargos especificos da area de tecnologia da informagdo, sendo, portanto, imprescindivel
readequar seu quadro de pessoal aos dispositivos da sobredita Resolugdo, o que, dentre outras
motivagdes, justifica a proposi¢ao ora apresentada.

A proposta encontra-se alinhada ao Planejamento Estratégico do Tribunal, e
ao Planejamento Estratégico do Conselho Nacional de Justica, que define novas politicas para
a area de Tecnologia da Informagdo corroborando a necessidade de estrutura mais agil para
atendé-las e viabilizar a implantagdo de sistemas essenciais a otimizacao da prestagdo
jurisdicional, como o Processo Judicial Eletronico.

Ademais, o Tribunal de Contas da Unido, no Acoérddo n° 1.603/2008,
apontou caréncias nas questoes referentes a gestdo de mudangas, definicdo de um plano de
continuidade do negocio e de metodologias no desenvolvimento de sistemas, gestdo dos
niveis de servigos oferecidos aos clientes, dentre outras, na governanca de TI, na
Administragdo Publica Federal. Por sua vez, o Acérdao TCU N° 663/2009 ¢ taxativo ao
preconizar a adogao de estratégias e técnicas que visem as boas praticas para gestao de T1, que
permitam garantir a prestagao de servigo com qualidade.

A constatagdo do aumento das demandas trabalhistas, inclusive em razdo das
novas competéncias atribuidas aos Tribunais do Trabalho por meio da Emenda Constitucional
n° 45, passou a exigir providéncias no sentido de dotar o citado Tribunal Regional com mao
de obra especializada, capaz de desenvolver ferramentas tecnoldgicas necessarias ao
funcionamento eficaz dos servigos judicidrios, beneficiando, dessa forma, a sociedade e
contribuindo para a efetivacao do principio constitucional que estabelece o respeito a razoavel
duracgdo do processo, preconizada no art. 5°, LXXVIII, da Constitui¢ao Federal.

Com essas consideracdes e ressaltando que a medida aqui proposta
resultard, em ultima analise, em qualidade da prestacdo jurisdicional, submeto o projeto de lei
a aprecia¢do desse Poder Legislativo, esperando que a proposicdo merega a mais ampla
acolhida, convertendo-se em lei com a urgéncia possivel.

Brasilia, 12 de julho de 2011.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Vice-Presidente no exercicio
da Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho
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LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO II
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdao iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito
a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obriga¢des, nos termos desta
Constitui¢ao;

IT - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em
virtude de lei;

III - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - ¢ livre a manifestacao do pensamento, sendo vedado o anonimato;

V - ¢ assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da
indenizagdo por dano material, moral ou a imagem:;

VI - ¢ invioléavel a liberdade de consciéncia e de crenga, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a prote¢ao aos locais de culto ¢ a
suas liturgias;

VII - ¢ assegurada, nos termos da lei, a prestagdo de assisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internacdo coletiva;

VIII - ninguém serd privado de direitos por motivo de crenca religiosa ou de
convicgdo filosodfica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de obrigacao legal a todos
imposta e recusar-se a cumprir prestagao alternativa, fixada em lei;

IX - ¢ livre a expressdo da atividade intelectual, artistica, cientifica e de
comunicacao, independentemente de censura ou licenca;

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizagdo pelo dano material ou moral decorrente de sua violagao;

XI - a casa ¢ asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar
socorro, ou, durante o dia, por determinag¢ao judicial;

XII - ¢ inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunicacdes telegraficas, de
dados e das comunicagdes telefonicas, salvo, no tltimo caso, por ordem judicial, nas hipoteses
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e na forma que a lei estabelecer para fins de investigagdao criminal ou instrugdo processual
penal;

XIII - ¢ livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualificacdes profissionais que a lei estabelecer;

XIV - ¢ assegurado a todos o acesso a informagao e resguardado o sigilo da fonte,
quando necessario ao exercicio profissional;

XV - ¢ livre a locomogdo no territério nacional em tempo de paz, podendo
qualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizagdo, desde que ndo frustrem outra reunido
anteriormente convocada para o mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade
competente;

XVII - ¢ plena a liberdade de associagdao para fins licitos, vedada a de carater
paramilitar;

XVIII - a criagao de associagdes e, na forma da lei, a de cooperativas independem
de autorizacdo, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associagdes sO poderdao ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por decisdo judicial, exigindo-se, no primeiro caso, o transito em
julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;

XXI - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;

XXII - ¢ garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atenderd a sua fung¢ao social;

XXIV - alei estabelecera o procedimento para desapropriacao por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizacdo em dinheiro,
ressalvados os casos previstos nesta Constituigao;

XXV - no caso de iminente perigo publico, a autoridade competente poderd usar
de propriedade particular, assegurada ao proprietario indenizacgao ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pela familia, ndo sera objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua
atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizacdao, publicagdo ou
reproducdo de suas obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - sao assegurados, nos termos da lei:

a) a protecdo as participagdes individuais em obras coletivas e a reproducdo da
imagem e voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizacdo do aproveitamento econdmico das obras que criarem
ou de que participarem aos criadores, aos intérpretes e as respectivas representacoes sindicais
€ associativas;

XXIX - a lei assegurarad aos autores de inventos industriais privilégio temporario
para sua utilizacdo, bem como protecao as criagdes industriais, a propriedade das marcas, aos
nomes de empresas e a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse social e o
desenvolvimento tecnoldgico e econdmico do Pais;

XXX - ¢ garantido o direito de heranca;
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XXXI - a sucessao de bens de estrangeiros situados no Pais serd regulada pela lei
brasileira em beneficio do conjuge ou dos filhos brasileiros, sempre que nao lhes seja mais
favoravel a lei pessoal do de cujus ;

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a defesa do consumidor;

XXXIII - todos tém direito a receber dos o6rgaos publicos informacdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da
sociedade e do Estado;

XXXIV - sdo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos poderes publicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes em reparticdes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situagdes de interesse pessoal,

XXXV - a lei ndo excluira da apreciacdo do Poder Judicidrio lesdo ou ameaca a
direito;

XXXVI - alei ndo prejudicaré o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excecao;

XXXVIII - ¢ reconhecida a instituicdo do juri, com a organizacdo que lhe der a
lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votacdes;

¢) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia
cominacao legal;

XL - a lei penal ndo retroagira, salvo para beneficiar o réu;

XLI - a lei punird qualquer discriminagdo atentatoria dos direitos e liberdades
fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inafiangavel e imprescritivel, sujeito a
pena de reclusdo, nos termos da lei;

XLIII - a lei considerara crimes inafiangéveis e insuscetiveis de graca ou anistia a
pratica da tortura, o trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o terrorismo e os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo os mandantes, os executores e os que, podendo
evita-los, se omitirem;

XLIV - constitui crime inafiangavel e imprescritivel a agdo de grupos armados,
civis ou militares, contra a ordem constitucional e o Estado democratico;

XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condenado, podendo a obrigacao de
reparar o dano e a decretagdo do perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidas aos
sucessores € contra eles executadas, até o limite do valor do patrimoénio transferido;

XLVI - a lei regulard a individualizagdo da pena e adotara, entre outras, as
seguintes:

a) privagdo ou restricao da liberdade;

b) perda de bens;

c¢) multa;

d) prestagdo social alternativa;
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e) suspensao ou interdi¢cao de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX;

b) de carater perpétuo;

¢) de trabalhos forgados;

d) de banimento;

e) cruéis;

XLVIII - a pena serd cumprida em estabelecimentos distintos, de acordo com a
natureza do delito, a idade e o sexo do apenado;

XLIX - ¢ assegurado aos presos o respeito a integridade fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condi¢des para que possam permanecer com
seus filhos durante o periodo de amamentagao;

LI - nenhum brasileiro sera extraditado, salvo o naturalizado, em caso de crime
comum, praticado antes da naturaliza¢cdo, ou de comprovado envolvimento em trafico ilicito
de entorpecentes e drogas afins, na forma da lei;

LIT - ndo serd concedida extradigdo de estrangeiro por crime politico ou de

opiniao;

LIII - ninguém serd processado nem sentenciado sendo pela autoridade
competente;

LIV - ninguém sera privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo
legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em
geral sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes;

LVI - sdo inadmissiveis, no processo, as provas obtidas por meios ilicitos;

LVII - ninguém sera considerado culpado até o transito em julgado de sentenca
penal condenatoria;

LVII - o civilmente identificado ndo serd submetido a identificacdo criminal,
salvo nas hipdteses previstas em lei;

LIX - sera admitida agdo privada nos crimes de acdo publica, se esta ndo for
intentada no prazo legal;

LX - a lei s6 podera restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa
da intimidade ou o interesse social o exigirem,;

LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judiciaria competente, salvo nos casos de transgressao militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXII - a prisao de qualquer pessoa e o local onde se encontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e a familia do preso ou a pessoa por ele indicada;

LXIII - o preso sera informado de seus direitos, entre os quais o de permanecer
calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificagdo dos responsaveis por sua prisao ou por
seu interrogatdrio policial,

LXYV - aprisdo ilegal serd imediatamente relaxada pela autoridade judiciaria;

LXVI - ninguém serd levado a prisdo ou nela mantido quando a lei admitir a
liberdade provisdria, com ou sem fianga;

LXVII - nao havera prisao civil por divida, salvo a do responsavel pelo
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inadimplemento voluntério e inescusavel de obrigacao alimenticia e a do depositario infiel;

LXVII - conceder-se-4 habeas corpus sempre que alguém sofrer ou se achar
ameacado de sofrer violéncia ou coagdo em sua liberdade de locomocao, por ilegalidade ou
abuso de poder;

LXIX - conceder-se-a mandado de segurancga para proteger direito liquido e certo,
ndo amparado por habeas corpus ou habeas data , quando o responsavel pela ilegalidade ou
abuso de poder for autoridade publica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribui¢des
do poder publico;

LXX - o mandado de seguranga coletivo pode ser impetrado por:

a) partido politico com representacdo no Congresso Nacional;

b) organizacao sindical, entidade de classe ou associagao legalmente constituida e
em funcionamento hd pelo menos um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou
associados;

LXXI - conceder-se-4 mandado de injuncdo sempre que a falta de norma
regulamentadora torne inviavel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das
prerrogativas inerentes a nacionalidade, a soberania e a cidadania;

LXXII - conceder-se-4 habeas data :

a) para assegurar o conhecimento de informacgdes relativas a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados de entidades governamentais ou de carater
publico;

b) para a retificagdo de dados, quando ndo se prefira fazé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo;

LXXIII - qualquer cidadao ¢ parte legitima para propor acao popular que vise a
anular ato lesivo ao patrimdnio publico ou de entidade de que o Estado participe, a
moralidade administrativa, ao meio ambiente e ao patrimonio historico e cultural, ficando o
autor, salvo comprovada ma-f¢, isento de custas judiciais e do 6nus da sucumbéncia;

LXXIV - o Estado prestard assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizara o condenado por erro judicidrio, assim como o que
ficar preso além do tempo fixado na sentenga;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certidao de oObito;

LXXVII - sdo gratuitas as a¢des de habeas corpus e habeas data , e, na forma da
lei, os atos necessarios ao exercicio da cidadania.

LXXVIII - a todos, no ambito judicial e administrativo, sdo assegurados a
razoavel duracdo do processo e os meios que garantam a celeridade de sua tramitacgdo. (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n®435, de 2004)

§ 1° As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicacao

imediata.

§ 2° Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo ndao excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em
que a Republica Federativa do Brasil seja parte.

§ 3° Os tratados e convengdes internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos
dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas constitucionais. (Pardgrafo
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acrescido pela Emenda Constitucional n°45, de 2004)
§ 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de Tribunal Penal Internacional a cuja
criagdo tenha manifestado adesdo. (Pardgrafo acrescido pela Emenda Constitucional n° 45,

de 2004)

CAPITULO I
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sao direitos sociais a educagdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constitui¢ao. (Artigo com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 26, de 2000) e (Artigo com nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 64, de 2010)

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO 111
DO PODER JUDICIARIO

Secao |
Disposigdes Gerais

Art. 96. Compete privativamente:

I - aos tribunais:

a) eleger seus orgdos diretivos e elaborar seus regimentos internos, com
observancia das normas de processo e das garantias processuais das partes, dispondo sobre a
competéncia e o funcionamento dos respectivos 0rgaos jurisdicionais e administrativos;

b) organizar suas secretarias e servigos auxiliares e os dos juizos que lhes forem
vinculados, velando pelo exercicio da atividade correicional respectiva;

¢) prover, na forma prevista nesta Constituicdo, os cargos de juiz de carreira da
respectiva jurisdicao;

d) propor a criagdo de novas varas judiciarias;

e) prover, por concurso publico de provas, ou de provas e titulos, obedecido o
disposto no art. 169, paragrafo inico, os cargos necessarios a administracao da justiga, exceto
os de confiang¢a assim definidos em lei;

f) conceder licenga, férias e outros afastamentos a seus membros e aos juizes e
servidores que lhes forem imediatamente vinculados;

IT - ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores ¢ aos Tribunais de
Justiga propor ao Poder Legislativo respectivo, observado o disposto no art. 169:

a) a alteragdo do nimero de membros dos tribunais inferiores;

b) a criagdo e a extingdo de cargos e a remuneragdo dos seus servigos auxiliares e
dos juizos que lhes forem vinculados, bem como a fixa¢ao do subsidio de seus membros e dos
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juizes, inclusive dos tribunais inferiores, onde houver; (Alinea com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°41, 2003)

¢) a criagdo ou extingao dos tribunais inferiores;

d) a alteragdo da organizacdo e da divisdo judicidrias;

Il - aos Tribunais de Justi¢a julgar os juizes estaduais e do Distrito Federal e
Territorios, bem como os membros do Ministério Publico, nos crimes comuns e de
responsabilidade, ressalvada a competéncia da Justica Eleitoral.

Art. 97. Somente pelo voto da maioria absoluta de seus membros ou dos membros
do respectivo 6rgdo especial poderdo os tribunais declarar a inconstitucionalidade de lei ou
ato normativo do poder publico.

LEI N°12.309, DE 9 DE AGOSTO DE 2010

Dispde sobre as diretrizes para a
elaboracdo e execucdo da Lei Orcamentaria de
2011 e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DA UNIAO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 80. Os projetos de lei e medidas provisoérias relacionados a aumento de gastos
com pessoal e encargos sociais, a que se refere o art. 77, § 2° desta Lei, deverdo ser
acompanhados de:

I - declaracao do proponente e do ordenador de despesas, com as premissas e
metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelecem os arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, que demonstre a existéncia de autorizagdo e a observancia
dos limites de que trata o Anexo previsto no caput do art. 81 desta Lei;

IT - simulacdo que demonstre o impacto da despesa com a medida proposta,
destacando ativos, inativos e pensionistas;

IIT - manifestagdo do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, no caso
do Poder Executivo, e dos 6rgdos proprios dos Poderes Legislativo e Judiciario e do MPU,
sobre o mérito e o impacto orgamentario e financeiro; e

IV - parecer sobre o atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho
Nacional de Justica e do Conselho Nacional do Ministério Publico, de que trata o art. 103-B e
130-A da Constituicao, tratando-se, respectivamente, de projetos de lei de iniciativa do Poder
Judiciario e do MPU.
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§ 1° Nao se aplica o disposto no inciso IV do caput aos projetos de lei referentes
ao Supremo Tribunal Federal e ao Ministério Publico Federal.

§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisorias previstos neste artigo nao poderdo
conter dispositivo com efeitos financeiros retroativos a sua entrada em vigor.

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se a transformagdo de cargos que implique
aumento de despesa.

Art. 81. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1° inciso II, da
Constitui¢ao, observado o inciso I do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as despesas com
pessoal relativas a concessdo de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo de
cargos, empregos e funcdes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratacdes a qualquer titulo, at¢ o montante das quantidades e limites or¢amentarios
constantes de Anexo discriminativo especifico da Lei Or¢camentaria de 2011, cujos valores
deverdo constar da programacdo orgamentdria € ser compativeis com os limites da Lei
Complementar n° 101, de 2000.

§ 1° O Anexo a que se refere o caput conterd autorizacdo somente quando
amparada por proposi¢cdo, cuja tramitacdo seja iniciada no Congresso Nacional até 31 de
agosto de 2010, e terd os limites orgamentarios correspondentes discriminados, por Poder e
MPU e, quando for o caso, por 6rgao referido no art. 20 da Lei Complementar n® 101, de
2000, com as respectivas:

I - quantificagdes para a criagdo de cargos, funcdes e empregos, identificando
especificamente o projeto de lei, a medida provisoéria ou a lei correspondente;

I - (VETADO)

III - especificacdes relativas a vantagens, aumentos de remuneragdo e alteragdes
de estruturas de carreira, identificando o projeto de lei, a medida provisoria ou a lei
correspondente.

§ 2° O Anexo de que trata o § 1° deste artigo considerard, de forma segregada,
provimento e criagdo de cargos, funcdes e empregos, indicard expressamente o crédito
or¢amentario que contenha a dotagdo dos valores autorizados em 2011, e serd acompanhado
dos valores relativos a despesa anualizada, facultada sua atualizagdo, durante a apreciacdo do
projeto, pelo Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, no prazo fixado pelo art. 166,
§ 5°, da Constituigao.

§ 3° Para fins de elaboragdao do Anexo previsto no § 1° deste artigo, os Poderes
Legislativo e Judiciario e o MPU informardo e os oOrgdos setoriais do Sistema de
Planejamento e de Or¢camento Federal submeterdo a relagdo das modificagdes pretendidas a
Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, junto
com suas respectivas propostas orcamentarias, demonstrando a compatibilidade das
modificagdes com as referidas propostas e com o disposto na Lei Complementar n® 101, de
2000.

§ 4° Os Poderes e o MPU publicardo, no DOU, até 30 (trinta) dias apds a
publicacdo da Lei Or¢amentaria de 2011, demonstrativo dos saldos das autorizacdes para
provimento de cargos, empregos ¢ fungdes, mencionadas no caput deste artigo, constantes do
Anexo especifico da Lei Or¢amentaria de 2010, que poderdo ser utilizadas no exercicio de
2011, desde que comprovada a existéncia de disponibilidade orcamentaria para o atendimento
dos respectivos impactos orgcamentarios no exercicio de 2011.
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§ 5° Na utilizacao das autorizagdes previstas no caput deste artigo, bem como na
apuracdo dos saldos de que trata o § 4° deste artigo, deverdo ser considerados os atos
praticados em decorréncia de decisdes judiciais.

§ 6° A implementacdo das alteragdes nas despesas de pessoal e encargos sociais,
previstas no art. 80 desta Lei, fica condicionada a observancia dos limites fixados para o
exercicio de 2011 e desde que haja dotagdo autorizada, nos termos deste artigo, igual ou
superior a metade do impacto or¢amentario-financeiro anualizado.

§ 7° Os projetos de lei e medidas provisoérias que criarem cargos, empregos ou
fungdes a serem providos apos o exercicio em que forem editados deverdo conter clausula
suspensiva de sua eficdcia até constar a autorizagdo e dotacdo em anexo da lei orcamentaria
correspondente ao exercicio em que forem providos, nao sendo considerados autorizados
enquanto nao publicada a respectiva lei orgamentaria.

§ 8° O disposto no inciso I do § 1° deste artigo aplica-se a transformacao de cargos
vagos que implique aumento de despesa.

§ 9° Nao se aplica o prazo previsto no § 1° deste artigo para o encaminhamento,
entre 1° de janeiro e 31 de marco de 2011, de projeto de lei que crie cargos necessarios a
reorganizacdo administrativa no ambito do Poder Executivo, observado o limite global das
despesas de pessoal prevista no anexo de que trata o referido paragrafo.

RESOLUCAO N° 90, DE 29 DE SETEMBRO DE 2009

Dispde sobre os requisitos de nivelamento de
tecnologia da informacdo no dmbito do Poder
Judiciario.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, no uso de suas
atribuicdes constitucionais e regimentais, e CONSIDERANDO que o Poder Judiciério ¢ uno e
exige a implementagdo de diretrizes nacionais para nortear a atuacao institucional de todos os
seus Orgaos;

CONSIDERANDO a edi¢ao da Lein® 11.419, de 19 de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO a edicao da Resolucdo CNJ n° 70, de 18 de marco 2009, que
definiu a meta nacional de nivelamento - informatizar todas as unidades judiciarias e interliga-
las ao respectivo tribunal e a rede mundial de computadores (internet);

CONSIDERANDO a edigdo do acordio do TCU 1603/2008 plenario, que
recomenda ao CNJ a promoc¢ao de a¢des para a melhoria da gestdo dos niveis de servigo de
tecnologia da informagao e comunicacgdes - TIC; e

CONSIDERANDO o que ficou decidido na 91* Sessdao Plenaria do Conselho
Nacional de Justica, ocorrida em 29/09/2009, Processo n® 2009.10.00.005080-3, resolve:

Art. 1° Os Tribunais deverdo manter servigos de tecnologia da informacdo e
comunicacao - TIC necessarios a adequada prestacao jurisdicional, observando os referenciais
estabelecidos nesta Resolugao.

CAPITULO I
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DO QUADRO DE PESSOAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACOES - TIC

Art. 2° O Tribunal deve constituir quadro de pessoal permanente de profissionais
da area de TIC.

§ 1° As fungdes gerenciais e as atividades estratégicas da area de TIC devem ser
executadas, preferencialmente, por servidores efetivos do quadro permanente.

§ 2° Sao atividades estratégicas:

I - governanga de TIC;

IT - gerenciamento de projetos de TIC III - analise de negdcio;

IV - seguranga da informagao;

V - gerenciamento de infraestrutura;

VI - gestdo dos servigos terceirizados de TIC.

§ 3° A forga de trabalho terceirizada que realize as fungdes e atividades descritas
nos paragrafos anteriores deve ser gradualmente substituida.

§ 4° O Tribunal devera manter quadro de pessoal permanente de que trata o caput
compativel com a demanda e o porte, adotando como critérios para fixar o quantitativo
necessario, dentre outros, o nimero de usudrios internos de recursos de TIC, o grau de
informatizagdo, o numero de estagdo de trabalho, o desenvolvimento de projetos na area de
TIC e o esforco necessario para o atingimento das metas do planejamento estratégico,
tomando como referencial minimo o Anexo [

§ 5° O Tribunal devera definir e aplicar politica de gestdo de pessoas que promova
a fixacdo de recursos humanos na area da TIC.

Art. 3° Deve ser elaborado e implantado plano anual de capacitagdo para
desenvolver as competéncias necessarias a operacionalizacao e gestao dos servigos de TIC.

Paragrafo tinico. O plano anual de capacitacdo deverd promover e suportar, de
forma continua, o alinhamento das competéncias técnicas e gerenciais do quadro de pessoal
de TIC as melhores praticas de governanga, bem como sua atualiza¢do tecnoldgica.

ANEXOI

FORCA DE TRABALHO TOTAL MINIMA RECOMENDADA PARA
TIC

Total de Usuarios % minimo da forca de trabalho de Minimo necessario
de recursos de de profissio-

TIC (efetivos,

TIC comissionados|e nais do quadro permanente
terceirizados)

Até 500 7,00% 15

Entre 501 e 1.500 5,00% 35

Entre 1.501 e 4,00% 75
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3.000
Entre 3.001 e o
5000 3,00% 120
Entre 5.001 e o
10.000 2,00% 150
Acima de 10.000 |1,00% 200
ANEXO II
PORTE DOS TRIBUNAIS
SEGUNDO A TECNOLOGIA
Critério Nivel
A B C
Idade média dos Storages —5 S5 e<=8 - g
(anos)
Faixa predominante de espaco P <D e>=1 -1

de disco dos Storages (TB)
Faixa predominante de memoria
dos Storages (GB)

Impressoras (milhares) >=7 <2e>=1 <1
Scanners (centenas) >=4 <4e>=2 <2
Velocidade dos links instalados P <2e>05 |<=05
entre a sede

do tribunal e as subdivisoes

>=16 <1l6e>=5 K5

jurisdicionais

(comarcas, subsecdes ou varas)

(Mbps)

Prédios com link (abrangéncia o, < 100% e >= o
percentual) 100,00% 50% <30%
Velocidade do link de acesso da .- g CRe>=2 <5
sede do

tribunal a internet (Mbps)

Idgde média de 3 3 e<=4 -
microcomputadores (anos)

Microcomputadores (milhares) >=2000 T020(z)00 ©= 1000
Idade média de servidores s S5 e<=% S g
(anos)

Pontos de rede (milhares) >=5 ; gooo ©T 2,5
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Gabinete do Conselheiro Nelson Tomaz Braga

PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEI 0001904-
02.2011.2.00.0000

Requerente: Conselho Superior da Justiga do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho - 6* Regiao (pe)
Requerido: Conselho Nacional de Justica

PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEI
PARA CRIACAO DE 57 (CINQUENTA E SETE) CARGOS DE
ANALISTA  JUDICIARIO - ESPECIALIDADE EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO NO AMBITO DO TRT DA
6° REGIAO. .

1. O Conselho Superior da Justica do Trabalho enviou a este
Conselho para apreciag@o e emissao de parecer anteprojeto de
lei que prevé a criagdo de 57 (cinquenta e sete) cargos de
Analista Judiciario — Especialidade em Tecnologia da
Informag&do no &mbito do TRT da 6% Regiao.

2. O requerente demonstrou que o quadro de pessoal da area
de informatica do TRT da 6 Regido esta aquém do minimo
estabelecido na Resolugdo n. 90/2009 do CNJ (fl. 9 do
REQINIC14 do E -~ CNJ). Foi apontado, ainda, que o
quantitativo médio de cargos nesta area por Tribunal Regional
de Trabalho é de 14 (quatorze), sendo que no TRT da 6°
Regido ha somente 6 (seis) cargos. :

3. Consoante parecer favoravel emitido pelo Departamento de
Acompanhamento Orgamentario — DOR (INF25 DO e — CNJ), o
TRT6% Regido dispde de margem de crescimento suficiente
para suportar as despesas decorrentes da aprovagao do
anteprojeto de lei apresentado, bem como que, no caso de
aprovagado, o aumento da despesa encontra-se dentro dos
patamares estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Gabinete do Conselheiro Nelson Tomaz Braga

4. Parecer pelo acolhimento do anteprojeto de lei encaminhado
pelo Conselho Superior da Justiga do Trabalho.

| - RELATORIO

Trata-se de expediente encaminhado pelo Conselho Superior
da Justiga do Trabalho, com parecer pela aprovagdo da criagdo de 57
(cinquenta e sete) cargos de Analista Judicidrio — Especialidade em Tecnologia
da Informagédo no ambito do TRT da 6* Regido, para apreciagao por este
Orgéo.

O Tribunal Regional do Trabalho da 6% Regiao apresentou
anteprojeto de lei versando sobre a criagao de 57-(cinqlienta e sete) cargos de
Analista Judiciario — Especialidade em Tecnologia da Informagéo, bem como 4
(quatro) cargos em comissdo (4 CJ-2) e 35 (trinta e cinco) fungodes
comissionadas ( 15 FC6 e 30 (FC-5).

O Conselho Superior da Justiga do Trabalho - CSJT conheceu
da matéria e, no mérito, aprovou parcialmente a proposta para que sejam
criados 57 (cinquenta e sete) cargos de Analista Judiciario — Especialidade em
Tecnologia da Informagao.

O Orgao Especial do Tribunal Superior do Trabalho, sob o
argumento de que a proposta foi parcialmente apravada pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho, em conformidade com as Leis de
Responsabilidade Fiscal e de Diretrizes Orgamentarias, votou pelo
encaminhamento do anteprojeto, com as adequagdes efetuadas pelo CSJT,
para este Conselho. S

Distribuido o procedimento, determinei sua remessa ao
Departamento de Acompanhamento Orgamentdrio — DOR, nos termos da
Portaria n. 24/2001 (DESP24 do E — CNJ), para fins de emissdo de estudo
técnico. '

O Departamento de Acompanhamento Orgamentario — DOR
prestou informagdes (INF25 DO e — CNJ), concluindo que o TRT6®% Regido
dispde de margem de crescimento suficiente para suportar as despesas
decorrentes da aprovagado do anteprojeto de lei apresentado, bem como que,
no caso de aprovagdo, o aumento da despesa encontra-se dentro dos
patamares estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Il - FUNDAMENTOS

Os principais argumentos apontados pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 6* Regié@o para a edicdo de um parecer de mérito favoravel a sua
proposta sado: 1) a efetivagdo do cumprimento dos ditames constitucionais que
asseguram as partes uma razodvel duragdo do processo, requer O
aprimoramento area da Tecnologia e Informacgédo (Tl); 2) a criagdo dos cargos
pleiteados viria contribuir para o cumprimento da Resolugdo n. 69 do CSJT,
que instituiu o planejamento estratégico de Tecnologia da Informagido e
Comunicagé@o da Justiga do Trabalho, da Resolugdo n. 90/2009 do CNJ, dos
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Gabinete do Conselheiro Nelson Tomaz Braga
Acoérddos ns. 1.603/2008 e 663/2006 do TCU, que tratam do mesmo tema
constante da Resolugao n. 90/2009 do CNJ.

O Conselho Superior da Justica do Trabalho, apés a
elaboragédo de um amplo estudo de ordem financeira, orcamentaria, estatistica
e gestdo de pessoas sobre o Tribunal, aprovou parcialmente a proposta do
anteprojeto de lei para a criagao de 57 (cinqlienta e sete) cargos de
Analista Judicidario — Especialidade em Tecnologia da Informacao e,
posteriormente, o enviou a este Conselho para emissao de parecer.

Efetivamente, o Conselho Nacional de Justiga, considerando
principalmente a necessidade de aperfeigoar e modernizar os servigos judiciais,
editou a Resolugédo n. 90, de 29/09/2009, que dispds sobre os requisitos de
nivelamento de tecnologia da informagao no &mbito do Poder Judiciario.

Os principais pontos desta Resolugdo sao que os Tribunais
deverao: 1) manter servigos de tecnologia da informagao e comunicagao - TIC
adequados a prestagdo jurisdicional; 2) constituir quadro de pessoal
permanente de profissionais da area de TIC e que as fun¢des gerenciais e as
atividades desta drea sejam “.. executadas, preferencialmente, por
servidores efetivos do quadro permanente” (art. 2° da Resolugao n.
90/2009); (grifo ausente do original); 3) substituir gradualmente a forga de
trabalho terceirizada utilizada nesta area por pessoal do quadro.

Conclui-se, assim, que oS Tribunais deverdo
manter/aperfeigoar servigos de tecnologia da informag&do e comunicagéo — TIC
e formar quadro de pessoal do quadro permanente para que possa alcangar
seus objetivos. :

Ocorre que, para a implantacdo de um quadro de pessoal de
tecnologia e informagdo é necessario, dentre outros requisitos, verificar a
existéncia de prévia dotagdo orgamentdria para fazer frente ao aumento da
despesa que surgira com a criagdo de cargos para tanto, se as despesas, com
este aumento estarao dentro dos limites da despesa com pessoal e o impacto
do aumento da respectiva despesa.

No caso dos autos, o requerente demonstrou que o quadro de
pessoal da area de informatica do TRT da 6* Regido estd aquém do minimo
estabelecido na Resolugdo n. 90/2009 do CNJ (fl. 9 do REQINIC14 do E —
CNJ). Foi apontado, ainda, que o quantitativo médio de cargos nesta area por
Tribunal Regional de Trabalho é de 14 (quatorze), sendo que no TRT da 6%
Regido ha somente possui 6 (seis) cargos.

Assim, diante da nova realidade da area tecnolégica e de
informagdo que o CNJ vem prescrevendo para os Tribunais, a busca do
nivelamento de tecnologia e informagdo no &mbito do Poder Judiciario,
inclusive com a edigdo de atos normativos, faz-se necessario a emissdo de
parecer favoravel por este Conselho em relagéo ao anteprojeto de lei que prevé
a criagdo de 57 (cinquenta e sete) cargos de Analista Judiciario — *
Especialidade em Tecnologia da Informagéo no ambito do TRT da 6* Regido.

[————e -
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Gabinete do Conselheiro Nelson Tomaz Braga

O parecer técnico do Departamento de Acompanhamento
Orcamentario ~ DOR, por sua vez, constatou a presenga de condiges
orgamentdrias positivas e o respeito ao limites legal e prudencial. Os principais
apontamentos para tanto sio:

1) a autorizag@o especifica na lei de diretrizes orgamentarias,
exigida pelo inciso Il do art. 169 da Constituigdo Federal esta contida no art. 81
da LLDO 2010 e no art. 78 do PLDO 2012;

2) a exigéncia de prévia dotacdo orcamentdria, constante do
inc. | do mesmo artigo da CF/88, sera cumprida pela inclusédo de limite
orgamentario no anexo especifico da Lei Orgamentaria de 2012;

3) que nao ha empecilho para o encaminhamento do projeto de
lei proposto pelo TRT da 6° Regido, ficando sua aprovagdo pela casa
legislativa condicionada & existéncia do limite orgamentario no anexo
especifico da LOA 2012, devendo, assim, ser encaminhado ao Congresso
Nacional até 31/08/2011;

4) esta evidenciado que o TRT da 67 Regido dispGe de margem
de crescimento suficiente para suportar as despesas decorrentes do
anteprojeto de lei sobre a criagcao de cargos efetivos que ora propoe;

5) que o impacto orgamentario do presente anteprojeto de lei,
acrescido do PL n. 7.625/2010 em tramitagdo no Congresso Nacional se
enquadra nos patamares estabelecidos na TRF.

Assim, somados os apontamentos feitos pelo Conselho
Superior da Justiga do Trabalho acerca do atual quadro de Tl do TRT da 6
Regido ao parecer técnico do Departamento de Acompanhamento
Orgamentario deste Conselho, entendo que o anteprojeto deve ser enviado

para aprovagao na forma como julgado apto pelo Conselho Superior da Justica
do Trabalho e enviado a este Orgao para apreciagao.

Il ~ DISPOSITIVO/DECISAO

Ante o exposto, opino favoravelmente ao anteprojeto enviado
pelo CSJT.

Intime-se. Posteriormente, arquivem-se 0s autos
independentemente de nova conclus&do

E o voto. : /
- . <

Brasilia, 05 de juy /o/de 2011
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CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

CERTIDAO DE JULGAMENTO
130° SESSAO ORDINARIA

PARECER DE MERITO 0001904-02.2011.2.00.0000
Relator: Conselheiro NELSON TOMAZ BRAGA
Requerentes:

Conselho Superior da Justiga do Trabalho

Tribunal Regional do Trabalho - 62 Regido (PE)
Requerido:

Conselho Nacional de Justiga

CERTIFICO que o PLENARIO, ao apreciar o processo em epigrafe,
em sesséo realizada nesta data, proferiu a seguinte decis&o:

“O Conselho, por unanimidade, decidiu aprovar o parecer, nos
termos do voto do Relator. Ausentes, justificadamente, os Conselheiros Leomar
Barros Amorim e Jorge Hélio. Presidiu o julgamento o Ministro Cezar Peluso.
Plenério, 5 de julho de 2011.”

Presentes a sessdo os Excelentissimos Senhores Conselheiros
Ministro Cezar Peluso, Ministra Eliana Calmon, Ministro Ives Gandra, Milton
Nobre, Nelson Tomaz Braga, Paulo Tamburini, Walter Nunes, Morgana Richa,
José Adonis Callou de Araljo S3a, Felipe Locke Cavalcanti, Jefferson Luis
Kravchychyn, Marcelo Nobre e Marcelo Neves. '

Ausentes, justificadamente, o Procurador-Geral da Republica e o
Presidente do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil.

Brasilia, 5 de julho de 2011
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E Poder Judiciario
'/5‘ Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

ORGAO ESPECIAL

CERTIDAO DE DELIBERACAO

CERTIFICO que em sessio ordinaria do EGREGIO ORGAO ESPECIAL
DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, hoje realizada, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Sr. Ministro Jodo Oreste Dalazen, Presidente do Tribunal, presentes os Ex.™*
Srs. Ministros presentes os Excelentissimos Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Vice-
Presidente, Ant6nio José de Barros Levenhagen, Cortegedor-Geral da Justica do Trabalho,
Milton de Moura Franga,.Carlos Alberto Reis de Paula, Ives Gandra da Silva Martins Filho, Jodo
Batista Brito Pereira, Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, Alberto Luiz Bresciani de Fontan
Pereira, Dora Maria da Costa, Felnando Eizo Ono, Marcio Eurico Vitral Amaro, e o Ex.™
Procurador-Geral do Trabalho Dr. Otav1o Brito Lopes, autorizou o Excelent1531mo Ministro
Presidente do Tribunal, ad referendum do Olgao Espe01a1,. a encammhar a Camara dos
Deputados, nos termos propostos pelo Conselho Nacipnal de Justiga, os an‘ieprojetos de lei
aprovados por aquele Orgdo que porventura chegarem a Presidéncia da Corte no més de julho de
2011, |

Brasilia, 1° de julho de 2011.

i

VALERIO~ TO \?AEITAS DO CARMO
Se(Jl etarlo Geral Judicidrio
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVIGO PUBLICO

| - RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Tribunal Superior do
Trabalho, que amplia o Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do
Trabalho da 6% Regido, com sede na cidade de Recife-PE, criando 57 (cinquenta e
sete) cargos de provimento efetivo de Analista Judiciario — Area Apoio
Especializado, Especialidade Tecnologia da Informagéao.

Na sua justificagcéo, o Tribunal Superior do Trabalho argumenta
que o presente projeto de lei foi examinado e aprovado pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho e Conselho Nacional de Justica que, apds rigorosa analise dos
aspectos técnicos e orcamentarios, reconheceu a necessidade de criagao de 57
(cinglienta e sete) cargos de provimento efetivo de Analista Judiciario, Area Apoio
Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacéo, no Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, com sede na cidade de
Recife-PE. Adiante, sustenta que o aumento das demandas trabalhistas “em razao
das novas competéncias atribuidas aos Tribunais do Trabalho por meio da Emenda
Constitucional n° 45, passou a exigir providéncias no sentido de dotar o citado
Tribunal Regional com m&o de obra especializada, capaz de desenvolver
ferramentas tecnoldgicas necessarias ao funcionamento eficaz dos servigos
judiciarios, beneficiando, dessa forma, a sociedade e contribuindo para a efetivagao
do principio constitucional que estabelece o respeito a razoavel duracdo do
processo, preconizada no art. 5°, LXXVIII, da Constituicdo Federal.

A presente proposta veio acompanhada das decisdes do
Conselho Nacional de Justica, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, e do
Orgao Especial do Tribunal Superior do Trabalho.

Segundo a Proposigao, as despesas decorrentes da aplicagao
da lei projetada correrdo a conta das dotagdes orgamentarias consignadas ao TRT
da 6% Regido.

E o relatério.

Il -VOTO DO RELATOR

Analisando o Projeto de criagdo de 57 (cinquenta e sete)
cargos de provimento efetivo de Analista Judiciario, Area Apoio Especializado,
Especialidade Tecnologia da Informagao, no Quadro de Pessoal da Secretaria do

Coordenagdo de Comissdes Permanentes - DECOM — P_4213
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, com sede na cidade de Recife-PE, nédo
vislumbramos nenhum obstaculo a sua aprovacéo.

A justificagdo da proposigao registra que a ampliacdo do
quadro de pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 62 Regido, restou aprovada
pelo Conselho Nacional de Justiga, a teor do disposto no art. 82, inciso 1V, da Lei n°
11.768/08, na Sessao de 14.06.2010, bem como atende as recomendacgdes contidas
na Resolugdo CNJ n° 90/2009 e nos acérdaos N° 1.603/2008 e N° 663/2009 do TCU
que tratam, respectivamente, dos nivelamentos de Tecnologia da Informagéao - Tl no
ambito do Poder Judiciario, da apresentacdo de resultado da avaliagdo sobre a
governancga de Tl em 6rgaos da Administragdo Publica Federal.

Ademais, extrai-se dos dados do Conselho Superior da Justica
do Trabalho — CSJT que o Tribunal Regional do Trabalho da 6% Regido possui,
aproximadamente, 1.900 usuarios internos de recursos de tecnologia da informacao,
entre magistrados, servidores e estagiarios. Nos termos da citada Resolu¢do CNJ n°
90/2009, um Tribunal que ocupa a faixa entre 1.501 e 3.000 usuarios de TIC
necessita de um minimo de 4% desse numero de profissionais atuando na area.
Aplicando-se a regra, o TRT da 62 Regido careceria de 95 (noventa e cinco)
servidores na area de TIC, sendo que no minimo 75 deverao ser servidores do
quadro permanente do Tribunal. No entanto, a unidade de informatica conta apenas
com 19 (dezenove) servidores ocupantes de cargos especificos da area de
tecnologia da informagéo, sendo, portanto, imprescindivel readequar seu quadro de
pessoal aos dispositivos da sobredita Resolu¢do, o que, dentre outras motivagdes,
justifica a aprovagao do presente projeto.

Como se nao bastasse, a implantacao, em escala nacional, do
PJ-e (processo judicial eletrénico) determinara a automatizacdo de diversos
procedimentos, o que exigira mudanca de perfil do Poder Judiciario. Logo, para a
Justica do Trabalho acompanhar a evolugdo que ocorrera nos demais 0Orgaos
jurisdicionais €é preciso dota-la de melhores condigbes funcionais para
implementacao dos desafios que se avizinham, mormente procedendo a ampliacao
do seu quadro proprio permanente de profissionais da area de Tecnologia da
Informacao.

Em face das razdes expostas, entendemos ser meritoria e
oportuna a proposi¢cao ora em analise, razao pela qual votamos pela aprovacao do

Coordenagdo de Comissdes Permanentes - DECOM — P_7172
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL-1829-C/2011
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Projeto de Lei n°.1829, de 2011.

Sala da Comissao, em 20 de setembro de 2010.

Deputado AUGUSTO COUTINHO

Relator
Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servigo Publico, em reuniao
ordinaria realizada hoje, aprovou unanimemente o Projeto de Lei n° 1.829/11, nos
termos do parecer do relator, Deputado Augusto Coutinho.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Silvio Costa - Presidente, Eros Biondini e Augusto Coutinho - Vice-
Presidentes, Assis Melo, Eudes Xavier, Fatima Pelaes, Flavia Morais, Gorete
Pereira, Laercio Oliveira, Luciano Castro, Mauro Nazif, Policarpo, Roberto Balestra,
Ronaldo Nogueira, Sérgio Moraes, Vicentinho, Alex Canziani, André Figueiredo,
Heleno Silva, Iraja Abreu e Manuela d'Avila.

Sala da Comissao, em 28 de setembro de 2011

Deputado SILVIO COSTA

Presidente

Coordenagdo de Comissdes Permanentes - DECOM — P_7172
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
PL-1829-C/2011
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. PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO"
CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO

OFicIO CSJT.GP.SG'n.° , 2011

BraSilia, 7 de novembro de 2011.

"'A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado Federal PEDRO EUGENIO
Camara dos Deputados.
Brasilia-DE" . '

Assunto: Impacto Financeiro do Projeto de Lei n° 1829/2011:

Senhor Relator, .

Encaminho a 'Vossa Exceléncia‘o demonstrativo ahexo,
relativo a estimativa do calculo do impadto‘ financeiro do
‘Projeto de Lei n° 1.829, de 2011, de autoria do Tribunal
Superior do Trébalho, que dispéé sobre é criaééo de cérgos de
provimento efetivo mno Tribunal Régional“do Trabalho da 62
Regido - Pernambuco, a fim de subsidiar‘o'eXame da matéria na

Comissdo de Finangas e Tributagéo. ’ o

Atenciosamente,

RICARDO LUCENA- \
Secretario-Geral do Conselho Superior da Justiga do Trabalho

‘ " Conselho Superior da | — | ‘
'» Justiga do Trabalho | : o

Setor de' Admlnlstragao Federal Sul (SAFS) Quadra 8 - Lote 1, Bloco A, sala 510 ’ /
Brasilia — DF 70.070-600 ‘ ; ' '
Telefone: (61) 3043.4005 : , 24

! K\Oficlos\ASRNOY. CSJT TRT 6 PL 1829.11.doc
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PROJETO DE LEI N. oA % , de = 2011.
(DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO)

Dispde sobre a cria(;ﬁo de cargos .de
provimento efetivo no Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da
6* Regido. T

O Congresso Nacional decreta:

/ . : _

Art. 1° Ficam criados, no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 6 Regiéo, com sede na cidade de Recife-PE, 57 (cinquenta e
sete) cargos de provimento efetivo de Analista Judlclarlo — Area Ap010 Espec1allzado
Especialidade Tecnologia da Informaqao :

Art. 2° Os recursos financeiros deccrrentes da exe\cuqﬁo desta Lei
correrdo & conta das dotagBes orgamentarias consignadas ao Tribunal Regional do
) Trabalho da 6* Reglao no Or¢amento Geral da Unido. '
 Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua pubhcagao

Brasilia, de . de 2011.

NRP/PL 62
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' ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FINANGAS - ASPO er ’

- - CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO - CSJT.

fribunal Interessado:  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 62 REGIAO
Fundamentagdo Legal: PL 1829/2011 ’

1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS

CARGOS EFETIVOS CARGOS EM COMISSAO (CJ) . | FUNGOES COMISSIONADAS (FC) o ' |
TIPO QUANT.|  "TIPO ' QUANT. TIPO QUANT.

JUIZ TOGADO - CJ-1 . o - © Fc -

JUIZ DE VT - : - . 2 X - FC-2- <

JUIZ SUBSTITUTO - _CJ3 -|.  FC-3- -

ANALISTA JUDICIARIO ‘ 57 CJ-4 -|  FC:4 -

“TECNICO JUDICIARIO . y S FGes - .

AUXILIAR JUDICIARIO ] - N . 'FC-8 . . -
SOMA . 57 : - ‘ -

'

- 4
2) ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO (LC 101/2000, Arts. 16 17)

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO ' 2011, 2012 . . 2013
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS a 101242822 6.074.569,34 ! 6.074.569,34

~ BENEFiCIOS AéSISTENCIAIS' ‘ : . 98.219,07 5&9.31_4..43 ) 539.314,43

_SOMA o : ) . 1110:847,30 ‘s.ée‘a'.aes.n 6.662.883,77 ’
*Auxilio Alimeﬁlacéa, Auxflio Transporte, Auxilio Pré-Escolar e Assi ia Médica e Odonlolégic ] « .

3) ’AFERICZ\O DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal - Arts. 19 € 20, |, b. Limite Prudencial - Art. 22,

§ Unico) ‘ / . i :

DESPESA ATUAL COM PESSOAL'(Dola_t;éo para 2011, deduzida das fo9tes 156 e 169°) . 357.880.913,00
ESTIMATI\/A DO IMPACTO ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAGAO DE CARGOSICJHFC 6.074.569,34
TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFERIGAO DE LIMITES DA LRF ‘ . . S ) 363_955.482,34
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)* . ',APURA(QAO 1°/09/2010 a 30/08/2011 ) 552.733.062.590,00
PATICIPACAO DO TRIBUNAL'NA RCL (% DA RCL) ' ‘ ' o 0,152620%

[N

LIMITE LEGAL (Arts. 19 € 20, |, b) 843.581.200,12

LIMITE PRUDENCIAL (95% do Limite Legat - Art.22 § Unico) ) 801.402.140,12

MARGEM RESIDUAL (limite prudencial - despesa total) - . ‘ - AST.446.6677T.

*Conforme a 6° edigdo do Manual de Elaboragao do RGF, aprovado pefa Poraria STN/MF n° 632, de 30/08/2006, pg. 31, foram deduzidas da Despesa de Pessoal as fonles 156
© 169 desti ao pa ds jas e PensGes. . . N . -

“"A RCL utilizada & a do Exerclcio de 2011 constante da Portaria STN/MF 3282011 relalive ao 1° qbadﬁmesrls de 2011.




1) Valores j4 com o PCS aprovado para o Poder Judicidrio

3 ,33
) ' CONSELHO SUPERIOR DA JUSTIGA DO TRABALHO - CSJT . gt
- ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS - ASPC
*Premissas e Metodologia utilizadas - Arts.- 16, § 2° e 19 da LRF. -
N e
FUNDAMENTO LEGAL: PL 1829/2011
TRIBUNAL INTERESSADO: - TRT 6% REGIAO ,
A) QUANTITATIVO DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS 4 N D
) . FUNGGES COMISSIONADAS E CARGOS EM COMISSAO
Juizes CARGOS EFETIVOS v
. ' FCIcY QUANT DE FC QUANT DECJ
CARGO QUANTIDADES CARGO QUANTIDADE 1 Q 0
JUIZ TOGADO . B ANALISTA 57 2 [ 0
JUIZ DE VT : o _ | TEcNIcO ) 3 0 0
- ! i
Jutz SUBSTITUTO : 0 AUXILIAR | - 0 4 __0 [
. ) 5 0
8 1]
TOTAL ] 0 TOTAL 57 TOTAL 0 0
7 N
- B) CARGOS DE JUIZES I::I
. -
Estimativa de Impacto
. . para 0 Exeréiclo de * icl o
IMPACTO . Natureza da Despesa Meméria fh Galatto entrada em vigor da Subsequente Subsequerite:
Lel
. | 2
\ : I Ano==> 2 2012 : 2013
|{ a) REMUNERAGAO MENSAL (SUBSIDIO) 3.31.90.11 a - g - - ! -
(b) VALOR ANUAL 331.9011 b=axn®'de meses - ] - -
(c)13° SALARIO ' 3,3.1.90.11 &= ax (n° meses/12) - - -
i(d ) 173 FERIAS b ) - 3.3.1.90.11 d=2Xc3 _ - - - N
() SOMA - DESPESA ANUAL - 3.3.1.90.11 e=b+c+d : - L0 - -
(1) CONTRIBUIGAO PATRONAL - PSSS 3.3.1.90.13 f=e x22% - - - ~
lLa) mPACTO ANUAL TOTAL - Se+f 1 - . -
NOTAS Ik ~ s o . ‘
- 1) Os valores das remunerages de Magistrados foram extraidos da lei 12.041/2009. oo o
2) Admitiu-se como custo anual, o somalsrio de 13 remuneragées mais 213 constitucionais (férias).
- * N
C) CARGOS EFETIVOS
~ . Estimativa de Impacto N
. para o Exercicio de t* 2 1
IMPACTO ’ Natureza da Despesa . Memérla de Cloulo entrada em vigor da Subsequente Subsequente
’ ; . . . - el \ ' .
) . Informar o ano==> 2014 2012 2013 .
.|Parcela do PCS a'partir de dez08 a péy(lr de dez08 a partir de de208 a partir de dez08 a partir de dez08
(a) REMUNERAGAO MENSAL remuneragdo mensal 373.436,64 ‘37343684 | 373.436,64 373.436.64 373.436,64
- e da meses ===> . 2 12 12
(b ) VALOR ANUAL - 33.4.80.11 b= ax n° de meses 746.873,28 4.481.239,68 4.481.239,68
( &) 13° SALARIO : 3.3.1.90.11 c=ax(n® mesesi2) ~ - 6223944 373.436,64 373.436,64
(d)1/3 FERIAS . 3.3.1.90.11 d=c3 20.746,48 124.478,88 . 124.478,88
(e) SOMA - o 3.3.1.90.11 e=b+c+d - sze.s%s,zo 4.979.155.20 4.879.155,20
1) CONTRIBUIGAO PATRONAL - P§SS 3.3.1.90.13 f=e x22% _ 182.569,02 1.095.414,14 1.085.414,14
L g) IMPACTO ANUAL TOTAL - : lo=exr ' 1.012.428,22 6.074.569,34 6.074.569,34
A
NOTAS II:

. ) 1de2

2

P
<3
N
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- E) BENEFICIOS (Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, conforme Art. 17 da LRFl)

D) CARGOS EM COMISSAO (CJ) E FUNGOES COMISSIONADAS (FC) ' ,
.IMPACTO " Natureza da Despesa I o1 - . 2012 - 2013
- Parcela do PCS dez07 ajun08 . Julos a novos a partir de dez08’ a partir de dez08 | a partir de dez08

(a) GRATIFICAGAO POR EXERCiClO DE  » _ * - - g
[CARGOS E FUNGOES remuneragao mensat . , - - _

. o [no de meses ===> ) 2 . 2 ) ' ‘

- ; 7 e )
( &) VALOR ANUAL - ) © 3318011 b =a x n° de meses - - -
l{c) 13° SALARIO - 3.3.1.90.11 c=axn®de meses . RS .. - -
lLd) 113 FERIAS 3318014 d=c3 : L . -
() IMPACTO ANUAL TOTAL . 3.31.90.11 "le=ptc+d s - Lo - -
. T = =

NOTAS If: -

1) Para as FC'S 1, 2, 3 o 4 considerou-se o percentuat para optantes peta nemunevapﬁu do cargo; paraas FC'S 506 e pala todas as CJ (anngas FC's7.8,9 e10), oonsdelou 56 05 vabres mlegrals
2) Para FC's e salérios de servidores estlaveis admitiu-se como custo anual o somatério de 13 remuneragbes maié 1/3 constitucional (férias).
9) Nio ha incidéncia de} PSSS sobre o exarcitio de fungio comissionada, dessa formia no hd contribuigo patronal:

Estimativa de Impacto )
A parao Tclo de 10 Exercicl 26 Exefcici
Beneficlos ’ Natuteza da Despesa Beneficlos Qte de beneficlirlos Emua em vigor da Subsequente Subsequente
S . . Lel
- K T ) 2011 2012 2013

() Auxitio Alimentagio . 3.3.3.90.46 630,00 57 : 35.910,007 " 35.910,00 35.910,00
(b ) Auxilio Transporte . L 3.3.3.90.49 ' . 3687 0 o - - ) -
(¢ ) Auxillo Pré Escotar 3.3.3'90.08 ’ 119,67 57 662124 | - 6.821,24 6.821,24
J{8) Assisténcia Médica e Odontolégica ‘|- 3339003 111,90 57 6.378,30 6378,30 6.378,30
( ¢ ) TOTAL MENSAL DE BENEFICIOS e=atbtesd o 49108,54 49.109.54 siossal . .
( 1) TOTAL ANUAL DE BENEFICIOS |tzext2 ] ] 98.219,07 580.314,43 589.31443 | ‘
NOTAS V: B / .
1-0svakres o a ‘dos i & s20 s praticados pelo TST :

2 - Auxilio Alimentagao - valor constants da Ato . '
3 - Audiio Transporte - Maior tarifa yrbana de Brasliia - 3,50 x 22 d’ns conforme Ato.SEPES.GDGCA GP.N°® 72/89. !

4 - Auxitie Pré-Escotar.- Valor fixado pelo Ato.

&~ Para Calculo do APE, conslderou-se a soma dos valores médios pagos na JT retirados do cadastro de metas da LOA20086, dividide pelo lo(alde benaficistios. .
6 - Valor de AMO por pessoa e o valor de'quantidade média de dependentes por servidor foram 6btidos-com a area orgamentaria. . . R
7-Pdraocs beneﬁdog Auxilio Aimentagio, Auwdiio Transpgﬂe @ APE, adotou-se o critério atual do TST, que s6 0s concede a Servidares {exceto maglstrados).

F) ESTIMATIVA DO IMPACTO OR(}AMENTARIO FINANCEIRO DAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO (Art 16e 17 da LRF})

\,

- Estlmativa de lmpacto A
S ' Meméria de Calcul para o Exercl 1 Exercicl 2
MPACTO ’ ‘lamrexa da Des;’esa emorta de Calcule 'entrada em vigor d,a Subsequente Subsequente
Lel ,
|-_n°de meses . 2 )
| Informar o ano: 2011 2012 2013 -
l{a) REMUNERAGAO ANUAL 3.3.1.90.11 lazB(b)rc(b)+Die) 746.873,28 4.481,239,68 4.481.239,68
(b} 13° SALARIO ' C 33.1.0011 b=B(c}+C(c)+D(d) ) 62.239,44 373.436,64 373.436,64
I ¢ } 113 FERIAS 3.3.1.9011 c=B{d}+C(d)+D(e) . 20.746,46 | 124.4768,88 124.478,88
- - M
l(d) soma : ] . 331.90.11 d=a+btc . . . 829.859,20 4.979.155,20 4.979.155,20 R L
t¢) coNTRIBUIGAO PATRONAL - P8SS 3319013 ' e=B{f)}+C(f) ' 182.569,02 1.095.414,14 . 1.095:414,14 4
JLf) TOTAL DESPESA PESSOAL ' i - r=d+s 1.012.428,22 6.074,560.34 6,074.569,34
{5) PENEFICIOS | veja quadro £ Jg=E(f} 98.219.07 589.314,43 569.314,43
(h) IMPACTO ANUAL TOTAL - . h=f¢g ] ) 1.110.647,30 6.663.883,77 6.663.883,77'
ND{'AS V . ! ' 4 , ”
1) Impac!o o exerclcio cofrente @ nos dois subsequéntes, conforme arl 17, § 1° dalRF.™ ' ,
2)'As despesas resultantes commerao & conta das dotagdes 205 respectivos érgaos do Poder Judiciario da Unido.
3} Conkibuigao Patronal de acordo com a MP 167/2004, convertida na Lei n® 10.587/04. - . . '
T o - )
G) AFERIGAO DOS LIMITES DA LRF (Conforme Art, 19 da LRF) .
ITENS ' . Memorla de Calculo ‘ o Limites LRF
N B ] - N
B O i [
L;;s:;:‘égx:g:;xzfcro ANUAL DA a=Item { f) do quafiro antertor (Quadro F) 5 : . ‘ 1.012.428,22
‘{ b) DOTAGAO DE PESSOAL 2008 b = Dotagdo Autorizada para Pessoal e Encargos Socials gdeduzlda fontes 156 ¢ 169) L 357.880.913,00
(o) DESPESA DE PESSOAL PREVISTA | cza+b’ - " 358.893 341,22
d = Receila Corrente Liquids | 1°/09/2010'a ' N o
d G daRC ' q |

{d) LIMITE LEGAL LRF (% da RCL} rewy . 30/082011 0/1/1900 552.7337.062.59‘0,001 9,152620% 843.581.200,12
{e} LIMITE PRUDENCIAL N e= dx95% ' . 801.402.140,12
()’ MARGEM RESIDUAL (Nio Utllizada) e=d-c , o L ) e 442.505.798,69

NOTAS VK
7o lmpac!o

da criag@o de cargos, CJ's e F.C's ndo implicara ultrapassagem dos limites (legal e prudenclal) da LRF para‘'despesacom ~

Pessoal, conslderando-se a RCL apurada no perfodo Indlcado no quadro G.

2)Oitem ( d ) Limite Iegal da LRF, traz, a partir da 3* coluna do quadro "G" amma perlodo de apuragao da RCL data de publlcagao valor da RCL pamclpﬁ\;ao percenlual do tribunal
&olimite Ppara despesa ¢om pessoal !

3) ARCL uhllzada ¢ a do Exerclcio de 2011, cons!aﬁte da Ponana n° 32812011 STN/MF relativa ao 1° quadrimestre de 2011

) P :
) Conrorme a6 edigao do Manyial de Elaboracao do RGF aprovado pela Portaria STN/MF n° 632, de pg. 31, foram idas da Despesa de Pessoal as fontes 156 @ S
ao de ias e Pensdes.

v

ASPOICSJT, 27 outubro, 2011
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COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTACAO
I - RELATORIO

Propde o Tribunal Superior do Trabalho, nos termos do Projeto de
Lei n® 1.829, de 2011, a criagcado de cinquenta e sete cargos de provimento
efetivo de Analista Judiciario — Area Apoio Especializado, Especialidade
Tecnologia da Informacao, no quadro de pessoal da secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 6® Regidao, com sede na cidade de Recife-PE.

A Comissao de Trabalho, de Administracao e Servico Publico, em
reuniao ordinaria de 28 de setembro de 2011, aprovou o projeto.

Na Comissao de Financas e Tributacdo, nenhuma emenda foi
apresentada ao projeto.

E o nosso relatério.

II - VOTO DO RELATOR

Cabe a este orgao técnico exclusivamente o exame do projeto de lei
quanto a sua compatibilizacdo ou adequacao com o plano plurianual, a lei
de diretrizes orcamentarias e o orcamento anual, conforme estabelece o art.
53, inciso II, combinado com o art. 32, inc. X, letra h, do Regimento Interno
da Camara dos Deputados.

O projeto € compativel com a lei do Plano Plurianual para o periodo
2008/2011 (Lei n® 11.653, de 07 de abril de 2008) tendo em vista que as
despesas correrao por conta das acoes 0C04 e 20AK previstas no Programa
n°® 0571 - Prestacao Jurisdicional Trabalhista.

No que se refere a compatibilidade do projeto a Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO, o art. 169, § 1°, da Constituicao dispde que a criacao
de cargos, empregos e funcoes s6 podera ser efetivada se houver prévia
dotacdao orcamentaria suficiente para atender as projecoes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes e, ainda, se houver autorizacao
especifica na lei de diretrizes orcamentarias.

Em observancia ao dispositivo constitucional, a Lei n° 12.465, de
12.08.2011 (Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2012 - LDO/2012),
consigna em seu art. 78 o disciplinamento desse dispositivo, remetendo ao
anexo especifico da Lei Orcamentaria de 2012 a autorizacdo para a criacao
de cargos, empregos e funcoes.

O PL n° 1.829/11 esta autorizado expressamente no Projeto de Lei
Orcamentaria para 2012, PLN n°® 28/2011, com a respectiva prévia dotacao,
como a seguir transcrito:

ANEXO V DO PLOA/2012 — PLN N° 28/2011

ANEXO V
AUTORIZACOES ESPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 169, § 1°, INCISO II, DA CONSTITUICAO,
RELATIVAS A DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
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R$ 1,00

1. CRIACAO E/OU PROVIMENTOS DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES, BEM COMO ADMISSAO
OU CONTRATACAO DE PESSOAL, A QUALQUER TiTULO:

PROVIMENTO, ADMISSAO OU
CONTRATACAO
DISCRIMINACAO CRIACAO DESPESA
QTDE EM 2012| ANUALIZADA
)
2.5.8. PLn® 1.829, de 2011 - 6* Regido | 57| 19] 1.017.490] 2.034.980

Por se tratar ainda de proposicdo contendo futura autorizacao e
dotacao orcamentaria, e nao de autorizacado legal e efetiva dotacao prévia,
nos estritos termos do art. 169, § 1° da Constituicao, ha de ser
condicionada a criacao desses cargos a efetiva autorizacdo e dotacao
orcamentaria. Nesse sentido, nos termos do art. 145 do RICD, propomos
emenda de adequacao, condicionando a criacao dos cargos previstos no
projeto a efetiva aprovacao da lei orcamentaria anual para o exercicio de
2012, desde que continue a conter a autorizacao e dotacao em apreco.

No que se refere aos cargos a serem providos apos o exercicio de
2012, propomos uma clausula suspensiva de sua criacao, até constar a
autorizacdao e dotacao em anexo da lei orcamentaria correspondente ao
exercicio em que forem providos, nos termos do art. 78, § 7°, da LDO/2012.

Tendo em vista as exigéncias estabelecidas no art. 88 da
LDO/2012 e art. 17, § 1°, da Lei de Responsabilidade Fiscal, a Assessoria de
Planejamento, Orcamento e Financas do Conselho Superior da Justica do
Trabalho encaminhou as estimativas do impacto orcamentario financeiro
anualizado deste projeto de Lei, cujos montantes totalizam R$ 1,1 milhdo no
primeiro exercicio e R$ 6,7 milhées nos dois exercicios subsequentes. O
documento declara também que o impacto orcamentario resultante da
criacao dos cargos nao implicara ultrapassagem dos limites estabelecidos na
LRF para despesa com pessoal.

Em cumprimento a exigéncia estabelecida no art. 77, inciso IV, da
LDO/2012, o Conselho Nacional de Justica aprovou a criacao de cargos
proposta neste projeto de lei, conforme demonstra os documentos de fls.
16/20.

Em face do exposto, VOTO pela COMPATIBILIDADE E
ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA do Projeto de Lei n° 1.829, de
2011, nos termos da emenda de adequacao apresentada.

Sala da Comissao, em 22 de novembro de 2011.

DEPUTADO PEDRO EUGENIO
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Relator

EMENDA DE ADEQUACAO
Inclua-se os seguintes pardgrafos ao art. 1°do projeto:

Art. 1° (...)

§ 1° A criacao dos cargos prevista nesta Lei fica condicionada a sua
expressa autorizacdo em anexo proprio da lei orcamentaria anual com a
respectiva dotacao suficiente para seu primeiro provimento, nos termos do §
1° do art. 169 da Constituicao Federal.

§ 2° Se a autorizacao e os respectivos recursos orcamentarios
forem suficientes somente para provimento parcial dos cargos, o saldo da
autorizacao e das respectivas dotacoes para seu provimento devera constar
de anexo da lei orcamentaria correspondente ao exercicio em que
forem considerados criados e providos.

Sala da Comissao, em 22 de novembro de 2011.

DEPUTADO PEDRO EUGENIO
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Financas e Tributacdo, em reuniao extraordinaria
realizada hoje, concluiu, unanimemente, pela compatibilidade e adequagéao
financeira e orgamentaria do Projeto de Lei n° 1.829-A/11, com emenda, nos termos
do parecer do relator, Deputado Pedro Eugénio.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Claudio Puty, Presidente; Aelton Freitas, Alexandre Leite,
Alfredo Kaefer, Assis Carvalho, Edmar Arruda, Fernando Coelho Filho, Jean Wyllys,
Jerbnimo Goergen, Jodo Dado, José Guimaréaes, José Humberto, Julio Cesar, Lucio
Vieira Lima, Luiz Pitiman, Marcio Reinaldo Moreira, Mauricio Trindade, Pauderney
Avelino, Pedro Eugénio, Pedro Novais, Pepe Vargas, Renzo Braz, Rodrigo Maia, Rui
Costa, Rui Palmeira, Valmir Assuncdo, Vaz de Lima, Eduardo Cunha, Genecias
Noronha, Jose Stédile e Reginaldo Lopes.

Sala da Comissdo, em 23 de novembro de 2011.
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Deputado CLAUDIO PUTY
Presidente

COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTICA E DE CIDADANIA

I - RELATORIO

O projeto de lei em epigrafe, de iniciativa do Tribunal Superior do
Trabalho, propde a criacdo de cinquenta e sete cargos de provimento efetivo de Analista
Judiciario — Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacio, no Quadro
de Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 6* Regido, com sede na cidade
de Recife —PE.

Segundo a proposi¢do, as despesas decorrentes da aplicacdo da lei
projetada correrdo a conta das dotagdes orcamentarias consignadas ao TRT da 6* Regido no
Or¢amento Geral da Unido.

O projeto foi distribuido as Comissdes de Trabalho, de Administragao
e Servigo Publico, de Financas ¢ Tributagdo e a esta Comissdao de Constituigdo e Justica e de
Cidadania.

A Comissdao de Trabalho, de Administracdo e Servigo Publico
aprovou, unanimemente, o projeto, nos termos do parecer do Relator, Deputado AUGUSTO
COUTINHO.

A Comissdao de Finangas e Tributagdo opinou, unanimemente, pela
compatibilidade e adequagdo financeira e orcamentaria do projeto, com emenda de
adequacio, nos termos do parecer do Relator, Deputado PEDRO EUGENIO.

Cabe, agora, a este Orgdo Colegiado o exame da matéria sob os
aspectos constitucional, juridico e de técnica legislativa, a teor do disposto no art. 32, IV, a ,
do Regimento Interno.

E o relatério.

IT-VOTO DO RELATOR

Analisando o projeto e a emenda de adequagdo da Comissdo de
Finangas e Tributacdo quanto ao aspecto da constitucionalidade e da juridicidade, ndo
vislumbramos nenhum ébice a sua aprovagao.

Com efeito, compete ao Tribunal Superior do Trabalho propor ao
Poder Legislativo a criacdo de cargos dos seus servigos auxiliares e dos juizos que lhes forem
vinculados, consoante o disposto no art. 96, II, b, da Constitui¢ao Federal.
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A iniciativa legislativa da matéria ¢ reservada ao Poder Judicidrio,
com observancia do disposto no art. 169, também da Lei Maior, que condiciona a criagdo de
cargos a efetiva autorizagao e dotacdo orgamentaria.

A emenda de adequagdo da Comissdo de Financas e Tributacdo
condiciona a criacao dos cargos previstos no projeto a efetiva aprovacao da lei orgamentaria
anual para o exercicio de 2012, desde que continue a conter a autorizagdo e a dotagdo em
apreco.

Segundo a justificacdo da proposicdao, as quantidades de cargos
propostas pelo Projeto foram aprovadas pelo Conselho Nacional de Justica, em observancia
ao disposto no art. 82, inciso IV, da Lei n° 12.309/10, em sessao realizada em 05.07.2011.

Quanto a técnica legislativa, o projeto estd redigido de acordo com os
ditames da Lei Complementar n°® 95, de 1998, com as alteragdes promovidas pela Lei
Complementar n° 107, de 2001.

Diante do exposto, votamos pela constitucionalidade, juridicidade e
boa técnica legislativa do Projeto de Lei n° 1.829, de 2011, e da emenda de adequacdo da
Comissao de Finangas e Tributagao.

Sala da Comissao, em 27 de marc¢o de 2012.

Deputado J OAO PAULO LIMA
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Constitui¢ao e Justica e de Cidadania, em reunido ordinaria
realizada hoje, opinou pela constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa do Projeto de
Lei n° 1.829-B/2011 e da Emenda da Comissdao de Financas e Tributa¢dao, nos termos do
Parecer do Relator, Deputado Jodo Paulo Lima.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Ricardo Berzoini - Presidente, Alessandro Molon, Fabio Trad e Luiz Carlos -
Vice-Presidentes, Alceu Moreira, Andre Moura, Anthony Garotinho, Antonio Bulhdes,
Arnaldo Faria de Sa, Bonifacio de Andrada, Bruna Furlan, Candido Vaccarezza, Danilo Forte,
Delegado Protogenes, Dr. Ubiali, Esperidido Amin, Felipe Maia, Félix Mendonga Junior,
Francisco Araujo, Gera Arruda, Henrique Oliveira, Jeronimo Goergen, Jodo Campos, Jodao
Paulo Lima, Jorginho Mello, Jutahy Junior, Luiz Couto, Luiz Pitiman, Marcos Medrado,
Mauro Benevides, Mendonga Filho, Mendong¢a Prado, Nelson Pellegrino, Odair Cunha,
Onofre Santo Agostini, Osmar Serraglio, Paes Landim, Paulo Magalhaes, Paulo Teixeira,
Roberto Freire, Ronaldo Fonseca, Sandra Rosado, Vicente Candido, Vieira da Cunha, Vilson
Covatti, Zenaldo Coutinho, Benjamin Maranhdo, Bernardo Santana de Vasconcellos, Cida
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Borghetti, Dilceu Sperafico, Dr. Carlos Alberto, Efraim Filho, Geraldo Simdes, Joao
Magalhaes, Junior Coimbra, Laercio Oliveira, Laurez Moreira, Lourival Mendes, Marcelo
Aguiar, Marcio Macédo e Sandro Alex.

Sala da Comissao, em 10 de abril de 2012.

Deputado RICARDO BERZOINI
Presidente

FIM DO DOCUMENTO
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