Subsecretaria de Apoio as Comissdes Mistas

Recebido em L1 / 9) 120l Z as i? C' MPV 562
&Ma!r.:uitci!iz 00072

Medida Proviséna n® 562, de 201

EMENDA ADITIVA
(Do Sr. Izalci)

“Dispde sobre o apoio técnico ou financeiro
da Unido no dmbito do Plano de Acgbes
Articuladas, altera a Lei n® 11.947, de 16 de
junho de 2009, para incluir os polos
presenciais do sistema Universidade Aberta do
Brasil na assisténcia financeira do Programa
Dinheiro Direto na Escola, altera a Lei n°
11,494, de 20 de junho de 2007, para
contemplar com recursos do FUNDEB as
instituigdes comunitdarias que atuam ha
educacgdo do campo, altera a Lei n° 10.880, de
9 de junho de 2004, para dispor sobre a
assisténcia financeira da Unido no dmbito do
Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino
para Atendimento a FEducacgdo de Jovens e
Adultos, e dad outras providéncias.”

Inclua-se, onde couber, na Medida Proviséria n® 562, de 2012, o
seguinte dispositivo:

“Ndo integram a remunerag¢do do empregado e nem constituem base de
cdlculo para incidéncia de impostos ou contribuigdes os valores aplicados
pelo empregador na educacdo, ensino e formagdo profissional de seus
funciondrios e dependentes.”

JUSTIFICACAO

A MP n® 562/2012 constitui um extraordinario avanco na darea
educacional, entretanto, entendemos ser oportuna a inclusdo de dispositivo
que permita aos empregados e seus familiares usufruirem de bolsas de estudo,
sem que se inclua este valor na remuneracao do trabalhador e incida sobre a
bolsa impostos e contribuigGes.

O art. 6° da Carta da Repiblica estabelece como direitos sociais entre
outros a educacdo. Na mesma linha o art. 205 da Constituicao Federal dispoe
que a Educagdo € direito de todos e dever do Estado, portanto, € dever do
Poder Piblico oferecer educacio de qualidade a populagao.
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A cada dia as empresas véem a necessidade de capacitar e reciclar seus
funcionarios, pois em um mercado competitivo e global como o que vivemos
o investimento em educagao € crescente, vez que as empresas além do lucro
buscam o desenvolvimento social.

H4 um clamor entre empregados e empregadores, que inclusive
pactuam nas convengdes coletivas do trabalho a concessio de bolsas de
estudo aos empregados e seus dependentes, pelo empregador sem que esta
despesa integre a remuneracdo do trabalhador e consequentemente onere a
folha das empresas, aumentando impostos ¢ contribui¢oes sociais.

A inclusao deste artigo na lei do imposto de renda representa um
significativo avango legislativo, porque faz justica social, ji que em muitas
convencoes coletivas ja se pactua o oferecimento de bolsas de estudo aos
empregados e aos seus familiares, permitindo assim, que as empresas tornem-
se parceiras do Estado no oferecimento da educagao de qualidade.

Por esta razio entendemos ser importante a inclusao deste dispositivo
na MP n° 562/201 w/neio da presente emenda, convictos de que estara se
inaugurando uma
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