PROJETO DE LEI
N.° 1.835-A, DE 2011

(Do Tribunal Superior do Trabalho)

OF.TST.GDGSET.GP.N° 240/2011

Dispde sobre a criagdo de Varas do Trabalho na jurisdicdo do
Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido e da outras
providéncias, tendo pareceres: da Comissdo de Trabalho, de
Administragéo e Servigo Publico, pela aprovagédo, com substitutivo
(relator. DEP. SEBASTIAO BALA ROCHA);, da Comissédo de
Financas e Tributagdo, adequacao financeira e orcamentaria deste,
com emenda, e pela inadequagdo financeira e or¢amentaria do
Substitutivo da Comissdo de Trabalho, de Administragédo e Servigo
Publico (relator: DEP. CLAUDIO PUTY); e da Comissdo de
Constituicdo e Justica e de Cidadania, pela constitucionalidade,
juridicidade e técnica legislativa e, no mérito, pela aprovagao deste,
com emenda, e da emenda da Comissao de Finangas e Tributacdo
(relator: DEP. CABO JULIANO RABELOQ). -

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVIGO PUBLICO;
FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD) E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (MERITO E ART.
54, RICD)

APRECIAGAO:
Proposicao sujeita a apreciagao do Plenario




SUMARIO
| — Projeto inicial
Il — Parecer do Conselho Nacional de Justiga

Il — Na Comissdo de Trabalho, de Administragao e Servigo Publico:
- Parecer do Relator
— Substitutivo oferecido pelo Relator
. — Parecer da Comissao

IV — Na Comisséao de Finangas e Tributagao:
— Parecer do Relator
— Emenda oferecida pelo Relator
— Parecer da Comissao .

V — Na Comissao de Constituigéo e Justica e de Cidadania:
~ Parecer do Relator
— Parecer complementar
— Emenda oferecida pelo Relator
— Parecer da Comissao




O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° S3o criadas na jurisdi¢fio do Tribunal Regional do Trabalho da 8
Regifo, com sede na cidade de Belém-PA, 11 (onze) Varas do Trabalho, assim distribuidas:

I - na cidade de Belém, 3 (trés) Varas do Trabalho (17" a 19");

11 - na cidade de Maraba, 2 (duas) Varas do Trabalho (3" e 4%);

III - na cidade de Parauapebas, 2 (duas) Varas do Trabatho (3* ¢ 4%);
LV - na cidade de Sao Félix do Xingu, 1 (uma) Vara do Trabalho (1%);
V - na cidade de Macapa, 3 (trés) Varas do Trabalho (5" a 7%).

Art. 2° As Varas do Trabalho criadas por esta Lei serfio implantadas pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 8* Regido, na medida das necessidades do servigo ¢ da
disponibilidade de recursos orgamentarios, em consondncia com o disposto no art. 169, § 1°
da Constitui¢do Federal.

Art. 3° Sdo acrescidos aos Quadros de Juiz e de Pessoal da Secretaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 8 Regido, os cargos de Juiz, os cargos de provimento
efetivo, os cargos em comissdo e as fungdes comissionadas constantes dos Anexos I, II, Il e
IV desta Lei.

Art, 4° Cabe ao Tribunal Regjonal do Trabalho da 8° Regiéo, mediante ato
proprio, alterar e estabelecer a jurisdi¢@io das Varas do Trabalho criadas por esta Lei.

Art. 5° Os recursos financeiros decorrentes da execugdo desta Lei correréo a
conta das dota¢Ges or¢amentarias consignadas ao Tribunal Regional do Trabalho da 8" Regido
no Orgamento Geral da Unido. '

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Brasilia, de de 2011.
ANEXO 1
(Art. 3° dalcin® ,de dc de )
CARGOS DE JUIZ QUANTIDADE
Juiz do Trabalho 11 (onze)
TOTAL 11 (onze)




ANEXO 11

(Art. 3°daLein® ,de de de )
CARGOS EFETIVOS QUANTIDADE
Analista Judiciario 88 (oitenta e oito)
Técnico Judicirio 44 (quarenta e quatro)
TOTAL 132 (cento e trinta e dois)
ANEXO I1I
(Art. 3°da Lei n.° ,de de. de )
CARGOS EM COMISSAO QUANTIDADE
CJ-03 11(onze)
L TOTAL 11 (onze)
ANEXO IV
(Art. 3°da Lein.° ,de de de )
FUNCOES COMISSIONADAS QUANTIDADE
{Assistente de Diretor de Secretaria) FC-05 11 (onze)

(Assistente de Juiz) FC-5
(Calculista) FC-04

22 (vinte e duas)

22 (vinte e duas)

( Secretéario de Audiéncia) FC-03

22 (vinte e duas)

{Assistente) FC-()2

22 (vinte e duas)

TOTAL

99 (noventa e nove)

JUSTIFICATIVA

Nos termos do artigo 96, incisos I, alinea “d”, e II, alinea “b”, da
Constitui¢io Federal, submeto a elevada deliberagdo dos Excelentissimos Scnhores Membros
do Congresso Nacional projeto de lei examinado e aprovado pelo Tribunal Superior do
Trabalho, Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho e Conselho Nacional de Justiga que, apos
rigorosa andlise dos aspectos técnicos e orgamentdrios, dentre outros, trata da criagéio de 11
(onze) Varas do Trabalho, 11 (onze) cargos de Juiz do Trabalho, 132 (cénto e trinta e dois)
cargos de provimento efetivo, 11 (onze) cargos em comissdo, nivel CJ-3 € 99 (noventa e
nove) fungdes comissionadas no Quadro de Pessoal da Secretaria do Tribunal Regional do

Trabalho da 8* Regifio, com scdc na cidade de Belém-PA.




A proposta foi encaminhada ao Conselho Nacional de Justica, em
observancia ao disposto no art. 80, IV, da Lei n.* 12.309/2010. Na Sessiio de 5 de julho de
2011 foi aprovada por aquele colegiado, conforme Parecer de Mérito n® 0001906-
69.2011.2.00.0000, a criagiio 11 (onze) Varas do Trabalho, sendo 3 (trés) em Belém ( 177 a
19%), 2 (duas) em Maraba (3* € 4°), 2 (duas) em Parauapebas (3° € 47), 3 (trés) em Macapa (5* a
7%} e H{uma) em Sdo Félix do Xingu (1%); e os respectivos 11 (onze) cargos de Juiz do
Trabatho, 132 (cento ¢ trinta e dois) cargos de provimento efetivo, sendo 88 (oitenta e oito) de
Analista Judiciado e 44 (quarenta € quatro) de Téenico Judiciario; 11 (onze) cargos em
comissfio, nivel CJ-3, ¢ 99 (noventa ¢ nove) fungBes comissionadas, compreendendo: 11
(onze), nivel FC-5 de Assistente de Diretor de Secretaria, 22 (vinte ¢ duas), nivel FC-5 de
Assistente de Juiz, 22 (vinte ¢ duas), nivel FC-4 de Calculista, 22 (vinte e duas), nivel FC-3 de

Secretanio de Audiéncia e 22 (vinte & duas), nivel FC-2Z de Assistente,

O Tribunal Regional do Trabalho da 8 Regido justificou a necessidade de
criago dos referidos Orgios jurisdicionais, bem como dos respectivos cargos de juiz e de
servidores efctivos ¢ em comissfio, ¢ fungdes comissionadas,  em face, dentre outras
motivagdes, da crescente demanda nas Varas do Trabalho do Regional, do crescimento
econdmico da regido ¢ dos problemas relacionados ao acesso do jurisdicionado a Justiga,
tendo em vista as grandes distincias entre os municipios sedes de Varas do Trabalho ¢ a
grande maioria dos demais municipios, aliados a0 desequilibrio na ocupacio do espago fisico
dos Estados do Pard ¢ Amapa, mormente o decorrente isolamento dé algumas de suas regides,

bem como a necessidade de intensificar as agdes de combate ao trabalho escravo.

Alega, também, a necessidade de instrumentalizagiio ¢ aparelhamento das
Varas, Gabinetes ¢ unidades administrativas do Tribunal, no sentido de promover a
modernizagfo da sua estrutura administrativo-funcional adequando-a as orientagles da
Resolugéio n° 70/2009 do Conselho Nacional de Justica —~ CNJ, que dispde sobre o
Plangjamento e Gestio Estratégica no &mbito do Poder Judiciério e, dentre outras

providéncias, estabelece como atributos de valor do Judicidrio para a sociedade, a

acessibilidade e a celeridade.




A Justica do Trabalho da 8 Regido, que compreende a jurisdi¢do dos
Estados do Pard e Amapa, possui quarenta e cinco Varas do Trabalho, sendo quarenta e uma

no Estado do Pard e quatro no Estado do Amapd, ndo obstante seu territorio abranger uma

extensdo territorial de 1.396.617 quildmetros quadrados.

Estudos estatisticos realizados pela area técnica do Tribunal Superior do

Trabalho demanstram: 1) que o Tribunal Regional do Trabalho da 8 Regifio possui a 9° maior

demanda processual dentre os vinte e quatro Tribunais Regionais Trabalhistas; 2) que das
vinte Varas Trabalhistas que recebem mais processos, oito pertencem a 8* Regido -
correspondendo a 40% do total; e 3) que no periodo de 2000 a 2009, houve um crescimento
de 45,7% no volume de processos recebidos nas Varas Trabalhistas do Regional. Segundo as
projegles estatisticas, caso persistam as atuais condigdes de litigiosidade, a demanda

processual da 8? Regido devera alcangar quantitativo superior a 83 mil processos em 2012.

A demanda para a cria¢do de Varas do Trabalho, esta lastreada no art. 1°,
paragrafo Onico da Lei n® 6.947/81 que dispSe: “nas dreas de jurisdigdo de Juntas, sé serdo
criadas novas unidades quando a frequéncia de reclamag¢des, em cada orgdo jd existente,

exceder seguidamente, a 1.500 (mil e quinhentas) reclamagdes por ano.”

Concomitantemente, o art. 9°, pétégrafo tnico da Resolugdo n® 63/2010 do

Conselho Superior da Justiga do Trabalho - CSJT, estabélece que “nas localidades que ja

disponham de Varas do Trabalho, a criagdo de uma nova unidade somente poderd ser
proposta quando a média de processos anualmente recebidos em cada vara existente,

apurada nos trés anos anteriores, for igual ou superior a 1.500 (mil e quinhentos).”

A par desses dispositivos, vinte ¢ seis das quarenta e cinco Varas

Trabathistas da 8" Regifio, representando 57,78%, apresentaram movimento processual

superior a 1.500 (um mil ¢ quinhentos) processos no tri€nio 2007/2009 e, considerando-se a

média dos ultimos rés anos, €ss¢ nimero cresce para vinte e oito Varas, equivalendo a

62,22%, evidenciando a necessidade de criagdo de novas Varas do Trabalho na §° Regido.




O excessivo numero de processos tem reflexos diretos na carga de trabalho

de magistrados e servidores. Nesse diapasio, o Relatorio Geral da Justica do Trabalho

demonstrou que a 8" Regifio registrou a segunda maior média de processos recebidos por juiz
dentre o0s vinte e quatro TRTs, sendo superado apenas pelo TRT da 2* Regifo. Por outro fado,
dados estatisticos oficiais do TST revelaram que, apesar dessa elevada movimentagfio
processual, o TRT da 8 Regifio alcangou a segunda maior produtividade por juiz,
classiticando-se, novamente, apés o TRT da 2* Regifio. Com efeito, os mesmos indicadores
atestam a existéncia de carga de trabalho bastante superior ao pardmetro estabelecido pelo

CNJ, que é de 7,5 processos/més/servidor, sobrecarregando magistrados e servidores.

Estudos realizados pela Federagdo das Industrias do Estado do Pard ~
FIEPA/PA acerca dos investimentos piblicos e privados previstos para o Para no periodo de
2010/2014, indicam significativo crescimento econdmico, com o desenvolvimento de projetos
como o do complexo industrial ALBRAS/ALUNORTE, do grupo VALE, c¢cm Barcarena,
cidade que integra as duvas unicas Varas do Trabalho de Abaetetuba, bem como os
empreendimentos da siderurgica, ALPA — Agos Laminados do Par4, também do grupo
VALE, na regifio de Carajas, abrangendo os municipios de Maraba e Parauapebas. Soma-se a
esses a construgio da hidrelétrica de Belo Monte, que estima a criagdo de 18 mil empregos
diretos e cerca de 80 mil indiretos, na regido de Tapajés. Ainda. segundo a FIEPA, os demais
projetos previstos, deverdio gerar, no Estado do Pars, apréxim_ada_‘mente, 119 mil postos de

trabalhio.

Necessétia a criagdio da primcira Vara do Trabalho de Sdo Félix do Xingu,
cuja instalagdo estd proposta no Plano Nacional de Erradicag:ﬁo do Trabalho Escravo,
elaborado pela Comissdo especial do Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana ~
CDDPH, do Governo Federal, em sua agdio n° 63, reforcando a necessidade de facilitar o
acesso & justi¢a e de fortalecer as agdes de combate ao trabalho degradante € trabalho escravo.
O Municipio de Sdo Félix do Xingu possui 67.208 habitantes e dista cerea de 260 quildmetros
do Municipio de Xinguara, de onde parte o maior niimero de noticias de pratica de trabalho
nas mencionadas condigdes. Pur sua vez, s Varas du Trabalhw de Paraupebas, registraram

uma carga de trabalho mensal 780% superior ao padrio aceitavel pelo CNJ.




A proposta de criagiio das novas Varas do Trabalho tem a finalidade de
dotar o primeiro grau de jurisdi¢do trabalhista de meios efetivos e suficientes para prestar
adequadamente os servigos judiciais, ampliar o acesso a justica, em especial onde se projeta a
instalagdo de uma primeira Vara, tornar viavel a duragdo razoavel do processo, consagrado no
artigo 5° inciso LXXVII, da Constiluigdo Federal, e imprimir maior celeridade ao
julgamento dos processos, atendendo tanto a demanda ji existente, quanto aquela que

decorrerd do ascendente crescimento da movimentag3o processual.

Os cargos de Juiz do Trabalho sio necessarios para compor as unidades
judicidrias a serem criadas e encontram respaldo legal na dic¢do do art. 93, inciso XIII, da
Constitui¢do Federal, que estabelece niimero de juizes de unidade jurisdicional proporcional a !

efetiva demanda judicial e a respectiva populagio.

Os cargos de provimento efetivo, os cargos em comissdo e as fungdes
comissionadas propostos visam adequar as unidades daquele TRT a Resolugdo n°® 63/2010 do
CSJT. que versa sobre a uniformizac¢do da estrutura administrativa dos 6rglos da Justi¢a do
Trabatho de primeiro e segundo graus, de modo a estabelecer estrutura mais agil e tornar
viavel o processo de modernizagio da gestdo do Tribunal, assegurando o funcionamento dos
servigos indispensaveis ao desempenho pleno da prestagiio jurisdicional e atendimento ao

Plano Estratégico e Metas Nacionais do Poder Judiciario.

O desempenho da Justica do ‘[rabalho da 8" Regido € conquistado com a
sobrecarga de trabalho de seus agentes, que a cada exercicio vem se agravando. Ademais, deve-
se levar em consideragfio as peculiaridades geogréfica e politica dos Estados do Pard e do
Amapd, que mantém municipios com enormes extensdes territoriais € conhecido histérico de
trabalho escravo, fatos que requisitam melhor aparelhamento do Judiciario Trabalhista com

vistas a proporcionar condi¢des dighas de acesso ao jurisdicionado.

Afigura-se, portanto, imprescindivel a criagdo das Varas do Trabalho, dos
cargos e das fungdes comissionadas, na forma do anteprojeto anexo, com vistas a permitir que o
Tribunal Regional do Trabalho da 8 Regifo instrumentalize seus diversos Orgdos com a

estrutura ¢ a forga de trabalho condizentes com os anseios da sociedade.




Com essas consideragdes e ressaltando que a medida aqui proposta
resultard, em ultima andlise, em qualidade e celeridade da prestagio jurisdicional, submeto o
projcto de Ici a apreciagdio dessc Poder Legislativo, esperando que a proposigio merega a mais

ampla acolhida, convertendo-se em lei com a urgéncia possivel.

Brasilia, 12 de julho de 2011.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZI
Ministra Vice-Presidente no exercicio
da Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho

LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

........................................................................................................................................................

TITULO II
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULOT |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdio iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito
a vida, a liberdade, & igualdade, & seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I - homens ¢ mulheres sfio iguais em direitos e obrigagdes, nos termos desta
Constituigio;

Il - ninguém serd obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em
virtude de lei;

III - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - ¢ livre a manifestagfio do pensamento, sendo vedado o anonimato;

V - € assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da
indenizag3o por dano material, moral ou 4 imagem;

VI - ¢ inviolavel a liberdade de consci€ncia e de crenga, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos ¢ garantida, na forma da lei, a prote¢do aos locais dc culto ¢ a
suas liturgias;

VII - é assegurada, nos termos da lei, a prestagdio de assisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internagéo coletiva;




10

VIII - ninguém serd privado de direitos por motivo de crenga religiosa ou de
convicgio filoséfica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de obrigagéo legal a todos
imposta e recusar-se a cumprir prestagio alternativa, fixada em lei;

IX - ¢ livre a expressdio da atividade intelectual, artistica, cicntifica ¢ de
comunicag3o, independentemente de censura ou licenga;

X - sio inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indeniza¢do pelo dano material ou moral decorrente de sua violag&o;

XI - a casa ¢ asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar
socorro, ou, durante o dia, por determinagio judicial;

XII - € inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunicagdes telegraficas, de
dados € das comunicagdes telefonicas, salvo, no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipoteses
o ¢ na forma que a lei estabelecer para fins de investiga¢o criminal ou instru¢io processual
S penal;

XIII - ¢ livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as )
qualificagdes profissionais que a lei estabelecer;

XIV - ¢ assegurado a todos 0 acesso a inforinagdo € resguardado v sigilo da fonte,
quando necessério ao exercicio profissional;

XV - ¢ livre a locomogdo no territério nacional em tempo de paz, podendo
qualquer pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizagdio, desde que ndo frusttem outra reunidio
anteriormente convocada para o mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso & autoridade
competente;

XVII - ¢ plena a liberdade de associagdio para tins licitos, vedada a de carater

paramilitar; :
XVIII - a criagfo de associagOes e, na forma da lei, a de cooperativas independem
de autorizag#o, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associagfes s6 poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por decis@o judicial, exigindo-se, no primeiro caso, o transito em
julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;
XXI - as entidades associativas, quando ecxpressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;

XXII - ¢ garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua fungdo social;

XXIV - alei estabelecera o procedimento para desapropriagdo por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa ¢ prévia indenizagio em dinheiro,
ressalvados os casos previstos nesta Constitui¢éo;

XXV - no caso de iminente perigo piiblico, a autoridade competente podera usar
de propriedade particular, assegurada ao proprietario indenizagdo ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pefa familia, ndo serd objelo de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua
atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento,

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizag8o, publicacdo ou
reprodugdo de suas obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;
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XXVIII - séo assegurados, nos termos da lei:

a) a prote¢do as participagdes individuais em obras coletivas e a reprodugéo da
imagem e voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizagfio do aproveitamento econdmico das obras que criarem
ou de que participarem aos criadores, aos intérpretes e as respectivas representagdes sindicais
€ associativas;

XXIX - a lei assegurara aos autores de inventos industriais privilégio temporario
para sua utilizagdo, bem como protecéo as cria¢8es industriais, &4 propriedade das marcas, aos
nomes de empresas € a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse social € o
desenvolvimento tecnoldgico e econdmico do Pafs;

XXX - ¢ garantido o direito de heranga;

XXXI - a sucess#io de bens de estrangeiros situados no Pais sera regulada pela lei
brasileira ¢m beneficio do conjuge ou dos filhos brasilciros, sempre que niio lhes seja mais
favoravel a lei pessoal do de cujus ;

XXXII - o Estado promover4, na forma da lei, a defesa do consumidor;

XXXII - todos tém direito a receber dos 6rgios publicos informagdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serfio prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel 4 seguranga da
sociedade e do Estado;

XXXIV - sdo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de petigdo aos poderes publicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

h) a abtencfio de certidoes em reparticdes piblicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situagdes de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluird da apreciagdo do Poder Judiciario lesfo ou ameaga a
direito; :
XXXVI - a lei ndio prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito ¢ a coisa
julgada; '

XXXVII - ndio havera juizo ou tribunal de excegéo;

XXXVIII - € reconhecida a instituigdio do juri, com a organiza¢do que lhe der a
lci, asscgurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votagdes;

¢) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;

XXXIX - nfo ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia
cominagio legal;

XL - a lei penal ndo retroagira, salvo para beneficiar o réu;

XLI - a lei punird qualquer discriminag3o atentatoria dos dircitos ¢ liberdades
fundamentais;

XLII - a pratica do racismo constitui crime inafiangavel e 1mprescr1t1vel sujeito &
pena de reclusgo, nos termos da lei;

XLHI - a lei considerara crimes inafiangaveis e insuscetiveis de graga ou anistia a
pratica da tortura, o trifico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o terrorismo e os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo os mandantes, os executores e 0s que, podendo
evita-los, se omitirem;
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XLIV - constitui crime inafian¢dvel e imprescritivel a agdo de grupos armados,
civis ou militares, contra a ordem constitucional e o Estado democratico;

XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condenado, podendo a obrigagio de
reparar o dano e a decretagdo do perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidas aos
succssores ¢ contra cles executadas, até o limite do valor do patriménio transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizagiio da pena ¢ adotard, entre outras, as
seguintes:

a) privagdo ou restri¢do da liberdade;

b) perda de bens;

¢) multa;

d) prestaco social alternativa;

€) suspensio ou interdi¢@o de direitos;

XLVII - n3o havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX;

b) de carater perpétuo;

c) de trabalthos forgados;

d) de banimento;

€) cruéis;

XLVIII - a pena sera cumprida em estabelecimentos distintos, de acordo com a
natureza do delito, a idade e o sexo do apenado;

XLIX - ¢ assegurado aos presos o respeito 2 integridade fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condigdes para que possam permanecer com
seus fithos durante o periodo de amamentagio;

LI - nenhum brasileiro serd extraditado, salvo o naturahzado em caso de crime
comum, praticado antes da naturalizag¢go, ou de comprovado envolvimento em trafico ilicito
de entorpecentes € drogas afins, na forma da lei;

Lil - ndo sera concedida extradi¢do de estrangelro por crime politico ou de

opinifo; ,
LII - ninguém serd processado nem sentenciado senfio pela autoridade
compectente,

LIV - ninguém serd privado da llberdade ou de seus bens sem o devido processo

legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em
geral sfio assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes;

LVI - sdo inadmissiveis, no processo, as provas oblidas por meios ilicitos;
o LVII - ninguém serd considerado culpado até o trnsito em julgado de sentenga
‘ penal condenatéria;

LVIII - o civilmente identificado nfo sera submetido a identificagdo criminal,
salvo nas hipdteses previstas em lei;

LIX - serd admitida agdio privada nos crimes de agéo publlca, se esta ndo for
intentada no prazo legal;

LX - alei s6 podera restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa
da intimidade ou o interesse social o exigirem;
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LXI - ninguém sera preso senio em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judicidria competente, salvo nos casos de transgress3o militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXII - a prisdo de qualquer pessoa e o local onde se encontre serfio comunicados
imediatamente ao juiz competente ¢ & fumilia do preso ou & pessoa por ¢le indicada;

LXIII - o preso sera informado de seus direitos, entre os quais 0 de permanecer
calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia ¢ de advogado;

LXIV - o preso tem direito 4 identificagfio dos responsaveis por sua prisdo ou por
seu interrogatorio policial;

LXYV - a prisiio ilegal ser4a imediatamente relaxada pela autoridade judicidria;

LXVI - ninguém sera levado & prisfo ou nela mantido quando a lei admitir a
liberdade proviséria, com ou sem fianga;

LXVII - nfo havera prisfo civil por divida, salvo a do responsavel pelo
inadimplemento voluntario e inescusavel de obrigagdo alimenticia e a do depositario infiel;

LXVIII - conceder-se-2 habeas corpus sempre que alguém sofrer ou se achar
ameagado de sofrer violéncia ou coagio em sua liberdade de locomogéo, por ilegalidade ou
abuso de poder;

LXIX - conceder-se-4 mandado de seguranga para proteger direitv liquido € certo,
ndo amparado por habeas corpus ou habeas data , quando o responsavel pela ilegalidade ou
abuso de poder for autoridade publica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribuigdes
do poder publico;

LXX - 0 mandado de seguranga coletivo pode ser impetrado por:

a) partido politico com representag@o no Congresso Nacional,

b) organizag¢do sindical, entidade de classe ou associagio legalmente constituida e
em funcionamento hd pelo menos um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou
associados; :
LXXI - conceder-se-4 mandado de injungdo sempre que a falta de norma
regulamentadora torne invidvel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das
prerrogativas inerentes a nacionalidade, a soberania e a c1dadan1a

LXXII - conceder-se-4 habeas data A

a) para assegurar o conhecimento de informagdoes relativas a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados de entidades governamentais ou de carater
puiblico;

b) para a retifica¢@io de dados, quando ndo se prefira fazé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo;

LXXIII - gualquer cidaddo € parte legitima para propor agfio popular que vise a
anular ato lesivo ao patrimdnio piblico ou de entidade de que o Estado participe, &
moralidade administrativa, ao meio ambiente e ao patrimoénio histdrico e cultural, ficando o
autor, salvo comprovada ma-fé, isento de custas judiciais e do dnus da sucumbéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratulta aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizaré o condenado por erro judicirio, assim como o que
ficar preso além do tempo fixado na sentenga;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certidio de dbito;
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LXXVII - sdo gratuitas as agdes de habeas corpus ¢ habeas data , ¢, na forma da
lei, os atos necessarios ao exercicio da cidadania.

LXXVIII - a todos, no dmbito judicial e administrativo, sdo assegurados a
razoavel duragfio do processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua tramitagdo. (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n® 43, de 2004)

§ 1° As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicagéo

imediata.,

§ 2° Os direitos e garantias expressos nesta Constitui¢do ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em
que a Republica Federativa do Brasil seja parte.

§ 3° Os tratados e convengdes internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnes, por trés quintos dos votos
dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas constitucionais. (Pardgrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n° 43, de 2004)

§ 4° O Brasil se submete a jurisdi¢do de Tribunal Penal Internacional a cuja
criagfo tenha manifestado adesdo. (Pardgrafo acrescido pela Emenda Constitucional n° 43.

de 2004)

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educagdio, a saide, a alimentagdo, o trabalho, a
moradia, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protegdio 4 maternidade e & infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituigfio. (Artigo com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 26, de 2000) e (Artigo com nova redagéio dada pela Emenda
Conslitucional n° 64, de 2010)

.......................................................................................................................................................

TITULOIV .
DA ORGANIZACAOQ DOS PODERES
............................................................. T _
DO PODER JUDICIARIO

Sec¢do I
Disposicoes Gerais

.......................................................................................................................................................

Art. 93. Lei complementar, de iniciativa do Supremo Tribunal Federal, dispora
sobre o Estatuto da Magistratura, observados os seguintes principios:

I - ingresso na carreira, cujo cargo inicial serd o de juiz substituto, mediante
concurso publico de provas e titulos, com a participagéio da Ordem dos Advogados do Brasil
em todas as fases, exigindo-se do bacharel em direito, no minimo, trés anos de atividade
juridica e obedecendo-se, nas nomeagdes, 4 ordem de classificagdo; (fnciso com redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 13, de 2004) |
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II - promogdo de entrincia para entrincia, alternadamente, por antigilidade €
merecimento, atendidas as seguintes normas:

a) é obrigatéria a promogio do juiz que figure por trés vezes consecutivas ou
cinco alternadas em lista de merecimento;

b) a promogio por merecimento pressupde dois anos de exercicio na respectiva
entrincia e integrar o juiz a primeira quinta parte da lista de antiguidade desta, salvo se nio
houver com tais requisitos quem aceite o lugar vago;

c) aferigfio do merecimento conforme o desempenho e pelos critérios objetivos de
produtividade e presteza no exercicio da jurisdiciio e pela freqiiéncia e aproveitamento em
cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento; (Alinea com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 43, de 2004)

d) na apuragiio de antigiiidade, o tribunal somente poderd recusar o juiz mais
antigo pelo voto fundamentado de dois tergos de seus membros, conforme procedimento
proprio, ¢ assegurada ampla defesa, repetindo-se a votago até fixar-se a indicagio; (Alinea
com redagdo dadu pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

e) ndo serd promovido o juiz que, injustificadamente, retiver autos em seu poder
além do prazo legal, ndo podendo devolvé-los ao cartério sem o devido despacho ou decisdo;
{Alinea acrescida pela Emenda Constitucional n®+45,_de 2004)

Il - o acesso aos tribunais de segundo grau far-se-4 por antigiiidade e
merecimento, alternadamente, apurados na ultima ou unica entrincia; (Inciso com redagcdo
dada pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

IV - previsdo de cursos oficiais de preparagdo, aperfeigoamento e promogdo de
magistrados, constituindo etapa obrigatoria do processo de vitaliciamento a participagdo em
curso oficial ou reconhecido por escola nacional de formagfio e aperfeicoamento de
magistrados; (Inciso com reda¢do dada pela Emenda Constitucional n” 43, de 2004) .

V - o subsidio dos Ministros dos Tribunais Superiores correspondera a noventa e
cinco por cento do subsidio mensal fixado para os Ministros do Supremo Tribunal Federal e
os subsidios dos demais magistrados serfio fixados em lei e escalonados, em nivel federal e
estadual, conforme as respectivas categorias da estrutura judiciaria nacional, ndo podendo a
diferenga entre uma e outra ser superior a dez por cento ou inferior a cinco por cento, nem
exceder a noventa e cinco por cento do subsidio mensal dos Ministros dos Tribunais
Superiores, obedecido, em qualquer caso, o disposto nos arts. 37, XI, e 39, § 4° (Inciso com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

VI - a aposentadoria dos magistrados e a pensdio de seus dependentes observaréio
o disposto no art. 40; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

VII - o juiz titular residira na respectiva comarca, salvo autorizagdio do tribunal;
(Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n” 43, de 2004)

VIII - o ato de remogdo, disponibilidade ¢ aposentadoria do magistrado, por
interesse publico, fundar-se-4 em decis&o por voto da maioria absoluta do respectivo tribunal
ou do Conselho Nacional de Justi¢a, assegurada ampla defesa; (Inciso com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 43, de 2004)

VIII-A - a remogio a pedido ou a permuta de magistrados de comarca de igual
entrincia atendera, no que couber, ao disposto nas alineas a, b, ¢ e e do inciso II; (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n° 43, de 2004)

IX - todos os julgamentos dos orgios do Poder Judicidrio serdo publicos, €
fundamentadas todas as decisoes, sob pena de nulidade, podendo a lei limitar a presenga, em
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determinados atos, as proprias partes e a seus advogados, ou somente a estes, em casos nos
quais a preservagdo do direito a intimidade da interessado no sigilo ndo prejudique o interesse
publico a informago; (Inciso com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 43, de 2004)

X - as decisGes administrativas dos tribunais serdo motivadas ¢ em sess#o piblica,
sendo as disciplinares tomadas pelo voto da maioria absoluta de seus membros; (Iuciso com
redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

XI - nos tribunais com nimero superior a vinte e cinco julgadores, podera ser
constituido 6rgdo especial, com o minimo de onze e 0 maximo de vinte e cinco membros,
para o exercicio das atribui¢des administrativas e jurisdicionais delegadas da competéncia do
tribunal pleno, provendo-se metade das vagas por antigliidade ¢ a oulra metade por eleigido
pelo tribunal pleno; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 43, de 200-)

XII - a atividade jurisdicional sera ininterrupta, sendo vedado férias coletivas nos
juizos e tribunais de segundo grau, funcionando, nos dias em que ndo houver expediente
forense normal, juizes em plantdo permanente; (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional
n° 435, de 2004)

XIII - o nimero de juizes na unidade jurisdicional serd proporcional a efetiva
demanda judicial e a respectiva populagdo; (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n®
45, de 200-4)

XIV - os servidores receberfio delegag@o para a pratica de atos de administragio e
atos de mero expediente sem carater decisario: (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional
n°43, de 2004)

XV - a distribui¢do de processos serd imediata, em todos os graus de jurisdigdo.
(Inciso acrescido pela Emenda Constinucional n® 43, de 2004)

Art. 94. Um quinto dos lugares dos Tribunais Regionais Federats, dos tribunais
dos Estados, e do Distrito Federal e Territorios serd composto de membros do Ministério
Publico, com mais de dez anos de carreira, e de advogados de notério saber juridico e de
reputagdio ilibada, com mais dc dez anos dc cfetiva atividade profissional, indicados em lista
séxtupla pelos orgéos de representa¢fio das respectivas classes.

Pardgrafo uUnico. Recebidas as indicagGes, o tribunal formara lista triplice,
enviando-a ao Poder Executivo, que, nos vinte dias subseqiientes, escolhera um de seus
integrantes para nomeagfio. '

................................... nseas

BOCOERIIEIEIINICIIVISatVRTIRIa AR, s

Art. 96. Compete privativamente:

I - aos tribunais:

a) eleger seus oOrgdos diretivos ¢ elaborar seus regimentos internos, com
observincia das normas de processo e das garantias processuais das partes, dispondo sobre a
competéncia ¢ o funcionamento dos respectivos drgdos jurisdicionais ¢ administrativos;

b) organizar suas secretarias ¢ servigos auxiliares € os dos juizos que lhes forem
vinculados, velando pelo exercicio da atividade correicional respectiva;

¢) prover, na forma prevista nesta Constitui¢fio, os cargos de juiz de carreira da
respectiva jurisdigdo;

d) propor a criagdo de novas varas judiciarias;
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e) prover, por concurso publico de provas, ou de provas e titulos, obedecido o
disposto no art. 169, paragrafo finico, os cargos necessirios & administragio da justica, exceto
os de confianga assim definidos em lei;

f) conceder licenga, férias e outros afastamentos a seus membros e aos juizes e
servidores que lhes forem imediatamente vinculados;

II - ao Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores e aos Tribunais de
Justiga propor ao Poder Legislativo respectivo, observado o disposto no art. 169: (

a) a altera¢@o do nimero de membros dos tribunais inferiores;

b) a criagdo ¢ a extingfo de cargos ¢ a remunerac¢fo dos seus servigos auxiliares e
dos juizos que Ihes forem vinculados, bem como a fixagdo do subsidio de seus membros ¢ dos
juizes, inclusive dos tribunais inferiores, onde houver; (Alinea com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 41, 2003)

¢) a criagfo ou extingdo dos tribunais inferiores;

d) a altera¢io da organizacio e da divisdo judiciarias;

III - aos Tribunais dc Justiga julgar os juizes estaduais e do Distrito Federal e
Territérios, bem como os membros do Ministério Publico, nos crimes comuns e de
responsabilidade, ressalvada a competéncia da Justiga Eleitoral. l

Art. 97. Somente pelo voto da maioria absoluta de seus membros ou dos membros
do respectivo 6rgdo especial poderfo os tribunais declarar a inconstitucionalidade de lei ou
ato normativo do poder publico.

.......................................................................................................................................................

TiTULO V1
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

.......................................................................................................................................................

CAPITULO 1 -
DAS FINANCAS PUBLICAS

......................................................................................................................................................

Secdo IT
Dos Orgamentos

.......................................................................................................................................................

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagio de
cargos, empregos € fun¢des ou alteragfio de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratagfo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da administragéo direta ou
indireta, inclusive [undugGes instituidas ¢ mantidas pelo poder piblico, sé podcrdo scr feitas:
(Pardgrafo tinico transformado em § 1° com nova redaciio dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

I - se houver prévia dotagio orcamentaria suficiente para atender as projegdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; (Inciso acrescido pela Emenda Conslitucional
n°19, de 1998)
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11 - se houver autorizagfio especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas

as empresas piblicas e as sociedades de economia mista. (nciso acrescido_pela Emendu
Cunstitucionad n® 19, de 1998)

§ 2° Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida neste artigo para
a adaptagdo aos pardmetros ali previstos, serfo imediatamente suspensos todos 0s repasses de
verbas federais ou estaduais aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo
observarem os referidos limites. (Pardgrafe acrescido pela Emenda Constitucional n° 19, de

1998)

§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante
o prazo fixado na lei complementar referida no caput, a Unido, os Estados, o Distrito Federal
¢ 05 Municipios adotardo as seguintes providéncias:

I - redugio em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissio
¢ fungdes de confianca;

II -~ exoneracdo dos servidores ndo estaveis. (Pardgrafo acrescido pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

§ 4° Se as medidas adotadas com base no pardgrafo anterior nfio forem suficientes !
para assegurar o cumprimento da determinagdo da lei complementar referida neste artigo, o
servidor estivel podera perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o orgo ou unidade administrativa objeto da
reducgdo de pessoal. (Pardgrafo acrescido pela Emenda Constijucional u* 19, de 1998)

§ 5° O servidor que perder ¢ cargo na forma do paragrafo snterior fard jus a
indenizagfio correspondente a um més de remuneragdo por ano de servigo. (Pardgrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

§ 6° O cargo objeto da redugfo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado
extinto, vedada a criagio de cargo, emprego ou fungio com atribuicdes iguais ou
assemelhadas pelo prazo de quatro anos. (Pordgrafo acrescido pela Emenda Constitucional
n° 19, de 1998} '

§ 7° Lei federal dispors sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivagio
do disposto no § 4°, (Pardgrafo acrescido pely Emenda Constitucional n® 19. de 1993)

TITULO VIL
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

, CAFITULO 1 )
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 170, A ordem econdmica, fundada na valorizacgo do trabatho humano e na

livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justica
social, observados os seguintes prineipios:

.......................................................................................................................................................




LEI'N° 12.309, DE 9 DE AGOSTO DE 2010

Dispde sobre as diretrizes para a
elaboragfio ¢ execugdo da Lei Orgamentéria de

2011 e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e ¢u sanciono a seguinte Lei:

.......................................................................................................................................................

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DA UNIAO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

.......................................................................................................................................................

Art. 80. Os projetos de lei e medidas provisorias relacionados a aumento de gastos
com pecssoal ¢ cncargos sociais, a que se refere o art. 77, § 2° desta Lei, deverfio ser
acompanhados de:

I - declaragdo do proponente e do ordenador de despesas, com as premissas €
metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelecem os arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n® 101, de 2000, que demonstre a existéncia de autorizagdo e a observéncia
dos limites de que trata o Anexo previsto no caput do art. 81 desta Lei;

IT - simulagdio que demonstre o impacto da despesa com a medlda proposta,
destacando ativos, inativos e pensionistas;

Il - manifestagdo do Ministério do Plangjamenlo, Ogamento ¢ Gestdo, no caso
do Poder Executivo, ¢ dos d6rgéos proprios dos Poderes Legislativo € Judiciério e do MPU,
sobre o0 mérito e o impacto or¢amentdrio e financeiro; e

IV - parecer sobre o atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho
Nacional de Justi¢a € do Conselho Nacional do Ministério Publico, de que trata o art. 103-B e
130-A da Constituigdo, tratando-sc, respectivamente, de projetos ‘de lei de iniciativa do Poder
Judiciario e do MPU. '

§ 1° Néo se aplica o disposto no inciso IV do caput aos projetos de lei referentes
ao Supremo Tribunal Federal e ao Ministério Pablico Federal.

§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisorias previstos neste artigo ndo poderdo
conter dispositivo com efeitos financeiros retroativos 4 sua entrada em vigor.

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se a transformagfo de cargos que implique
aumento de despesa.

Art. 81. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso II, da
Constituigio, observado o inciso I do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as despesas com
pessoal relativas & concesséio de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragfo, criagéo de
cargos, empregos ¢ fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratagdes a qualquer titulo, até o montante das quantidades e limites orgamentarios
constantes de Anexo discriminativo especifico da Lei Or¢amentaria de 2011, cujos valores
deverdo constar da programagdo orgamentdria e ser compativeis com os limites da Lei
Complementar n° 101, de 2000.
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LEI N° 6.947, DE 17 DE SETEMBRO DE 1981

Estabelece  normas para criagio ¢
funcionamento de Juntas de Conciliagio e
Julgamento ¢ da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,

Fago saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° A criagio de Junta de Conciliagdo e Julgamento estd condicionada a
existéncia, na base territorial prevista para sua jurisdi¢do, de mais de 24.000 (vinte € quatro
mil) empregados ou ao ajuizamento, de média igual ou superior, no dltimo triénio, de pelo
menos 240 (duzentas ¢ quarenta) reclamagdes anuais.

Paragrafo tnico - Nas 4reas de jurisdigio de juntas, s6 serdo criadas novas
unidades quando a freqii€ncia de reclamagdes, em cada Orgdo ja existente, exceder,
seguidamente, a 1.500 (mil e quinhentas) reclamag&es por ano. »

Art. 2° A jurisdi¢do de uma Junta de Conciliagdo e Julgamento sé podera ser
estendida a Municipios situados em um raio maximo de 100 (cem) quildmetros da sede ¢
desde que existam facilidades de acesso e meios dc condugéio regularcs

.......................................................................................................................................................

RESOLUCAO CNJ N° 70, DE 18 DE MARCO DE 2009

Dispde sobre o Planejamento e a Gestdo
Estratégica no ambito do Poder Judiciario e da
outras providéncias. ‘

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuigoes
constitucionais e regimentais, e

CONSIDERANDO competir ao Conselho Nacional de Justiga, como drgdo de controle da
atuagio administrativa e financeira dos tribunais, a atribui¢do de coordenar o planejamento e a
gestdo estratégica do Poder Judicidrio;
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CONSIDERANDO a unicidade do Poder Judiciario, a exigir a implementagfio de diretrizes
nacionais para nortear a atuagfo institucional de todos os seus 6rgéos;

CONSIDERANDO que os Presidentes dos tribunais brasileiros, reunidos no I Encontro
Nacional do Judiciario, deliberaram pela elaboragiio dc Plancjamento Estratégico Nacional, a
fim de aperfeicoar e modernizar os servigos judiciais;

CONSIDERANDO o trabalho realizado nos 12 (doze) Encontros Regionais, consolidado no
Plano Estratégico apresentado e validado no II Encontro Nacional do Judiciario, realizado em
16 de fevereiro de 2009, na cidade de Belo Horizonte/MG;

CONSIDERANDO a aprovagdo, no II Encontro Nacional do Judicidrio, de 10 Metas
Nacionais de Nivelamento para o ano de 2009;

CONSIDERANDO a necessidade de se conferir maior continuidade administrativa aos
tribunais, independentemente das alternéincias de seus gestores;

CONSIDERANDO determinar a Resolug@o CNJ n° 49, de 18 de dezembro de 2007 , a criagio
de Nicleo de Estatistica e Gestdo Estratégica, unidade administrativa competente para
elaborar, implementar e gerir 0 planejamento estratégico de cada 6rgdo da Justica;

RESOLVE:

CAPITULO I '
DO PLANEJAMENTO E DA GESTAO ESTRATEGICA

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Planejamento Estratégico do Poder Judiciério,
consolidado no Plano Estratégico Nacional constante do Anexo I desta Resolugdo, sintetizado
nos seguintes componentes:

I - Misséo: realizar justica.

II - Visdo: ser reconhecido pela Sociedade como instrumento efetivo de justi¢a,
equidade e paz social. ‘

III - Atributos de Valor do Judicidrio para a Sociedade:

a) credibilidade;

b) acessibilidade;

c) celeridade;

d) ética;

e) imparcialidade; ,

) modernidade; l

g) probidade;-

h) responsabilidade Social e Ambiental,

i) transparéncia. ‘
IV - 15 (quinze) objetivos estratégicos, distribuidos em 8 (oito) temas: |
a) Eficiéncia Operacional: |




22

Objetivo 1. Garantir a agilidade nos trAmites judiciais ¢ administrativos;

Objctivo 2. Buscar a cxecléncia na gestdo de custos operacionais.

b) Acesso ao Sistema de Justiga:

Objetivo 3. Facilitar o acesso a Justiga;

Objetivo 4. Promover a efetividade no cumprimento das decisdes.

c) Responsabilidade Social:

Objetivo 5. Promover a cidadania.

d) Alinhamento e Integragdo:

Objetivo 6. Garantir o alinhamento estratégico em todas as unidades do Judicidrio;

Objetivo 7. Fomentar a interagdio € a troca de experi€ncias entre Tribunais nos
planos nacional e internacional.

e) Atuagdo Institucional:

Objetivo 8. Fortalecer ¢ harmonizar as relagdes entre os Poderes, setores ¢
= instituigdes;

- Objetivo 9. Disseminar valores €ticos € morais por meio de atuagdo institucional

R efetiva;

Objetivo 10. Aprimorar a comunica¢io com péblicos externos,
f) Gestio de Pessoas:
Objetivo 11. Desenvolver conhecimentos, habilidades ¢ atitudes dos magistrados
| e servidorcs;
' Objetivo 12. Motivar ¢ comprometer magistrados ¢ servidores com a execugdo da
Estratégia.

g) Infraestrutura e Tecnologia: :

Objetivo 13. Garantir a infraestrutura apropriada as atividades administrativas e

Jjudiciais;

Objetivo 14. Garantir a disponibilidade de sistemas essenciais de tecnologia de

informacg&o. '
h) Orgamento:
Objetivo 15. Assegurar recursos or¢amentdrios . necessarios a execu¢do da

estratégia. .

CAPITULO II N
DO PRAZO E DA FORMA DE IMPLANTACAO

Art. 2° O Conselho Nacional de Justiga e os tribunais indicados nos incisos II a VII do art. 92
da Constitui¢iio Federal elaborardo os seus respectivos planejamentos estratégicos, alinhados
20 Plano Estratégico Nacional, com abrangéncia minima de 5 (cinco) anos, bem como os
aprovardo nos seus orgdios plenarios ou especiais até 31 de dezembro de 2009.

RESOLUCAO CSJT N° 63, DE 28 DE MAIO DE 2010

Institui a padronizagio da  estrutura
organizacional ¢ de pessoal dos orgdos da

Justica do Trabalho de primeiro e segundo
graus.
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O Conselho Superior da Justica do Trabalho, em sessio ordinaria hoje realizada, sob a
Presidéncia do Ex.mo Conselheiro Milton de Moura Franga, presentes os Exmos.
Conselheiros Jodio Oreste Dalazen, Carlos Alberto Reis de Paula, Jofo Batista Brito Pereira,
Maria Cristina [rigoyen Peduzzi, José Antonio Parente da Silva, Maria Cesarineide de Souza
Lima, Luis Carlos Candido Martins Sotero da Silva, Gilmar Cavalieri e Gentil Pio de Oliveira
¢ 0 Ex.mo Juiz Renato Henry Sant'Ana, Vice-Presidente da ANAMATRA, conforme disposto
na Resolugdo 001/2005,

Considerando as sugestdes apresentadas pelo Colégio de Presidentes e Corregedores de
Tribunais Regionais do Trabalho - COLEPRECOR ¢ pela Associagdo Nacional dos
Magistrados da Justiga do Trabalho - ANAMATRA, com vistas ao aprimoramento das
disposi¢des contidas na Resolugdio n°® 53/2008,

Resolve:

.......................................................................................................................................................

SECAO III
DAS VARAS DO TRABALHO

.......................................................................................................................................................

Art. 9° A criagdo de Vara do Trabalho em localidade que ainda ndo conta com
uma Unidade da Justica do Trabalho condiciona-se a existéncia, na base territorial prevista
para sua jurisdi¢ao, de mais de 24.000 (vinte e quatro mil) trabathadores ou ao ajuizamento de
pelo menos 350 (trezentos e cinquenta) reclamagdes trabalhistas por ano, apuradas nos trés
anos anteriores.

Paragrafo tunico. Nas localidades que ja disponham de Varas do Trabalho, a
criagdo de uma nova unidade somente podera ser proposta quando a média de processos
anualmente recebidos em cada Vara existente, apurada nos trés anos anteriores, for igual ou
superior a 1.500 (mil e quinhentos).

Art. 10. O quantitativo de cargos de juiz do trabalho substltuto em cada Regifo,
correspondera ao nimero de Varas do Trabalho.

.......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................
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PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEX N.° 1906-69.2011.2.00.0000
RELATOR : CONSELHEIRO WALTER NUNES

REQUERENTE : CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 8 REGIAQ (PA ¢ AP)

REQUERIDO : CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

ASSUNTO : CSJT - TRT 8* REGIAO - OFICIO CSJT.GP.ASPAS N.° 15/2011 -
ANTEPROJETO DE LEI - CRIACAO - VARAS DO TRABALHO
- CARGOS DE JUIZ DO TRABALHO TITULAR E SUBSTITUTO
- CARGOS DE PROVIMENTO EFETIiVO - CARGOS EM
COMISSAO - FUNCOES COMISSIONADAS - PROCESSQ
ADMINISTRATIVO N.° 48343-56.2010.5.00.0000

Ementa: PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEL

S TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8° REGIAO. CRIAGAO.

S '1 VARAS DO TRABALHO. CARGOS DE JUIZ DE 1° GRAU. CARGOS

o EFETIVOS. COMISSIONADOS E FUNGOES. PARCIAL
PROCEDENCIA.

| - A criagio dos cargos propostos em consonancia com 0s limites
estabelecidos na Resolugdo n. 63/10 do CSJT visa a concretizagio
da eficiéncia administrativa, além de priorizar o alcance dos recentes
direitos fundamentais da razoavel duracdo do processo e da
celeridade, incluidos no ol do artigo 5° da Constitui¢ao Federal, além
do acesso 4 justica, notadamente nas localidades em gque ausente
jurisdicao trabalhista.

Il - Apoés debate instalado no Plendro do CNJ acerca da
possibilidadefviabilidade da criagao das Varas & cargos no ambito da
Justica do Trabalho, restou aprovada a criagio de 11 Varas do
Trabalho, 11 cargos de juiz do trabatho ftitular, 132 cargos de
provimento efetivo, sendo 88_cargos-de -analista-judiciario-e-44
s “de técnico judiciario, 11 cargos comissionados, nivel GJ-3 e 93
fungoes comissionadas, observado o nivel correspondente,
e ~previsto no Anéxeé IV da Res. n. 63 do CSJT, assim estabelecido:
22 FC.5 de assistente de diretor de secretaria, 22 FC-5 de
asslistente de Julz, 22 FC-4 de calculista, 22 FG-3 de secrétario de
audiéncia e 22 FC-2 de assistente.

e Il - Parecer de Mérito sobre Anteprojeto de-Lei que se julga
S parcialmente procedente.
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RELATORIO

Tiata-sc de Parccer de Mérito sobre Anteprojeto de Lei encaminhade pela
Presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho e do Consetho Superior da Justiga do Trabalho

para analise ¢ manifestagéo.

O Tribunal Régional do Trabalho da 8° Regizo apresentou ao CSJT anteprojeto de
lei, objetivando a criagiio de 20 Varas de Trabalho, 40 cargos de magistrados de 1° grau, 519

cargos efetivos de servidores, 20 cargos comissionados e 200 fungGes comissionadas.

Sustenta, em sintese, excesso de demanda aliado ao crescimento econdmico da
regido, além de desequilibrio na ocupagéo dos espagos fisicos dos estados do Pard e Amapa, que
determinam a busca de alternativas para enfrentar a crescente demanda processual e cronica
defasagem em sua estrutura, gerando sobrecarga de trabalho para magistrados e servidores, o que
prejudica a qualidade da prestago jurisdicional. Além disso, registra a necessidade de nova

estrutura administrativa para possibilitar maior celeridade e entrega da prestago jurisdicional,

Remetidos os autos & Coordenadoria de Estatisticas- do Tribunal Superior do
Trabalho, & Assessoria de Planejamento, Orcamento e Finangas do Conselho Sﬁperidr da Justica
do Trabalho e & Assessoria de Gestdo de Pessoas para elaboragio de parecer técnico, o Consetho
Superior da Justica do Trabalho acolheu parcialmente a proposta do TRT/§"R, aprovando, a

unanimidade, 0 encaminhamento de anteprojeto dc lci de criago de 19 Varas do Trabalho, 19

cargos de juiz do trabalho titular e 19 cargos de juiz substituto do trabalhe, 418 cargos
efetives, sendo 291 para carreira de Analista Judiciario e 127 de 'I'écnico Judiciario, 24

cargos comissionados e 278 fun¢des comissionadas.

Em prosseguimento os autos foram enviados ao Orgéo Especial do TST, que

convalidou a decisdo ¢ determinou a remessa a0 CNJ para apalise e deliberag@o.

O Departamente de Acompanhamento -Orgamentario (DOR) do CNJ realizou
estudo técnico sobre o pedido formulado, nos termos da Portania n. 24, de_17 de margo de 2011, .

apresentado parecer favoravel ao anteprojeto de lei consoante se depreende da INF33,

Por sua vez, o Departamento de Pesquisas Judicidrins do Consclho Nacional dc
Justiga apontou a “impossibilidade de se realizar estudos referentes a cria¢do de Varas do

|
|
Trabalho, uma vez o Justica em Numeros ndo traz informagoes referentes a estas”. Ainda ‘




26

manifestou-se pela criagdo de 8 cargos de magistrados, 151 cargos efetivos de servidores e 337
fungdes comissionadas.

O voulo originariamente elaborado pelo Conselheiro Relator julgou pela parcial
procedéncia do pedido no sentido de opinar favoravelmente pela criagdo de 10 novas Varas do
Trabatho (3 em Belém = Macaps e 2 em Paraupebas e Marabd), 10 cargos de juiz titular do
frabalho, 110 cargos de provimento efetivo (90 de Analista Judicidrio ¢ 20 de Técnico

Judiciario), 10 cargos comissionados e 80 fungGes comissionadas.

Por sua vez, em Plendrio, a Ministra Corregedora Nacional de Justiga proferiu
voto-vista pela criagio de 3 Varas do Trabalho, 23 cargos de provimento efetivo, 3 cargos em
comissio e 24 fungdes comissionadas, com o qual anuiu o Relator origindrio, refluindo portanto

da decisdo inicialmente apresentada.
E o relatério. Passo a votar.

Por meio do Parecer de Mérito sobre Anteprojeto de Lei em curso pretende-se a
ampliagdo do nimero de Varas do Trabalho do TRT da 8 regidio, com o corespondente

acréscimo de magistrados e servidores, além de cargos comissionados ¢ fungdes de confianga,

fundamentada na maior eficiéncia da prestagdo jurisdicional em face do aumento da demanda

gerada pelo desenvolvimento s6cio-econdmico do Estado.

Vejamos.

1. Impacto Orcamentario

Segundo o parecer elaborado pelo Departamento de Acompanhamento

Orcamentério deste Conselho Nacional de Justica (INF35), constata-se que o Tribunal Regional
do Trabalho da 8 Regifio dispde de margem de crescimento suficiente para suportar as despesas
decorrentes do presente anteprojeto de lei sobre a criagdo de cargos, cargos em comissdo e

funcdes comissionadas.

No aspecto orgamentario, portanto, inexiste dbice para aprovagéo da proposta.




27

2, Criagdo de Varas do Trabalhoe

Inicialmente cumpre o registro de que as Varas do Trabalho sugeridas na proposta
de anteprojzto de Iei em ardlise encontram-se distribuidas entre as seguintes municipios: 4 Varas
em Marabd, Paraupebas e Macap4, 03 Varas em Belém, 1 Vara em Absetuba, Ananindeua,

Xinguara ¢ Sdo Felix do Xingu.

Para andlise dos pedidos deve-se levar em conta os critérios viabilizadores da
criagdo de Vara do Trabalho previstos na Resolugdo n. 63 do CSIT, que dispde sobre a
padronizagdo da estrutura organizacional € de pessoal dos Orgios da Justiga do Trabalho de
primeiro e segundo graus, quais sejam: em localidades onde nfo instalado Juizo Trabalhista,
deve-se levar em couta a existéncia de 24.000 trabalhadores na base territorial respectiva ou do
ajuizamento de, no minimo, 350 Reclamagdes Trabalhistas por ano; em localidades que contam
com a Justiga do Trabalho, a criagio de nova Vara ¢ possivel nos casos em que a média aferida

nos ultimos trés anos for superior a 1.500 processos:

Art. 9°, A criagdo de Vara do Trabalho em localidade que ainda néo conta com
uma Unidade da Justica do Trabalho condiciona-se a existéncia, na base territorial
prevista para sua jurisdigéio, de mais de 24.000 (vinte e quatro mil) trabalhadores
ou ao ajuizamento de pelo menos 350 (trezentos € cinquenta) ;eclamac;ﬁes

trabalhistas por ano, apuradas nos trés anos anteriores.

Parégrafo tmico. Nas localidades que ja disposham de Varas do Trabalho, a
criagio de uma nova unidade somente poderd ser proposta quando a média de
processos anualmente recebidos em cada Vara existente, apurada nos trés anos

anteriores, for igual ou superior a 1,500 (mil ¢ quinhentos).

Vale ainda ressaltar que a criagiio dos carges propostos em consonincia com 08

limites cstabelecidos no texto regulamentador no Ambito da Justia Trabalhista visa a

concretizagio da eficiéncia administrativa, além de priorizar o alcance dos recentes direitos

-fundamentais-da-razoavel-duragdo ‘do processo e da celeridade, incluidos no rol do artigo 5° da

Constituicdo Federal, mediante a Emenda Constitucional. n...45/04,. além-. do-acesso- é_- justica,

notadamente nas localidades em que ausente jurisdigfio trabathista.

Nesse passo o encaminhamenio do voto deve avangar utilizando os dados

estatisticos constantes do relatério circunstanciado da Coordenadoria de Estatistica do TST, bem

assim daqueles apontados pelo Justiga em Numeros, cothidos no- site do CN] - e-peloRalatdsis
Geral da Justiga do Trabalho, no sitio eletrénico do TST.
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Regional:

O relatorio enfocado indica os seguintes dados favoraveis & pretensdo da Corte

a) todos os 159 municipios dos estados do Para e Amapa t€m jurisdigao

trabalhista; no entanto, existem Varas em apenas 19,

b) a carga de trabalho anual, na fase de conhecimento, para cada juiz de Vara foi

de 1.85%,29 processos (10" maior);
¢) o quantitativo de casos novos para cada juiz de Vara foi de 71,63 (5° maior);

d) registra-se, em média, 1,40 magisirados para cada 100.000 habitantes (4°

menor),
e) o nimero de servidores por juiz foi de 9,12 (6° meneor

f) a populagdo jurisdicionada pelo TRT da 8* Regido ¢ de 8.057.629 habitantes

(10* maior).
Pois bem.

Mister destacar neste ponto da analise Que ap6s debate instalado no Plenario do

CNJ acerca da possibilidade/viabilidade da criagio das Varas & cargos no ambito da Justi¢a do

Trabalho, restou aprovada a criaciio das seguintes unidades judiciarias e respectivos cargos:

2.1. Varas do Trabalhe nos Municipios de Belém, Macapa, Marabi e

Parauapebas

A Comarca de Belém conta com 16 Varas do Trabalho,.as quais no-ultimo-triénie

receberam, em média, 1.704 processos. Com a criagdio de 3 Varas na Capital a média de

‘processos ficara em 1.383.

Em simetria a analise no tocante a instalagdo de 3 Varas do Trabalho no

Municipio de Macapa, cuja média da movimentagio processual dos wltimos trés anos foi de

2.791 processos.
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Por sua vez, os Municipios de Paraupebas e Marabi receberam, respectivamente,

média de 3.125 ¢ 2.685 processos no Gltimo triénio.

Deste modo, emerge que os dados estatisticos indicam a conveniéncia/necessidade
de criagio das novas unidades judicidrias nas localidades referenciadas, preenchidos os

requisitos do art. 9° da norma regulomentadora.

Ademais, referenciados em prosseguimento os fundamentos originariamente
apresentados no voto do Conselheiro Walter Nunes, que como destacado em Plenario conferem
andlisc ponderada do contingente processual afeto 4 Justiga do Trabatho da 8* Regiio, inclusive
em perspectiva de projeciio do aumento do volume, a justificar a necessidade da ampliagdo do
nimero de Varas, conforme abaixo segue transcrito, 0s quais sdo adotados como substrato da |

decisfio ora exarada:

“Nada menos do que 15 (quinze) das 19 (dezenove) novas Varas do Trabalho
previstas na proposta de Anleprojeto de Lei submetida & andlise deste Uonsetho Nacionai de

Justi¢a situam-se nos municipios de Belém, Marabd, Parauapebas e Macapd.

Segundo os cdlculos realizados da demanda processual média do ultimo triénio

por Vara do Trabalho existente em cada uma das localidades acima referidas, todas apresentam
numeros superiores aos 1.500 (mil e quinhentos) processos por vara, oriundos do artigo 1° da

Lei 6.947, de 1981, como se vé no guadro abaixo:

2009 2010 MEDIA

LOCALIDADE 2008

Belém 1708 1713 1642 1687
Maraba 2716 2980 ‘ 2332 . 2676
Parauapebas 3095 3341 2935 3123
Macapd 2783 3058 2524 © 2788

Com efeito, o indice de litigiosidade em todas essas localidades atinge patamares

-que suplantam, inclusive, os nimeros da Justica Federal, apresentados em passagem anterior.

Além disso, hd necessidade de considerar o crescimento econémico

experimentado pela Regido nos wltimos anos. A cidade de Macapa, por exemplo, segundo dados

do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, é uma cidade com populacdio superior a
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308.000 (trezentos e oito mil) habitantes e PIB per capita de aproximadamente de R8 12.000

(doze mil reais).

Jd a cidade de Belém, ¢ a capital do estado do Pard e cidade pélo da

mesorregidio denominada Polo Grande Belém que, de acordo com as projegbes da Federacio
das Industrias do Estado do Parg — FIEPA, receberd, até 2014, investimentos piblicos e

privados da ordem de mais de dez bilhbes de dolares.

O mesmo se pode dizer das cidades de Marabd e Parauapebas, ambas situadas
Bt na mesorregido dennminada Pélo Carajds, onde proliferam empreendimentos na drea de
A‘ mineragdo e siderurgia, com destaque para atuagdo de empresas multinacionais do setor como
a Vale, Mineragdo Buritirama e outras, além de investimentos publicos como a plataforma

multimodal de Marabd, somando-se, somente nesses dois centros populacionais, a perspectiva

de investimentos superiores a dez bilhbes de dolares nos proximos Irés anos.

Ora, a criugio de varas envolve, em grande medido, a capacidade de progndstico
de situagdes ainda ndo configuradas, mas que, em razdo de indicadores consistentes, podem ser

previsias.

No caso da Justica do Trabalho, fatares de origem sdciv-econdmicy, como o
crescimento de uma regido, o potencial de investimentos, o aumento da empregabilidade, a
natureza dos empreendimentos instalados e a consolidagdo de mdo-de-obra sindicalizada,

trazem embutido inegdvel potencial de aumento da litigiosidade.

Hd de se considerar, contudo, que apesar da forte relagdo entre o crescimento

econdémico acelerado da regido e os altos indices de litigiosidade verificados nas cidades

citadas, no #ltimo ano, especialmente, houve uma queda no numero de novas agoes trabalhistas
em lodas elas, ndo se podendo desprezar ¢ que este numero, apesar de aparentemente

desconectado da realidade regional pode estar a indicar.

Invoca-se,aqui; a necessidade de-planejamentode édio e longo prazos, que néo

se coadunam com uma postura agodada que procura dar respostas imediatas a determinadas

situagbes sem considerar eventos futuros plenamente previsiveis. Ndo se nega que a taxa de
litigiosidade ¢ alta, o que certamente tem contribuido para a sobrecarga de trabalho de
magistrados e servidores, e nem se contestam as perspectivas sécio-econémicas da regido, o que

“HaG se pode é ignorar o declinio do indice. torhado como referéncia,-de 2009 pard 2018
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Se em cidades como Belém, a queda foi discreta, de 1713 (mil setecentos e treze)
casos novos em 2009 para 1642 (mil seiscentos e quarenta ¢ dois) processos em média, por Vara
Trabalhista, em 2010, em Marabd e Macapd, a diferenga média de processos a menor foi
considerdvel, de 048 (seiscentos e quaremia e oilo} processos ho primeiro caso e 534

(quinhentos e trinta e quatro) no segundo.

Exatamente por isso, entende-se que seria precipitado criar mais 4 (quatro)
Varas Trabalhistas em Macapd, 4 (quatro) em Marabad e 4 (quatro) em Parauapebas. E que,
acaso mantido o viés de redugdo do ntimero de casos novos por Vara em tais localidades, a
criagdo de tantas unidades jurisdicionais poderd inverter de forma muito drdstica o quadro
atualmente existente, com risco de se ter, em fuluro préximo, toda uma infra-estrutura material e

pessoal ociosa.

Para isso, basta considerar que, consoante o progndstico do préprio Conselho
Superior da Justica do Trabalho, acaso criadas todas as Varas propostas, a litigiosidade cairia
no préxime anc parg menos de 1.06G (mil) casos novos nas Varas de Maraba (777) e

Parauapebas (978).
Assim, o parecer ¢ favordvel a criagdo de:

- 3 (trés) Varas do Trabalho para Belém,' conforme proposto pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho; »

- 3 (trés) Varas do Trabalho para Macapd, reduzindo-se a previsio de
litigiosidade para aproximadamente 1.450 (mil quatrocentos e cingitenta) novas agdes/por

Vara/por ano na Capital do Amapd;

- 2 (duas) Varas do Trabalho para Marabd, reduzindo-se a previsdo de
litigiosidade para aproximadamente 1.170 (mil cento e setenta) novas agbes/por Vara/por ano.

€,

~ 2 (duas) Varas do Trabalho para Parauapebas, reduzindo-se a previsdo de
litigiosidade para aproximadamente 1.470 (mil quatrocenfos e selenta) novas agbes/por

Vara/por ano naquela localidade .
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2.2. Vara do Trabalho no Municipio de Sio Félix do Xingv

A criagfio de uma Vera do Trabalho no Municipio de Séo Félix do Xingu,
atualmente sob & jurisdigio da Vara do Trabalho de Xinguara, cuja distdncia entre as localidades
€ equivalenie a 264 km, resta autorizada pelo art. 2° da Lei n. 6.947/81, que possui a seguinte
redagio:

Art. 2° - A jurisdighio de uma Jurita de Conciliagio & Julgamento s6 podera ser
estendida a Municipips situados em um raio maximo de 100 {cem) quilémetros da

sede e desde que existam facilidades de acesso ¢ meios de condugdo regulares,

Ademais, consoante se depreende das informagbes trazidas aos autos, o Municipio
em questdo possui alto indice de wrabatho escravo e em condigBes degradantes, justificada a
criagio de uma Vara na esteira do Plano Nacional de Frradicagio do Trabatha Escrave,
elaborada pela Comissdio Especial do Conselho de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana do
Governo Federal (CDDPH).

3. Cargos de Juiz do Trabalho

A criagio de novas Varas do Trabalho no TRT/E® Regifio toma imperiosa a
ampliagao do quadro de magistrados de primeiro grau. Tem-se, deste modo, gue a criagio de 11

novas Varas exige o correspondente acréscimo de 11 cargos de Juiz Titular do Trabalhs.
4, Cargos Efetivos, Cargos em Comissiio ¢ Fungies Comissionadag

Para adequacdio da estrutura de pessoal do TRT da 8* Regidio, levando-se em conta
a criagio das Varas destacadas na presente medida, bem como os parmetros adotados nos
Anexos da normoa regulamentadora, necessirie a criagiio de 132 cargos efetivos, sendo 88 de

Analista Judiciario ¢ 44 de Técnico Judici4rio,

Ademais, resta autorizada a criagio de 11 cargos comissionados, nivel CJ-3 € 99

fungdes comissionadas-observado -o-nivel-correspondente, estabelecido no Anexo IV da Res. n.
63 do CSIT

8. Conclusio

Na ética da gestéo, planejamento ¢ funcionalidade do aparato do Judiciériq,__nﬁo
posso deixar de registrar que o histérico da prestagfo jurisdicional analisada, com a projegfio de |
futuro pretendida, corresponde & um modelo que merece credibilidade pela sua forgadenribalitg:
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€ resultado. O tempo considerado contou com imensas transformagdes desde a extingdo da

representa¢ao classista, ampliagdo da competéncia e volame processual.

Diante do exposto, voto pela parcial procedéncia da proposta elaborada no
presente Parecer de Mérito sobre Anteprojeto de Lei, para eriagfio de 11 Varas do Trabalho, 11
cargos de juiz du trabalbo titular, 132 cargos de provimenio efetivo, 88 cargos de analista
judicidrio, 44 de técnico judiciario, 11 cargos comissionados, nivel CJ-3 ¢ 99 fungdes
comissionadas, observado o nivel correspondente, previsto no Anexo IV da Res. n. 63 do
CSJT, assim estabelecido: 11 FC-5 de assistente de diretor de secretaria, 22 FC-5 de
assistente de juiz, 22 FC-4 de calculista, 22 FC-3 de secretirio de audiéncia ¢ 22 FC-2 de

assistente.

Considerada a impossibilidade de insurgéncia contra as decisSes plenarias deste

Conselho, determino o arquivamento do feito, apos as comunicages de praxe.

Brasilia, 7 de julho de 2011.

!
i Q@ e " N /{}”"“"
Colnsglihdirh MORGANA RICHA
latora D¢signada
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CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

CERTIDAO DE JULGAMENTO
130° SESSAO ORDINARIA

PARECER DE MERITO 0001906-69.2011.2.00.0000
Relator: Conselheiro WALTER NUNES DA SILVA JUNIOR
Requerentes:

Conselho Superior da Justica do Trabalho

Tribunal Regional do Trabalho - 82 Regi&o (PA e AP)
Requerido:

Conselho Nacional de Justiga

CERTIFICO que o PLENARIO, ao apreciar o processo em epigrafe,
em sessao realizada nesta data, proferiu a seguinte decisao:

‘Apts o voto da Conselheira Vistora, o Consetho, por maioria,
aprovou a proposfa de criagdo de dez varas mais uma vara em S&o Félix do
Xingu, onze cargos de juiz do trabalho corespondentes e doze cargos de
servidores por vara. Vencidos os Conselheiros Ministra Eliana Calmon, José
Adonis, Walter Nunes (Relator), que aprovavam a criagdo de trés varas, e
Consetheiro Nelson Tomaz Braga, que aprovava em maior extensdo nos termos
originais com dezenove cargos. Lavrara o acérddo a Conselheira Morgana Richa.
Ausente, justificadamente, o Conselheiro Leomar Barros Amorim. Presidiu o
Jjulgamento o Ministro Cezar Peluso. Plenario, 5 de jutho de 2011.”

Presentes a sessdo os Excelentissimos. Senhores Conselheiros
Ministro Cezar Peluso, Ministra Eliana Calmon, Ministro lves Gandra, Milton
Nobre, Nelson Tomaz Braga, Paulo Tamburini, Walter Nunes, Morgana Richa,
José Adonis Callou de Araljo Sa, Felipe Locke Cavalcanti, Jefferson Luis
Kravchychyn, Jorge Hélio Chaves de Oliveira, Marcelo Nobre e Marcelo Neves.

Ausentes, justificadamente, o Procurador-Geral da Republica e o
Presidente do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil.

Brasilia, 5 de jutho de 2011

s

Mariana fvz’Ca/mpos Dutra

Secretaria Processual
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ORGAO ESPECIAL

CERTIDAO DE DELIBERACAO

CERTIFICO que em sessdo ordindria do EGREGIO ORGAO ESPECIAL
DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, hoje realizada, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Sr. Ministro Jo%io Oreste Dalazen, Presidente do Tribunal, presentes os Ex.™*
Srs. Ministros presentes os Excelentissimos Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Vice-
Presidente, Antdnio José dé Barros Levenhagen, Corregedor-Geral da Justica do Trabalho,
Milton de Moura Franga, Carlos Alberto Reis de Paula, Ives Gandra da Silva Martins Filho, Jodo
Datista Brito Pereirs, Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, Alberto Luiz Presciani de Fontan
Pereira, Dora Maria da Costa, Ferando Eizo Ono, Marcio Eurico Vitral Amaro, ¢ o Ex.'““
Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Ota\;io Brito Lopes, autorizou o Excelentissimo Ministro
Presidente do Tribunal, ad referendum do Orgio Especial, a encaminhar & Cimara dos
Deputados, nos termos propostos pelo Conselho Nacional de Justica, os anteprojetos de lei
aprovados por aquele Orgdo que porvenf-nra chegarem 2 Presidéncia da Corte no més de julho de
2011.

Brasilia, 1" de jutho de 2011.

VALERIOK‘ Mf{)s ;

retarm—her 1 Judiciario
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAQ E SERVICO
PUBLICO

I - RELATORIO |
O Tribunal Superior do Trabatho prople, por meio do Projeto de Lei
n° 1.835, de 2011, a criacdo de 11 (onze) Varas do Trabalho na

jurisdig8o do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido, assim
distribuidas:

* na cidade de Belém: 3 (trés) Varas do Trabalho (172 a 199);

* na cidade de Marabd. 2 (duas) Varas do Trabalho (32 e 48);

* na cidade de Parauapebas: 2 (duas) Varas do Trabalho (32 e
43);

* na cidade de S3o Félix do Xingu: 1 (uma) Vara do Trabalho (123);
* na cidade de Macapé: 3 (trés) Varas do Trabalho (58 a 72),

Destarte, as novas Varas do Trabalho serdo implantadas pelo TRT da
82 Regido de acordo com as necessidades do servico e a disponibilidade
de recursos orgamentdrios. '

A proposicdo prevé o acréscimo dos seguintes cargos aos quadros de
Juiz e de pessoal do TRT da 82 Regifio: 11 (onze) cargos de Juiz do
Trabalho; 88 (oitenta e oito) cargos de Analista Judiciario; 44 (quarenta
e quatro) cargos de Técnico Judicidrio; 11 (onze) cargos em comissdo
CJ-3; e 99 (noventa e nove) fungdes comissionadas, sendo 33 (trinta e
trés) FC-05, 22 (vinte e dois) FC-04, 22 (vinte e dois) FC-03 e 22 (vinte
e dois) FC-02.

Os recursos financeiros requeridos para a implantagdo das novas
Varas do” Trabalho correrdo a conta das dotagBes orgamentdrias
consignadas ao TRT da 82 Regido no Orcamento Geral da Unido.

O projeto tramitard, ainda, pelas ComissOes de Financas e Tributagdo
e de Constituicdo e Justica e de Cidadania. Esta, também, sujeito a
apreciacdo do Plenario e tramita em regime de prioridade. |

E 0 nosso relatério.
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I1 - VOTO DO RELATOR

Encontra-se nesta Comissdo, 0 Projeto de Lei n° 1.835, de 2011, que
dispOe sobre a criagdo de Varas do Trabalho na jurisdicio do Tribunal
Regional do Trabalho da 82 Regido, que compreende os Estados do Para
e Amapa, e da outras providéncias.

A necessidade decorre, basicamente, do enorme volume de processos
existentes, que suplanta a capacidade de trabalho, comprometendo a
celeridade dos julgamentos, que acaba por gerar a insatisfacdo social
com a prestacdo jurisdicional. Ressalte-se, também, que dentre os
direitos e garantias individuais de nossa Carta Magna, encontra-se a
garantia de efetivo acesso a Justica, bem como o resguardo dos direitos
do trabathador,

Concordamas, pois, com o presente projeto, entretanto, o texto
apresentado carece de alguns aperfeicoamentos de ordem
administrativa e jurisdicional.

Trata-se da proposta original do Tribunal Regional do Trabalho da 82
Regido, com base em critérios e estudo eminentemente técnico, quase
inteiramente acolhido pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, no
qual foram mantidas 19 (dezenove) das 20 (vinte) Varas propostas. .

Contudo, no Consetho Nacional de lustica, contrariando os estudos
técnicos feitos, o nimero de unidades judiciarias foi reduzido para 11
(onze), sem justificativa plausivel.

De acordo com informacBes levantadas junto ac TRT da 82 Regido, a
estrutura organizacional e de pessoal do drgdo ndo acompanhou o
crescimento da demanda processual, tendo em vista as grandes
distancias entre os municipios sedes de Varas do Trabalho, bem como a
necessidade de intensificar as a¢Bes de combate ao trabalho escravo.
Assim, urge-se a necessidade de nova adequagdo da estrutura
organizacional e de pessoal das atuais- Varas do Trabalho e das
unidades administrativas aos parametros estabelecidos pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho, mediante a Resolugdo n° 63/2010.

H4, também, a necessidade de instrumentalizagdo e aparelhamento
das Varas, gabinetes e unidades administrativas do Tribunal, no sentido
de promover a modernizagdo da sua estrutura administrativo-funcional
adequando-a as orientacdes da Resolugdo n® 70/2009 do Conselho
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Nacional de Justiga - CNJ, que dispde sobre o Planejamento e Gestdo
Estratégica no dmbito do Poder Judicidrio, estabelecendo como atributos
de valor do Judicidrio a acessibilidade e a celeridade para a sociedade.

Segundo nmeros do (itimo Censo ~ IBGE, os Estados do Amapa e
Pard estdu entre os sete maiores percentuais de crescimento dos
ultimos dez anos, 40,1% e 22,5%, respectivamente.

Por seu extenso territdrio & pujante atuacdo econdmica, encontram-
se had muito tempo defasados na relacdo entre o numero de agbes
trabalhistas e de Varas do Trabalho, insuficientes para atender a
demanda crescente.

Estudos apontam que a chamada “regido dos Carajas”, cujas Varas jé
ndo sdo capazes de atender a quantidade de processos, ficardo ainda

mals congestionadas com a instalagdo de novos empreendimentos
econdmicos, a um ritmo superior 3 média nacional. No oeste paraense,
a construgdo da Usina de Belo Monte exigird novo aporte de
investimentos, que redundard em demanda jurisdicional incapaz de ser
atendida pela Gnica vara do Trabalho na cidade de Altamira, o maior
municipio em extensdo territorial do mundo.

Esta crescente movimentagdo processual ainda se reflete nas capitais
Belém e Macapd, sendo esta Gltima responsdvel por um dos maiores
indices de processos/ Vara da Regidio Norte.

Estudos da Coordenadoria de Estatistica- do TST, por sua vez,
apontaram excessos na movimentacdo processual do Tribunal Regional
do Trabalho da 82 Regido, destacando-se que:

* a populacdo jurisdicionada pelo TRT da 82 Regido é de 8.092.457
habitantes (4,4% do total) e a sua extensa drea territorial € de
1.396.617kmz2,

» todos os 159 municipios dos Estados do Pard e Amapd tém
jurisdic8o trabalhista, no entanto, existem Varas em apenas 19;

» 0 quantitativo de novos casos para cada juiz de Vara foi 852,82 (39
maior); a média nacional foi de 677,30,

= a média mensal de processos recebidos por juiz de Vara foi de
71,63, a 32 maior (3,6 por dia); a média nacional foi de 56,78
(2,8 por dia);
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= am 2010, a Lei n® 12.252 criou mais de 158 cargos para o TRT da
82 Regido, sendo que apenas 68 do total de cargos encontram-se
ocupados; ‘

Diante desses nUmeros, evidencia-se que o corte realizado pelo
Conselho Nacional de Justiga ndo acatou os critérios técnicos adequados
e passou ao largo da necessidade da populacdo, sob pena de ndo haver
condigdes que possibilitern minimizar o grande acervo processual hoje
existente.

Insta ressaltar que alguns municipios como S8o Félix do Xingu (o
sexto maior do pais), encontram-se isolados do restante do estado,
favorecendo a pratica de constante trabalho forcoso, analogo a condigéo
escrava. Além disso, esses municipios possuem dreas bastante
extensas, onde ha forte demanda dos movimentos soclais pela criagdo
de Varas de Trabalho. Naquela regido estdo instaladas diversas
fazendas cujo acesso se da apenas por estradas vicinais, de terra batida
e em precarias condigdes, o que dificulta o acesso tanto dos
trabalhadores para a sede do municipio, quanto dos préprios servidores
da Justica do Trabalho que necessitam se deslocar para acbes mister
itinerantes. |

A inclusdo dos municipios de Abaetetuba, Ananindeua, Santana e
Xinguara neste substitutivo atende-se pelo paragrafo tnico do art. 9°
da Resolugas CSIT n® 63/2010, que diz:

Art. 90 A criac3o de Vara do Trabalho em localidade
que ainda ndo conta com uma Unidade da Justica
do Trabalho condiciona-se & existéncia, na base
territorial prevista para sua jurisdicdo, de mais de
24.000 (vinte e quatro mil) trabalhadores ou ao
ajuizamento de pelo menos 350 (trezentos e
cinquenta) reclamacgbes trabalhistas por . ano,
apuradas nos trés anos anteriores.

Por Ultimo, ndo podemos olvidar quanto a Vara do Trabalho proposta
para Altamira, patente a sua necessidade, uma vez que a construgdo da
Hidroelétrica de Belo Monte é uma realidade — com obras ja iniciadas e,
a persistir apenas uma Vara do Trabalho para resolver todos os
conflitos que inevitavelmente surgirdo, os prejuizos aos direitos sociais
serdo irrepardveis, a exemplo do que aconteceu com a construgdo da
Usina de Tucurui.




Por outro lado, o argumento de que ndo ha quantidade atual de
processos € momentoso, na medida em que, até a instalagdo da Usina
Hidroelétrica de Belo Monte, o movimento processual ja terd se
multiplicado, haja vista que a populacdo de Altamira duplicou em menos

de 1 ano.

Por fim, a criagdo de novas Varas do Trabalho, obviamente, implica
na criagdo de novos cargos a fim de garantir o efetivo funcionamento
dos mesmos, caso contrario, indcua seria a tentativa de desobstruir a
Justica do Trabalho e dar maior celeridade ao processo, conforme prevé
o artigo 39 e justificativa do Projeto.

Assim, sustenta-se que, para garantir maior presenga da Justica do
Trabalho nos Estados do Pard e Amap4, é de fundamental importéncia a
criagdo e inclusdo dessas Varas, assegurando-lhes o direito de
acessibilidade a justiga.

Pelo exposto, votamos pela aprovagdo do Projeto de Lei n® 1.835, de
2011, na forma do substitutivo que aqui apresentamos, quanto ao
mérito desta Comissdo de Trabalho, de Administragdo e Servigo Publico.

Sala da Comisséo, em /0 de &7 ;77,)4&/ de 2011.
7 7

Deputado SEB IAO BALA ROCHA
Relator
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Substitutivo ao Projeto de Lei n? 1.835, de 2011,

Disple sobre a criagdo de Varas
do Trabalho na jurisdicdo do
Tribunal Regional do Trabalho
da 82 Regido e dé outras
providéncias.

O Congresso Naclonal decreta:

Art. 1° S3o criadas na jurisdigdo do Tribunal Regional do Trabalho da
82 Regifo, com sede na cidade de Belém-PA, 20 (vinte) Varas do
Trabatho, assim

distribuidas;

I - na cidade de Abaetetuba (PA), 01 (uma) Vara do Trabatho (38);

II - na cidade de Altamira (PA), 01 (uma) Vara do Trabalho (23);

I1I ~ na cldade de Ananindeua (PA), 01 (uma) Vara do Trabalho (53);

IV - na cidade de Belém (PA), 03 (trés) Varas do Trabalho (17%, 182 e
192y,

V - na cidade de Marabéd (PA), 4 (quatro) Varas do Trabatho (38, 42 52
e 63);

VI - na ¢idade de Parauapebas (PA), 4 (quatra) Varas do Trabalho (373,
48 53 g 63);

VII - na cidade de Sdo Félix do Xingu {PA), 1 {uma) Vara do Trabatho
(13); :

VIII - na cidade de Macapd (AP), 3 (trés) Varas do Trabalho (53, 62 e
73); -

IX - na cidade de Xinguara (PA), 1 (uma) Vara do Trabalho (23);

X - na cidade de Santana (AP), 1 (uma) Vara do Trabalho (12).

Art. 2° As Varas do Trabalho criadas por esta Lei serdo implantadas
pelo Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido, na medida das
necessidades do servigo e da disponibilidade de recursos orgamentarios,
em consondncia com o disposto no art. 169, § 1° da Constituicdo
Federal.

Art. 3° S3o acrescidos aos Quadros de Juiz e de Pessoal da Secretaria
do Tribunal Regiona! do Trabalho da 82 Regido, os cargos efetivos,
cargos em comissdo e fungdes comissionadas constantes dos Anexos I,
11, III e IV desta Lei.

Art. 4° Cabe ao Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido, mediante
ato proprio, estabelecer a jurisdigdo das Varas do Trabalho criadas por’
esta Lei.




Art. 52 Os recursos financeiros decorrentes da execucdo desta Leri

correrdo a conta das dotagles orcamentdrias consignadas ao Tribunal
Regional do Trabalho da 82 Regido no Orgamento Geral da Unido.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO I
CARGOS DE Ju1z
Juiz do Trabalho 20 (vinte)
Juiz do Trabalho Substituto 20 (vinte)

TOTAL

40 (quarenta)

ANEXO II
CARGOS EFETIVOS

Analista Judicidrio ~ Area Judiciaria

164 (cento e sessenta e quatro)

Analista Judicidrio — Area Judiciaria
- Execucdo de Mandados

58 (cinquenta e oito)

Analista Judicidrio - Area
Administrativa

125 (cento e vinte e cinco)

Teécnico Judiciario

172 (cento e setenta e dois)

TOTAL 519 (quinhentos e dezenove)
ANEXO 1II .
CARGOS EM COMISSAO
C1-3 20 (vinte)
TOTAL 20 (vinte)
_ ANEXO IV

FUNCOES COMISSIONADAS
FC-5 104 (cento e quatro)
FC-4 38 (trinta e oito)
FC-3 38 (trinta e oito)
FC-2 20 (vinte)
TOTAL 200 (duzentas)




43

i - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Trabalho, de Administracdo e Servigo
Publico, em reunido ordinaria realizada hoje, opinou unanimemente pela
aprovagdo, com substitutivo do Projeto de Lei n° 1.835/11, nos termos do
parecer do relator, Deputado Sebastido Bala Rocha.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Silvio Costa - Presidente, Eros Biondini e Augusto
Coutinho - Vice-Presidentes, Assis Melo, Eudes Xavier, Fatima Pelaes, Flavia
Morais, Gorete Pereira, Laercio Oliveira, Luciano Castro, Mauro Nazif,
Policarpo, Roberto Balestra, Ronaldo Nogueira, Sérgio Moraes, Vicentinho,
Alex Canziani, André Figueiredo, Heleno Silvd, Iraja Abreu e Manuela d'Avila.

Sala da Comisséo, em 28 de se}embro de 2011

I3

,i

Deputado SIL I(ﬂ/gOST-A
Presidente
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L ANEXO 1 .

(Art. 3° dalein® ,de’ ide - de )
CARGOS DE JUIZ ‘QUANTIDADE -

Juiz do Trabatho - 11 (onze) .
TOTAL 11 (onze)
, ANEXOM | =
(Art. 3°daLein® ,de He de )
CARGOS EFETIVOS ‘QUANTIDADE

: Analista Judiciario

. 88 (oitenta € oito) -

Técnico Judiciario

44; (quarenta e quatro) -

TOTAL

132 (cento e trinta € dois) .

" ANEXO I

(Art. 3° da Lei n.° de le . de )
CARGOS EM COMISSAO "QUANTIDADE
CJ-03 ) 11{onze)
TOTAL 11 (onze)
ANEXO IV (L ' :
(Art. 3°da Lein.° ,de de | de )
FUNCOES COMISSIONADAS QUANTIDADE
(Assistente de Diretor de Secretarja) FC-05 ! “ 11 (onze)-

(Assistente de Juiz) FC-5

122 (vinte e duas)

{Calculista) FC-04~

*~ 122 (vinte e duas)

( Secreténio de Audiéncia) FC-03

:22(vinie e-duas).. -4

(Assistente) FC-02

22 (vinte e duas)

A

-TOTAL

99 (noventa e nove)
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SRIA nl,s PLANE 0. ORGAMENTO E FINANCAS JasPo
CONSELHD SUPZRIOR D& JUSTICA DO TRABALHD | carr

Tribunatinteressado:  TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8! REGIAQ
Fundamentagholegal; PL 1.836/2011 : ,

. Lt . . -
1) QUADRO DE QUANTITATIVOS DE CARGOS, CJ E FC A SEREM CRIADOS |- . .
B 3 .

CARGOS EFETWOS CARGOS EM COMISSAOYCJ) | FUNGOES COMISSIONADAS (FC)

TFo ., auaNt| TR0 * Jauanti mPo . i ouanT
JUIZ TOGADO L. (% o - FC- | . -
Juiz BE VT : 11 co2 R PO, I 50 S 2
JUIZSUBSTITUTO ., ~ .- - c43 A EG-3 o | 22
ANALISTA JUDICIARIG 88 CJ4 ! S I B 2
TECNICO JUDICIARIO 4 . FG-5 33
AUXILIAR JUDIGIARIO e . - . FC-8 . .

SOMA 443 K 11’ D

. \

2) ESTIMATIVA 60 IMP_ACTO‘ORGAMENTAR!O-FIN_ANCEIRO (LG 101/2000, Art=.116 » 17)

DESPESA OBRICATORIA DE CARATER CONTINUADO © I 2 T |

PESEOAL € ENGARGOS BOCIAIS o ) 3.4 ru.sn_u ' 038708126 20787.0h4.40
BENEFICKOS ASSISTENCIIS” ' R zsa.lav.n,: « 1ameeessT , 1.308.005,07
soMA ! . , . 36757454 52 186.047,83 i mamschra

“Auxiiio ABmentscho, AuiNo Transporte, Auciio Pré-Excolsr o Assivtndp Médce ¢ Odantoibgica, i i 0 '
! V.

i H )
1) AFERIGAQ DOS LIMITES DE PESSOAL DA LC 101/2000 (Limite Legal } Arts. 19 e 20, 1, b. Limite Prudential - Adt 22,

§ Unico) . '
L - : ;
DESPESA ATUAL GOM PESSOAL (Dotigio parn 2011, deduzida das fotes 156 6/169°) | ' 21340012500
ESTIMATIVA DO IN?PAC‘I:O ANUAL DESTA PROPOSTA DE CRIAGAQ DE CARGPS/CIFG . 20.787.08).88
. TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL PARA AFERIGAQ DE LIMITES DA LRF - : Tt zssimzobes
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)" APURAGAO 10010 8 30bazONs ) . 5&?33.%7_.;:93_‘00
| PATIGIPAGAO DO TRIBUNAL NA REL (% OA RCL) - - T4 on01dee%
) . LIMITE LEGAL (Aris. 190 20,1,5) . . R bo0.404.05,50°
| LIMITE PRUDENCIAL {85% do LimRe Legat - ArL22 § Unico) - : . . *532.384.741 52

MARGEM RESIDUAL (Imfte pdencial - despesn total)

e
i

- * . . M )
-cum--rcﬁbbwuaaw-ahqmcﬁ.'ummg-uM-snmﬂ-mnmn.mu.mm-wm.mh@unm: 158
. 20 & Pansdes. N -

. . i
| ~ A RCL uittzade .8 0o Erarice de 201! consianty ds Fortang STHAE T28/2011 raisiid 60 1= quedriasetie oo 2011, . .

Bn.;:llla-bF. 27 outubro, zun‘
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CONS.ELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHG ~CSJIT

ASSESSORIA DS PLANEJAMENTO. ORGAMENTO £ FINANTAS - ASPO

* Premistes e Metodologla uliizedss - Arts. 316, §2°p 19 da LRF.
. , N
-FUNDAMENTO LEGAL: PL 18352011
TRIBUNAL INTERESSADD: ' IR B* REGIAO
. . H
. A) QUANNITATIVD DE CARGOS, CJ.E FC A SEREM GRIADOS -
— - g 3 FUNCOES ECARGOY A
N [ adzes CARGOS EFETVOS | *
. . 1<) QUANT DE FE QUANTDECS
CARGO QUANTIDADES CARGOD OQUANTIDADE 1 [ [
JUIZ YOGADO 0 ANALISTA 88 2 22 ! 9
JUIZ DE it TECNICO 44 3 22. 1
Jue susdruro ‘o AUXILAR (] 4 22 o '
‘ M -5 33
P H / s [ .
ToraL N Y TOTAL 132 TOTAL °__99: 11
; S S -
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COMISSAO DE FINANCAS E TRIBUTACAQ
I - RELATORIO

Propde o Tribunal Superior do Trabalho, nos termos do Projeto
de Lei n® 1.835, de 2011, a criacdo de onze Varas do Trabalho na
jurisdigdo do Tribunal Regional do Trabalho da 8* Regido, assim
distribuidas: trés na cidade de Belém, duas na cidade de Maraba, duas na
cidade de Parauapebas, uma na cidade de Sao Félix do Xingu e trés na
cidade de Macapa.

A proposi¢do cria também onze cargos de Juiz do Trabalho,
oitenta e oito cargos efetivos de Analista Judicidrio, quarenta e quatro
cargos efetivos de Técnico Judiciario, onze cargos em comissio € noventa
¢ nove fungdes comissionadas.

A Comissfio de Trabalho, de Administragdo ¢ Servigo Pablico, em
reunido ordinaria de 28 de setembre de 2011, aprovou o substitutivo ao
projeto de lei aumentando para vinte o niimero de Varas do Trabalho a
serem criadas.

Em decorréncia dessa alteracdo, o Substitutivo aumenta
também o numero de cargos a serem criados. Sdo propostos quarenta
cargos de Juiz do Trabalho, trezentos e quarenta e sete cargos de Analista
Judiciario, cento e setenta e dois cargos de Técnico Judiciario, vinte
cargos em comissao e duzentas fungdes comissionadas.

E o nosso relatério.

II - VOTO DO RELATOR

Cabe a este orgido técnico exclusivamente o exame do projeto de
lei quanto & sua compatibilizacdo ou adequagio com o plano plurianual, a
lei de diretrizes orgamentarias e o orgcamento anual, conforme estabelece o
art. 53, inciso 1II, combinado com o art. 32, inc. X, letra h, do Regimento
Interno da Camara dos Deputados.

O projeto é compativel com a lei do Plano Plurianual para o
periodo 2008/2011 (Lei n° 11.653, de 07 de abril de 2008) tendo em vista
que as despesas correrdo por conta das acdées 0C04 e 20AK previstas no
Programa n® 0571 ~ Prestagao Jurisdicional Trabalhista.

No que se refere 4 compatibilidade do projeto & Lei de Diretrizes

Orgamentérias — LDO, o art. 169, § 1°, da Constituigio dispde que a

criacdo de cargos, empregos e fungbes s6 podera ser efetivada se houver

prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projecoes de

R despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes e, ainda, se houver
e autoriza¢ao especifica na lei de diretrizes orcamentarias. |
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Em observancia ao dispositivo constitucional, a Lei n° 12.465,
de 12.08.2011 (Lei de Diretrizes Or¢amentarias para 2012 - LDO/2012),
consigna em seu art. 78 o disciplinamento desse dispositivo, remetendo ao
anexo especifico da Lei Orcamentaria de 2012 a autorizac&o para a criagdo
de cargos, empregos e fungaoes.

‘ O PL n° 1.835/11 esta autorizado expressamente no Projeto de
Lei Orgamentaria para 2012, PLN n° 28/2011, com a respectiva prévia
dotagdo, como a seguir transcrito:

ANEXO V DO PLOA/2012 — PLN N° 28/2011
ANEXO V

AUTORIZACOES ESPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 169, § 1%, INCISO 11, DA CONSTITU!CJ@=

RELATIVAS A DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIALS

2.5.14. PL ¢ L35, do 2011 - Regido ] 253] 85] 3.600.528] 720EEE

Por se tratar ainda de proposi¢cao contendo futura autorxzac;ao e
dotagao orcamentaria, e nao de autorizacdo legal e efetiva dotagio prévia,
nos estritos termos do art. 169, § 1°, da Constituicdo, ha de ser
condicionada a criacdo desses cargos e funcées a efetiva autorizagédo e
dotagdo or¢amentaria. Nesse sentido, nos termos do art. 145 do RICD,
propomos emenda de adequagdo, condicionando a criagdo dos cargos €
funcbes previstos no projeto a efetiva aprovagao da lei orgamentaria anual
para o exercicio de 2012, desde que continue a conter a autorizagéo e
dotacdo em aprego.

No que se refere aos cargos ¢ fungdes a serem providos apos o
exercicio de 2012, propomos uma clausula suspensiva de sua criacéo, até
constar a autorizacdo e dotacdo em anexo da lei orcamentaria
correspondente ao exercicio em que forem providos, nos termos do art. 78,
§ 7°, da LDO/2012.

Tendo em vista as exigéncias estabelecidas no art. 88 da
LDO/2012 e art. 17, § 1°, da Lei de Responsabilidade Fiscal, a Assessoria
de Planejamento, Orcamento ¢ Financas do Conselho Superior da Justiga
do Trabalho encaminhou as estimativas do impacto orgamentario
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financeiro anualizado deste projeto de Lei, cujos montantes totalizam R$
3,7 milhoes no primeiro exercicio € R$ 22,2 milhées nos dois exercicios
subsequentes. O documento declara também que o impacto orgamentario
resultante da criagdo dos cargos e fung¢des ndo implicara ultrapassagem
dos limites estabelecidos na LRF para despesa com pessoal.

Em cumprimento a exigéncia estabelecida no art. 77, inciso 1V,
da LDO/2012, o Conselho Nacional de Justica aprovou a criagao de
cargos € func¢des proposta neste projeto de lei, conforme demonstra os
documentos de fls. 23/33.

No que se refere ao Substitutivo aprovado pela Comissao de
Trabalho, de Administragdo e Servico Publico, 0 aumento no nimero de
Varas, de onze para vinte, com o consequente aumento na cria¢do de
cargos ¢ funcgdes, de duzentos e cinquenta e trés para setecentos e setenta
€ nove, ndo esta autorizado pelo Anexo V do PLOA/2012, contrariando,
dessa forma, o § 1° do art. 169 da Constitui¢ao Federal.

O Substitutivo apresentando na Comissédo de Trabalho também
ndo informa a estimativa do impacto or¢amentario decorrente desse
aumento de cargos e fungdes e, portanto, ndo atende as exigéncias do art.
88 da LDO/2012 e art. 17, § 1°, da LRF. :

Ademais, o substitutivo fere o art. 63, inciso II, da Constituicao
Federal que veda o aumento da despesa prevista nos projetos sobre a
organizacio dos servicos administrativos dos tribunais federais.

Em face do exposto, VOTO pela COMPATIBILIDADE E
ADEQUACAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA do Projeto de Lei n°
1.835, de 2011, nos termos da emenda.de adequagédo apresentada, € pela
INADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA do Substitutivo ao
projeto de lei aprovado na Comissao de Trabalho, de Administracao e
Servigco Publico. '

Sala da Comisséo, em A de Aok de 2011.

AN~ A
DEPUTADO C;:QUDIO PUTY

Relator
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EMENDA DE ADEQUACAO

Dé-se aos artigos 2° e 3° do projeto a seguinte redagdo:

Art. 2° Sao acrescidos aos Quadros de Juiz e de Pessoal da Secretaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regiao, os cargos de Juiz, os cargos de
provimento efetivo, os cargos em comissdo e as fungdes comissionadas
constantes dos Anexos |, I, lll e IV desta Lei.

Art. 3° A criagéo dos cargos e fungdes prevista nesta Lei fica condicionada
& sua expressa autorizagdo em anexo proprio da lei orcamentaria anual com a
respectiva dotagéo suficiente para seu primeiro provimento, nos termos do § 1° do
art. 169 da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. Se a autorizacio e os respectivos recursos orgamentarios
forem suficientes somente para provimento parcial dos cargos e fungdes, o saldo
da autorizagéo e das respectivas dotagGes para seu provimento devera constar
de anexo da lei orgamentaria correspondente ao exercicio em que forem
considerados criados e providos.

1 Sala da Comissédo, em |} de Vvt de 2011,

A~ ﬂb
DEPUTADO CLAUDIO PUTY
Relator
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Ill - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Finangas e Tributagdo, em reunido
extraordinaria realizada hoje, opinou, unanimemente, pela compatibilidade e
adequagdo financeira e orgamentaria do Projeto de Lei n°® 1.835/11, com
emenda, e pela inadequagio financeira e orgamentaria do Substitutivo da
Comissdo de Trabalho, de Administragdo e Servigo Publico, nos termos do
parecer do relator, Deputado Claudio Puty.

?;; Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Claudio Puty, Presidente; Aelton Freitas, Alexandre Leite,

Alfredo Kaefer, Assis Carvalho, Edmar Arruda, Fernando Coelho Filho, Jean

Wyllys, Jerénimo Goergen, Jodo Dado, José Guimaraes, José Humberto, Julio

Cesar, Lucio Vieira Lima, Luiz Pitiman, Marcio Reinaldo Moreira, Mauricio

Trindade, Pauderney Avelino, Pedro Eugénio, Pedro Novais, Pepe Vargas,

e Renzo Braz, Rodrigo Maia, Rui Costa, Rui Palmeira, Valmir Assungdo, Vaz de
o Lima, Eduardo Cunha, Genecias Noronha, Jose Stédile e Reginaldo Lopes.

Sala da Comissao, em 23 de novembro de 2011.

Deputado PEDRO EUGENIO

Presidente em exercicio
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COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTIGA E DE CIDADANIA

I - RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei de n® 1.835, de 2011, de autoria do Tribunal
Superior do Trabalho - TST, que dispbe sobre a criagéo de 11 (onze) Varas do Trabalho
no Ambito da jurisdigio do Tribunal Regional do Trabalho da 8° Regifc, com sede na
cidade de Belém, Estado do Para.

. Segundo a Proposicdo, -as despesas decorrentes da aplicagdo da lei
projetada correrdo 3 conta das dotagBes orgamentdrias consignadas ao TRT da &°
Regido no Crgamento Geral da Unifo.

O referida projeto prevé, ainda, a criagéo de 11 (onze) cargos de Juiz do
Trabalho, 132 (cento e Wrinta e dois) cargos de provimento efetivo, sendo 88 (oitenta e
oito) cargos de Analista Judicidrio e 44 (quarenta e quatro) cargos de Técnico Judiciario,
11 (onze) cargos em comissdo, nivel CJ-3 e 99 (noventa e nove) fungdes comissionadja’s.

Estando a presente proposigdo sujeita a apreciagdo do plenario, fol
distribuida as seguintes Comissdes: de Trabalho, de Administragéo e Servigo Piblico; de
Finangas e Tributagdo; e de Constituigio e Justiga e de Cidadania.

A Comisséo de Trabatho, de Administragio e Servigo Publico, em reunifo
ordinaria realizada aos 28 {vinte e oito) dias do més de setembro de 2011, aprovou o
projeto & unanimidade, na forma do substitutivo apreseritado pelo relator, o nobre

Deputado Sebastido Bala Rocha, que propunha o aumento para vinte do nimero de
varas do trabalho a serem criadas.

A Comisséo de Finangas e Tributagiio, em reunido ordinaria realizada aos
23 (vinte e trés) dias de novembro de 2011, votou pela compatibilidade e adequaqéb
orgamentaria e financeira do presente projeto, nos termos da emenda de adequagéo
apresentada e pela inadequagdo orgamentéria e financeira do substitutivo ao projeto de
lei apresentado pela Comissao de Trabalho, de Administragéio e Servigo Piblico.

Agora a presente proposi¢do vem a esta Comissdo Permanente para que
se manifeste acerca da constitucionalidade, juridicidade e boa técnica legislativa e mérito
do projeto, nos termos do disposto no art. 32, 1V, a e d, do Regimento Interno.

E o relatério.
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I1- VOTO DO RELATOR

‘Compete & Comissdo de Constituicio e Justica € de Cidadania, nos
termos do an. 32, IV, a e d, do Regimento Interno, pronunciar-se quanto &
constitucionalidade, juridicidade, técnica legislativa e mérito do projeto.

No que toca & constitucionalidade formal, foram obedecidos os ditames
constitucionais relativos & competéncia legislativa da Unido (CF, art. 48, X), sendo
atribuicdo do Congresso Nacional dispor sobre a matéria, com posterior sangao do
Presidente da Republica (CF, art. 48), mediante iniciativa legislativa reservada (CF, art.
96, |, d e ll, b). Nao ha, de outra parte, qualquer violagdo a principios ou normas de
ordem material na Constituigdo de 1988.

A Emenda de adequagdo proposta pela Comissdo de Finangas e
Tributagéo condiciona a criagdo dos cargos previstos no projeto a efetiva aprovagao da
lei orgamentaria anual para o exercicio de 2012, desde que continue a conter a
autorizagdo e a dotagdo em aprego. -

Rejeita, inclusive, o substitutivo apresentado pela Comisséo de Trabalho,
de Administragéo e Servigo Publico, tendo em vista a auséncia de expressa autorizagao
na Lei Orgamentaria do aumento de cargos e fungdes proposto, bem como a falta de
inforniag:éo da estimativa do impacto orgamentario decorrente do referido aumento.

A justificagdo da proposicdo registra que as quantidades de cargos e
fungGes propostas pelo Projeto foram aprovadas pelo Conselho Nacional de Justica, a
teor do disposto no parecer acostado, onde se permite constatar a real necessidade da
criagao das novas varas na 8° Regido. |

Nada temos a opor quanto a juridicidade e a técnica legislativa da
proposi¢ac.

Quanto ao mérito, ha de se ressaltar que € publico e notério a necessidade
que a Justica tem no sentido de aumentar o nimero de magistrados e de funcionarios
encarregados de garantir apoio técnico diante do contingente cada vez maior de
demandas. A Justica j& n3o consegue garantir a efetiva prestagdo jurisdicional num

tempo razoavel, acumulando milhares de agdes que, muitas vezes, perecem com 0
tempo.
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O mesmo cenério se estende a Justica Especializada, no presente caso, a
do Trabalho. Especialmente apds o advento da EC n® 45/04, que promoveu uma série de
alteragbes em sua estrutura e ampliou a sua competéncia material. Assim, fica evidente
que o numero de juizes e, por consequéncia o nimero de servidores que desempenham
atividades de suporte administrativo e jurisdicional é incompativel com a movimentagéo
processual atual, necessitando, urgenteménte, a criagAo de novas varas.

Assim, parece-nos que a criagdo de Varas do Trabaho e,
consequentemente, de cargos de Juiz, cargos de provimento efetivo, de comissdo ¢
fungdes comissionadas na jurisdigdo do TRT da 8° Regido proposta pelo Tribunal
Superior do Trabalho merece ser acolhida, para permitir a ampliagao do acesso a justiga
no Estado do Para bem como uma efetiva, moderna e célere prestagao jurisdicional.

Ante o exposto, manifestamo-nos pela constitucionalidade, juridicidade e
boa técnica legislativa do Projeto de Lei n.2 1.835, de 2011, e da Emenda de Adequagao
da Comisséo de-Finangas e Tributag&o, e, no mérito, pela aprovagio de ambos.

Sala da Comisséo, em J3 de e
/

de 2011.

Deputado CABQ_AILIANO RABELO
elator
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PARECER COMPLEMENTAR

Tendo sido convencido, durante a fase de discussdo da
matéria, da necessidade de se suprimir o art. 4° do projeto, cujo conteudo,
idéntico ao de outras disposicoes assemelhadas ja apreciadas anteriormente na
Comissédo de Constituigdo e Justica e de Cidadania, tem sido reiteradamente
considerado inconstitucional por este 6rgéo técnico, altero o parecer apresentado
originalmente para nele incluir a emenda supressiva ora anexada.

Sala da Comissdo, em A5 de dlg3wa e 2011,

Deputado C Juliano Rabelo

elator

EMENDA

Suprima-se o art. 4° do projeto em referéncia, renumerando-
se os artigos subsequentes.

Sala da Comissac, em 15 de dezembro de 2011

Deputado Cab iano Rabelo
lator




57

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Constituigdo e Justica e de Cidadania, em
reunido ordindria realizada hoje, opinou juridicidade e técnica legislativa e, no
mérito, pela aprovagdo, com emenda (apresentada pelo Relator), do Projeto
de Lei n° 1.835/2011 e da emenda da Comisséo de Finangas e Tributagéo,

nos termos do Parecer, com complementagéo, do Relator, Deputado Cabo
Juliano Rabelo.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Jodo Paulo Cunha - Presidente, Almeida Lima, Anthony
Garotinho, Antonio Bulhdes, Cabo Juliano Rabelo, Danilo Forte, Delegado
Protégenes, Dr. Grilo, Edson Silva, Eduardo Cunha, Efraim Filho, Fabio
Ramalho, Félix Mendonga Janior, Jilmar Tatto, Jodo Campos, Jodo Paulo
Lima, Luiz Carlos, Luiz Couto, Margal Filho, Mauro Benevides, Mendonga
Prado, Osmar Serraglio, Pastor Marco Feliciano , Ricardo Berzoini, Roberto
Teixeira, Ronaldo Fonseca, Vieira da Cunha, Vilson Covatti, Assis Carvalho,
Daniel Almeida, Gonzaga Patriota, Gorete Pereira, Leandro Vilela, Marcio
Macédo, Marcos Rogério, Pedro Uczai, Rebecca Garcia e Sandro Alex.

| Sala da Comisséao, em 15 de dezembro de .201 1.
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