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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI
N.° 1.834-A, DE 2011

(Do Tribunal Superior do Trabalho)

OF.TST.GDGSET.GP.N° 241/2011

Dispde sobre a cria¢ao de Varas do Trabalho na jurisdicdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 9* Regido e da outras providéncias; tendo
pareceres: da Comissdo de Trabalho, de Administragdo e Servigo
Pablico, pela aprovacgdo (relator: DEP. ALEX CANZIANI);, da Comisséao
de Finangas e Tributagao, pela compatibilidade e adequacgao financeira
e orcamentaria, com emenda (relator. DEP. ANDRE VARGAS); e da
Comissdo de Constituicdo e Justica e de Cidadania, pela
constitucionalidade, juridicidade, técnica legislativa e, no merito, pela
aprovagéo deste, com emenda, e da Emenda da Comlssao de Finangas
e Tributagao (relator. DEP. SANDRO ALEX). '
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Sdo criadas na jurisdi¢gio do Tribunal Regional do Trabalho da 9*
Regifo, com sede na cidade de Curitiba-PR, 11 (onze) Varas do Trabalho, assim distribuidas:

I - na cidade de Apucarana, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

II - na cidade de Bandeirantes, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

III ~ na cidade de Cascavel, 1 (uma) Vara do Trabalho (4");

IV - na cidade de Colombo. 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

V - na cidade de Comélio Procdpio, 1 (uma) Vara do Trabalho (27%);
VI - na cidade de Francisco Belirdo, 1 (uma) Vara do Trabalho (2°;
VII - na cidade de Pato Branco, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);
VIII - na cidade de Ponta Grossa, 1 (uma) Vara do Trabalho (4%);
IX - na cidade de Porecatu, 1 (uma) Vara do Trabalho (2%);

X - na cidade de Sdo José dos Pinhais, 1 (uma) Vara do Trabalho (4%);
XI - na cidade de Toledo, 1 (uma) Vara do Trabalho (27).

Art, 2° As Varas do Trabalho criadas por esta Lei serdo implantadas pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 9" Regido, na medida das necessidades do servigo ¢ da

disponibilidade de recursos orgamentarios, em consondncia com o disposto no art. 169, § 12

da Constituigéio Federal.

Art. 3° Sdo acrescidos aos Quadros de Juiz e de Pessoal da Secretaria do
Tribunal Regional do Trabalho da 9" Regifio, os cargos de Juiz do Trabalho, os cargos de
provimento efetivo, os cargos em comissfio e as funcdes comissionadas constantes dos
Anexos I, II, IIT e IV desta Lei.

Art. 4° Cabe ao Tribunal Regional do Trabalho da 9 Regifio, mediante ato
proprio, alterar e estabelecer a jurisdi¢do das Varas do Trabalho criadas por esta Lei. -

Art. 5° Os recursos financeiros decorrentes da execugdo desta Lei correréo a
conta das dotagdes orgamentarias consignadas ao Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido
no Or¢amento Geral da Unido.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua pﬁblicac;e”lo.

Brasilia, de de 2011.
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ANEXOI
(Art. 3°da Lein.° ,de de de )
CARGOS DE JUIZ QUANTIDADE
Juiz do Trabalho 11 (onze)
TOTAL 11 (onze)
i ANEXO II
(Art. 3°daLein.’ yde de de )
CARGOS EFETIVOS QUANTIDADE
Analista Judiciario 88 (oitenta ¢ oito)
b Técnico Judicidrio 44 (quarenta e quatro)
: TOTAL 132 (centio e trinta e dois)
: : ANEXO III
o] (Art. 3°da Lein.° ,de de de )
(
- CARGOS EM COMISSAO QUANTIDADE
(Diretor de Secretaria) CJ-03 11 (onze)
TOTAL 11 (onze)
ANEXO 1V
(Art, 3°daLein.® ,de de - de )
FUNCOES COMISSIONADAS QUANTIDADE
(Assistente) FC-02 22 (vinte e duas)
(Secretdrio de Audiéncia) FC-03 22 (vinte ¢ duas)
( Calculista) FC-04 ‘ 22 (vinte e duas)
(Assistente de Juiz) FC-05 22 (vinte € duas)
(Assistente de Diretor de 11 {(onze)
Secretaria) FC-05
TOTAL 99 (noventa e nove) '




JUSTIFICATIVA

o Nos termos do artigo 96, incisos I, alinea “d”, e II, alinea "b", da
Constituigio Federal, submeto 3 elevada deliberagdo dos Excelentissimos Senhores Membros
do Congresso Nacional projeto de lei examinado e aprovado pelo Tribunal Superior do
Trabalho, Conselho Superior da Justiga do Trabalho e Conselho Nacional de Justica que, ap6s
rigorosa analise dos aspectos técnicos € orgamentérios, dentre outros, trata da ctiagio de 11
(onze) Varas do Trabalho na jurisdigdo do Tribunal Regional do Trabalho da 9° Regido, assim

distribuidas; 1 (uma) em Apucarana — 2%, 1{uma) em Bandeirantes — 2%, 1 (uma) em Cascavel

— 4%, 1 (uma) em Colombo — 2%, 1 (uma) em Cornélio Procdpio — 2°, 1 (uma) em Francisco
Beltrdo — 2%, | (uma) em Pato Branco — 2% 1 (uma) em Ponta Grossa — 4%, | (uma) em

Porecatu — 2°, 1 (uma) em Sdo José dos Pinhais — 4%, 1 (uma) em Toledo — 2% e de 11 (onze)

cargos de Juiz do Trabalho; de 132 (cento ¢ trinta e dois) cargos de provimento efetivo, sendo
88 (oitenta e oito) de Analista Judiciario e 44 (quarenta e quatro) de Técnico Judicidrio; de 11
(onze) cargos em comissfo, nivel CJ-3, ¢ 99 (noventa e nove) fungdes comissionadas, das
L quais 33 (trinta e trés) nivel FC-5, 22 (vinte e duas) nivel FC-4, 22 (vinte ¢ duas) nivel FC-3 ¢
| 22 (vinte e duas) nivel FC-2, no Quadro de Pessoal da Secretaria do mencionado Tribunal,

com sede na cidade de Curitiba-PR.

A proposta foi encaminhada ao Consélho Nacional de Justica, em

observéncia ao disposto no art. 80, IV, da Lei n.° 12.309/2010. Na Seéssdo de 5 de julho de

2011 foi aprovada por aquele colegiado, conforme Parecer de Meérito n° 0001909-
24.2011.2.00.0000, a criagdo de Varas do Trabalho, de cargos de Juiz do Trabalho, de cargos
de provimento efetivo, bem como de cargos em comisséo e fung¢des comissionadas conforme

descrito no paragrafo anterior.

O Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido justifica a necessidade da
criacdo dos referidos 6rgdos jurisdicionais, dos respectivos cargos de Juiz do Trabalho, dos
cargos de provimento efetivo, bem come dos cargos em comissio ¢ das fungdes
comissionadas, em tazdo do Estado do Parand contar com 399 municipios, sendo que a
populagdo jurisdicionada pelo Tribunal é de 10.266.737 habitantes, constituindo a sétima

maior do Pais. Desses municipios, apenas 41 possuem Varas do Trabalho.




A tltima lei de ampliac8o de Varas do Trabalho no Estado do Parana foi de
2003, Lei 10.770/2003. Desde entdo, até 2010, houve incremento de 32,6% do volume
processual em fase de conhecimento. Esse fato ressalta a necessidade de ampliagdo para

permitir a celeridade processual almejada pela sociedade.

Alega, também, a necessidade de instrumentaliza¢fo e aparelbamento das

Varas, Gabinetes e unidades administrativas do Tribunal, no sentido de promover a

modemniza¢io da sua estrutura administrativo-funcional adequando-a as orientagdes da
Resolugdo n® 70/2009 do Conselho Nacional de Justica — CNJ, que dispde sobre o

Planejamento ¢ Gestdo Estratégica no dmbito do Poder Judicisrio e, dentre outras

providéncias, estabelece como atributos de valor do Judicidrio para a sociedade, a

acessibilidade e a celeridade.

A demanda para a criagiio de Varas do Trabalho esta lastreada no art. 1°,
paragrafo Unico da Lei n° 6.947/81 que dispbe: “nas dreas de jurisdigdo de Juntas, so serdo
criadas novas unidades quando a frequéncia de reclamagées, em cada drgdo ja existente,

exceder seguidamente, a 1.500 (mil e quinhentas) reclamacées por ano.”

Concomitantemente, o art. 9%, paragrafo inico da Resoluc;ﬁo n°®63/2010 do
Conselho Superior da Justiga do Trabalho - CSJT, estabelece que “nas localidades que jd
disponham de Varas do Trabalho, a criacdo de uma nova unidade somente poderd ser

proposta quando a média de processos anualmente recebidos em cada vara existente,

apurada nos trés anos anteriores, for igual ou superior a 1.500 (mil e quinhentos).”

A par desses dispositivos, as Varas Trabalhistas da 9" Regifio, objeto da

ampliago, apresentaram movimento processual superior a 1.500 (mil e quinhentos) processos

_ no triénio 2007/2009 e, considerando-se a média dos 1ltimos trés anos, esse nimero cresce

evidenciando a necessidade de criagio de novas Varas do Trabalho na 9" Regido.

A proposta de criagfo das novas Varas do Trabalho tem, ainda, a finalidade
de dotar o primeiro grau de jurisdi¢do trabalhista de meios efetivos e suficientes para prestar

adequadamente os servigos judiciais, ampliar o acesso a justica ¢ tornar viavel a duragio




razoavel do processo, consagrado no artigo 5°, inciso LXXVIIL, da Constitui¢iio Federal, e
imprimir maior celeridade ao julgamento dos processos, atendendo tanto a demanda ja

existente, quanto aquela que decorrerd do ascendente crescimento da movimentagio

processual.

Os cargos de Juiz do Trabalho sfio necessdrios para compor as unidades
judicidrias a serem criadas e encontram respaldo legal na dicgdo do art. 93, inciso XIII, da

Constituigdo Federal, que estabelece niimero de juizes de unidade jurisdicional proporcional a

efetiva demanda judicial e 4 respectiva populagéo.

Os cargos de provimento efetivo, os cargos em comissdo e as fungbes

comissionadas propostos visam adequar as unidades daquele TRT a Resolugfio n® 63/2010 do

CSIT, que versa sobre a uniformizag3io da estrutura administrativa dos orgédos da Justica do

Trabalho de primeiro e segundo graus, de modo a estabelecer esfrutura mais 4gil e tornar

vidvel o processo de modernizagio da gestio do Tribunal, assegurando o funcionamento dos

o servigos indispensaveis ao desempenho pleno da prestaggio jurisdicional e atendimento ao

Plano Estratégico e Metas Nacionais do Poder Judiciario.

Afigura-se, portanto, imprescindivel a criagio das Varas do Trabalho, dos
cargos e das fungdes comissionadas, na forma do anteprojeto anexo, com vistas a permitir que o
: B Tribunal Regional do Trabalho da 8 Regifo instrumentalize seus diversos 6rgdos com a

estrutura ¢ a for¢a de trabalho condizentes com os anseios da sociedade. -

Com essas consideragdes e ressaltando que a medida aqui proposta
resultard, em dltima analise, em qualidade e celeridade da prestagio jurisdicional, submeto o

projeto de lei & apreciagiio desse Poder Legislativo, esperando que a proposi¢do merega a mais

ampla acolhida, convertendo-se em lei com a urgéncia possivel.

Brasilia, 12 de julho de 2011.

MARIA CRISTINA IRIGOYEN PEDUZZ1
Ministra Yice-Presidente no exercicio
da Presidéncia de Tribunal Superior do Trabalho




LEGISI:ACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

.......................................................................................................................................................

TITULO II
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO I
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distingio de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito
a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga e & propriedade, nos termos seguintes:

I - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigagdes, nos termos desta
Constitui¢o;

II - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa senéio em
virtude de lei; :

I1I - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - é livie a manifestagio do pensamento, sendo vedado o anonimato;

V - ¢ assegurado o direito de resposta, preporcional ao agravo, além da
indenizagfo por dano material, moral ou 4 imagem,;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenga, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a prote¢do aos locais de culto € a
suas liturgias; '

VII - é assegurada, nos temmos da lei, a prestagdo de assisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internagéo coletiva;

VII - ninguém sera privado de direitos por motivo de crenga religiosa ou de
convicgdo filosética ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de obrigago legal a todos
imposta e recusar-se a cumprir presta¢io alternativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressdo da atividade intelectual, artistica, cientifica e de
comunicagio, independentemente de censura ou licenca;

X - s80 invioldveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizagdo pelo dano material ou moral decorrente de sua violagdo;

XI - a casa € asilo invioldvel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar
socorro, ou, durante o dia, por determinagdo judicial;

XII - ¢ invioldvel o sigilo da correspondéncia e das comunicacdes telegréficas, de
dados e das comunicagdes telefonicas, salvo, no tltimo caso, por ordem judicial, nas hipdteses




e na forma que a lei estabelecer para fins de investigagdo criminal ou instrugfio processual
penal,

XIII - é livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualificacdes profissionais que a lei estabelecer;

X1V - ¢ assegurado a todos o acesso a informagdo e resguardado o sigilo da fonte,
quando necessario ao exercicio profissional;

XV - ¢ livre a locomogdo no territério nacional em tempo de paz, podendo
qualquer pessoa, nos termos da let, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, ¢m locais abertos ao
ptblico, independentemente de autorizagdo, desde que ndo frustrem outra reunifo
anteriormente convocada para o mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade
competente;

XVII - ¢ plena a liberdade de associagdo para fins licitos, vedada a de cariter
paramilitar;

XVIII - a criagfio de associa¢des e, na forma da lei, a de cooperativas independem
de antorizago, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associagOes sO poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por decisdo judicial, exigindo-se, no primeiro caso, o trinsito em
Jjulgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;

XXI - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, t€m
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;

XXII - ¢ garantido o direito de propriedade;

XXII - a propriedade atendera a sua fungéo social;

XXIV - a lei estabelecera o procedimento para desapropriagio por neceswdadc ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizacdio em dinheiro,
ressalvados os casos previstos nesta Constltuu;aO'

XXV - no caso de iminente perigo puablico, a autoridade competente podera usar
de propriedade particular, assegurada ao proprietario indenizagéo ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pela familia, ndo serd objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua
atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizagdo, publicagdo ou
reprodugio de suas obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecdo as participagdes individuais em obras coletivas e a reproduqﬁo da
imagem e voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direite de fiscalizagdo do aproveitamento econémico das obras que criarem
ou de que participarem aos criadores, aos intérpretes € as respectlvas representagdes sindicais
e associativas;

XXIX - a lei assegurara aos autores de inventos industriais privilégio temporario
para sua utiliza¢do, bem como protegdo s criagdes industriais, a propriedade das marcas, aos
nomes de empresas e a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse social ¢ o
desenvolvimento tecnologico e econdmico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranga;
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XXXI - a sucess#o de bens de estrangeiros situados no Pais sera regulada pela lei
brasileira em beneficio do cénjuge ou dos filhos brasileiros, sempre que ndo lhes seja mais
favoravel a lei pessoal do de cjus ;

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a defesa do consumidor;

XXXIII - todos tém direito a receber dos drgios publicos informagdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdio prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel 4 seguranga da
sociedade e do Estado;

XXXIV - sdo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de petigdo aos poderes publicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtengio de certiddes em reparti¢des piblicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situagdes de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluird da apreciagio do Poder Judicidrio lesdo ou ameaga a
direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excego;

XXXVIII - € reconhecida a instituigio do jiri, com a organizacdo que lhe der a
lei, assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votagdes;

¢) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia
cominagio legal; :

XL - a lei penal ndo retroagird, salvo para beneficiar o réu;

XLI - a lei punird qualquer discrimina¢@o atentatoria dos direitos e liberdades
fundamentais; :

XLII - a pratica do racismo constitui crime inafiangavel e imprescritivel, sujeito &
pena de reclusiio, nos termos da lei; :

XLIII - a lei consideraré crimes inafiangaveis e insuscetiveis de graga ou anistia a
pratica da tortura, o trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o terrorismo ¢ os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo os mandantes, os executores € 0s que, podendo
evita-los, se omitirem; ' »

XLIV - constitui crime inafiangavel e imprescritivel a a¢do de grupos armados,
civis ou militares, contra a ordem constitucional e o Estado democratico;

XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condenado, podendo a obrigagio de
reparar o dano e a decretagio do perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidas aos
sucessores e contra eles executadas, até o limite do valor do patriménio transferido;

XLVI - a lei regulard a individualizagio da pena e adotara, entre outras, as
seguintes:

a} privagio ou restricdo da liberdade;

b) perda de bens;

¢) multa;
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d) prestagéo social alternativa;

€) suspensio ou interdigdo de direitos;

XLVI - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX;

b) de carater perpétuo;

c) de trabalhos forgados;

d) de banimento;

e) cruéis;

XLVIII - a pena serd cumprida em estabelecimentos distintos, de acordo com a
natureza do delito, a idade e 0 sexo do apenado;

XLIX - ¢ assegurado aos presos o respeito a integridade fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condigdes para que possam permanecer com
seus filhos durante o periodo de amamentagéo;

LI - nenhum brasileiro sera extraditado, salvo o paturalizado, em caso de crime
comum, praticado antes da naturalizagio, ou de comprovado envolvimento em trafico ilicito
de entorpecentes e drogas afins, na forma da lei;

LIl - ndo serd concedida extradigdo de estrangeiro por crime politico ou de
opinido;

LIl - ninguém serd processado nem sentenciado sendio pela autoridade
competente;

LIV - ninguém serd privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo
legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, € aos acusados em
geral sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela
mnerentes;

LVI - séo inadmissiveis, no processo, as provas obtidas por meios ilicitos;

LVII - ninguém sera considerado culpado até o transito em julgado de sentenga
penal condenatoria; '

LVIII - o civilmente identificado ndo serd submetldo a 1dent1ﬁca<;ao criminal,
salvo nas hipdteses previstas em lei;

LIX - serd admitida agfio privada nos crimes de ac;ao publica, se esta nio for
intentada no prazo legal;

LX - a lei s6 podera restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa
da intimidade ou o interesse social o exigirem;

LXI - ninguém serd preso sendo em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judicidria competente, salvo nos casos de transgressao militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXI - a prisdo de qualquer pessoa e o local onde se encontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e a familia do preso ou & pessoa por ele indicada;

LXIII - o preso serd informado de seus direitos, entre 0s quais o de permanecer
calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia ¢ de advogado; '

LXIV - o preso tem direito 4 identificagiio dos responséveis por sua prisdo ou por
seu interrogatorio policial;

LXV - aprisdo ilegal sera imediatamente relaxada pela autoridade judiciaria;




LXVI - ninguém serd levado a prisdo ou nela mantido quando a lei admitir a
liberdade proviséria, com ou sem fianga;

LXVII - nfio havera prisdo civil por divida, salvo a do responsavel pelo
inadimplemento voluntario € inescusavel de obrigacdio alimenticia e a do depositario infiel;

LXVIHI - conceder-se-4 habeas corpus sempre que alguém sofrer ou se achar
ameag¢ado de sofrer violéncia ou coagdo em sua liberdade de locomogdo, por ilegalidade ou
abuso de poder;

LXIX - conceder-se-a mandado de seguranca para proteger direito liquido e certo,
nio amparado por habeas corpus ou habeas data , quando o responsavel pela ilegalidade on
abuso de poder for autoridade puiblica ou agente de pessoa juridica no exetcicio de atribuicdes
do poder publico;

LXX - o mandado de seguranga coletivo pode ser impetrado por:

a) partido politico com representagio no Congresso Nacional;

b) organizagao sindical, entidade de classe ou associagio legalmente constituida e
em funcionamento ha pelo menos um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou
associados;
| LXXI - conceder-se-4 mandado de injungfio sempre que a falta de norma
o regulamentadora torne inviavel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das
} prerrogativas inerentes a nacionalidade, 4 soberania e a cidadania;

! LXXII - conceder-se-a habeas data :

a) para assegurar o conhecimento de informag6es relativas a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados de entidades governamentais ou de carater
publico;

b) para a retificagéio de dados, quando ndo se prefira fazé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo; _

LXXIII - qualquer cidaddo é parte legitima para propor agfo popular que vise a
anular ato lesivo ao patriménio piblico ou de entidade de que o Estado participe, a
moralidade administrativa, a0 meio ambiente e ao patrimonio histérico ¢ cultural, ficando o
autor, salvo comprovada ma-f¢, isento de custas judiciais e do 6nus da sucumbéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizara o condenado por erro judiciario, assim como o que
ficar preso além do tempo fixado na sentenga;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certiddo de dbito;

LXXVII - sdo gratuilas as agdes de habeas corpus ¢ habeas data , e, na forma da
lei, os atos necessarios ao exercicio da cidadania.

LXXVII - a todos, no ambito judicial e administrativo, sfio assegurados a
razoavel duragdo do processo e os meios que garantam a celeridade de sua tramitagdo. (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

§ 1° As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais t€ém aplicagio

imediata.
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§ 2° Os direitos e garantias expressos nesta Constitui¢o ndo excluem outros
decorrentes do regime € dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em
que a Republica Federativa do Brasi] seja parte.

§ 3° Os tratados e convengdes internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois tumnos, por trés quintos dos votos
dos respectivos membros, serdio equivalentes as emendas constitucionais. (Pardgrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n° 43, de 2004)

§ 4° O Brasil se submete a jurisdigio de Tribunal Penal Internacional a cuja
criagdo tenha manifestado adesdo. (Pardgrafo acrescido pela Emenda Constitucional n° 45.

de 2004)

£ CAPITULO I
o DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educagdo, a satde, a alimentagdo, o trabatho, a
moradia, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protegio a maternidade ¢ 4 inféncia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituigdo. (Artigo com redacdo dada pela
Emenda_Constitucional n® 26. de 2000) e {Artigo com nova redacéo dada pela Emenda
i 1 Constitucignal n° 64, de 2010)

——7"  TITULOIV
‘DA ORGANIZACAO DOS PODERES

.......................................................................................................................................................

cAapiTULOmI
DO PODER JUDICIARIO

Secio I
Disposi¢ies Gerais

.......................................................................................................................................................

Art. 93. Lei complementar, de iniciativa do Supremo Tribunal Federal, dispora
sobre o Estatuto da Magistratura, observados os seguintes pnn01p1os

I - ingresso na carreira, cujo cargo imicial serd o de juiz substituto, ‘mediante
concurso publico de provas e titulos, com a participagio da Ordem dos Advogados do Brasil
em todas as fases, exigindo-se do bacharel em direito, no minimo, trés anos de atividade
juridica e obedecendo-se, nas nomeagdes, 4 ordem de classificagéo; (Inciso com redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 43, de 2004)

I - promogdo de entrincia para entrincia, alternadamente por antigliidade €
o merecimento, atendidas as seguintes normas:
ol a) ¢ obrigatoria a promogdo do juiz que figure por trés vezes consecutivas ou
cinco alternadas em lista de merecimento;
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b) a promogdo por merecimento pressupde dois anos de exercicio na respectiva
entrdncia e integrar o juiz a primeira quinta parte da lista de antiguidade desta, salvo se ndo
houver com tais requisitos quem aceite o lugar vago;

c) aferi¢o do merecimento conforme o desempenho e pelos critérios objetivos de
produtividade ¢ presteza no exercicio da jurisdigdo e pela freqiéncia e aproveitamento em
cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeigoamento; (Alinea com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 45, de 2004)

d) na apuragdo de antigiiidade, o tribunal somente podera recusar o juiz mais
antigo pelo voto fundamentado de dois tergos de seus membros, conforme procedimento
proprio, e assegurada ampla defesa, repetindo-se a votacgdo até fixar-se a indicagio; (Alinea
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

i €) nfio serd promovido o juiz que, injustificadamente, retiver autos em seu poder
' além do prazo legal, ndo podendo devolvé-los ao cartério sem o devido despacho ou deciséo;
(Alinea acrescida pela Emenda Constitucional n® 43, de 2004)

III - o acesso aos tribunais de segundo grau far-se-4 por antigiiidade e
merecimento, altermadamente, apurados na tltima ou Unica entrincia; (Inciso com redagdo
dada pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

IV - previsfio de cursos oficiais de preparagio, aperfeicoamento e promogdo de
magistrados, constituindo etapa obrigatéria do processo de vitaliciamento a participagio em
curso oficial ou reconhecido por escola nacional de formagdio e aperfeigoamento de
magistrados; (Inciso com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 43, de 2004)

V - o subsidio dos Ministros dos Tribunais Superiores correspondera a noventa e
cinco por cento do subsidio mensal fixado para os Ministros do Supremo Tribunal Federal e
os subsidios dos demais magistrados serdo fixados em lei e escalonados, em nivel federal e
estadual, conforme as respectivas categorias da estrutura judiciria nacional, ndo podendo a
diferen¢a entre uma ¢ outra ser superior a dez por cento ou inferior a cinco por cento, nem
exceder a noventa e cinco por cento do subsidio mensal dos Ministros dos Tribunais
Superiores, obedecido, em qualquer caso, o disposto nos arts. 37, X1, e 39, § 4% (Inciso com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19. de 1998)

VI - a aposentadoria dos magistrados ¢ a pensdo de seus dependentes observardo
o disposto no art. 40; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)
L VII - o juiz titular residird na respectiva comarca, salvo autorizagio do tribunal;
: {Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 45. de 2004)

VII - o ato de remogio, disponibilidade e aposentadoria do magistrado, por
interesse publico, fundar-se-4 em decisfo por voto da maioria absoluta do respectivo tribunal
L ou do Conselho Nacional de Justiga, assegurada ampla defesa; (Inciso com redagdo dada pela
o Emenda Constitucional n°® 45, de 2004)

. VIII-A - a remo¢do a pedido ou a permuta de magistrados de comarca de igual
: entrdncia atenderd, no que couber, ao disposto nas alineas a, b, ¢ € e do inciso lI; (Inciso
acrescido pela Emenda Constitucional n® 45. de 2004)

[X - todos os julgamentos dos 6rgdos do Poder Judicidrio serdo publicos, e
fundamentadas todas as decisdes, sob pena de nulidade, podendo a lei limitar a presenga, em
determinados atos, &s proprias partes € a seus advogados, ou somente a estes, em casos nos
quais a preservagdo do direito a intimidade do interessado no sigilo ndo prejudique o interesse
publico & informagao; (Inciso com redacdio dada pela Emenda Constitucional n° 43, de 2004)
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X - as decisdes administrativas dos tribunais serfio motivadas e em sesséo publica,
sendo as disciplinares tomadas pelo voto da maioria absoluta de seus membros; (Inciso com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 43, de 2004)

X1 - nos tribunais com nimero superior a vinte e cinco julgadores, podera ser
constituido orgdo especial, com o minimo de onze e 0 méximo de vinte e cinco membros,
para o exercicio das atribuigSes administrativas ¢ jurisdicionais delegadas da competéncia do
tribunal pleno, provendo-se metade das vagas por antigiiidade ¢ a outra metade por eleigio
pelo tribunal pleno; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°45, de 2004)

XII - a atividade jurisdicional serd ininterrupta, sendo vedado férias coletivas nos
juizos e tribunais de segundo grau, funcionando, nos dias em que nfo houver expediente
forense normal, juizes em plantdo permanente; (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional
n°43, de 2004)

XUI - o nimero de juizes na unidade jurisdicional serd proporcional a efetiva
demanda judicial e a respectiva populaggo; (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°
45, de 2004)

XIV - os servidores receberdio delegagio para a pratica de atos de administragio e
atos de mero expediente sem carater decisorio; (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional
n°43. de 2004)

XV - a distribuigio de processos sera imediata, em todos os graus de jurisdigdo.
(Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

Art. 94. Um quinto dos lugares dos Tribunais Regionais Federais, dos tribunais
dos Estados, € do Distrito Federal e Territorios serd composto de membros do Ministério
Publico, com mais de dez anos de carreira, € de advogados de notdrio saber juridico ¢ de
reputagdo ilibada, com mais de dez anos de efetiva atividade profissional, indicados em lista
séxtupla pelos drgdos de representagdo das respectivas classes.

Paragrafo tnico. Recebidas as indicagfes, o tribunal formard lista tnpllce,
enviando-a ao Poder Executivo, que, nos vinte dias subsequentes escalherd um de seus
integrantes para nomeag&o.

avas ey aswesessscare ! sassssasane

S Art. 96. Compete privativamente:
” I - aos tribunais:

a) eleger seus Orgdos diretivos ¢ claborar seus regimentos internos, com
observancia das normas de processo ¢ das garantias processuais das partes, dispondo sobre a
competéncia e o funcionamento dos respectivos orgdos jurisdicionais e administrativos;

b) organizar suas secretarias ¢ servigos auxiliares € os dos juizos que lhes forem
vinculados, velando pelo exercicio da atividade correicional respectiva;

c) prover, na forma prevista nesta Constituigéio, os cargos de juiz de carreira da
respectiva jurisdi¢8o;

d) propor a criagdo de novas varas judiciarias;

€) prover, por concurso publico de provas, ou de provas e titulos, obedecido o
disposto no art. 169, paragrafo inico, os cargos necessérios & administragéo da justica, exceto
os de confianga assim definidos em lei;
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f) conceder licenga, férias e outros afastamentos a seus membros ¢ aos juizes e
servidores que lhes forem imediatamente vinculados;

II - a0 Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiores e aos Tribunais de
Justi¢a propor ao Poder Legislativo respectivo, observado o disposto no art. 169:

a) a alteracio do numero de membros dos tribunais inferiores;

b) a criagio e a extingdo de cargos € a remuneragio dos seus servicos auxiliares e
dos juizos que lhes forem vinculados, bem como a fixagao do subsidio de seus membros e dos
juizes, inclusive dos tribunais inferiores, onde houver; (dlinea com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 41, 2003)

¢) a criagdo ou extingdo dos tribunais inferiores;

d) a alterag8io da organizagfio e da divisdo judicidrias;

III - aos Tribunais de Justiga julgar os juizes estaduvais e do Distrito Federal e
Territénos, bem como os membros do Ministério Publico, nos crimes comuns e de
responsabilidade, ressalvada a competéncia da Justiga Eleitoral.

Art. 97. Somente pelo voto da maioria absoluta de seus membros ou dos membros
L do respectivo 6rgdo especial poderdo os tribunais declarar a inconstitucionalidade de lei ou
' l ato normativo do poder publico.

.......................................................................................................................................................

TITULO VI
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

.......................................................................................................................................................

CAPITULO T
DAS FINANCAS PUBLICAS

.......................................................................................................................................................

Segdo 11
Dos Orgcamentos

.......................................................................................................................................................

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Disfrito
Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessio de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo, a criagfo de
cargos, empregos € fungdes ou alteragio de estrutura de carreiras, bem como a admisséo ou
contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da administragfio direta ou
indireta, inclusive fundag@es instituidas e mantidas pelo poder pablico, sé poderdo ser feitas:
(Pardgrafo unico transformado em § 1° com nova redacdo dada pela Emenda Constitycional n° 19. de 1998}

I - se houver prévia dotagfio orgamentaria suficiente para atender as proje¢des de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; (Inciso acrescido pela Emenda Constitucional
0?19, de 1998)

I1 - se houver auforizagiio especifica na lei de diretrizes or¢amentarias, ressalvadas

as empresas publicas e as sociedades de economia mista. (Inciso acrescido pela Emenda
Constitucional n°® 19, de [998)
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§ 2° Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida neste artigo para
a adaptac@o aos pardmetros ali previstos, serdo imediatamente suspensos todos os repasses de
verbas federais ou estaduais aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo
observarem os referidos limites. (Pardgrafo acrescido pela Emenda Constitucional n° 19. de

1998)

§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante
o prazo fixado na lei complementar referida no caput, a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e os Municipios adotardo as seguintes providéncias:

I - redugdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissio
e fungdes de confianga;

IT - exoneragdo dos servidores néo estaveis, (Pardgrafo acrescido pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

§ 4° Se as medidas adotadas com base no paragrafo antenor néo forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinagdo da lei complementar referida neste artigo, o
servidor estavel poderd perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da
redugdo de pessoal. (Pardgrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 19. de 1998)

§ 5° O servidor que perder o cargo na forma do pardgrafo anterior fard jus a
indenizagdo correspondente a um més de remuneragdo por ano de servigo. (Pardgrafo
acrescido pela Emenda Constitucional n° 19. de 1998)

§ 6° O cargo objeto da redugdo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado
extinto, vedada a criagio de cargo, emprego ou fungfo com atribui¢Ses iguais ou
assemelhadas pelo prazo de quatro anos. (Pardgrafo acrescide pela Emenda Constitucional
n°19. de 1998) : g
§ 7° Lei federal dispora sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivagio
do disposto no § 4°. (Pardgrafo acrescido pela Emenda Constitucional n®19. de 1998)

TITULO VII
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA .

, CAPITULO .
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 170. A ordem econdmica, fundada na valorizagéio do trabalho humano e na
livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justiga
social, observados os seguintes principios:

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

LEI N° 10.770, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2003

Dispde sobre a criagdo de Varas do
Trabalho nas Regies da Justiga do Trabalho,
define jurisdi¢des e dd outras providéncias.
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA
i Fago saber que o Congresso Nacional decreta e ew sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° S%o0 criadas na 1* Regifio da Justica do Trabalho 20 (vinte) Varas do
Trabalho, assim distribuidas:

I - na cidade do Rio de Janeiro, 09 (nove) Varas do Trabalho (74° 4 82%);

IT - na cidade de Barra Mansa, 01 (uma) Vara do Trabalho;

Il - na cidade de Cabo Frio, 01 (uma) Vara do Trabalho (2%);

IV - na cidade de Campos dos Goytacazes, 01 (uma) Vara do Trabalho (3%, |

V - na cidade de Duque de Caxias, 01 (uma) Vara do Trabalho (7°); |

VI - na cidade de Macaé, 01 (uma) Vara do Trabalho (2%);

VII - na cidade de Niter6i, 03 (trés) Varas do Trabatho (5" a 7%);

VII - na cidade de Nova Iguagu, 01 (uma) Vara do Trabalho (6");

IX - na cidade de Sdo Gongalo, 01 (uma) Vara do Trabalho (4°);

X - na cidade de Volta Redonda, 01 (uma) Vara do Trabalho (3%).

Pardgrafo dnico, Ficam assim definidas as dreas de jurisdicdo das Varas do
Trabalho, pertencentes a 1* Regido, no Estado do Rio de Janeiro:

I - Ficam mantidas as jurisdigdes definidas na Lei n® 8.432, de 11 de junho de
1992, com as seguintes alteragies: ¢ Municipio de Iguaba Grande € transferido da jurisdigfio
da Vara do Trabalho de Cabo Frio para a jurisdi¢do da Vara do Trabalho de Araruama, bem
como o Municipio de Italva ¢ transferido da jurisdigdo das Varas do Trabalho de Campos de
Goytacazes para a jurisdi¢iio da Vara do Trabalho de Itaperuna; ‘

11 - Fica definida como area de jurisdigdo da Vara do Trabalho de Barra Mansa, o
respective Municipio. :

Art. 2°. S#o criadas na 2° Regido da Justica do Trabalho 22 (vinte e duas) Varas
do Trabatho, assim distribuidas: ,

...........................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

LEI N° 12.309, DE 9 DE AGOSTO DE 2010

Dispde sobre as diretrizes para a
elabora¢do e execugdo da Lei Orgamentdria de
2011 e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

.......................................................................................................................................................

R
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|
|
i CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DA UNIAO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

.......................................................................................................................................................

Art. 80. Os projetos de lei e medidas provisérias relacionados a aumento de gastos
com pessoal € encargos sociais, a que se refere o art. 77, § 2° desta Lei, deverfio ser
acornpanhados de:

I - declaragfio do proponente e do ordenador de despesas, com as premissas €
metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelecem os arts. 16 ¢ 17 da Lei
Complementar n°® 101, de 2000, que demonstre a existéncia de autorizagdo e a observancia
dos limites de que trata 0 Anexo previsto no caput do art. 81 desta Lei;

II - simulagfio que demonstre o impacto da despesa com a medida proposta,
destacando ativos, inativos e pensionistas;

HI - manifestagéio do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestao, no caso
do Poder Executivo, e dos drgios proprios dos Poderes Legistativo ¢ Judicidrio e do MPU,
sobre 0 mérito e o impacto or¢amentario e financeiro; e

| IV - parecer sobre o atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho
o Nacional de Justiga ¢ do Consetho Nacional do Ministério Piiblico, de que trata o art. 103-B e
= 130-A da Constituigfo, tratando-se, respectivamente, de projetos de lei de iniciativa do Poder
Judiciario e do MPU.

§ 1° Ndo se aplica o disposto no inciso IV do caput aos projetos de lei referentes
ao Supremo Tribunal Federal e ao Ministério Publico Federal.

§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisorias previstos neste artigo ndo poderdo
conter dispositivo com efeitos financeiros retroativos a sua entrada em vigor.

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se & transformagfio de .cargos que |mphque
aumento de despesa.

Art. 81. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1° inciso II, da
Constituigfio, observado o inciso I do mesmeo parégrafo, ficam autorizadas as despesas com
pessoal relativas 2 concessdo de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragio, criagio de
cargos, empregos ¢ fungdes, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratagdes a qualquer titulo, até o montante das quantidades e limites orgamentérios
constantes de Anexo discriminativo especifico da Lei Orgamentaria de 2011, cujos valores
deverfio constar da programagfio orcamentiria e ser compativeis com os limites da Lei
Complementar n° 101, de 2000.
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LEI N° 6.947, DE 17 DE SETEMBRO DE 1981

Estabelece  normas para criagio e
funcionamento de Juntas de Conciliagdo e
Julgamento e d4 outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, ‘
Fago saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte |
) Lei: |

Art. 1° A criagdo de Junta de Conciliagio e Julgamento esta condicionada a
existéncia, na base territorial prevista para sua jurisdi¢do, de mais de 24.000 (vinte e quatro |
mil) empregados ou ao ajuizamento, de média igual ou superior, no ultimo triénio, de pelo |
menas 240 (duzentas e quarenta) reclamagdes anuais.

Pardgrafo tnico - Nas areas de jurisdigio de juntas, s6 serdo criadas novas
unidades quando a freqiiéncia de reclamagdes, em cada Orgdo ja existente, exceder,
seguidamente, a 1.500 (mil e quinhentas) reclamagbes por ano.

| Art. 2° A jurisdigdo de uma Junta de Conciliagdio e Julgamento s6 poderd ser
estendida a Municipios situados em um raio maximo de 100 (cem) quilémetros da sede e
desde que existam facilidades de acesso e meios de condugio regulares

.......................................................................................................................................................

RESOLUCAO CNJ N° 70, DE 18 DE MARCO DE 2009

Dispde sobre o Planejamento e a Gestio
Estratégica no dmbito do Poder Judicidrio e d4
outras providéncias.

_ | O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuigdes
constitucionais e regimentais, €

\ CONSIDERANDO competir ao Conselho Nacional de Justiga, como orgdo de controle da
o atuagiio administrativa e financeira dos tribunais, a atribui¢io de coordenar o planejamento ¢ a
gestdo estratégica do Poder Judiciario;

CONSIDERANDOQ a unicidade do Poder Judiciario, a exigir a implementagdo de diretrizes
nracionals para nortear a atuagio institucional de todos os seus érgéos;

CONSIDERANDO que os Presidentes dos tribunais brasileiros, reunidos no 1 Encontro
Nacional do Judicidrio, deliberaram pela elabora¢fio de Planejamento Estratégico Nacional, a
fim de aperfeigoar e modernizar os servigos judiciais;
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CONSIDERANDO o trabalho realizado nes 12 (doze) Encontros Regionais, consolidado no
Plano Estratégico apresentado ¢ validado no II Encontro Nacional do Judiciario, realizado em
16 de fevereiro de 2009, na cidade de Belo Horizonte/MG;

CONSIDERANDO a aprovagio, no II Encontro Nacional do Judicidrio, de 10 Metas
Nacionais de Nivelamento para o ano de 2009;

CONSIDERANDO a necessidade de se conferir maior continuidade ‘administrativa aos
tribunais, independentemente das alterndncias de seus gestores;

CONSIDERANDQ determinar a Resolugdo CNJ n° 49, de 18 de dezembro de 2007 , a criagfio
de Nucleo de Estatistica e Gestdo Estratégica, unidade administrativa competente para
elaborar, implementar e gerir o planejamento estratégico de cada 6rgdo da Justica;

RESOLVE:

CAPITULO1 '
DO PLANEJAMENTO E DA GESTAO ESTRATEGICA

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Planejamento Estratégico do Poder Judiciério,
consolidado no Plano Estratégico Nacional constante do Anexo I desta Resolugao sintetizado
nos seguintes componentes:

1 - Misséo: realizar justica.

I - Visdo: ser reconhecido pela Sociedade como instrumento efetivo de justica,
equidade e paz social.

IIT - Atributos de Valor do Judicidrio para a Socnedade

a) credibilidade;

b) acessibilidade;

¢) celeridade;

d) ética;

e) imparcialidade;

f) modernidade;

g) probidade;

h) responsabilidade Social e Ambiental;

1) transparéncia.

IV - 15 (quinze) objetivos estratégicos, distribuidos em 8 (oito) temas:

a) Eficiéncia Operacional:

Objetivo 1. Garantir 2 agilidade nos tramites judiciais € administrativos;

Objetivo 2. Buscar a exceléncia na gesto de custos operacionais.

b) Acesso ao Sistema de Justiga:

Objetivo 3. Facilitar o acesso 4 Justica;

Objetivo 4. Promover a efetividade no cumprimento das decisdes.
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c¢) Responsabilidade Social:

Objetivo 5. Promover a cidadania.

d) Alinhamento ¢ Integraggo:

Objetivo 6. Garantir o alinhamento estratégico em todas as unidades do Judiciario;

Objetivo 7. Fomentar a interagdo e a troca de experiéncias entre Tribunais nos
planos nacional e internacional.

e) Atuagdo [nstitucional:

Objetivo 8. Fortalecer ¢ harmonizar as relagbes entre os Poderes, setores e
instituigSes;

Objetivo 9. Disseminar valores éticos e morais por meio de atuagio institucional
efetiva;

Objetivo 10. Aprimorar a comunicagio com publicos externos.

) Gestdo de Pessoas: :

Objetivo 11. Desenvolver conhecimentos, babilidades e atitudes dos magistrados
¢ servidores;

Objetivo 12. Motivar € comprometer magistrados e servidores com a execugdo da
Estratégia.

g) Infraestrutura ¢ Tecnologia:

Objetivo 13. Garantir a infraestrutura apropriada as atividades administrativas e
judiciais;

Objetivo 14. Garantir a disponibilidade de sistemas essenciais de tecnologia de
informacao. ‘

h) Orgamento;

Objetivo 15. Assegurar recursos or¢amentarios necessarios a4 execucio da
estratégia.

CAPITULO I L
DO PRAZO E DA FORMA DE IMPLANTACAO

Art. 2° O Conselho Nacional de Justi¢a € os tribunais indicados nos incisos II a VII do art. 92
da Constituicdo Federal elaborarfo os seus respectivos planejamentos estratégicos, alinhados
ao Plano Estratégico Nacional, com abrangéncia minima de 5 (cinco) anos, bem como os
aprovarfio nos seus o6rgios plendrios ou especiais até 31 de dezembro de 2009,

.......................................................................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

RESOLUCAO CSJT N° 63, DE 28 DE MAIO DE 2010

Institui a padronizagdo da  estrutura
organizacional ¢ de pessoal dos oOrgdos da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo

graus.
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O Conselho Superior da Justica do Trabalho, em sessdo ordinaria hoje realizada, sob a
Presidéncia do Ex.mo Conselheiro Milton de Moura Franga, presentes os Exmos.
Conselheiros Jodo Oreste Dalazen, Carlos Alberto Reis de Paula, Jodo Batista Brito Pereira,
Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, José Antonio Parente da Silva, Maria Cesarineide de Souza
Lima, Luis Carlos Cindido Martins Sotero da Silva, Gilmar Cavalieri ¢ Gentil Pio de Oliveira
¢ 0 Ex.mo Juiz Renato Henry Sant'Ana, Vice-Presidente da ANAMATRA, conforme disposto
na Resolugdo 001/2005,

Considerando as sugestdes apresentadas pelo Colégio de Presidentes e Corregedores de
Tribunais Regionais do Trabalho - COLEPRECOR e pela Associagdo Nacional dos
Magistrados da Justica do Trabalho - ANAMATRA, com vistas ao aprimoramento das
disposigdes contidas na Resolugdo n® 53/2008,

Resolve:

.......................................................................................................................................................

SECAOQ III
DAS VARAS DO TRABALHO

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Art. 9° A criagdo de Vara do Trabalho em localidade que ainda nfio conta com
uma Unidade da Justi¢a do Trabalho condiciona-se & existéncia, na base territorial prevista
para sua jurisdi¢do, de mais de 24.000 (vinte ¢ quatro mil) trabalhadores ou ao ajuizamento de
pelo menos 350 (trezentos e cinquenta) reclamages trabalhistas por ano, apuradas nos trés
anos anteriores.

Paragrafo unico. Nas localidades que ja disponham de Varas do Trabalho, a
criagio de uma nova unidade somente podera ser proposta quando a média de processos
anualmente recebidos em cada Vara existente, apurada nos trés anos anteriores, for igual ou
superior a 1.500 (mil e quinhentos). '

Art. 10. O quantitativo de cargos de juiz do trabalho substituto, em cada Regido,
corresponder4 ao ndmero de Varas do Trabalho.

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
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CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

" PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO DE LEI 0001909-
24.2011.2.00.0000

Requerentes: Conselho Superior da Justiga do Trabalho

Tnbunal Regional do Trabalho - 9* Regido (PR)

Requerido: Conselho Nacional de Justica

PARECER DE MERITO SOBRE ANTEPROJETO
DE LEI DE CRIACAO DE VARAS DO
TRABALHO E CARGOS NO AMBITO DO TRT
DA 9° REGIAQ - ACOLHIMENTO PARCIAL.
1. A Constilvigio Federal (art. 169), a Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/00, art. 16), a Lei
6.947/81 (art. 1°, parfgrafo inico) e a Resolugdo 63 do
CSJT (art. 9°, paragrafo \inico) estabelecem as balizas
para 0 aumento de érgdos jurisdicionais e criagdo de
cargos no Ambito da Justica do Trabalho, tendo como
parametro objetivo a demanda anual superior a 1.500
reclamagbes por Vara do Trabalho.
2. O critério especifico da Justica do Trabalho deve-se
a caracteristica distintiva’ deste ramo especializado do
Judicidrio brasileiro, concernente & cumulagio objetiva
de pedidos nas reclamatorias trabalhistas, em que uma
agdo ndo € uma, mas 5, 10 ou 15, pois os pedidos s&o
todos cumulados quando o trabalhador vem a jufzo. E
cada pedido supSe discussdo juridica e fitica, 0 que
n@o ocorre, v.g., na Justiga Federal, na qual, na maioria
dos casos, a cada a ag3o comresponde apenas um pedido
€ o que se discute & apenas a tese juridica, a qual, vma
vez definida, pode ser reproduzida nas demais agdes
_sobre.a.mesma matériar—-—————
3. Dai que, para a Justica Federal e no ambito do
_Superior Tribunal de Tustiga, foi-possivel-adotar-como—-
fator redutor de processos e critério de selegio de
recurso, a - Lei dos "Récursos  Repetitivos (Lei
11.672/08), em que a solugdo dada a um pode ser
aplicada a todos os que tratam do mesmo iema,
inclisive pelas instincias inferiores. Tal expediente ¢
incompatfvel com o Processo- do Trabalho, uma vez
que, em cada recurso, por serem veiculadas diversas
_matérias_diferentes;a preparagio-das-decisGesthega a
ser artesanal, comparada A linha de produgfio da Justica
Federal.

————_—

b e a1 e e o ———t
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4. Ja defendemos a necessidade de que, em relagio 3
Justica. do Trabalho, as estatisticas sejam
aperfeicoadas, para se registrar também o nimero de
pedidos de cada agdo, de forma a se ter uma idéia mais
precisa do labor desenvolvido para anélise de cada
feito trabathista. o .
57 -POrtants,  critérios  estatfsticos lineares para
ponderacao quanto 2 necessidade de ampliagio de
brgdos jurisdicionais para 1odos os ramos do Poder
Judicidrio sdo inadmissiveis, por nivelarem siluagdes
dispares e singulares. Se os critérios legais especificos
da Justiga do Trabalho ndo s§o mais aceit{veis ~ com o
que ndo concordamos —, mude-se a lei, mas enquanto
vigente, € o parAmeiro a ser observado.

6. No caso concreto, sendo mitigados os pardmetros da
Resolugdo 63 do CSIT, fez-se juizo de ponderagio e
razoabilidade, segundo o grau de necessidade inadigvel
do Tribunal, em face do crescimento da demanda
processual, da dificuldade de acesso da populagdo em
locais de aumento da atividade econbémica, € ndo
compromelimento do desempenho satisfatério da
Justica do Trabatho se ndo contar com a criagdo do
minimo de cargos que se fazem necessarios.

7. Assim, no caso do TRT da 9" Regido (PR), o parecer
deste Conselho respalda a criagdo de 1] Varas do.
Trabalho, distribufdas 1 em Apucarana, | em
Bandeirantes, 1 em Cascavel, 1 em Colombo, 1 em
Cornélio Procépio, 1 em Francisco Beltrio, ] em
Porecatu, 1 em Pato Branco, 1 em Ponta Grossa, 1 em
S0 José dos Pinhais ¢ | em Toledo, com a respectiva
criagdo de 11 cargos de Juiz do Trabalho, 88 cargos de
Analista Judicidrio, 44 cargos de Técnico Judicidrio, 11
cargos em comissdo CJ-3 (Diretor de Secrelaria), 11
fungbes comissionadas FC-5 (Assistente de Diretor de
Secretaria), 22 fungdes comissionadas FC-5 (Assistente
de Juiz), 22 fungbes comissionadas FC-4 (Calculista),
22 fungBes comissionadas FC-3 (Secretdrio de
Audiéncia) e 22 fungBes comissionadas FC-2
(Assistente).

Parecer parcialmente favoravel.

RELATORIO

Valho-me do relatério do ilustre Conselheiro Relator originério:

“Trata-se de anteprojeto de lei, elaborado pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 9° Regido — TRTY (Parand), objetivando a criagdo de dezenove (19) Varas
do Trabalho, trinta e oito (38) cargos de magistrado de 1° grau, setecentos e vinte e




cinco (7253} cargos efetivos de servidores, dezenove (19) cargos comissionados e cento
e sessenta e quatro (164) fungées comissionadas.

Mencionada iniciativa vem acompanhada de manifestagdo favordvel
do Conselho Superior da Justica do Trabalho, a qual, por sua vez, também mereceu
aprovagio do Tribunal Superior do Trabalho que, por determinagdo de. seu Orgao

—Especial; tendo em vista o disposto na Constituigéo da Repiblica (§ 4° do art.103-B) e
no art, 88, inciso 1V, da Lei n® 11.178 de 2005, encaminhou a proposta ao exame deste
Conselho.

Considerando o disposte na Portaria CNJ n° 24, de 17.03.2011, os
autos foram remetidos & manifestagdo do Departamento de Acompanhamenio
Orgcamentdrio que emitiu parecer conclusivo quanio & auséncia de obstdculos de ordem

or¢amentdria ao encaminhamento da proposia, tal como redigida, ao Congresso
Nacional.

Como a matéria envolve significativo aumento da estrutura organo-
Juncional do Tribunal requerente e, por isso mesmo, lem impacte orgamentdrio
considerdvel e definitivo em suas contas de despesa, ndo obstante possam existir melos
orgcamentdrios no exercicio, entendi ser necessdrio um estudo técnico para aferir as
reais necessidades da proposta, razdo pela qual determinei o encaminhamento do
processo ao exame do Departamento de Pesquisas Judicidrins — DPJ que se
manifestou, em detalhade pronunciamento, favoravelmente apenas quanto & cria¢do
das cento e sessenta e quatro {164) funcGes comissionadas, concluindo, portanto,
contrariamente aos demais itens constantes do anteprojeto.

E o relatorio.”
VOTO

Peco vénia, ainda, para colher do voto do eminente Relator originario, a
seguinte narrativa: '

“O Conselho Nacional de Justiga, nas duas iltimas sessées do primeiro
semestre de 2010, ao se pronunciar sobre propostas de anteprojetos de lei, formuladas
por Tribunais Regionais do Trabalho, objetivando aumentar o nimero de juizes desses
tribunais e a instalagdo de novas varas dessa justiga especializada, com a conseqiiente
criagdo de cargos de magistrados e de servidores, foi chamado a refletir a respeito da
estrutura organo-funcional do judicidrio brasileiro e sua eficiéncia, vale dizer, o seu
custo e a qualidade dos seus resultados na administracdo da justica.”

- -A criagio-e-a-ampliagio-de varas ¢ cargos na Justica do Trabalho, com todo o
respeito aos enlendimentos contrdrios, niio segue a mesma légica que vem sendo defendida,

—desde-a-apresenta¢iode voro vista pelo eminente Min. Gilson Dipp, ex-Corregedor Nacional de
Justica, para o enxugamento da estrulura do Poder Judicisiio ou para ¢ €stabelecimento de
parametrizagio nesse sentido, partindo do exame de ramos do Judici4rio, tais como o da Jusliga
Federal.

Com efeito, tratando-se da Justica Laboral, ndo pode ter maior peso o quanio ela
consome de orgamento, mas, inarredavelmente, o quanto recebe de dewn_mjﬂggl_
—-valorizando-se—assim;—o—prépriofitiT dé"qualquer ramo do Judicidrio, que € a_presiagao

- -jurisdicional eficiente e rdpida. Note-se que, enquanto o maior volume de julgamento defeitosa
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da Justica Federal vem dos Juizados Especiais Federais (1.548.730, cfr. Relalério Jusliga em
Nimeros 2010), analisando, pelo menos em tese, casos de menor complexidade, o da Justiga do
Trabalho vem do seu primeiro grau de jurisdigio (2.880.565, id. fonte citada), em que as
reclamagdes revestem-se de cumulagio objetiva de pedidos.

Esse € um aspecto de suma importéncia para se aquilatar a dimensdo da-atividade -
‘jurisdicional ‘da Justia do Trabalho em comparagio com outros ramos do Judicidrio
brasileiro: a cumulagiio objetiva de pedidos, que € a tonica das agGes trabathistas, implica em
gue uma acio ndo é uma, mas 5, 10 on 15, uma vez que os pedidos sdo lodos cumulados
quando o trabathador vem a juizo: saldo de saldrios, horas exiras, aviso prévio, dep6sitos do
FGTS, férias, indenizagdo por danos materiais e morais, auxilio-alimentagdo, adicional de
insalubridade, adicional de transferéncia, adicional noturne, adicional de periculosidade,
gratificagdo semestral, diferengas salariais pela repercussio de umas parcelas em outras, efc, etc,
clc. E cada um desses pedidos supde discussio jurfdica e f4tica: se o ordenamento juridico d4
respaldo & pretensdo e se o reclamante demonstrou que trabalhava nas condigSes que gerariam o
direito, ou, seja, em sobrejornada, sujeito a condigBes de risco ou insalubres, com assédio moral
ou degradantes, eic, etc, elc.

Em outros ramos do Judicidrio, como a Justica Federal, a cada a ag¢fio
corresponde geralmente apenas um pedido: discuss#o quanto 2 constitucionalidade, base de
célculo ou alfquola de um tributo, exigibilidade de determinado beneficio previdencidrio,
cobranga ou discussio da base de céleulo de determinada contribuigdo previdencidria, etc. E,
também na maioria dos casos, ¢ que se discute é apenas a tese juridica, a qual, uma vez
definida, pode ser reproduzida nas demais agdes sobre 2 mesma maléria,

Dai que, para a Justica Federal e no dmbito do Superior Tribunal de Justica, foi
possfvel adotar, como fator redutor de processos e crilério de selegio de recurso, 2 Lei dos
Recursos Repetitivos, em que a solucio dada a um pode ser aplicada a (odos 0s que tratam do
mesmo tema, inclusive pelas instancias inferiores. ' -

; Tal expediente ¢ incompativel com o Processo do Trabalho, uma vez que.em
cada recurso, por serem veiculadas diversas matérias diferentes, a preparagdo das decises
chega a ser artesanal, comparada 2 linha de produgfio da Justica Federal. Ou seja, pode
haver questGes pacificadas jurisprudencialmente, mas cada pedido supbe andlise singular, com
‘ ponderag@o das provas em 1° € 2° instincias e apreciagdo, 4 luz dos permissivos do art. 896 da
: CLT, de cada pedido revisional em instancia extraordindria.

J& defendemos a necessidade de que, em relagio 2 Justica do Trabalho, as
estatisticas sejam aperfeigoadas, para.se-registrar—o-nimero—depedidos d¢ cada acdo, de
forma a se ter uma idéia mais precisa do labor desenvolvido para andlise de cada feito

- - Partanto, critérios estatisticos lineares para ponderaéﬁo quanto 2 necessidade de
o ampliagio de todos os ramos do Judicidrio sdo inadmissiveis, por nivelarem suuag,oes dlSpal‘CS
o e singulares.

Nesse sentido, o que se verificou, quanto & andlise dos anteprojetos de lei para

criagdo de cargos no dmbito dos Tribunais Regionais do Trabalho, foi a_desconsideragfio,per—
’T)W deste Conselho, desde exatamenie um ano. atrds, dos critérios objetivos-elencados na -
“Resolugao 63 do Conselho Superior da Justica do Trabalko (especialmente o ari.’ 9°,
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pardgrafo {inico), critérios com assento legal e especificos para a Justica do Trabalho (Lei

6.947/81, especialmente o art. 1°, pardgrafo dnico, que estabelece em 1.500 processos novos por

ano o acervo a justificar pedido de criagio de Vara do Trabalho), sem que, no ano transcorrido

desde entdo, se tivesse estudado, ponderado e analisado de forma aprofundada, critérios novos e

objetivos, que levassem em conta aspectos quantllatwos € quahtauvos da prestaqao
__jurisdicional em cada ramo do Judiciério brasileiro.

Se os critérios ndo sio mais acejldveis — com 0 que n3o concordamos —, mude-se a
lei, mas enguanto vigente, é ¢ parimetro a ser observade, sob pena de o CNJ se substituir ao
legislador nessa matéria.

Os critérios estatisticos lineares trazidos pela ilustre Corregedora Nacional de
Justica, em estudo realizado de uma sessdo para a outra, ¢ sem uma ponderacio das
circunstincias especificas da Justica do Trabalho j4 referidas, carecem de legitimidade e
padecem de ilegalidade para respaldar deliberagio sobre a necessidade e conveniéncia de
criagdo de cargos nessa Justica Especializada, mormente quando utilizados para indeferir
sumariamente os pleitos jA aprovados pelo CSJT, com abalizados pareceres técnicos,
especialmente os do impacto orgamentdrio e de respeito 2 lei de responsabilidade fiscal.

Assim, nesta assentada, o que se pode fevar em consideragio € apenas o juizo de
ponderacio e razoabilidade de cada proposta, segundo o gran de necessidade inadisvel de
cada Tribunal, em face do erescimento da demanda processual, da dificuldade de acesso da
populagio em locais de aumento da atividade econdmica, ¢ ndo comprometimento do
desempenho satisfatério da Justiga do Trabalho se ndo contar com a criagia do minimo de
cargos que se fazem necessarios.

Nessa toada, verifica-se, no concernente ao TRT da 9° Regido (PR), que o
status minimo de seu bom funcionamento orbita na criagio de 11 Varas do Trabatho,
-distribuidas 1 em Apucarana, 1 em Bandeirantes, 1 em Cascavel, 1 em Colombo, T em
Comélio Procdpio, | em Francisco Beltrdo, 1 em Porecatn, 1 em Pato Branco, 1 em
Ponta Grossa, 1 em S#o José dos Pinhais e 1 em Toledo, com a respectiva criaggio de 11
| cargos de Juiz do Trabalho, 88 cargos de Analista Judicidrio, 44 cargos de Técnico
; Judicidrio, 11 cargos em comissio CJ-3 (Diretor de Secretaria), 11 funcbes
oo comissionadas FC-5 (Assistente de Diretor de Secretaria), 22 Ffuncoes
comissionadas FC-5 (Assistente de Juiz), 22 fungdes comissionadas FC-4
(Calculista), 22 fungdes comissionadas FC-3 (Secretarlo de Audiéncia) e 22 funcoes
comissionadas FC-2 (Assistente).

APROVA-SE PARCIALMENTE 'TE, pois, a_proposta, nos. termos. da-
—fondamentagio, T "7

"Min. IVES GANDRA
Conselheiro




CERTIDAO DE JULGAMENTO
130° SESSAO ORDINARIA

PARECER DE MERITO 0001909-24.2011.2.00.0000 - —. - —-- === -=—-= -
" Refator: Conselheiro MILTON NOBRE

Requerentes:

Conselho Superior da Justiga do Trabalho

Tribunal Regional do Trabalho - 9% Regido (PR)

Requerido:

Conselho Nacional de Justica

CERTIFICO que o PLENARIO, ao apreciar o processo em epigrafe,
em sessdo realizada nesta data, proferiu a seguinte decisio:

"Apés o voto da Conselheira Vistora, o Conselho, por maiofia,
aprovou o parecer para criaggo de onze varas do trabaiho, nos termos do voto do
Ministro lves Gandra. Vencidos os Conselheiros Milton Nobre (Relator), Ministra
Eliana Calmon, José Adonis e Walter Nunes. Lavrard o acérddo o Conselheiro
Ministro Ives Gandra. Ausente, justificadamente, o Consetheirc Leomar Barros
Amorim. Presidiu o julgamento o Ministro Cezar Peluso. Plenario, 5 de jutho de
2011.”

Presentes & sessdo os Excelentissimos Senhores Conselheiros
Ministro Cezar Peluso, Ministra Eliana Calmon, Ministro Ives Gandra, Milton
Nobre, Nelson Tomaz Braga, Paulo Tamburini, Walter Nunes, 'Morgana. Richa,
José Adonis Callou de Araljo Sa, Felipe Locke Cavalcanti, Jefferson Luis
Kravchychyn, Jorge Hélio Chaves de Oliveira, Marcelo Nobre e Marcelo Neves,

Ausentes, justificadamente, o Procurador-Geral da Repiblica e o
Presidente do Conselho Federal da Ordem dos Advagados do Brasil.
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) | ORGAO ESPECIAL

- CERTIDAO DE DELIBERACAOQ

CERTIFICO que em sess3o ordindria do EGREGIO ORGAO ESPECIAL
DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, hoje realizada, sob a Presidéncia do
Excelentissimo Sr. Ministro Jo%io Oreste Dalazen, Presidente do Tribunal, presentes bs Ex.™
‘; ] Srs. Ministros presentes os Excelentissimos Ministros Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Vice-
| Presidente, Anténio José de Barmos Levenhagen, Corregedor-Geral da Justiga do Trabalho,
Milton de Méura Franga, Carlos Alberto Reis de Pauia, Ives Gandra da Silva Martins Filho, Jodo
Batista Brito Pereira,- Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, Alberto Luiz Bresciani de Fontan
Pereira, Dota Matia da Costa, Fernando Eizo Ono, Marcio Eurico Vitral Arharo, e o Ex."m
Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Otév'io Brito Lopes, autorizou o Excelentissimo Ministro
Presidente do Tribunal, ad referendum do Orgio Especial, a encaminhar & Camara dos
Deputados, nos termos propostos pelo Conselho Nacional de Justica, os antéprojetos de lei
aprovados por aquele Orgio que porventura chegarem a Presidéncid da Corte no més de julho de

2011.
Brasilia, 1° de julho de 2011.

liog |
VALERIO ig‘hsﬁ‘o REITAS DO CARMO

~ Sécretitio-Ger I Judicidrio
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| - RELATORIO

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E SERVIGO PUBLICO

Nos termos do art. 96, inciso Il, alineas “b” e “d’, da
Constituicao Federal, o Excelentissimo Senhor Presidente do Tribunal Superior do
Trabalho encaminhou, para deliberagao do Congresso Nacional, projeto de lei sob
parecer que cria onze novas varas do trabalho na 92 regido, a serem implantadas na
medida das necessidades do servico e da disponibilidade de recursos
orgamentarios, em consonancia com o disposto no art. 169, § 1° da Constituicdo
Federal. A proposigdo cria ainda os cargos de juizes, os cargos de provimento
efetivo, os cargos em comissao e as fungbes comissionadas necessarios dotar as
novas varas da estrutura de pessoal adequada.

A Justificagdo que acompanha a proposigdo apresenta, em
sintese, as seguintes razdes que motivam a iniciativa:

A proposta ja ter sido aprovada pelo Conselho Nacional de
Justi¢a, 6rgédo superior do Poder Judiciario;

O Estado contar com 399 municipios, com uma populagao
jurisdicionada pelo Tribunal de 10.266.737 habitantes,
constituindo a sétima maior do Pais. Desses municipios,
apenas 41 possuem Varas do Trabalho;

Um incremento de 32,6% do volume. processual desde a
ultima ampliagdo de Varas do. Trabalho no Estado, ocorrida
em 2003;

A necessidade de promover a modemizagéo da estrutura
administrativo funcional adequando-a as orientagbes da
Resolugdo n® 70/2009 do Conselho Nacional de Justica ~
CNJ;

As Varas Trabalhistas da 9% Regido, objeto da ampliagao,
terem apresentado movimente processual superior a 1.500
processos no triénio 2007/2009, com uma tendéncia de
crescimento;

g —ime
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¢ A necessidade de dotar o primeiro grau de jurisdi¢cdo
trabalhista de meios efetivos e suficientes para prestar
adequadamente os servicos judiciais, ampliar o acesso a
justica e tornar viavel a duragéo razoavel do processo €
imprimir maior celeridade ao julgamento dos processos,
atendendo tanto a demanda ja existente, quanto aquela que
decorrera do ascendente crescimento da movimentagdo
processual.

: Il - VOTO DO RELATOR
Com as promulgag¢des das Emendas Constitucionais n® 20, de
' 1998, e n° 45, de 2004, a Justica Trabalhista teve a sua competéncia ampliada,
provocando um aumento substancial no volume de servigo, principalmente no ambito
dos Tribunais Regionais. A Emenda n° 20, de 1998, atribuiu a competéncia para
executar, de oficio, as contribuicdes sociais previstas no art. 195, |, "a", e |l, e seus
‘ acréscimos legais, decorrentes das sentengas que proferir. Ja a Emenda n° 45, de
| 2004, estabeleceu novas atribuigGes, tais como o julgamento de agbes sobre
| z representacao sindical, atos decorrentes da greve, indenizag&o por dano moral ou
patrimonial resultantes da relagdo de trabalho e -os processos relativos as
penalidades administrativas impostas aos empregadores por fiscais do trabalho. A
Justica Trabalhista passou ainda a julgar mandados de seguranga, habeas corpus €
habeas data, quando o ato questionado envolver matéria sujeita & sua jurisdigao.

Ndo ha como negar a importancia da implementagio das
medidas propostas pelo projeto de lei sob parecer. A ampliagdo que se pleiteia, com
a criagao de novas varas e dos cargos e fungdes necessarios para dotar 0s novos
6rgaos da estrutura de pessoal adequada ao seu funcionamento, & medida que se
impde. Os argumentos trazidos pela justificagdo que acompanha a proposta
"‘ demostram com clareza a necessidade de tal ampliagdo, o que peﬁnitiré ao Tribunal
Regional do Trabalho da 9° Regido desempenhar de forma eficiente suas fungbes
{ institucionais, com significativos ganhos para a populagée local, principalmente no
|
|

que concerne ao acesso a justica trabalhista e a celeridade no julgamento dos
processos.

O fato de a proposigao ja ter sido aprovada no ambito do Poder
Judiciario pelo Conselho Nacional de Justiga demonstra a viabilidade do projeto de
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lei sob exame, tendo em conta a competéncia desse argdo para exercer o controle
da atuacao administrativa e financeira do Poder Judiciario.

Pelo exposto, para que o Tribunal Regional do Trabalho da 92
Regiao continue cumprindo sua missdo constitucional de maneira eficiente, como
orgao da justica especializada trabalhista, manifestamos o nosso voto, no mérito,
pela APROVACAQ integral do Projeto de Lei n® 1.834, de 2011.

Sala da Comissao, em de de 2011.

Deputado ALEX CANZIANI
Relator

] Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho, de Administragdo e Servico Publico, em
reunido ordinaria realizada hoje, opinou unanimemente pela aprovagéo do Projeto
de Lei n® 1.834/11, nos termos do Parecer do Relator, Deputado Alex Canziani.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Silvio Costa - Presidente, Eros Biondini ¢ Augusto Coutinho - Vice-
Presidentes, Assis Melo, Eudes Xavier, Fatima Pelaes, Flavia Morais, Gorete
Pereira, Laercio Oliveira, Luciano Castro, Mauro Nazif, Policarpo, Roberto Balestra,
Ronaldo Nogueira, Sérgio Moraes, Vicentinho, Alex Canziani, André Figueiredo,
Heleno Silva, Iraja Abreu e Manuela d'Avila. "

Sala da Comisséo, em 28 de setembro de 2011

Deputado SILVIO COSTA
Presidente

COMISSAO DE FINANGAS E TRIBUTAGAO

I - RELATORIO

; Propée o Tribunal Superior do Trabalho, nos termos do
= Projeto de Lei n® 1.834, de 2011, a criacdo de onze Varas do Trabalho na
i jurisdi¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 9° Regido, uma em cada um
: | dos municipios paranaenses de Apucarana, Bandeirantes, Cascavel,

| Colombo, Cornélio Procopio, Francisco Beltrao, Pato Branco, Ponta Grossa,
Porecatu, Sao José dos Pinhais e Toledo.
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| A proposicdo cria também onze cargos de Juiz do

‘ Trabalho, oitenta ¢ oito cargos efetivos de Analista Judiciario, quarenta e
quatro cargos efetivos de Técnico Judiciario, onze cargos em comissao €
i noventa e nove fung¢des comissionadas.

A Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servigo
Pablico, em reunido ordinaria de 28 de setembro de 2011, aprovou o projeto.

E 0 nosso relatoério.

II - VOTO DO RELATOR

projeto de lei quanto a sua compatibilizacdo ou adequacdo com o plano
pluarianual, a lei de diretrizes or¢amentarias e o or¢gamento anual, conforme
estabelece o art. 53, inciso II, combinado com o art. 32, inc. X, letra h, do
Regimento Interno da Camara dos Deputados.

|
Cabe a este 6rgao técnico exclusivamente o exame do l
]

o O prajeto é compativel com a lei do Plano Plurianual

' “ para o periodo 2008/2011 {Lei n°® 11.653, de 07 de abril de 2008) tendo em

] vista que as despesas correrdao por conta das agoes 0C04 e 20AK previstas
‘ no Programa n® 0571 — Prestagdo Jurisdicional Trabalhista.

No que se refere a4 compatibilidade do projeto a Lei de
Diretrizes Orga:nentarlas ~ LDOQ, o art. 169, § 1°, da Constitui¢ao dispde que
a criagdo de cargos, empregos ¢ fungdes sé podera ser efetivada se houver
prévia dotacédo or¢amentaria suficiente para atender as projecoes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes e, ainda, se houver autorizagdo
especifica na lei de diretrizes orcamentarias.-

Em observancia ao dispositivo constitucional, a Lei n®
12.465, de 12.08.2011 (Lei de Diretrizes Org¢amentarias para 2012 -
LDO/2012), consigna em seu art. 78 o disciplinamento desse dispositivo,
remetendo ao anexo especifico da Lei Orcamentéaria de 2012 a autorizagao
para a criagao de cargos, empregos e fungdes.

O PL n°® 1.834/11 estd autorizado expressamente no
= Projeto de Lei Orcamentaria para 2012, PLN n° 28/2011, com a respectiva
o prévia dotagéio, como a seguir transcrito:
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ANEXO V DO PLOA/2012 - PLN N° 28/2011

ANEXOV
AUTORIZAC{)ES ESPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 169, § 12, INCISO II, DA
CONSTITUICAO, RELATIVAS A DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
R$ 1,00
I. CRIACAO E/OU PROVIMENTOS DE CARGOS, EMPREGOS E F UNS:OES, BEM
COMO ADMISSAO OU CONTRATACAO DE PESSOAL, A QUALQUER TITULO:

PROVIMENTO, ADMISSAO OU
CONTRATACAQ
DISCRIMINACAO CRIACAO DESPESA
QTDE| EM2012 | ANUALIZADA
“)
2.5.13. PL n? 1,834, de 2011 - 92 253 85 3.600.528 7.201.057
Regido

Por se tratar ainda de proposi¢do contendo futura
autorizagdo e dotagdo orcamentdna, € ndo de autorizacio legal e efetiva
dotaciao prévia, nos estritos termos do art. 169, § 1°, da Constituigdo, ha de
ser condicionada a criacdo desses cargos e fungoes a efetiva autorizagédo e
dotacao orcamentaria. Nesse sentido, nos termos do art. 145 do RICD,
propomos emenda de adequacdo, condicionando a criagio dos cargos €
funcgées previstos no projeto a efetiva aprovacdo da lei orcamentaria anual
para o exercicio de 2012, desde que continue a conter a autorizagao ‘¢
dotacdo em apreco. : '

No que se refere aos cargos e fungées a serem providos
apés o exercicio de 2012, propomos uma clausula suspensiva de sua
criacao, até constar a autorizacdo e dotacdo em anexo da lei orcamentaria
correspondente ao exercicio em que forem providos, nos termos do art. 78, §
7°, da LDO/2012.

Tendo em vista as exigéncias estabelecidas no art. 88
da LDO/2012 e art. 17, § 1°, da Lei de Responsabilidade Fiscal, a Assessoria
de Planejamento, Orcamento e Finan¢as do Conselho Superior da Justica do
Trabalho encaminhou as estimativas do impacto orgamentario financeiro
anualizado deste projeto de Lei, cujos montantes totalizam R$ 3,7 milhoes
no primeiro exercicio ¢ R$ 22,2 milhdes nos dois exercicios subsequentes. O
documento declara também que o impacto or¢amentario resultante da
criacdo dos cargos e fungbées nao implicard ultrapassagem dos limites
estabelecidos na LRF para despesa com pessoal.

Em cumprimento & exigéncia estabelecida no art. 77,
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inciso IV, da LDO/2012, o Conselho Nacional de Justi¢a aprovou a criagao
de cargos e fung¢des proposta neste projeto de lei, conformne demonstra os
documentos de fls. 23/28.

) Em face do exposto, VOTO pela COMPATIBILIDADE E
ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA do Projeto de Lei n° 1.834,
de 2011, nos termos da emenda de adequagao apresentada.

Sala da Comissao, em de 2011.

DEPUTADO ANDRE VARGAS
Relator

EMENDA DE ADEQUACAO
Dé-se aos artigos 2° e 3° do projeto a seguinte redagio:

Art. 2° Sdo acrescidos aos Quadros de Juiz e de Pessoal da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 9 Regido, os cargos de Juiz do Trabalho, os cargos de provimento
efetivo, 0s cargos em comissio e as fungGes comissionadas constantes dos Anexos I, 11, Il e
IV desta Lei. ‘

Art. 3° A criaglio dos cargos e fung@es prevista nesta Lei fica condicionada a sua
expressa autorizagio em anexo préprio da lei orgamentaria anual com a respectiva dotagéo
suficiente para seu primeiro provimento, nos termos do § 1° do art. 169 da Constituigio
Federal. ‘

Paragrafo dnico. Se a autorizagfio e os respectivos recursos orgamentarios forem
suficientes somente para provimento parcial dos cargos e fungdes, o saldo da autorizagdo e

das respectivas dotagGes para seu provimento deverd constar de anexo da lei orgamentéria
correspondente ao exercicio em que forem considerados criados e providos.

Sala da Comisséo, em de 201 1.

DEPUTADO ANDRE VARGAS
Relator

Iif - PARECER DA COMISSAO

A Comisséo de Finangas e Tributagdo, em reunido extraordinaria
realizada hoje, opinou, unanimemente, pela compatibilidade e adequagao financeira
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e orcamentaria do Projeto de Lei n® 1.834/11, com emenda, nos termos do parecer
do relator, Deputado Andre Vargas.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Claudio Puty, Presidente; Aelton Freitas, Alexandre Leite, Alfredo
Kaefer, Assis Carvalho, Edmar Arruda, Fermando Coelho Filho, Jean Wyllys,
Jerénimo Goergen, Jodo Dado, José Guimaraes, José Humberto, Julio Cesar, Lucio
Vieira Lima, Luiz Pitiman, Marcio Reinaldo Moreira, Mauricio Trindade, Pauderney
Avelino, Pedro Eugénio, Pedro Novais, Pepe Vargas, Renzo Braz, Rodrigo Maia, Rui
Costa, Rui Palmeira, Valmir Assungéo, Vaz de Lima, Eduardo Cunha, Genecias
Noronha, Jose Stédile e Reginaldo Lopes.

Sala da Comissao, em 23 de novembro de 2011.

Deputado CLAUDIO PUTY
Presidente

COMISSAQ DE CONSTITUICAO E JUSTIGA E DE CIDADANIA

| - RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Tribunal Superior do
Trabalho, que propde a cria¢ao de onze Varas do Trabalho na 9° Regido (Parana), a
serem implantadas na medida das necessidades do servigo e da disponibilidade de
recursos orgamentarios.

O Projeto de Lei pretende criar, ainda, onze cargos de Juiz do
Trabalho, oitenta e oito cargos efetivos de Analista Judiciario, quarenta e quatro
cargos efetivos de Técnico Judiciario, onze cargos em comissdo e noventa e nove
fungbes comissionadas.

Segundo a Proposigao, as deSpésas decorrentes da aplicagdo
da lei projetada correrao a conta das dotagdes orgamentarias consignadas ao TRT
da 92 Regidao no Orgamento Geral da Uni&o.

O Projeto foi distribuido as Comissdes de Trabalho, de
Administragdo e Servigo Plbiico, de Finangas e Tributagao e a esta Comisséo de
Constituicdo e Justiga e de Cidadania.




38

A Comissac de Trabalho, de Administragédo e Servigco Piblico
aprovou, unanimemente, o Projeto, nos termos do parecer do Relator, Deputado
ALEX CANZIANI.

A Comissao de Finangas e Tributagdc opinou, unanimemente,
pela compatibilidade e adequagdo financeira e orcamentaria do Projeto, com
Emenda, nos termos de parecer do Relator, Deputado ANDRE VARGAS.

Cabe, agora, a este Orgdo o exame do Projeto sob o0s
aspectos constitucional, juridico, de técnica legislativa e mérito, a teor do disposto no
art. 32, IV, a e d, do Regimento Interno.

E o relatorio.

Il - VOTO DO RELATOR

Analisando o Projeto e a Emenda de adequagao da Comissao
de Finangas e Tributagdo quantc ao aspecto da constitucionalidade e da
juridicidade, nao vislumbramos nenhum obstaculo & sua aprovacao.

Compete ao Tribunal Superior do Trabalho propor ac Poder
Legislativo a criagdo de cargos e a remuneragao dos seus servigos auxiliares e dos
juizos que lhes forem vinculados, além da alteragdo da organizacdo e da divisao
judiciarias, a teor do disposto no art. 96, inciso |l, alineas b e d, da Constituigao
Federal.

A iniciativa legislativa da matéria- &, portanto, reservada ao
Poder Judiciario, conforme determina o art. 96, inciso I, da Constituicio Federal,
com observancia do disposto no art. 169, também da Lei Maior, que condiciona a
criagao de cargos a efetiva autorizagéo e dotago orgamentaria.

Nesse contexto, a Emenda de adequacgéo da CFT condiciona a
criacao dos cargos previstos no Projeto a efetiva aprovagio da lei orgamentaria
anual para o exercicio de 2012, desde que continue a conter a autorizagdo e a
dotacio em apreco.

A justificacdo da proposicdo registra que as quantidades de
Varas do Trabalho e de cargos propostas pelo Projeto foram aprovadas pelo
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Conselho Nacional de Justiga, a teor do disposto no art. 80, inciso |V, da Lei n°
12.309/10, na Sessao de 05.07.2011.

Nesta Comisséao, durante a discussdo do Projeto de Lei n°
7.625, de 2010, questionou-se a constitucionalidade de dispositivo que dava ac

Tribunal Regional do Trabalho da 6® Regido a competéncia, para, mediante ato

proprio, estabelecer a jurisdi¢do das Varas do Trabalho criadas pelo projeto.

Por contrariar o disposto no art. 113 da Constituicdo Federai,
que dispbe que “a lei dispora sobre a constituicdo, investidura, jurisdi¢ao,
competéncia, garantias e condigdes de exercicio dos 6rgdos da Justica do
Trabalho®, esta Comiss&o entendeu que ha clausula de reserva legal para o
estabelecimento da jurisdigdo, o que impede que ato préprio do TRT disponha sobre
a matéria, sob pena de invasdo da competéncia atribuida aoc Congresso Nacional
pela Carta Magna.

Sugeriu-se, entdo, naquela ocasido, a apresentacdo de
emenda para supressao do referido dispositivo, sanando, dessa forma, o vicio.

No Projeto em exame, constatase vicio de
inconstitucionalidade semelhante. O art. 4° estabelece a competéncia do TRT da 92
Regido para, mediante ato proprio, alterar e estabelecer a jurisdi¢éo das Varas do
Trabalho criadas pela lei projetada. ' '

Pelos motivos expostos, apresentamos emenda para suprimir
o citado art. 4° do Projeto de Lei ora analisado.

Quanto a técnica legislativa, o Projeto esta redigido de acordo
com os ditames da Lei Complementar n® 95, de 1998, com as alteragdes promovidas
pela Lei Complementar n° 107, de 2001. ‘

No mérito, parece-nos que as medidas propostas sao
imprescindiveis para o bom funcionamento da Justica Laboral na 97 Regiéo
(Parana).

Em seu parecer, o Conselho Nacional de Justica ressaita a
dimens&c da atividade jurisdicional da Justica do Trabatho em comparagdo com
outros ramos do Judiciario brasileiro: “a cumulag@o objetiva de pedido, que é a
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ténica das a¢des trabalhistas, implica em que uma ag¢do ndo é uma, mas 5, 10 ou
15, uma vez que pedidos sdo todos cumulados quando o trabalhador vem a juizo.”

No caso, o Estado do Parana conta com 399 Municipios.
Desses Municipios, apenas 41 possuem Varas do Trabalho. Desde a dltima lei de
ampliacado de Varas do Trabalho no Estado do Parana, houve incremento de 32,6%
do volume processual em fase de conhecimento, conforme esclarecido na
Justificag@o do Projeto.

A criagdo de cargos ora pretendida assegurard o
funcionamento dos servigos indispensaveis ao desempenho pleno da prestagao
jurisdicional e atendimento ao Plano Estratégico e Metas Nacionais do Poder
Judiciario.

Diante do exposto, votamos pela constitucionalidade,
juridicidade, boa técnica legislativa, com a emenda supressiva que propomos €, no
mérito, pela aprovagdo do Projeto de Lei n° 1.834, de 2011, e da Emenda da
Comissao de Finangas e Tributagao.

Sala da Comisséao, em 08 de dezembro de 2011.

Deputado SANDRO ALEX
- Relator

EMENDA N°
Suprima-se o art. 4° do Projeto, renumerando-se os artigos

seguintes.

Sala da Comissao, em 08 de dezembro de 2011.

Deputado SANDRO ALEX
Relator

Il - PARECER DA COMISSAQ

A Comissao de Constituigdo e Justica e de Cidadania, em reunio
ordinaria realizada hoje, opinou pela constitucionalidade, juridicidade, técnica
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legislativa e, no mérito, pela aprovagéo, com emenda (apresentada pelo Relator),do
Projeto de Lei n® 1.834/2011 e da Emenda da Comisséo de Finangas e Tributacao,
nos termos do Parecer do Relator, Deputade Sandro Alex.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Jodo Paulo Cunha - Presidente, Almeida Lima, Anthony Garotinho,
Antonio Buthges, Cabo Juliano Rabelo, Danilo Forte, Delegado Protégenes, Dr.
Grilo, Edson Silva, Eduardo Cunha, Efraim Filho, Fabio Ramalho, Félix Mendonga
Junior, Jilmar Tatto, Jodo Campos, Joao Paulo Lima, Luiz Carles, Luiz Couto, Margal
Fitho, Mauro Benevides, Mendonga Prado, Osmar Serraglio, Pastor Marco Feliciano,
Ricardo Berzoini, Roberto Teixeira, Ronaldo Fonseca, Vieira da Cunha, Vilson
Covatti, Assis Carvalho, Daniel Almeida, Gonzaga Patriota, Gorete Pereira, Leandro
Vilela, Marcio Macédo, Marcos Rogério, Pedro Uczai, Rebecca Garcia e Sandro
Alex.

Sala da Comissao, em 15 de dezembro de 2011.

: Deputado JOAO PAULO CUNHA
| Presidente
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