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Senhores Membros do Congresso Nacional,

Nos termos do disposto no art. 49, inciso I, combinado com o art. 84, inciso
VIII, da Constituicdo, submeto a elevada consideracdo de VVossas Exceléncias, acompanhado
de Exposicdo de Motivos dos Senhores Ministros de Estado da Fazenda e das RelacOes
Exteriores, o texto do Convénio Constitutivo do Banco do Sul, assinado em 26 de setembro
de 20009.

Brasilia, 14 de fevereiro de 2012.
EM Interministerial n2 219/2011 - MF/MRE
Brasilia, 22 de dezembro de 2011.

Excelentissima Senhora Presidenta da Republica,

Como € do conhecimento de Vossa Exceléncia, Argentina, Bolivia, Equador,
Paraguai, Uruguai e Venezuela, juntamente com o Brasil, assinaram o Convénio Constitutivo
do Banco do Sul, em 26 de setembro de 2009. O instrumento permaneceu aberto para a
adesdo dos demais paises da Unido das Nacdes Sul-Americanas - Unasul, a partir de sua
assinatura, pelo prazo de 120 dias (art. 34.7 do Convénio). Esses paises ainda poderdo aderir a
nova instituicdo apds a entrada em vigor do Convénio Constitutivo, a qual ocorrerd com o
depdsito da ratificacdo da maioria simples de seus signatarios fundadores (quatro), que
representem ao menos 2/3 do capital subscrito (arts. 31.2 e 31.4).

2. Os principais aspectos que caracterizam essa nova instituicdo financeira,
conforme detalhado no Convénio Constitutivo, sdo os seguintes:

a) banco em moldes tradicionais, auto-sustentavel, administrado conforme
critérios profissionais e de eficiéncia financeira e com base em parametros internacionais de
boa governanca (Art. 3.1), com auditoria interna e externa (Art. 10), ado¢do de limites
prudenciais de endividamento e exposicdo (Art. 13), gestdo de riscos (Art. 12) e transparéncia
(Art. 16);

b) capital inicial no valor de US$ 7.000.000.000,00 (sete bilhGes de dblares dos
Estados Unidos da América), subscrito pelos sete membros signatarios do Convénio, com
aportes e prazos de integralizacdo diferenciados (Art. 4). Subscricdo de ac¢des, pelo Brasil, no
valor de US$ 2.000.000.000,00 (dois bilhGes de dolares dos Estados Unidos da América), no
prazo de cinco anos, dos quais apenas US$ 400.000.000,00 (quatrocentos milhdes de dolares
dos Estados Unidos da América) em capital efetivo. Os mesmos requisitos sdo aplicaveis a
Argentina e a Venezuela. Equador e Uruguai aportardo US$ 400.000,00 (quatrocentos
milhdes de ddlares dos Estados Unidos da América) no prazo de dez anos, e Bolivia e
Paraguai, US$ 100.000,00 (cem milh&es de dolares dos Estados Unidos da América), também
em dez anos;

c) possibilidade de ascencdo do capital do Banco, no futuro, ao valor de US$
20 bilhdes (capital autorizado), sendo que aos cinco paises da América do Sul que ainda nao
assinaram o Convénio Constitutivo reserva-se a possibilidade de aporte de US$
3.000.000.000,00 (trés bilhGes de dodlares dos Estados Unidos da América) - US$
970.000.000,00 (novecentos e setenta milhdes de dolares dos Estados Unidos da América)
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para Colombia, Chile e Peru, e US$ 45.000.000,00 (quarenta e cinco milhdes de dolares dos
Estados Unidos da América) para Guiana e Suriname, conforme Anexo do Convénio;

d) capital dividido em Acdes de Classe A (paises membros da Unasul), Agdes
de Classe B (paises ndo membros da UNASUL) e Acbes de Classe C (Bancos Centrais,
entidades financeiras publicas ou aquelas nas quais o Estado detenha participacdo acionaria
superior a 50% do capital e organismos multilaterais de crédito). Os membros da Unasul terdo
poder de voz e voto (Art. 4.2).

e) sistema decisorio com representacdo igualitaria de seus membros nos érgaos
internos, mantendo-se, porém, a necessidade de maioria de dois tercos para decisdes
operacionais importantes e de maior monta (Art. 8.9);

f) banco auténomo de desenvolvimento da Unasul com o objetivo, dentre
outros, de promoc¢do do desenvolvimento econdmico, social e ambiental de seus paises
membros, com financiamento a projetos no ambito territorial da Unido em diversos setores;

g) atuacdo voltada ao aumento da competitividade, ao favorecimento da
complementaridade produtiva e a melhoria na prestacdo de servicos, além da diminuicdo da
pobreza e das assimetrias na regido. (Art. 3.1);

h) inclusdo de empresas de capital misto ou privado como beneficiarios dos
financiamentos, além dos entes e entidades do setor pablico dos paises membros (Art. 3.1.1).

3. Com relacdo aos impactos orgamentarios, ressalte-se que caberd ao Brasil
integralizar US$ 400.000.000,00 (quatrocentos milhdes de dolares dos Estados Unidos da
America) em capital efetivo, divididos em 5 parcelas anuais de US$ 80.000.000,00 (oitenta
milhdes de délares dos Estados Unidos da América). O restante - US$ 1.600.000.000,00 (um
bilhdo e seiscentos milhdes de dolares dos Estados Unidos da América) - figurara como
Capital em Garantia e sera integralizado em espécie apenas quando houver “necessidades
financeiras impostergaveis”, conforme prevé o artigo 4.8 do Convénio Constitutivo. De
acordo com o mesmo artigo, “a exigibilidade da integralizacdo se fara (...) mediante
aprovagao preévia do Conselho de Ministros”.

4. Importante destacar, por fim, que a América do Sul é uma regido repleta de
oportunidades e desafios ao mesmo tempo que carente de financiamentos ao
desenvolvimento. Nesse cenario, o Banco do Sul cumprira a tarefa de ser uma fonte adicional
de crédito, em complemento as instituicbes existentes, além de ser um instrumento
fundamental para a consolidacdo da Unasul e para consecucdo dos objetivos comuns aos
paises da regido. O Banco podera atuar, ainda, em apoio a projetos conjuntos entre o Brasil e
outros paises ou entre empresas brasileiras e empresas de outros paises, em complementacdo a
fontes de financiamento nacionais, como o Banco Nacional de Desenvolvimento Econdémico e
Social - BNDES, que possui limitacGes em sua atuacdo no exterior.

5. Acompanha a minuta de Mensagem copia autenticada do texto do Convénio
Constitutivo do Banco do Sul, nas versdes em Portugués e Espanhol, com respectivos Anexo
e Apéndice, firmado em lIsla Margarlta Venezuela, em 26 de setembro de 2009, por ocasido
do encontro de presidentes, a margem da Il Cupula América do Sul-Africa.

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por: Guido Mantega, Antonio de Aguiar Patriota
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CONVENIO CONSTITUTIVO

DO

BANCO DO SUL

CAPITULO I. DENOMINACAO E DOMICILIO

ARTIGO 1% DENOMINACAO, SEDE E SUBSEDES.

1.1 Sob a denomina¢do de “Banco do Sul” constitui-se uma entidade financeira de direito publico
internacional, com personalidade juridica propria, que se regerd pelas disposi¢es contidas no
presente Convénio Constitutivo.

1.2 O Banco teré sua Sede na cidade de Caracas, Republica Bolivariana da Venezuela, uma Subsede
na cidade de Buenos Aires, Republica Argentina, e outra Subsede na cidade de La Paz, Estado
Plurinacional da Bolivia. Poderd estabelecer as Dependéncias que sejam necessarias para o
desempenho de suas funcdes.

1.3 A distribuicdo de funcBes operacionais entre a Sede e as Subsedes sera definida pelo Conselho de
Ministros, com base em principios de agilidade, eficiéncia e descentralizacao.

CAPITULO Il. OBJETO E FUNCOES.

ARTIGO 2°. OBJETO.

2.1 O Banco tem por objeto financiar o desenvolvimento econdmico, social e ambiental dos “Paises
Membros”, de forma equilibrada e estavel, fazendo uso da poupanga intra e extrarregional;
fortalecer a integracdo; reduzir as assimetrias e promover a distribuicdo equitativa dos
investimentos entre os Paises Membros.

2.2 O Banco prestard assisténcia crediticia unicamente nos Paises Membros para a execucdo de
projetos no Ambito territorial da UNASUL.

ARTIGO 3% FUNCOES.

3.1 Para o cumprimento de seu objeto, 0 Banco tem plena capacidade juridica para adquirir direitos e
contrair obrigacGes, podendo exercer as funcBes e realizar os atos que visem a seu objeto ou
estejam relacionados a este. Nesse sentido, 0 Banco devera ser autossustentavel e governar-se
conforme critérios profissionais e de eficiéncia financeira, de acordo com os parametros
internacionais de boa gestdo corporativa. Poderd - individualmente ou em conjunto com outros
organismos ou entidades nacionais e internacionais - entre outros atos e funcdes:
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3.1.1 Financiar, em qualquer Pais Membro, 6rgaos estatais, entidades autbnomas, empresas mistas,
empresas privadas, cooperativas, empresas associativas e comunitarias, que realizem projetos
dos tipos indicados a seguir. Para fins de avaliacdo de cada projeto, levar-se-40 em conta 0s
avancgos gue gere com relagdo a conquista da soberania alimentar, energética, da salde, dos
recursos naturais e do conhecimento. Em todos os casos, 0 Pais Membro correspondente
deverd manifestar sua ndo-objecdo com respeito a elegibilidade dos projetos, sem que isso
represente seu aval ou garantia. Nesse sentido, o Banco podera financiar:

3.1.1.1 Projetos de desenvolvimento em setores-chave da economia, destinados a melhorar a
competitividade, o desenvolvimento cientifico-tecnol6gico, a infraestrutura, a
geracdo e a prestacdo de servicos, a complementaridade produtiva intrarregional e a
maximizacdo do valor agregado as matérias-primas produzidas e exploradas nos
paises da regido;

3.1.1.2 Projetos de desenvolvimento em setores sociais tais como: salde, educacdo,
seguridade social, desenvolvimento comunitario, economia social, promogdo da
democracia participativa e protagonica, cultura, esportes, projetos destinados a luta
contra a pobreza e a exclusdo social e, em geral, todos aqueles tendentes a melhoria
da qualidade de vida e & protegdo do meio ambiente;

3.1.1.3 Projetos de adequacdo, expansdo e interconexdo da infraestrutura regional; e de
criacdo e expansdo de cadeias produtivas regionais;

3.1.1.4 Projetos voltados para a redugdo das assimetrias entre os Paises Membros, tendo em
conta as necessidades dos paises de menor desenvolvimento econémico relativo.

3.1.2 Promover e facilitar, a pedido dos Paises Membros, assisténcia técnica multidisciplinar para
a preparacéo e a execucdo de planos, programas e projetos de desenvolvimento, incluindo a
identificacdo de programas de investimento, o estudo de prioridades e a formulagdo de
propostas sobre projetos especificos tanto nacionais como regionais, ou de complementacgao
e cooperacao.

3.1.3 Outorgar fiangas, avais e outras garantias ao financiamento de projetos que promovam o
desenvolvimento produtivo, econémico, financeiro e social dos Paises Membros.

3.1.4 Emitir bénus e qualquer outro tipo de valor mobiliario para o financiamento de suas
atividades crediticias. Ademais, realizar operacdes de titularizacdo de ativos e, em geral,
captar recursos sob qualquer modalidade financeira.

3.1.5 Atuar como agente colocador de titulos emitidos pelos Paises Membros.

3.1.6 Prestar servicos de administracdo de carteiras, organizar, constituir e administrar
fideicomissos, exercer mandatos, atuar como corretor e custodiante de valores mobiliarios,
prestar servico de tesouraria para organismos governamentais, intergovernamentais e
internacionais, empresas publicas e privadas e, em geral, efetuar qualquer operagdo
fiduciaria.

3.1.7 Criar e administrar um fundo especial de solidariedade social, cujo propdsito serd o
financiamento reembolsdvel ou ndo-reembolsavel de projetos sociais.

3.1.8 Criar e administrar um fundo especial de emergéncia, cujo propdsito serd a assisténcia
ante desastres naturais mediante o financiamento, reembolsavel ou ndo-reembolsavel,
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para mitigar o efeito dos referidos desastres. Tanto para a constituicdo deste fundo, como
para a daquele mencionado no inciso anterior, 0 Banco ndo podera utilizar seu capital
integralizado nem o Fundo Estatutario de Reserva do artigo 17, paragrafo 1°, deste
Convénio Constitutivo. Devera, ademais, instrumentalizar uma contabilidade especifica
para tais operagdes.

3.1.9 Favorecer 0 processo de integracdo sul-americana, mediante o desenvolvimento de um
sistema monetario regional, o incremento do comércio intra e extrarregional, a poupanca
interna da regido, assim como a criacdo de fundos de financiamento para o
desenvolvimento regional.

CAPITULO IIl. CAPITAL DO BANCO.

ARTIGO 4°. CAPITAL.

4.1 O montante do Capital Autorizado equivale a US$ 20.000.000.000,00 (vinte bilhGes de dolares
norte-americanos), representado por 20.000 (vinte mil) A¢des Ordinérias, nominativas, com valor
nominal de US$ 1.000.000,00 (um milh&o de dolares norte-americanos) cada uma. O Capital
Subscrito do Banco é de US$ 7.000.000.000,00 (sete bilhGes de dolares norte-americanos),
representado por 7.000 (sete mil) A¢Bes Ordinérias, nominativas. O Capital Subscrito seré elevado
na proporcédo que decida o Conselho de Ministros.

4.2 O capital do Banco divide-se em:

4.2.1 Acoes Classe A: poderdo ser titulares de Agdes Classe A os Estados Nacionais integrantes da
UNASUL.

4.2.2 Acdes Classe B: poderdo ser titulares de Acbes Classe B os Estados Nacionais que nédo
integrem a UNASUL.

4.2.3 AcOes Classe C: poderdo ser titulares de Acdes Classe C os Banco Centrais, entidades
financeiras publicas, mistas ou semipublicas, entendendo-se por tais aquelas em que o
Estado tenha uma participacéo acionaria maior que 50% (cinquenta por cento) do capital, e
organismos multilaterais de crédito.

4.3 As Acdes Ordinarias serdo escriturais, ndo se representardo em titulos, serdo registradas em contas
no nome de seus respectivos titulares pelo Banco e em livros que deverdo cumprir as formalidades
estabelecidas pela Diretoria Executiva. As Ac¢des Ordindrias sdo indivisiveis e intransferiveis a
terceiros. Ndo poderdo ser objeto de co-propriedade, nem se poderdo constituir sobre elas usufruto,
penhor ou outra garantia.

4.4 Os Paises Fundadores subscreverdo Agdes Classe A por US$ 7.000.000.000,00 (sete bilhdes de
ddlares norte-americanos), segundo o indicado no Anexo que integra o presente Convénio
Constitutivo.

Os demais Estados Nacionais integrantes da UNASUL que se incorporem ao Banco poderdo
subscrever Agdes Classe A num total de até US$ 3.000.000.000,00 (trés bilhdes de dolares norte-
americanos). Tal subscri¢do se realizard de acordo com as faixas estabelecidas no Anexo que
integra o presente Convénio Constitutivo.
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Os Paises Membros poderdo aumentar sua participacdo no Capital Autorizado do Banco, mas tal
aumento ndo sera computado aos efeitos do exercicio do direito de voto dos respectivos
acionistas, mantendo-se a esse respeito a participacdo acionaria disposta no Anexo do presente
Convénio Constitutivo.

4.5 Integralizacdo das AcBes Classe A.

4.5.1 Cada uma das Agdes Classe A subscritas podera ser integralizada totalmente em ddlares
norte-americanos, ou do seguinte modo:

4.5.1.1 Um minimo de 90% (noventa por cento) do valor nominal de cada acdo se
integralizara em ddlares norte-americanos; e

4.5.1.2 Até o maximo de 10% (dez por cento) do valor nominal de cada a¢do na moeda local
do Pais Membro que subscreva a a¢do de que se trate.

4.5.2 As acdes subscritas serdo integralizadas uma parte em Capital Efetivo e outra em Capital de
Garantia.

4.5.3 Em nenhum caso o Capital Efetivo da Integralizacdo em dolares norte-americanos podera ser
inferior a 20% (vinte por cento) do total da Integralizacdo em dolares norte-americanos. O
valor restante serd integralizado como Capital de Garantia.

4.5.4 Em nenhum caso o Capital Efetivo da Integralizacdo em Moeda Local podera ser inferior
a 20% (vinte por cento) do total a integralizar na referida moeda. O tipo de cambio
aplicavel para fins de Integralizacdo em Moeda Local serd determinado segundo o
procedimento estabelecido no artigo 4°, paragrafo 10. O valor restante sera integralizado
como Capital de Garantia. O aporte do Capital de Garantia em moeda local sera ajustado
periodicamente de acordo com as normas estabelecidas no artigo 4°, paragrafo 10, deste
Convénio Constitutivo. A periodicidade do ajuste sera determinada pela Diretoria
Executiva, devendo realizar-se tal ajuste ao menos uma (1) vez por ano.

4.5.5 Cronograma. Os Paises Fundadores integralizardo as a¢fes do seguinte modo:

4.5.5.1 Argentina, Brasil e Venezuela integralizardo ndo menos de 20% (vinte por cento)
do Capital Subscrito, conforme o disposto no Anexo do presente Convénio
Constitutivo, antes do vencimento do prazo de 1 (um) ano a contar da entrada em
vigor do Convénio Constitutivo ou, se esta ja tiver ocorrido, 1 (um) ano a contar
do depdsito do instrumento de ratificacdo deste Convénio Constitutivo junto ao
Depositario, de acordo com o disposto no artigo 31, paragrafo 2°, deste Convénio
Constitutivo. Os 80% (oitenta por cento) restantes serdo integralizados em 4
(quatro) cotas anuais, iguais e consecutivas. Nao obstante, cada pais podera
acelerar a integralizacdo do Capital Subscrito de acordo com suas possibilidades.

4.5.5.2 Bolivia, Equador, Paraguai e Uruguai integralizardo ndo menos que 10% (dez por
cento) do Capital Subscrito em fungdo do disposto no Anexo do presente
Convénio Constitutivo, antes do vencimento do prazo de 1 (um) ano a contar da
entrada em vigor do Convénio Constitutivo ou, se esta ja tiver ocorrido, 1 (um)
ano a contar do depdsito do instrumento de ratificacdo do Convénio Constitutivo.
Os 90% (noventa por cento) restantes serdo integralizados em 9 (nove) cotas
anuais, iguais e consecutivas. Nao obstante, cada pais poderd acelerar a
integralizacdo do Capital Subscrito de acordo com suas possibilidades.
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4.6 Por ocasido da incorporacdo de um novo socio Classe A, B ou C, a integralizacdo das Agdes
Ordinérias devera realizar-se nos prazos, cotas e outras modalidades que estipule oportunamente o
Conselho de Ministros. As condigﬁes de integralizacdo ndo poderdo ser mais vantajosas que as
dispostas no artigo 4°, paragrafo 5°.

4.7 Limitacdo de responsabilidade. Os acionistas do Banco limitam sua responsabilidade as AcGes
Ordinérias por eles subscritas.

4.8 O Capital de Garantia estara sujeito a obrigacdo de integralizacdo em espécie quando 0s recursos
préprios do Banco sejam insuficientes para satisfazer necessidades financeiras impostergaveis. A
exigibilidade da integralizacdo se fara de forma pro rata conforme a participacdo acionaria que
corresponda a cada pais acionista, e sera realizada a requerimento da Diretoria Executiva,
mediante aprovacdo prévia do Conselho de Ministros.

4.9 Suspender-se-a o direito de voto dos Diretores e dos membros dos Conselhos que atuem em nome
e representacdo dos titulares das Ag¢des Ordinarias do Banco que estiverem em mora com 0S
deveres de integralizagdo das Ac¢Bes Ordinérias subscritas.

4.10 Determinagéo e ajuste do valor das obrigacfes em moeda local. Sempre que seja necessario, em
conformidade com este Convénio Constitutivo, determinar em délares norte-americanos o valor
de uma obrigacdo de um Pais Membro expressa em moeda local a titulo de integralizacdo do
Capital Efetivo, ou do Capital de Garantia, tal determinacédo seré feita pelo Banco, tomando-se a
taxa de cambio de mercado, entre a moeda local do Pais Membro e o délar norte-americano, onde
efetivamente possa o Banco adquirir délares norte-americanos contra a referida moeda.

CAPITULO V. ORGANIZACAO, ADMINISTRACAO, CONTROLE E
RESPONSABILIDADES.

ARTIGO 5% GOVERNO, ADMINISTRACAO E CONTROLE.

5.1 Os 6rgéos de governo do Banco s&o o Conselho de Ministros e o Conselho de Administragéo, e o
Orgdo executivo é a Diretoria Executiva. O Banco dispora também de um Conselho de Auditoria.

ARTGO 6°. O CONSELHO DE MINISTROS.

6.1 O Conselho de Ministros constitui-se dos Ministros da Economia, Fazenda, Financas, ou
funcionarios equivalentes dos Paises Membros. Suas fung¢bes serdo ad honorem. Em caso de
auséncia do Ministro da Economia, Fazenda, Financas, ou funcionario equivalente, podera
designar um funcionério de seu pais, que exercera a representacdo do Pais Membro.

6.2 O Conselho de Ministros reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, dentro dos 4 (quatro)
primeiros meses calendario, e, extraordinariamente, a pedido de 3 (trés) ou mais Ministros ou da

Diretoria Executiva.

6.3 O Conselho de Ministros adotara suas decisdes pelo voto favorével de pelo menos 3/4 (trés
quartos) de seus membros. Cada Pais Membro tera direito a um voto.

6.4 Compete ao Conselho de Ministros:
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6.4.1 Estabelecer as politicas gerais de médio e longo prazos do Banco, de acordo com o disposto
no presente Convénio Constitutivo.

6.4.2 Admitir novos acionistas e determinar as condi¢cdes de sua admissdo, de acordo com o
disposto no presente Convénio Constitutivo.

6.4.3 Suspender e/ou liquidar a operacdo do Banco, de acordo com o disposto no presente
Convénio Constitutivo.

6.4.4 Aumentar ou diminuir o Capital Subscrito do Banco, quando haja ingresso ou saida de
acionistas, ou a pedido de um Pais Membro, nos termos previstos no presente Convénio
Constitutivo.

6.4.5 Por proposta dos acionistas, nomear titulares e suplentes na Diretoria Executiva, no Conselho
de Administragdo e no Conselho de Auditoria e aceitar sua rentncia. Ademais, resolver sobre
sua substituicao, pelo periodo remanescente do mandato, a pedido do acionista que a houver
proposto.

6.4.6 Exercer as atribuigdes dispostas no artigo 19 deste Convénio Constitutivo.

6.4.7 Resolver sobre as remuneragdes da Diretoria Executiva propostas pelo Conselho de
Administracdo e fixar os vencimentos dos membros do Conselho de Administracdo e do
Conselho de Auditoria.

6.4.8 Aprovar a gestdo anual da Diretoria Executiva realizada no exercicio financeiro
imediatamente precedente, de acordo com o relatério elaborado pelo Conselho de
Administracao.

6.4.9 Aprovar os Demonstrativos Contabeis e Financeiros do Banco, considerando o relatério
elaborado pelo Conselho de Administracao.

6.4.10 Dispor sobre o tratamento dos Lucros, nos termos do artigo 17 deste Convénio Constitutivo.

6.4.11 Decidir sobre as condi¢des de funcionamento e de administracdo dos fundos especiais de
solidariedade e de emergéncia. Ademais, o Conselho aprovara o regulamento dos fundos
especiais.

6.4.12 Aprovar o Plano Estratégico, mediante prévia recomendacdo do Conselho de
Administracéo.

6.4.13 Elaborar, aprovar e modificar seu regulamento de funcionamento.
6.4.14 Interpretar o Convénio Constitutivo do Banco.
6.4.15 Deliberar ou resolver sobre qualquer outro assunto que por este Convénio Constitutivo ndo

seja de competéncia explicita ou implicita de outro 6rgdo, ou que ndo esteja atribuido
expressamente nos incisos anteriores.

ARTIGO 7°. O CONSELHO DE ADMINISTRACAO.
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7.5
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O Conselho de Administracdo sera integrado por um representante de cada Pais Membro,
nomeado pelo Conselho de Ministros por proposta de cada Pais Membro. Um integrante do
Conselho de Ministros ou do Conselho de Auditoria ou da Diretoria Executiva ndo podera atuar
simultaneamente como membro do Conselho de Administracao.

Os membros do Conselho de Administracdo terdo mandato de 3 (trés) anos. Podem ser
nomeados para outro periodo consecutivo, mas, nesse caso, sO poderdo ocupar O cargo
novamente apds um intervalo de 1 (um) mandato. O Presidente do Conselho de Administracdo
serd eleito por e entre seus membros.

Cada conselheiro titular terd um conselheiro suplente que o substituird em caso de auséncia
temporaria ou definitiva.

O Conselho de Administracdo se reunird no minimo trimestralmente, ou extraordinariamente, a
pedido da Diretoria Executiva, ou por solicitacdo de 3 (trés) ou mais membraos.

Os conselheiros fardo jus a remuneracdo pelo comparecimento as reunifes do Conselho de
Administracao.

Para que as decisdes do Conselho de Administracdo sejam validas, requerer-se-a quérum
minimo de 3/4 (trés quartos) dos membros. O Conselho de Administragdo adotara suas decisdes
pelo voto favoravel da Maioria Absoluta dos membros presentes. Cada Pais Membro tera direito
a um voto.

O Conselho de Administragdo devera:

7.7.1 Monitorar a gestdo econdmica, financeira e crediticia do Banco, no marco do Plano
Estratégico.

7.7.2 Pronunciar-se sobre as normas operacionais e de administragdo do Banco e sobre os
regulamentos internos, assim como sugerir as modificagfes que considere convenientes.

7.7.3 Aprovar os critérios de risco crediticio e, em geral, definir a politica integral de risco, de
acordo com o estabelecido no artigo 11, propostos pela Diretoria Executiva.

7.7.4 Fixar em carater geral os requisitos especificos de idoneidade profissional e experiéncia
gue serdo exigidos para desempenhar o cargo de Diretor do Banco, e avaliar seu
cumprimento em cada caso e por solicitacdo do Conselho de Ministros.

7.7.5 Aprovar os relatérios trimestrais de atividades, relatérios financeiros e relatorios
crediticios encaminhados pela Diretoria Executiva.

7.7.6 Elaborar e submeter ao Conselho de Ministros um relatério anual sobre a gestdo
econdmica, financeira e crediticia do Banco.

7.7.7 Pronunciar-se sobre os Demonstrativos Contabeis e Financeiros trimestrais e anuais do
Banco, aprovados pela Diretoria Executiva.

7.7.8 Aprovar o orcamento operacional e de gastos do Banco, para o exercicio financeiro
seguinte.

7.7.9 Pronunciar-se sobre o Plano Estratégico apresentado pelo Comité Executivo e submeté-
lo ao Conselho de Ministros para sua aprovacao.
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7.7.10 Elaborar, aprovar e modificar seu regulamento de funcionamento.

7.7.11 Emitir opinido sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Conselho de
Ministros.

ARTIGO 8° A DIRETORIA EXECUTIVA.

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

A Diretoria Executiva estara integrada por representantes dos acionistas, do seguinte modo: 1
(um) Diretor para cada Pais Membro, designados pelo Conselho de Ministros por proposta de
cada um deles; 1 (um) Diretor designado pelo conjunto dos acionistas titulares de Ac¢des Classe
B; e 1 (um) Diretor designado pelo conjunto dos acionistas titulares de Ac¢Ges Classe C.

Os membros da Diretoria Executiva serdo nomeados por um periodo de 3 (trés) anos. Poderao
ser nomeados para outro periodo consecutivo e, em tal caso, somente poderdo ocupar 0 cargo
novamente apos o intervalo de um mandato.

Cada Diretor titular tera um Diretor suplente para atuar no lugar do Diretor titular, em caso de
auséncia temporaria ou definitiva deste.

A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente uma vez por semana e, extraordinariamente,
sempre que convocada por seu Presidente, o Conselho de Administracdo ou 3 (trés) Diretores.

O cargo de Diretor titular serd remunerado, sendo que o Diretor suplente podera perceber
remuneracdo quando atue em representacdo do Diretor titular, de acordo com o que se estabeleca
no regulamento interno da Diretoria Executiva.

Os Diretores deverdo reunir os requisitos de idoneidade e de experiéncia profissional que
estabeleca o Conselho de Administracéo.

A Diretoria Executiva podera deliberar validamente com a presenga de um nimero de Diretores
gue represente pelo menos a Maioria Simples dos Paises Membros.

As resolugdes deverdo adotar-se por Maioria Simples dos Diretores que representem os Paises
Membros presentes. Os Diretores que representem os acionistas titulares de A¢des Classe B e C
terdo voz, mas nao voto.

N&o obstante, nos casos do artigo 8% paragrafo 10, incisos 2, 9, 10 e 11, e somente no caso das
operagdes ali previstas que envolvam montantes superiores a US$ 70.000.000,00 (setenta
milhGes de dolares norte-americanos) ou a 1% (um por cento) do Capital Pago no momento da
votagdo, o que resulte maior, e, no caso do artigo 8%, paragrafo 10, inciso 14, requerer-se-& o
voto afirmativo de 2/3 (dois tergos) dos Diretores que representem, ainda, mais de 66%
(sessenta e seis por cento) do capital das Ac¢des Classe A. Estes montantes poderdo ser
incrementados por resolugdo unanime do Conselho de Ministros.

A Diretoria Executiva ficara a cargo da administracéo geral do Banco e, em particular, devera:
8.10.1 Executar a politica financeira, crediticia e econdmica do Banco, estabelecida pelo

Conselho de Ministros e pelo Conselho de Administracdo, nos termos do presente
Convénio Constitutivo.
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8.10.2

8.10.3

8.10.4

8.10.5

8.10.6

8.10.7

8.10.8

8.10.9

Autorizar e/ou aprovar a celebracdo de operacBes ativas e passivas, investimentos,
assuncdo de dividas ou emissdo de obrigacdes, fiancas, garantias e qualquer outra
operacdo, contrato ou transacdo que, direta ou indiretamente e em qualquer tipo de
moeda, tenha por finalidade levar a cabo o objeto social estabelecido neste Convénio
Constitutivo e as politicas que periodicamente fixem o Conselho de Ministros e o
Conselho de Administracao.

Apresentar trimestral e anualmente ao Conselho de Administragdo os Demonstrativos
Contabeis e Financeiros do Banco.

Submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo o or¢camento operacional e de
gastos do Banco, para o exercicio financeiro seguinte.

Submeter ao Conselho de Administra¢do as normas operacionais e de administracdo do
Banco e os regulamentos especificos.

Submeter ao Conselho de Administracdo os critérios de risco crediticio e, em geral, a
politica de gestao integral de risco, a qual se devera ajustar a operacéo do Banco.

Designar dentre os representantes dos Paises Membros um Presidente e os demais
integrantes do Comité Executivo, de acordo com as disposicGes do artigo 9°. No caso
de rendncia, falecimento, incapacidade, inaptiddo, remogdo ou auséncia temporéria ou
definitiva, o Presidente titular serd substituido por algum dos integrantes do Comité
Executivo, eleito por seus membros.

Aprovar os assuntos relativos ao pessoal do Banco, tais como sua remuneragédo, a
definicdo do quadro funcional, o regulamento do pessoal, a definicdo de direitos e
obrigacOes e as normas sobre a determinagdo de responsabilidades. A designacdo do
pessoal do Banco devera ser precedida de um processo transparente de selecdo e
competéncia.

Autorizar a assinatura de acordos e contratos necessarios para o cumprimento do objeto
do Banco.

8.10.10 Autorizar a aquisicdo, alienacao e administracao de bens iméveis e moveis.

8.10.11 Autorizar a assinatura de convénios transacionais judiciais ou extrajudiciais;

compromissos arbitrais e/ou aceitar outros mecanismos alternativos de solucdo de
conflitos.

8.10.12 Elaborar trimestralmente relatérios de atividades, relatérios financeiros e relatorios

crediticios, para a consideracdo do Conselho de Administrag&o.

8.10.13 Criar as comissdes ou comités da Diretoria Executiva e aprovar a organizagdo interna

do Banco e a respectiva distribuigdo de competéncias para seu melhor funcionamento.

8.10.14 Delegar ao Comité Executivo, com base em parametros gerais e sujeito a limites

maximos, as atribui¢bes previstas no artigo 8°, paragrafo 10, inciso 2.

8.10.15 Elaborar, aprovar e modificar seu regulamento de funcionamento.
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8.10.16 Convocar reunido extraordinaria do Conselho de Ministros e do Conselho de

Administracao.

8.11 Compete ao Presidente da Diretoria Executiva, na qualidade de Presidente do Banco:

8.11.1
8.11.2
8.11.3
8.11.4

Exercer a representacao legal do Banco.

Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva.

Conduzir os negécios ordinarios da instituicdo e ser o chefe de seu pessoal.

Dirigir os atos de administracdo de pessoal, de acordo com as normas e regras
estabelecidas pela Diretoria Executiva, e delegar, total ou parcialmente, tais poderes.

Ter-se-4 em conta, ao nomear o pessoal, a necessidade de assegurar seu mais alto grau
de eficiéncia, competéncia e integridade.

ARTIGO 9°. O COMITE EXECUTIVO.

9.1 O Comité Executivo sera integrado pelo Presidente da Diretoria Executiva e, segundo determine
a Diretoria Executiva, até 3 (trés) Diretores. O Comité Executivo devera contar com ao menos
um integrante nomeado pelos Paises Membros cujo aporte de capital corresponda as 3 (trés)

Faixas

inferiores determinadas no Anexo deste Convénio Constitutivo.

9.2 Os integrantes do Comité Executivo terdo um mandato de 3 (trés) anos. Os Paises Membros
cujos representantes integrem o Comité Executivo poderdo cumprir outro periodo consecutivo e
s6 poderdo ocupar 0 cargo novamente ap6s um intervalo de um mandato. Entretanto, o Pais
Membro que exerca a Presidéncia da Diretoria Executiva s6 podera ocupar esse cargo novamente
depois de um intervalo de, pelo menos, 2 (dois) mandatos. Em todo caso, para integrar o Comité
Executivo, devera conservar-se a condi¢do de Diretor.

9.3 As decisbes do Comité Executivo serdo adotadas por Maioria Simples de membros. O Presidente
da Diretoria Executiva tera voto duplo no caso de empate.

9.4

O Comité Executivo devera;

94.1
9.4.2

9.4.3

944
9.4.5

Coordenar os trabalhos das unidades do Banco, podendo delegar atribuigdes.

Preparar e propor & Diretoria Executiva as normas operacionais e de administragcdo
necessarias para o funcionamento do Banco.

Apresentar ao Conselho de Administragdo o Plano Estratégico mediante prévia
aprovacao da Diretoria Executiva.

Elaborar, aprovar e modificar seu regulamento de funcionamento.

Todas aquelas atribui¢fes que lhe delegue a Diretoria Executiva.

ARTIGO 10. O CONSELHO DE AUDITORIA.

10.1 O Conselho de Auditoria sera integrado por 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente
designados pelo Conselho de Ministros mediante proposta de cada Pais Membro; 1 (um)
membro titular e 1 (um) membro suplente, pelo total dos acionistas titulares de Acbes Classe B;
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e 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente, pelo total dos acionistas titulares de Ac¢des
Classe C. Nédo podera atuar simultaneamente como membro do Conselho de Auditoria um
Diretor ou membro do Conselho de Ministros ou membro do Conselho de Administracao.

10.2 Os membros do Conselho de Auditoria serdo nomeados por um periodo de 3 (trés) anos. Poderdo
ser nomeados para outro periodo consecutivo e, em tal caso, s6 poderdo ocupar 0 cargo
novamente apos um intervalo de um mandato. O Presidente do Conselho de Auditoria sera eleito
por e entre seus membros.

10.3 Cada conselheiro titular tera um conselheiro suplente que o substituira em caso de auséncia
temporaria ou definitiva.

10.4 O Conselho de Auditoria se reunira no minimo trimestralmente, ou extraordinariamente, por
solicitacdo de 3 (trés) ou mais de seus membros.

10.5 Os conselheiros fardo jus a remuneracdo pelo comparecimento as reunibes do Conselho de
Auditoria.

10.6 O Conselho de Auditoria adotara suas decisdes pelo voto favoravel da Maioria Absoluta de seus
membros. Cada membro tera direito a um voto. Existindo divergéncias na votacdo, os membros
dissidentes terdo direito a consignar, por escrito, as razdes de seu dissenso.

10.7 Os membros do Conselho de Auditoria serdo designados segundo requisitos especificos de
idoneidade profissional e de experiéncia em matéria financeira, contabil ou legal, fixados em
caréater geral pelo Conselho de Ministros.

10.8 Néo podem ser membros do Conselho de Auditoria: i) os funcionarios e empregados do Banco;
ii) os cOnjuges, os parentes por consanguinidade em linha reta, os colaterais até o quarto grau
inclusive, e os afins dentro do segundo grau, dos membros do Conselho de Ministros, do
Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva; iii) as pessoas com interesse econdmico ou
comercial com o Banco. Os membros do Conselho de Auditoria exercerdo suas fungfes em
carater pessoal e indelegavel e fardo jus a remuneracdo pelo comparecimento as reunides do
Conselho.

10.9 O Conselho de Auditoria devera:

10.9.1 Recomendar ao Conselho de Administracdo a contratacdo de uma empresa de auditoria
externa, independente e de reconhecido prestigio regional e internacional, a qual
certificard os Demonstrativos Contabeis e Financeiros anuais que serdo apresentados pela
Diretoria Executiva.

10.9.2 Revisar e emitir opinido acerca dos Demonstrativos Contabeis e Financeiros do Banco,
previamente a apresentacdo ao Conselho de Ministros, zelando para que se cumpram 0s
requisitos normativos e a aplicacdo correta dos critérios contabeis vigentes.

10.9.3 Awvaliar o cumprimento, por parte da Diretoria Executiva, das recomendacfes das
auditorias internas e externas.

10.9.4 Recomendar & Diretoria Executiva a corre¢do ou o aperfeicoamento de politicas, préaticas e
procedimentos identificados no &mbito de suas atribuigdes.
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10.9.5 Organizar os procedimentos de auditoria interna, de acordo com 0s parametros
internacionais de boa gestdo corporativa em matéria financeira.

10.9.6 Elaborar, aprovar e modificar seu regulamento de funcionamento.
10.9.7 Elaborar e publicar, trimestralmente, o relatério do Conselho de Auditoria.

10.9.8 Fiscalizar a administracdo do Banco, podendo requerer e examinar 0s sistemas de
informatica, livros e documentos que sejam necessarios para o exercicio de suas funcdes.

10.9.9 Controlar o cumprimento das disposicdes do presente Convénio Constitutivo, dos
regulamentos internos e demais normas decorrentes estabelecidas pelos érgdos de
governo do Banco.

10.9.10 Recomendar a Diretoria Executiva, quando razdes graves ou de urgéncia o requeiram, a
convocagdo de uma reunido extraordinaria do Conselho de Ministros.

10.10 O Presidente do Conselho de Auditoria ou um membro do Conselho por ele designado
participara, com voz, mas sem voto, das reuniées do Conselho de Ministros, do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva, onde se apresentem os Demonstrativos Contébeis e
Financeiros trimestrais e anuais, ou se delibere matéria de sua competéncia.

ARTIGO 11. RESPONSABILIDADES.

11.1 Os membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva e do Conselho de Auditoria
devem atuar com honestidade e diligéncia, zelando pelo cumprimento do presente Convénio
Constitutivo.

11.2 A violagéo dos principios referidos no paragrafo anterior, as condutas contrérias ao interesse do
Banco e o abuso de faculdades geram a responsabilidade dos membros do Conselho de
Administracéo, da Diretoria Executiva, do Comité Executivo ou do Conselho de Auditoria, pelos
atos praticados no exercicio de suas funcdes.

CAPITULO V

ARTIGO 12. GESTAO INTEGRAL DE RISCO.

12.1 O Banco devera desenvolver, adotar e aplicar medidas e mecanismos para identificar, medir,
monitorar, controlar e mitigar os riscos que enfrente no exercicio de suas operaces para
preservar seu patrimdnio e aproveitar as oportunidades de mercado, mantendo a exposi¢do aos
riscos dentro dos limites definidos pelo Conselho de Administracao.

ARTIGO 13. LIMITES DE ENDIVIDAMENTO E EXPOSICAO.

13.1 O passivo do Banco ndo podera superar um montante equivalente a 2,5 (duas e meia) vezes o seu
Patriménio Liquido.

13.2 O limite do inciso anterior podera aumentar até o méaximo de 4 (quatro) vezes o Patriménio
Liquido do Banco, por decisdo do Conselho de Ministros.
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13.3 O total de empréstimos e investimentos do Banco, mais 0 montante total de garantias e avais
outorgados a favor de terceiros, ndo podera exceder um montante equivalente a 3 (trés) vezes o
Patrimonio Liquido do Banco.

13.4 O limite do inciso anterior podera aumentar até o maximo de 4,5 (quatro e meia) vezes 0
Patrimonio Liquido do Banco, por decisdo do Conselho de Ministros.

13.5 Argentina, Brasil e Venezuela poderao obter empréstimos do Banco por um montante equivalente
a até 4 (quatro) vezes o Capital Subscrito que cada um tenha integralizado.

13.6 Bolivia, Equador, Paraguai e Uruguai poderdo obter empréstimos do Banco por um montante
equivalente a até 8 (oito) vezes o Capital Subscrito que cada um tenha integralizado.

13.7 No caso dos demais Estados Nacionais da UNASUL que se incorporem ao Banco, o Conselho de
Ministros decidira o multiplicador pelo qual poderdo obter empréstimos do Banco, em relagdo ao
Capital Subscrito que cada um tenha integralizado. Tal multiplicador ndo poderéa ser inferior a 4
(quatro) nem superior a 8 (oito).

CAPITULO VI. EXERCICIO FINANCEIRO, BALANCOS E LUCROS.

ARTIGO 14. EXERCICIO FINANCEIRO.

14.1 O exercicio financeiro do Banco sera por periodos anuais, que comegardo em 1° de janeiro e
terminardo em 31 de dezembro de cada ano-calendério.

ARTIGO 15. DEMONSTRATIVOS CONTABEIS E FINANCEIROS.

15.1 No dia em que se encerrar 0 exercicio financeiro, deverdo ser fechadas as contas para fins de
elaboracdo dos Demonstrativos Contabeis e Financeiros do Banco.

ARTIGO 16. PUBLICACAO DE MEMORIAS E PROVIMENTO DE INFORMACAO.

16.1 O Banco publicard anualmente um relatério, que conterd os Demonstrativos Contabeis e
Financeiros auditados. Podera publicar outros relatorios que estimar convenientes. As copias de
todas as publicacOes feitas de acordo com este capitulo deverdo ser fornecidas a todos os
acionistas do Banco.

ARTIGO 17. LUCROS.

17.1 O Banco néo distribuira Lucros entre os Estados Nacionais titulares de Acdes Classe A e B. Em
qualquer caso, o total dos Lucros de cada exercicio se destinard a constituicdo de um Fundo
Estatutario de Reserva, até que seu montante acumulado alcance valor equivalente a 2 (duas)
vezes 0 Capital Subscrito. Uma vez alcancado referido nivel, o Conselho de Ministros
determinard a distribuicdo dos Lucros excedentes.
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CAPITULO VII. DENUNCIA, RETIRADA E SUSPENSAO DE ACIONISTAS.

ARTIGO 18. DENUNCIA E RETIRADA.

18.1 Os Paises Membros poderdo denunciar este Convénio Constitutivo mediante notificacdo
simultanea junto ao Ministério do Poder Popular para Relacdes Exteriores da Republica
Bolivariana da Venezuela e ao Conselho de Ministros, na Sede do Banco.

18.2 Os demais acionistas poderdo retirar-se do Banco mediante notificacdo ao Conselho de Ministros,
na Sede do Banco.

18.3 A denuncia ou a retirada terdo efeito definitivo apos transcorridos 6 (seis) meses contados a partir
da data de entrega da notificacdo. Nao obstante, durante referido prazo, o acionista e 0s membros
dos Conselhos de Ministros, Administracdo e Auditoria, e da Diretoria Executiva que o
representem, ndo poderdo exercer nenhuma funcéo derivada do presente Convénio Constitutivo.

18.4 Antes que a denuncia ou a retirada tenha efeito definitivo, o acionista podera desistir de sua
intencdo de denunciar ou retirar-se, desde que assim o notifique ao Banco e/ou ao Ministério do
Poder Popular para Relagfes Exteriores da Republica Bolivariana da Venezuela, por escrito.

18.5 Mesmo depois que a denlncia ou a retirada tenha efeitos definitivos, o acionista continuara sendo
responsavel por todas as obrigacOes diretas e indiretas que tenha para com o Banco na data de
entrega da notificagdo, incluindo as contempladas no artigo 20. Entretanto, ndo incorrerad em
responsabilidade alguma pelas obrigagGes resultantes das operacfes que efetue o Banco depois
da data da notificagdo da denuncia ou retirada.

ARTIGO 19. SUSPENSAO DE UM ACIONISTA.

19.1 O acionista que descumpra suas obrigacfes para com o Banco podera ser suspenso quando o
decida o Conselho de Ministros.

19.2 O acionista suspenso deixara automaticamente de revestir-se dessa condigéo transcorrido 1 (um)
ano contado a partir da data de suspensdo, a menos que o Conselho de Ministros decida terminar
a suspensdo. Neste caso, ser-lhe-ao aplicaveis as disposic¢bes do artigo 20.

19.3 Enquanto dure a suspenséo, o acionista, 0s membros dos Conselhos de Ministros, Administrag&o,
Auditoria e a Diretoria Executiva que o representem ndo poderdo exercer nenhuma fungédo
derivada do presente Convénio Constitutivo, nem reclamar algum direito que se fundamente nele,
salvo o de retirar-se em conformidade com o previsto no artigo 18 do presente Convénio
Constitutivo.

ARTIGO 20. LIQUIDACAO DE CONTAS.

20.1 Uma vez que a dendncia ou a retirada tenha efeitos definitivos, e a partir da data de notificacdo
da denlncia ou da retirada, o acionista cessard sua participagdo nos lucros ou prejuizos do
Banco e ndo assumird responsabilidade alguma com respeito as obrigagdes futuras do Banco,
financeiras e ndo financeiras, diretas ou indiretas. Entretanto, subsistird de maneira invariavel
sua responsabilidade por todas as obrigagdes diretas e indiretas que tenha para com o Banco.
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Continuardo igualmente vigentes seus direitos de credor com respeito as obrigacdes que o
Banco tiver com ele.

Quando um acionista deixar de sé-lo, o Banco tomara as medidas necessarias para readquirir as
Acdes Ordinarias do referido acionista como parte da liquidacdo de contas, de acordo com as
disposicOes deste artigo; entretanto, tal acionista ndo tera outros direitos, em relacdo a este
Convénio Constitutivo, gque ndo sejam os estipulados neste capitulo.

O Banco e o acionista gque deixe de sé-lo poderdo acordar as condi¢des da reaquisicdo das Ac¢bes
Ordinérias, nos termos em que ambos estimarem apropriados as circunstancias, sem que sejam
aplicaveis as disposicdes do inciso seguinte. O referido acordo podera estipular, entre outras
matérias, a liquidacéo definitiva de todas as obrigagdes de tal acionista para com o Banco.

Se 0 acordo mencionado no inciso anterior ndo se produzir dentro dos 6 (seis) meses seguintes a
data em que o acionista deixar de sé-lo, ou dentro do prazo que ambos tenham acordado, o
preco de reaquisicdo das AcOes Ordinarias em poder do referido acionista sera equivalente ao
valor contébil que tenham, segundo os livros do Banco, na data em que tal acionista deixou de
pertencer ao Banco. Neste caso, a transferéncia se dara nas condigdes seguintes:

20.4.1 O pagamento do preco das acGes somente se efetuara depois que o acionista que deixou
de sé-lo tenha outorgado a respectiva transferéncia de suas Acbes Ordinérias. Tal
pagamento podera efetuar-se em cotas, nos prazos e nas moedas que o Banco determine,
tendo em conta sua posicéo financeira;

20.4.2. Das quantias que o Banco deva ao acionista que deixou de sé-lo, a titulo de transferéncia
de suas Ac¢des Ordinérias, o Banco devera reter montante adequado, enquanto o
acionista e, se for o caso, suas subdivisdes politicas ou agéncias governamentais tiverem
para com o Banco obrigagdes resultantes de operagdes de empréstimo ou garantia. O
montante retido podera ser utilizado, a discricionariedade do Banco, para liquidacéo de
qualquer dessas obrigagdes a medida que ocorra seu vencimento. Nao podera, entretanto,
reter montante algum a conta da responsabilidade que o acionista eventualmente tiver
por requerimentos futuros de pagamento de sua subscrig&o.

20.4.3 Se o Banco sofrer perdas em qualquer operacdo em empréstimo ou de participacdo, ou
como resultado de qualquer garantia, pendente na data em que o acionista deixou de sé-
lo, e se elas excederem as respectivas reservas existentes nessa data, o acionista devera
reembolsar ao Banco, a requerimento deste, a quantia em que as referidas perdas teriam
alterado o preco de aquisicdo de suas A¢des Ordinarias, se tivessem sido consideradas ao
determinar-se o valor contéabil que elas tinham, de acordo com os livros do Banco. Além
disso, o acionista que deixou de sé-lo continuard obrigado a satisfazer qualquer
requerimento de pagamento, de acordo com o artigo 4°, até o montante que estaria
obrigado a cobrir se 0 requerimento tivesse ocorrido na época em que se determinou o
preco de reaquisicdo de suas A¢Oes Ordinarias.

20.5 Néo se podera pagar a um acionista quantia alguma que, conforme este capitulo, Ihe seja devida

por suas a¢les antes que tenham transcorrido 6 (Seis) meses contados a partir da data em que tal
acionista tenha deixado de sé-lo. Se dentro do referido prazo o Banco encerrar suas operagoes, 0s
direitos do referido acionista serdo regidos pelo disposto nos artigos 23 e 24 deste Convénio
Constitutivo. O acionista continuaré sendo considerado como tal para efeito dos referidos artigos,
exceto que ndo terd direito a voto.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7172
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

MSC-45/2012



19

CAPITULO VIII. SUSPENSAO E ENCERRAMENTO DE OPERACOES.

ARTIGO 21. SUSPENSAO DE OPERACOES.

21.1 Quando surgirem circunstancias que impossibilitem o funcionamento regular do Banco, a
Diretoria Executiva, adotando a regra de votacdo disposta no paragrafo 9° do artigo 8°, podera
suspender as operacdes relativas a novos empréstimos e garantias até que o Conselho de
Ministros tenha oportunidade de examinar a situacao e tomar as medidas pertinentes.

ARTIGO 22. ENCERRAMENTO DE OPERACOES.

22.1 O Banco podera encerrar suas operacdes por decisdo do Conselho de Ministros. Ao encerrar as
operacdes, 0 Banco cessard imediatamente todas as suas atividades, exceto as que tenham por
objetivo conservar, preservar e realizar seus ativos e pagar suas obrigacdes.

22.2 Decidido o encerramento das operacdes do Banco, sua liquidacéo ficara a cargo de um liquidante
ou de uma comissdo liquidante, conforme disponha o Conselho de Ministros. O liquidante ou a
comisséo liquidante representard o Banco durante o processo de liquidacéo.

ARTIGO 23. RESPONSABILIDADE DOS ACIONISTAS E PAGAMENTO DAS DIVIDAS.

23.1 A responsabilidade dos acionistas que provenha das subscri¢cdes de capital segundo as regras
deste Convénio Constitutivo continuara vigente enquanto nédo se liquidem todas as obrigagdes do
Banco, incluindo as indiretas e/ou eventuais. Todos os credores diretos serdo pagos com ativos
do Banco e depois com os fundos obtidos pela cobranca da parte devida de Capital Efetivo e do
requerimento do Capital de Garantia. Antes de efetuar algum pagamento aos credores diretos, a
Diretoria Executiva devera tomar as medidas que, a seu juizo, sejam necessarias para assegurar
uma distribui¢do pro rata entre os credores de obrigac6es diretas e indiretas.

ARTIGO 24. DISTRIBUICAO DE ATIVOS.

24.1 N&o se fara nenhuma distribuicdo de ativos entre acionistas por conta das A¢des Ordinarias que
tiverem no Banco, enquanto ndo estiverem liquidadas todas as suas obrigagdes com os credores,
ou tiver sido feita provisdo para seu pagamento. Requerer-se-4, ademais, que o Conselho de
Ministros decida efetuar a distribuicdo. Toda distribuicdo de ativos entre 0s acionistas sera feita
proporcionalmente ao nimero de Acdes Ordinarias que possuam e nos prazos e condi¢des que 0
Banco considerar justos e equitativos. N&o serd necessario que as porcOes distribuidas entre os
distintos acionistas contenham a mesma classe de ativos. Nenhum acionista tera direito a receber
sua parte na referida distribuicdo de ativos enquanto ndo tiver honrado todas as suas obrigagdes
para com o Banco. Os acionistas que receberem ativos distribuidos de acordo com este artigo
gozardo dos mesmos direitos que correspondiam ao Banco em relacdo a esses ativos, antes de
efetuada a distribuicdo.

CAPITULO IX. IMUNIDADES, ISENCOES E PRIVILEGIOS.

ARTIGO 25. ALCANCE.
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25.1 Para que o que o Banco possa cumprir 0s objetivos e as funcBes que se lhe atribuem, os Paises
Membros adotardo, de acordo com o regime juridico interno de cada um deles, as disposi¢oes
gue forem necessarias a fim de tornar efetivas as imunidades, isen¢des e privilégios enunciados
neste capitulo.

ARTIGO 26. PROCEDIMENDOS JUDICIAIS.

26.1 O Banco, nas relacdes contratuais que firme, estabelecera como jurisdi¢do aplicavel os tribunais
competentes de um Pais Membro. Sem prejuizo do anterior, mediante prévia aprovacdo da
Diretoria Executiva, o Banco podera submeter-se a outra jurisdi¢do, de acordo com a natureza do
negacio juridico de que se trate.

26.2 Os acionistas e as pessoas que 0s representem ndo poderdo iniciar nenhuma a¢éo judicial contra o
Banco e somente poderdo fazer valer seus direitos mediante os procedimentos para solucionar
controvérsias estabelecidos neste Convénio Constitutivo, ou 0s procedimentos alternativos que no
futuro se estabelegam.

26.3 Os bens e demais ativos do Banco gozardo de imunidade com respeito a expropriacdes, confisco,
sequestro, embargo, ou qualquer forma de apreensdo ou alienagdo forcada, que afete a
propriedade do Banco sobre referidos bens por agdo executiva, legislativa ou judicial.

ARTIGO 27. INVIOLABILIDADE DOS ARQUIVOS.

27.1 Os arquivos do Banco serdo inviolaveis.

ARTIGO 28. PRIVILEGIO PARA AS COMUNICACOES.

28.1 Cada Pais Membro concedera as comunicagdes oficiais do Banco o mesmo tratamento que
outorgar as comunicacdes oficiais dos demais Paises Membros.

ARTIGO 29. ISENCOES TRIBUTARIAS.

29.1 Tanto o Banco quanto sua receita, bens e outros ativos, assim como as operagdes e transagdes que
efetue em cumprimento de seu objeto, estardo isentos de todo tipo de gravames tributarios e
direitos aduaneiros.

29.2 Os vencimentos, remunerages, salarios e honorérios que o Banco creditar aos seus conselheiros
e Diretores, funcionarios e empregados que ndo sejam da mesma nacionalidade, nem residentes
permanentes no pais onde trabalhem para 0 Banco, estardo isentos de impostos.

29.3 Os Paises Membros ndo imporao tributos de nenhuma espécie sobre as obriga¢des ou valores que

0 Banco emita ou garanta, incluindo dividendos e juros, independentemente da pessoa do
detentor.

ARTIGO 30. IMUNIDADES E PRIVILEGIOS PESSOAIS.
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Os conselheiros, Diretores, funcionarios e empregados do Banco gozardo: (i) de imunidades de
jurisdicdo e execucdo, com respeito a atos, incluidos suas palavras e escritos, praticados por eles
no exercicio de suas func@es oficiais e dentro dos limites de suas obrigagdes. Sem prejuizo disso,
0 Banco, em qualquer momento, poderd renunciar a imunidade; (ii) das mesmas imunidades
relativas a restrigdes de imigracdo, requisitos de registro de estrangeiros, tratamento relativo a
documentacdo de viagem, obrigacGes de servico militar e das mesmas facilidades com respeito a
disposicGes cambiais que os Paises Membros concedam aos representantes, funcionarios e
empregados de nivel comparavel de outros Paises Membros.

Os privilégios e imunidades acordados neste capitulo somente corresponderdo aqueles

conselheiros, Diretores, funcionarios e empregados do Banco que ndo sejam nacionais nem
tenham residéncia permanente no pais onde trabalhem para o Banco.

CAPITULO 10. DISPOSICOES GERAIS.

ARTIGO 31. VIGENCIA.

31.1

31.2

31.3.

O presente Convénio Constitutivo ndo podera ser firmado com reservas, nem estas poderao ser
recebidas na ocasido de sua ratificacdo ou adesdo.

O presente Convénio Constitutivo entrara em vigor 5 (cinco) dias depois do depdsito, junto ao
Depositario, dos instrumentos de ratificagdo da Maioria Simples dos Paises Fundadores que,
adicionalmente, em conjunto, representem mais de 2/3 (dois ter¢os) do Capital Subscrito do
Banco. O Depositario comunicara a data de cada dep6sito aos Estados Signatarios que tenham
firmado o presente Convénio Constitutivo e aos que a ele tenham aderido. O Depositario
notificara aos Estados Signatarios a data de entrada em vigor deste Convénio Constitutivo. Para
os Estados Aderentes, este entrard em vigor 5 (cinco) dias depois da data em que tal Estado
Nacional tenha depositado seu instrumento de ratificagéo.

Os instrumentos de ratificacdo deverdo incluir a declaracdo de que o Estado Signatario ou
Aderente tenha aprovado o presente Convénio Constitutivo de acordo com sua legislagdo
interna, e tenha tomado as medidas necessérias para poder cumprir todas as obrigagdes que o
Convénio Constitutivo lhe impde, especialmente aquelas referentes aos privilégios e imunidades
referidos no capitulo IX deste Convénio Constitutivo. Em qualquer momento, e com o propdsito
de proteger os bens e funcionarios do Banco, o Conselho de Ministros podera verificar se algum
Pais Membro que seja titular da Sede, de uma Subsede ou onde se estabeleca uma Dependéncia
do Banco, tenha violado gravemente quaisquer condi¢es de imunidades, garantias e privilégios
concedidos ao Banco, conforme o capitulo IX. No caso em que o Conselho de Ministros
comprove que efetivamente o Pais Membro que seja titular da Sede, de uma Subsede ou onde se
estabeleca uma Dependéncia do Banco, tenha violado gravemente quaisquer condicfes de
imunidades, garantias e privilégios concedidos ao Banco, o Conselho de Ministros devera
decidir sobre a suspensdo da atividade da Sede, Subsede ou Dependéncia que se encontre no
Pais Membro a respeito do qual a consulta tenha sido efetuada, até que aquela violagdo tenha
cessado e os danos ocasionados por ela tenham sido devidamente reparados, a critério do
Conselho de Ministros.

O Pais Membro a respeito do qual se realize consulta terd voz, mas ndo voto, nas reunides em
que se trate destes assuntos, até que a suspensdo de operacgdo da Sede, Subsede ou Dependéncia
seja tornada sem efeito, conforme o previsto no pardgrafo anterior.
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31.4 Depois de sua entrada em vigor, o presente Convénio Constitutivo ficara aberto a adesdo dos
Estados Nacionais integrantes da UNASUL que assim o solicitem.

ARTIGO 32. EMENDA.

32.1 O presente Convénio Constitutivo podera ser emendado ou modificado por iniciativa da Diretoria
Executiva mediante comunicacdo escrita dirigida ao Conselho de Ministros. O Conselho de
Ministros remeterd a proposta aos Paises Membros, a qual sera submetida a votacdo na reuniao
seguinte do referido Conselho.

32.2 As emendas ou modificacGes adotadas entrardo em vigor quando tiverem sido aceitas por todos
0s Paises Membros do Banco, mediante o depdsito do instrumento respectivo junto ao
Depositério.

ARTIGO 33. INTERPRETACAO E ARBITRAGEM.

33.1 Os Estados Signatarios acordam que toda discrepancia, controvérsia, questdo ou reclamagdo que
surgir entre um Pais Membro do Banco e o Banco, ou entre os Paises Membros do Banco, que
derive da interpretacdo ou aplicagdo do presente Convénio Constitutivo, sera resolvida mediante
consultas diretas entre as partes.

33.2 Se, transcorridos 45 (quarenta e cinco) dias corridos a partir da data de inicio das consultas
diretas, ndo se houver chegado a um resultado satisfatério para as partes, qualquer uma delas
poderé solicitar, dentro dos 30 (trinta) dias corridos seguintes, que a controveérsia seja submetida
a decisdo do Conselho de Ministros do Banco. Para tais fins, a solicitacdo devera ser consignada
junto a Diretoria Executiva. A decisdo do Conselho de Ministros do Banco sera adotada por
COoNsenso e sera vinculante para as partes.

33.3 Havendo transcorrido 90 (noventa) dias corridos a partir da data em que a controvérsia tenha sido
submetida a decisdo do Conselho de Ministros do Banco, sem que este a tenha decidido, o
assunto serd resolvido definitivamente, por solicitacdo de uma das partes, mediante arbitragem
por um tribunal integrado por trés arbitros. Dois arbitros serdo designados pelas partes, e 0
terceiro, salvo acordo entre elas, pelo Secretario-Geral da UNASUL. Se alguma das partes ndo
designar seu arbitro, a outra parte podera solicitar ao Secretario-Geral da UNASUL a designacgao
do &rbitro faltante.

33.4 As decisdes serdo tomadas por maioria. O terceiro arbitro podera decidir todas as questfes de
procedimento nos casos em que as partes ndo estiverem de acordo sobre a matéria.

33.5 O tribunal arbitral tomara sua decisdo adotando como fonte primaria este Convénio Constitutivo.
Ademais, de forma suplementar, recorrerd aos principios e normas do direito internacional
publico aplicaveis ou outras normas de direito estabelecidas pelas partes.

33.6 No caso de surgirem desacordos entre 0 Banco e um Estado Nacional que tenha deixado de ser
membro do Banco, ou entre 0 Banco e um Pais Membro depois de acordada a liquidacdo do
Banco, o assunto serd resolvido diretamente mediante arbitragem, da mesma forma que no
parégrafo anterior.

CAPITULO XI. NORMAS TRANSITORIAS.
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Imediatamente ap6s a entrada em vigor deste Convénio Constitutivo, segundo o previsto no
capitulo precedente, o Conselho de Ministros se reunird na Sede do Banco e procederd a
designacdo dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Auditoria e do Conselho de
Administracao.

Enquanto a Diretoria Executiva ndo contar com ao menos 7 (sete) integrantes representantes
dos Paises Membros, néo se aplicara o disposto no artigo 9° do presente Convénio Constitutivo,
e as atribuicdes do Comité Executivo ali estabelecidas serdo exercidas pela Diretoria Executiva.

O Conselho de Administracdo designard um comité ad hoc formado por 2 (dois) representantes
dos Bancos Centrais, Superintendéncias de Bancos ou organismos de controle financeiro de
cada Estado Signatario, para que, em conjunto com a Diretoria Executiva, estabelecam uma
proposta de critérios de risco crediticio e, em geral, de politica de gestdo integral de riscos,
assim como de regras operacionais e de administracdo do Banco, tendo em conta 0s parametros
internacionais de transparéncia e de boa gestdo corporativa em matéria financeira. Esse comité
ter4 um prazo maximo de 1 (um) ano para cumprir com suas funcgdes, o qual podera prorrogar-
se por 6 (seis) meses, mediante aprovagdo do Conselho de Administragéo.

A partir de sua instalacdo, o Conselho de Ministros deverd considerar a elaboracdo e a
aprovacao de seu regulamento de funcionamento.

O Conselho de Administracdo, a Diretoria Executiva, o Comité Executivo e o Conselho de
Auditoria terdo, cada um, um prazo de 90 (noventa) dias a partir de sua instalagéo para elaborar
e aprovar seus respectivos regulamentos de funcionamento.

O primeiro exercicio financeiro do Banco comegara com a entrada em vigor do presente
Convénio Constitutivo e terminara em 31 de dezembro subsequente.

O presente Convénio Constitutivo estard aberto, por um prazo de 120 (cento e vinte) dias, a
assinatura dos demais Estados Nacionais integrantes da UNASUL.

Para esses efeitos, os referidos Estados Nacionais integrantes da UNASUL subscreverdo A¢des
Classe A, de acordo com as Faixas previstas no Anexo do presente Convénio Constitutivo.

34.7.1 Os Estados Nacionais incluidos na Faixa Dois (2):

34.7.1.1 Integralizardo as aces de acordo com o cronograma previsto no artigo 4°,
paragrafo 5°, inciso 5, item 1, deste Convénio Constitutivo.

34.7.1.2 Poder&o obter empréstimos do Banco nas condicdes do artigo 13, paragrafo 5°,
deste Convénio Constitutivo.

34.7.2 Os Estados Nacionais incluidos na Faixa Cinco (5):

34.7.2.1 Integralizarfio as acdes de acordo com o cronograma previsto no artigo 4°,
paréagrafo 52 inciso 5, item 2, deste Convénio Constitutivo.

34.7.2.2 Poderdo obter empréstimo do Banco nas condicdes do artigo 13, paragrafo 6°,
deste Convénio Constitutivo.
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34.8. Até que seja eleito o Secretario-Geral da UNASUL e entre em vigor o Tratado Constitutivo da
UNASUL, a designacao do terceiro arbitro para os fins do disposto no artigo 33 seré efetuada
pelo Conselho de Ministros.

Assinado na cidade de Porlamar, Republica Bolivariana da Venezuela, em 26 de setembro de 2009,
em um exemplar original redigido nos idiomas portugués e espanhol.

Pela Republica Argentina
Cristina Fernandez de Kirchner
Presidenta da Republica
Pelo Estado Plurinacional da Bolivia
Evo Morales Ayma
Presidente da Republica
Pela Republica Federativa do Brasil
Luiz Inacio Lula da Silva
Presidente da Republica
Pela Republica do Equador
Rafael Correa Delgado
Presidente da Republica
Pela Republica do Paraguai
Fernando Lugo Méndez
Presidente da Republica
Pela Republica Oriental do Uruguai
Tabaré Vazquez Rosas
Presidente da Republica
Pela Republica Bolivariana da Venezuela

Hugo Chavez Frias
Presidente da Republica
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ANEXO
| Faixa | Pais Valor em milhdes de US$
1 Argentina, Brasil, Venezuela 2.000
2 Chile, Colémbia, Peru 970
3 Equador, Uruguai 400
4 Bolivia, Paraguai 100
5 Guiana, Suriname 45
| | Total 10.000
APENDICE
DEFINICOES

Para os efeitos deste Convénio Constitutivo:

1) “A¢des Ordinarias™ significa as fragdes em que se divide o Capital do Banco e se subdivide em
Acgdes Classe A, Acdes Classe B e Acdes Classe C.

2) “Banco” significa “Banco do Sul”, nos termos previstos no artigo 1°, paragrafo 1%, do Convénio
Constitutivo.

3) “Capital Autorizado” significa o capital do Banco aprovado pelo artigo 4° paragrafo 1° do
Convénio Constitutivo.

4) “Capital de Garantia” significa a parte do Capital Autorizado que os subscritores de AgGes
Ordinarias tenham se obrigado a integralizar mediante a outorga de garantia, nos termos previstos
no artigo 4°, paragrafo 5°, incisos 2, 3 e 4, do Convénio Constitutivo.

5) “Capital Efetivo” significa a parte do Capital Autorizado que os subscritores de A¢des Ordinarias
tenham se obrigado a integralizar em espécie, em dolares norte-americanos ou em moeda local, nos
termos previstos no artigo 4°, paragrafo 5° incisos 2, 3 e 4, do Convénio Constitutivo.

6) “Capital Pago” significa o Capital Subscrito efetivamente integralizado.
7) “Capital Subscrito” significa a parte do Capital Autorizado que os subscritores de a¢fes tenham se

obrigado a integralizar nos prazos estabelecidos neste Convénio Constitutivo. E 0 montante de
capital original previsto no artigo 4°, paragrafo 1°, deste Convénio Constitutivo.

8) “Comité Executivo” significa o 6rgdo do Banco referido no artigo 9° do Convénio Constitutivo.

9) “Conselho de Administragio” significa o 6rgio de governo do Banco referido no artigo 5°
paréagrafo 1°, cuja composicdo, mandato, forma de deliberagdo e funcdes se encontram definidas
no artigo 7°, ambos do Convénio Constitutivo.
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10) “Conselho de Auditoria” significa o 6rgdo de controle do Banco referido no artigo 5°, paragrafo
1°, cuja composicao, mandato, forma de deliberacdo e atribuices se encontram deflnldas no artigo
10, ambos do Convénio Constitutivo.

11) “Conselho de Ministros” significa o 6rgio de governo referido no artigo 5°, paragrafo 1°, CUja
composicao, atribui¢bes e forma de deliberacédo e atribuicGes se encontram deflnldas no artlgo 6°,
ambos do Convénio Constitutivo.

12) “Convénio Constitutivo” significa o instrumento pelo qual se constitui o Banco e se estabelecem
as disposi¢des que regerdo sua atividade.

13) “Dependéncias” significa as sociedades vinculadas, sucursais, agéncias, oficinas ou representacdes
do Banco que forem necessarias para o desenvolvimento de suas funcdes.

14) “Depositario” designa o Ministério do Poder Popular para Relacdes Exteriores da Republica
Bolivariana da Venezuela.

15) “Diretor” significa aquele representante dos acionistas que integra a Diretoria Executiva, nos
termos previstos no artigo 8° do Convénio Constitutivo.

16) “Diretoria Executiva” significa o 6rgdo executivo referido no artigo 5°, paragrafo 1°, que se
encontra a cargo da administragdo geral do Banco, cuja composic¢do, mandato, forma de
deliberacdo e atrlbuu;oes se encontram definidas no artigo 8%, ambos do Convénio Constitutivo.

17) “Dodlares Norte-americanos” significa a moeda de curso legal nos Estados Unidos da América.

18) “Estado Aderente” significa aquele Estado Nacional integrante da UNASUL que, posteriormente a
entrada em vigor do Banco tenha depositado o instrumento de ratificacdo na forma prevista no
artigo 31, paréagrafo 2°, do Convénio Constitutivo.

19) “Estado Signatario” significa aquele Estado Nacional integrante da UNASUL que tenha assinado
0 Convénio Constitutivo do Banco. Inclui os Paises Fundadores e os Estados Nacionais que
subscrevam o Convénio Constitutivo conforme o previsto no artigo 34, paragrafo 7°.

20) “Demonstrativos Contabeis e Financeiros” significa os relatorios em matéria contabil e financeira
do Banco a uma data determinada e sua evolugéo econdmica e financeira no periodo que abrange.

21) “Fundo Estatutario de Reserva” significa o fundo que se constitui com a totalidade dos Lucros, até
gue seu montante acumulado alcance um valor equivalente a duas (2) vezes o Capital Subscrito,
conforme o disposto no artigo 17, paragrafo 1%, do Convénio Constitutivo.

22) “Faixa” significa cada uma das categorias identificadas no Anexo do Convénio Constitutivo e que
compreendem os Estados Nacionais nelas individualizados.

23) “Integralizacdo em Dolares” 51gn1ﬁca a porcentagem minima do valor nominal de cada agao,
conforme o previsto no artigo 4°, paragrafo 52, inciso 1, item 1, do Convénio Constitutivo, que se
integralizara em doélares norte-americanos.

24) “Integralizagdo em Moeda Local significa a %orcentagem maxima do valor nominal de cada acdo,
conforme o previsto no artigo 4°, paragrafo 5° inciso 1, item 2, do Convénio Constitutivo, que se
integralizara na moeda local do Pals Membro que subscreva a acéo.

25) “Lucros” refere-se ao resultado liquido positivo do exercicio.
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26) “Maioria Absoluta” significa mais da metade dos votos.

27) “Maioria Simples” refere-se aquela formada pelo nimero de votos que obtém a alternativa com a
maior quantidade de votos a favor.

28) “Paises Fundadores” sdo Argentina, Bolivia, Brasil, Equador, Paraguai, Uruguai e Venezuela.

29) “Paises Membros” significa os Estados Nacionais integrantes da Unido de Nagdes Sul-americanas
(UNASUL) que subscrevam o Convénio Constitutivo do Banco.

30) “Patrimdnio Liquido™ significa a diferenca entre o ativo e o passivo do Banco.

31) “Plano Estratégico” significa um instrumento de planejamento elaborado para organizar as
atividades do Banco a longo prazo, que deve ser apresentado pelo Comité Executivo junto ao
Conselho de Administragio, nos termos do artigo 9°, paragrafo 4°, inciso 3, para os fins previstos
no artigo 6°, paragrafo 4° inciso 12, e no artigo 7°, paragrafo 7° inciso 9, todos do Convénio
Constitutivo.

32) “Presidente do Banco” ou “Presidente da Diretoria Executiva” significa aquele membro da
Diretoria Executiva que exerce a representacéo legal e a condugdo do Banco, nos termos do artigo
8°, paragrafo 11, do Convénio Constitutivo.

33) “Presidente do Conselho de Administragdo” significa aquele membro do Conselho de
Administracéo que é eleito pelos demais membros para conduzir o Conselho de Administrag&o.

34) “Sede” denomina a Sede Principal do Banco, que terd lugar na cidade de Caracas, Republica
Bolivariana da Venezuela, conforme o previsto no artigo 1° paragrafo 2°, do Convénio
Constitutivo.

35) “Subsede” denomina aquelas Subsedes do Banco que funcionardo na Cidade Auténoma de Buenos
Aires, Republica Argentina, e na cidade de La Paz, Estado Plurinacional da Bolivia, conforme o
previsto no artigo 1°, paragrafo 2°, do Convénio Constitutivo.

36) “UNASUL” significa Unidao de Nagdes Sul-americanas.

CONVENIO CONSTITUTIVO

EL

BANCO DEL SUR
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CAPITULO |
DENOMINACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1. DENOMINACION, SEDE Y SUBSEDES.

1.1 Bajo la denominacién de *""Banco del Sur™ se constituye una entidad financiera de
derecho publico internacional, con personeria juridica propia, que se regird por las
disposiciones contenidas en el presente Convenio Constitutivo.

1.2 El Banco tendra su Sede en la Ciudad de Caracas, Republica Bolivariana de Venezuela,
una Subsede en la Ciudad de Buenos Aires, Republica Argentina, y otra Subsede en la
Ciudad de La Paz, Estado Plurinacional de Bolivia. Podréa establecer las Dependencias que
fueran necesarias para el desarrollo de sus funciones.

1.3 La distribucién de funciones operativas entre la Sede y las Subsedes sera definida por el
Consejo de Ministros en base a principios de agilidad, eficiencia y descentralizacion.

CAPITULO Il
OBJETO Y FUNCIONES

ARTICULO 2. OBJETO.

2.1 El Banco tiene por objeto financiar el desarrollo econémico, social y ambiental de “Paises
Miembros”, en forma equilibrada y estable haciendo uso del ahorro intra y extra
regional; fortalecer la integracion; reducir las asimetrias y promover la equitativa
distribucion de las inversiones entre los Paises Miembros.

2.2 El Banco prestara asistencia crediticia unicamente en los Paises Miembros para la
ejecucion de proyectos en el &mbito territorial de UNASUR.

ARTICULO 3. FUNCIONES.

3.1 Para el cumplimiento de su objeto, el Banco tiene plena capacidad juridica para adquirir
derechos y contraer obligaciones, pudiendo ejercer las funciones y realizar los actos que
hagan a su objeto o estén relacionados con el mismo. En este sentido el Banco debera ser
autosostenible y gobernarse conforme a criterios profesionales y de eficiencia financiera,
de acuerdo a los parametros internacionales de buena gestion corporativa. Podra -
individualmente, o en conjunto con otros organismos o entidades nacionales e
internacionales - entre otros actos y funciones:

3.1.1 Financiar en cualquier Pais Miembro a 6rganos estatales, entidades auténomas,
empresas mixtas, empresas privadas, cooperativas, empresas asociativas y
comunitarias, que lleven a cabo proyectos de los tipos indicados a continuacion. A
los efectos de la evaluacion de cada proyecto se tendran en cuenta los avances que
el mismo genere con relacion al logro de la soberania alimentaria, energética, de la
salud, de los recursos naturales y del conocimiento. En todos los casos el Pais
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Miembro correspondiente deberd manifestar su no objecion respecto a la
elegibilidad de los proyectos, sin que ello represente su aval o garantia. En ese
sentido, el Banco podré financiar:

3.1.1.1 Proyectos de desarrollo en sectores claves de la economia, orientados a mejorar la
competitividad, el desarrollo cientifico-tecnoldgico, la infraestructura, la
generacion y provision de servicios, la complementariedad productiva intra-
regional, y la maximizacion del valor agregado a las materias primas producidas y
explotadas en los paises de la region;

3.1.1.2 Proyectos de desarrollo en sectores sociales tales como: salud, educacion,
seguridad social, desarrollo comunitario, economia social, promocion de la
democracia participativa y protagonica, cultura, deportes, proyectos orientados
a la lucha contra la pobreza y la exclusién social y, en general, todos aquellos
tendientes a la mejora de la calidad de vida y a la proteccién del medio
ambiente;

3.1.1.3 Proyectos de adecuacion, expansion e interconexion de la infraestructura
regional; y de creacion y expansion de cadenas productivas regionales;

3.1.1.4 Proyectos orientados a la reduccion de las asimetrias entre los Paises
Miembros, teniendo en cuenta las necesidades de los paises de menor
desarrollo econémico relativo.

3.1.2 Promover y facilitar, a solicitud de los Paises Miembros, asistencia técnica
multidisciplinaria para la preparacion y ejecucion de planes, programas y proyectos de
desarrollo, incluyendo la identificacion de programas de inversion, el estudio de
prioridades y la formulacion de propuestas sobre proyectos especificos tanto nacionales
como regionales o de complementacion y cooperacion.

3.1.3 Otorgar fianzas, avales y otras garantias al financiamiento de proyectos que promuevan
el desarrollo productivo, econémico, financiero y social de los Paises Miembros.

3.1.4 Emitir bonos y cualquier otro tipo de titulo valor para el financiamiento de sus
actividades crediticias. Asimismo, realizar operaciones de titularizacion de activos y, en
general, captar recursos bajo cualquier modalidad financiera.

3.1.5 Actuar como agente colocador de titulos emitidos por los Paises Miembros.

3.1.6 Prestar servicios de administracién de carteras, organizar, constituir y administrar
fideicomisos, ejercer mandatos, actuar como comisionista y custodio de titulos valores,
prestar funciones de tesoreria a organismos gubernamentales, intergubernamentales e
internacionales, empresas publicas y privadas y en general efectuar cualquier operacion
fiduciaria.

3.1.7 Crear y administrar un fondo especial de solidaridad social, cuyo propdsito sera el
financiamiento reembolsable 0 no reembolsable de proyectos sociales.

3.1.8 Crear y administrar un fondo especial de emergencia, cuyo propdsito sera la asistencia
ante desastres naturales mediante el financiamiento reembolsable o no reembolsable
para paliar el efecto de dichos desastres. Tanto para la constitucion de este fondo, como
para la de aquel mencionado en el inciso anterior, el Banco no podra utilizar su capital
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integrado ni el Fondo Estatutario de Reserva del articulo 17 inciso 1 de este Convenio
Constitutivo. Asimismo, deberd instrumentar una contabilidad especifica para tales
operaciones.

3.1.9 Favorecer el proceso de integracion suramericana, mediante el desarrollo de un sistema

monetario regional, el incremento del comercio intra y extra regional, el ahorro interno

de la region, asi como la creacién de fondos de financiamiento para el desarrollo
regional.

CAPITULO 111
CAPITAL DEL BANCO

ARTICULO 4. CAPITAL.

4.1 El monto del Capital Autorizado asciende a la cantidad de veinte mil millones de Doélares

Estadounidenses (US$ 20.000.000.000,00) representado por veinte mil (20.000)
Acciones Ordinarias, nominativas con valor nominal de un millon de Ddlares
Estadounidenses (US$ 1.000.000,00) cada una. El Capital Suscrito del Banco es de siete
mil millones de Dolares Estadounidenses (US$ 7.000.000.000,00), representado por siete
mil (7.000) Acciones Ordinarias, nominativas. EI Capital Suscrito se incrementara en la
proporcion que decida el Consejo de Ministros.

4.2 El capital del Banco se divide en:

4.2.1 Acciones Clase A: podran ser titulares de Acciones Clase A los Estados
Nacionales integrantes de UNASUR.

4.2.2 Acciones Clase B: podran ser titulares de Acciones Clase B los Estados
Nacionales que no integren UNASUR.

4.2.3 Acciones Clase C: podran ser titulares de Acciones Clase C los Bancos Centrales,
entidades financieras publicas, mixtas o semipublicas, entendiéndose por tales
aquellas donde el Estado tenga una participacion accionaria mayor al cincuenta
por ciento (50%) del capital, y organismos multilaterales de crédito.

4.3 Las Acciones Ordinarias seran escriturales, no se representaran en titulos, se llevaran en

4.4

cuentas a nombre de sus respectivos titulares por el Banco, y en libros que deberan
cumplir con las formalidades que establezca el Directorio Ejecutivo. Las Acciones
Ordinarias son indivisibles e intransferibles a terceros. No podran ser objeto de
copropiedad ni constituirse sobre ellas usufructos, derechos de prenda o de garantia.

Los Paises Fundadores suscribiran Acciones Clase A por siete mil millones Dolares
Estadounidenses (US$ 7.000.000.000), segun lo indicado en el Anexo que forma parte del
presente Convenio Constitutivo.

Los deméas Estados Nacionales integrantes de UNASUR que se incorporen al Banco,
podran suscribir Acciones Clase A por un total de hasta tres mil millones de Dolares
Estadounidenses (US$ 3.000.000.000). Dicha suscripcion se realizara de acuerdo con las
franjas establecidas en el Anexo que forma parte del presente Convenio Constitutivo.
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Los Paises Miembros podran incrementar su participacion en el Capital Autorizado del
Banco, pero dicho incremento no sera computado a los efectos del ejercicio del derecho
de voto de los respectivos accionistas, manteniéndose a este respecto la participacion
accionaria dispuesta en el Anexo del presente Convenio Constitutivo.

4.5 Integracion de las Acciones Clase A.

4.5.1 Cada una de las Acciones Clase A suscriptas podra ser integrada totalmente en
Dolares Estadounidenses, o del siguiente modo:

4.5.1.1 Un minimo de noventa por ciento (90%) del valor nominal de cada accién
se integrara en Dolares Estadounidenses; y

4.5.1.2 Hasta un maximo de diez por ciento (10%) del valor nominal de cada accion
en la moneda local del Pais Miembro que suscriba la accion de que se trate.

4.5.2 Las acciones suscritas seran integradas una parte en Capital Efectivo y otra en
Capital de Garantia.

4.5.3 En ningan caso el Capital Efectivo de la Integracion en Dolares podra ser inferior al
veinte por ciento (20%) del total de la Integracion en Délares. EI monto restante
sera integrado como Capital de Garantia.

4.5.4 En ningun caso el Capital Efectivo de la Integracion en Moneda Local podra ser
inferior al veinte por ciento (20%) del total a integrar en dicha moneda. El tipo de
cambio aplicable a efectos de la Integracion en Moneda Local se determinara segun
el modo establecido en el articulo 4 inciso 10. EI monto restante sera integrado
como Capital de Garantia. EI importe del Capital de Garantia en moneda local se
ajustard periodicamente con arreglo a las normas establecidas en el Articulo 4
inciso 10 de este Convenio Constitutivo. La periodicidad del ajuste sera
determinada por el Directorio Ejecutivo, debiendo realizarse dicho ajuste por lo
menos una (1) vez al afio.

4.5.5 Cronograma. Los Paises Fundadores integraran las acciones del siguiente modo:

4.5.5.1 Argentina, Brasil y Venezuela integraran no menos del veinte por ciento (20
%) del Capital Suscrito en funcién de lo dispuesto en el Anexo del presente
Convenio Constitutivo, antes del vencimiento del plazo de un (1) afio a
contar desde la entrada en vigencia del Convenio Constitutivo o, si esta ya
se produjo, un (1) afio a contar desde el depdsito del instrumento de
ratificacion de este Convenio Constitutivo ante el Depositario, de acuerdo a
lo dispuesto en el Articulo 31 inciso 2 de este Convenio Constitutivo. El
ochenta por ciento (80%) restante sera integrado en cuatro (4) cuotas
anuales, iguales y consecutivas. No obstante, cada pais podra acelerar la
integracion del Capital Suscrito de acuerdo a sus posibilidades.

4.5.5.2 Bolivia, Ecuador, Paraguay y Uruguay integraran no menos del diez por
ciento (10%) del Capital Suscrito en funcién de lo dispuesto en el Anexo del
presente Convenio Constitutivo, antes del vencimiento del plazo de un (1)
afo a contar desde la entrada en vigencia del Convenio Constitutivo o, si
esta ya se produjo, un (1) afio a contar desde el deposito del instrumento de
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ratificacion de este Convenio Constitutivo. El noventa por ciento (90%)
restante sera integrado en nueve (9) cuotas anuales, iguales y consecutivas.
No obstante, cada pais podra acelerar la integracién del Capital Suscrito de
acuerdo a sus posibilidades.

4.6 En ocasion de la incorporacion de un nuevo socio Clase A, B o C, la integracion de las
Acciones Ordinarias debera realizarse en los plazos, cuotas y otras modalidades que
estipule oportunamente el Consejo de Ministros. Las condiciones de integracion, no
podran ser mas beneficiosas que las dispuestas en el Articulo 4 inciso 5.

4.7 Limitacion de responsabilidad. Los accionistas del Banco limitan su responsabilidad a las
Acciones Ordinarias por ellos suscritas.

4.8 EIl Capital de Garantia estara sujeto a la obligacion de integracion en efectivo cuando los
recursos propios del Banco sean insuficientes para satisfacer necesidades financieras
impostergables. La exigibilidad de la integracion se hara a prorrata de acuerdo a la
participacion accionaria que le corresponda a cada pais accionista y procedera, a
requerimiento del Directorio Ejecutivo, previa aprobacion del Consejo de Ministros.

4.9 Se suspendera el derecho de voto de los Directores y de los miembros de los Consejos que
actien en nombre y representacion de los titulares de Acciones Ordinarias del Banco que
estuvieran en mora en los deberes de integracion de las Acciones Ordinarias suscritas.

4.10 Determinacion y ajuste del valor de obligaciones en moneda local. Siempre que sea
necesario, de conformidad con este Convenio Constitutivo, determinar en términos de
Dolares Estadounidenses, el valor de una obligacién de un Pais Miembro denominada en
moneda local por concepto de integracion de Capital Efectivo, o Capital de Garantia, tal
determinacion serd hecha por el Banco tomandose el tipo de cambio de mercado, entre la
moneda local del Pais Miembro y el Délar Estadounidense, donde efectivamente pueda el
Banco adquirir Dolares Estadounidenses contra dicha moneda.

CAPITULO IV
ORGANIZACION, ADMINISTRACION, CONTROL Y RESPONSABILIDADES

ARTICULO 5. GOBIERNO, ADMINISTRACION Y CONTROL.

5.1 Los o6rganos de gobierno del Banco son el Consejo de Ministros y el Consejo de
Administracion, y el 6rgano ejecutivo es el Directorio Ejecutivo. EI Banco dispondra
también de un Consejo de Auditoria.

ARTICULO 6. EL CONSEJO DE MINISTROS.

6.1 EI Consejo de Ministros esta constituido por los Ministros de Economia, Hacienda,
Finanzas, o funcionarios equivalentes de los Paises Miembros. Sus funciones seran ad-
honorem. En caso de ausencia del Ministro de Economia, Hacienda, Finanzas o
funcionario equivalente, podra designar un funcionario de su pais que ejercerd la
representacion del Pais Miembro.
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6.2 El Consejo de Ministros se reunira ordinariamente una vez al afio, dentro de los cuatro (4)
primeros meses calendario y extraordinariamente a solicitud de tres (3) 0 mas Ministros o
del Directorio Ejecutivo.

6.3 El Consejo de Ministros adoptara sus decisiones por el voto favorable de al menos las tres
cuartas (3/4) partes de sus miembros. Cada Pais Miembro tendra derecho a un voto.

6.4 Corresponde al Consejo de Ministros:

6.4.1 Establecer las politicas generales de mediano y largo plazo del Banco con sujecion a
lo dispuesto en el presente Convenio Constitutivo.

6.4.2 Admitir nuevos accionistas y determinar las condiciones de su admision con
sujecion a lo dispuesto en el presente Convenio Constitutivo.

6.4.3 Suspender y/o liquidar la operacion del Banco, de acuerdo a lo dispuesto en el
presente Convenio Constitutivo.

6.4.4 Aumentar o disminuir el Capital Suscrito del Banco, cuando se produzca el ingreso
o retiro de accionistas, o a solicitud de un Pais Miembro, en los términos previstos
en el presente Convenio Constitutivo.

6.4.5 A propuesta de los accionistas, nombrar titulares y suplentes en el Directorio
Ejecutivo, y en el Consejo de Administracion, y el Consejo de Auditoria y aceptar
su renuncia. Asimismo, resolver su reemplazo, por el periodo remanente del
mandato, a instancia del accionista que lo hubiera propuesto.

6.4.6 Ejercer las atribuciones dispuestas en el articulo 19 de este Convenio Constitutivo.

6.4.7 Resolver sobre las remuneraciones del Directorio Ejecutivo propuestas por el
Consejo de Administracion vy fijar las asignaciones de los miembros del Consejo de
Administracion y del Consejo de Auditoria.

6.4.8 Aprobar la gestion anual del Directorio Ejecutivo llevada a cabo en el ejercicio
econdémico inmediatamente precedente, de acuerdo al informe elaborado por el
Consejo de Administracion.

6.4.9 Aprobar los Estados Contables y Financieros del Banco, considerando el informe
elaborado por el Consejo de Administracion.

6.4.10 Disponer el tratamiento de las Utilidades, en los términos del articulo 17 de este
Convenio Constitutivo.

6.4.11 Decidir sobres las condiciones de funcionamiento y de administracion de los
fondos especiales de solidaridad y de emergencia. Asimismo, el Consejo aprobara
los reglamentos de fondos especiales.

6.4.12 Aprobar el Plan Estratégico, previa recomendacion del Consejo de
Administracion.

6.4.13 Elaborar, aprobar y modificar su reglamento de funcionamiento.
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6.4.14 Interpretar el Convenio Constitutivo del Banco.

6.4.15 Atender o resolver sobre cualquier otro asunto que por este Convenio Constitutivo
no sea de competencia explicita o implicita de otro érgano o que no esté atribuido
expresamente en los apartados anteriores.

ARTICULO 7. EL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

El Consejo de Administracion estara integrado por un representante de cada Pais
Miembro nombrado por el Consejo de Ministros a propuesta de cada Pais Miembro. Un
integrante del Consejo de Ministros o del Consejo de Auditoria o del Directorio
Ejecutivo, no podra desempefiarse simultdneamente como miembro del Consejo de
Administracion.

Los miembros del Consejo de Administracion tendran mandato de tres (3) afios. Pueden
ser nombrados para otro periodo consecutivo pero, en ese caso, sélo podran ocupar el
cargo nuevamente luego de un intervalo de un mandato. El Presidente del Consejo de
Administracion sera elegido por y entre sus miembros.

Cada consejero titular tendrd un consejero suplente quien lo reemplazara en caso de
ausencia temporaria o definitiva de éste.

El Consejo de Administracion se reunird como minimo trimestralmente, o
extraordinariamente a peticion del Directorio Ejecutivo, o a solicitud de tres (3) 0 mas
miembros.

Los consejeros percibiran una asignacion por asistencia a las reuniones del Consejo de
Administracion.

Para que las decisiones del Consejo de Administracion sean validas se requerira quérum
como minimo de las tres cuartas (%) partes de sus miembros. ElI Consejo de
Administracion adopta sus decisiones por el voto favorable de la Mayoria Absoluta de
los miembros presentes. Cada Pais Miembro tendré derecho a un voto.

El Consejo de Administracion debera:

7.7.1 Monitorear la gestion econdmica, financiera y crediticia del Banco, en el marco
del Plan Estratégico.

7.7.2 Pronunciarse sobre las normas operacionales y de administracién del Banco y
sobre los reglamentos internos asi como sugerir las modificaciones que considere
convenientes.

7.7.3 Aprobar los criterios de riesgo crediticio y, en general, definir la politica integral
de riesgo de acuerdo a lo establecido en el articulo 11, propuestos por el Directorio
Ejecutivo.

7.7.4 Fijar con caracter general los requisitos especificos de idoneidad profesional y
experiencia que seran requeridos para desempefiar el cargo de Director del Banco,
y evaluar su cumplimiento en cada caso y a solicitud del Consejo de Ministros.
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7.7.5 Aprobar los informes trimestrales de actividades, informes financieros, e informes
crediticios elevados por el Directorio Ejecutivo.

7.7.6 Elaborar y elevar al Consejo de Ministros un informe anual sobre la gestion
economica, financiera y crediticia del Banco.

7.7.7 Pronunciarse sobre los Estados Contables y Financieros trimestrales y anuales del
Banco, aprobados por el Directorio Ejecutivo.

7.7.8 Aprobar el presupuesto operativo y de gastos del Banco, para el ejercicio
econémico siguiente.

7.7.9 Pronunciarse sobre el Plan Estratégico presentado por el Comité Ejecutivo y
elevarlo al Consejo de Ministros para su aprobacion.

7.7.10 Elaborar, aprobar y modificar su reglamento de funcionamiento.

7.7.11 Emitir opinion sobre todos los asuntos que le sean sometidos por el Consejo de
Ministros.

ARTICULO 8. EL DIRECTORIO EJECUTIVO.

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

El Directorio Ejecutivo estard integrado por representantes de los accionistas, del
siguiente modo: un (1) Director por cada Pais Miembro, designados por el Consejo de
Ministros a propuesta de cada uno de ellos; un (1) Director designado por el conjunto de
los accionistas titulares de Acciones Clase B; y un (1) Director designado por el
conjunto de los accionistas titulares de Acciones Clase C.

Los miembros del Directorio Ejecutivo seran nombrados por un periodo de tres (3) afios.
Podran ser nombrados para otro periodo consecutivo y, en tal caso, sélo podran ocupar
el cargo nuevamente luego de un intervalo de un mandato.

Cada Director titular tendra un Director suplente para actuar en lugar del Director titular,
en caso de ausencia temporaria o definitiva de éste.

El Directorio Ejecutivo se reunird ordinariamente una vez por semana Y,
extraordinariamente, siempre que sea convocado por su Presidente, el Consejo de
Administracion o tres (3) Directores.

El cargo de Director titular sera remunerado, en tanto que el Director suplente podra
percibir remuneracion cuando actle en representacion del Director titular, de acuerdo a
lo que se establezca en el reglamento interno del Directorio Ejecutivo.

Los Directores deberan reunir los requisitos de idoneidad y experiencia profesional que
establezca el Consejo de Administracion.

El Directorio Ejecutivo podra sesionar validamente con la presencia de un ndmero de
Directores que representen al menos la Mayoria Simple de los Paises Miembros.
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Las resoluciones deberan adoptarse por Mayoria Simple de los Directores que
representen a los Paises Miembros presentes. Los Directores que representen a los
accionistas titulares de Acciones Clase B y C, tendran voz pero no voto.

No obstante, en los casos del articulo 8, inciso 10, apartados 2, 9, 10 y 11, y sélo en caso
de las operaciones alli previstas que involucren montos superiores a setenta millones de
Dolares Estadounidenses (US$ 70.000.000) o al uno por ciento (1%) del Capital Pagado
en el momento de la votacion, el que resulte mayor, y en el caso del articulo 8 inciso 10
apartado 14, se requerira el voto afirmativo de las dos terceras (2/3) partes de los
Directores que representen asimismo, mas del sesenta y seis por ciento (66%) del capital
de las Acciones Clase “A”. Estos montos podran incrementarse por resolucion unanime
del Consejo de Ministros.

El Directorio Ejecutivo estara a cargo de la administracion general del Banco y, en
particular, debera:

8.10.1 Ejecutar la politica financiera, crediticia y economica del Banco, establecida por
el Consejo de Ministros y el Consejo de Administracion, en los términos del
presente Convenio Constitutivo.

8.10.2 Autorizar y/o aprobar la celebracion de operaciones activas y pasivas,
inversiones, asuncion de deudas o emision de obligaciones, fianzas, garantias y
cualquiera otra operacion, contrato o transaccion que directa o indirectamente y
en cualquier tipo de moneda, tenga por finalidad llevar a la practica el objeto
social establecido en este Convenio Constitutivo y las politicas que
periddicamente fije el Consejo de Ministros y el Consejo de Administracion.

8.10.3 Presentar trimestral y anualmente al Consejo de Administracion los Estados
Contables y Financieros del Banco.

8.10.4 Someter a la aprobacion del Consejo de Administracion el presupuesto operativo
y de gastos del Banco, para el ejercicio econdmico siguiente.

8.10.5 Elevar al Consejo de Administracion las normas operacionales y de
administracion del Banco, y los reglamentos especificos.

8.10.6 Elevar al Consejo de Administracion los criterios de riesgo crediticio y, en
general, la politica de gestién integral de riesgo, a la que se debera ajustar la
operatoria del Banco.

8.10.7 Designar de entre los representantes de los Paises Miembros un Presidente y los
demas integrantes del Comité Ejecutivo de acuerdo a las disposiciones del
articulo 9. En caso de renuncia, fallecimiento, incapacidad, inhabilidad,
remocién o ausencia temporaria o definitiva, el Presidente titular sera
reemplazado por alguno de los integrantes del Comité Ejecutivo, electo por sus
miembros.

8.10.8 Aprobar los asuntos relativos al personal del Banco, tales como su
remuneracion, la definicion del cuadro funcional, el reglamento del personal, la
definicion de derechos y obligaciones, y las normas sobre determinacion de
responsabilidades. La designacion del personal del Banco debera ser precedida
por un proceso transparente de seleccién y competencia.
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8.10.9 Autorizar la suscripcion de acuerdos y contratos, necesarios para el

8.10.10

8.10.11

8.10.12

8.10.13

8.10.14

8.10.15
8.10.16

cumplimiento del objeto del Banco.

Autorizar la adquisicion, enajenacion y administracion de bienes inmuebles y
muebles.

Autorizar la suscripcion de convenios transaccionales judiciales o
extrajudiciales; compromisos arbitrales y/o aceptar otros mecanismos
alternativos de resolucion de conflictos.

Elaborar trimestralmente informes de actividades, informes financieros e
informes crediticios, para consideracion del Consejo de Administracion.

Crear las comisiones o comités de Directorio Ejecutivo y aprobar la
organizacion interna del Banco y la respectiva distribucion de competencias
para su mejor funcionamiento.

Delegar en el Comité Ejecutivo, en base a parametros generales y sujeto a
limites maximos, las atribuciones previstas en el articulo 8, inciso 10, apartado
2.

Elaborar, aprobar y modificar su reglamento de funcionamiento.

Convocar a reunion extraordinaria del Consejo de Ministros y del Consejo de
Administracion.

8.11 Compete al Presidente del Directorio Ejecutivo, en su caracter de Presidente del Banco:

8.11.1
8.11.2
8.11.3
8.11.4

ARTICULO

Ejercer la representacion legal del Banco.

Convocar y presidir las reuniones del Directorio Ejecutivo.

Conducir los negocios ordinarios de la institucion y ser el jefe de su personal.
Dirigir los actos de administracién de personal, de acuerdo con las normas y
reglas establecidas por el Directorio Ejecutivo, y delegar total o parcialmente,

dichos poderes. Se tendra en cuenta, al nombrar al personal, la necesidad de
asegurar su mas alto grado de eficiencia, competencia e integridad.

9. EL COMITE EJECUTIVO.

9.1 El Comité Ejecutivo estard integrado por el Presidente del Directorio Ejecutivo y, seguin
lo determine el Directorio Ejecutivo, hasta tres (3) Directores. EI Comité Ejecutivo debera
contar con al menos un integrante nombrado por los Paises Miembros cuyo aporte de
capital corresponda a las tres (3) Franjas inferiores determinadas en el Anexo de este
Convenio Constitutivo.

9.2 Los integrantes del Comité Ejecutivo tendran un mandato de tres (3) afios. Los Paises
Miembros cuyos representantes integren el Comité Ejecutivo podran repetir por otro
periodo consecutivo y s6lo podran ocupar el cargo nuevamente luego de un intervalo de
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un mandato. Sin embargo, el Pais Miembro que ejerza la Presidencia del Directorio
Ejecutivo sélo podra nuevamente ocupar ese cargo luego de un intervalo de al menos dos
(2) mandatos. En todo caso, para integrar el Comité Ejecutivo debera conservarse la
condicion de Director.

9.3 La decisiones del Comité Ejecutivo se adoptaran por Mayoria Simple de miembros. El
Presidente del Directorio Ejecutivo tendréa voto doble en caso de empate.

9.4 El Comité Ejecutivo, debera:
9.4.1 Coordinar los trabajos de las unidades del Banco, pudiendo delegar atribuciones.

9.4.2 Disefar y proponer al Directorio Ejecutivo las normas operacionales y de
administracion necesarias para el funcionamiento del Banco.

9.4.3 Presentar al Consejo de Administracion el Plan Estratégico previa aprobacion del
Directorio Ejecutivo.

9.4.4 Elaborar, aprobar y modificar su reglamento de funcionamiento.

9.4.5 Todas aquellas atribuciones que le delegue el Directorio Ejecutivo.

ARTICULO 10. EL CONSEJO DE AUDITORIA.

10.1 El Consejo de Auditoria estara integrado por un (1) miembro titular y un miembro
suplente designados por el Consejo de Ministros a propuesta de cada Pais Miembro; un
(1) miembro titular y un miembro suplente por el total de los accionistas titulares de
Acciones Clase B; y un (1) miembro titular y un miembro suplente por el total de los
accionistas titulares de Acciones Clase C. No podra desempefiarse simultaneamente
como miembro del Consejo de Auditoria, un Director o miembro del Consejo de
Ministros o miembro del Consejo de Administracion.

10.2 Los miembros del Consejo de Auditoria seran nombrados por un periodo de tres (3)
afios. Podran ser nombrados para otro periodo consecutivo y, en tal caso, s6lo podran
ocupar el cargo nuevamente luego de un intervalo de un mandato. El Presidente del
Consejo de Auditoria sera elegido por y entre sus miembros.

10.3 Cada consejero titular tendra un consejero suplente quien lo reemplazara en caso de
ausencia temporaria o definitiva de éste

10.4 El Consejo de Auditoria se reunirda como minimo trimestralmente, o extraordinariamente
a solicitud de tres (3) 0 mas de sus miembros.

10.5 Los consejeros percibiran una asignacion por asistencia a las reuniones del Consejo de
Auditoria.

10.6 EI Consejo de Auditoria adoptara sus decisiones por el voto favorable de la Mayoria
Absoluta de sus miembros. Cada miembro tendrd derecho a un voto. Existiendo
divergencias en la votacion, los miembros disidentes tienen derecho a dejar
constancia, por escrito, de las razones de su disenso.
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10.7 Los miembros del Consejo de Auditoria seran designados bajo requisitos especificos de
idoneidad profesional y experiencia en materia financiera, contable o legal, fijados con
caracter general por el Consejo de Ministros.

10.8 No pueden ser miembros del Consejo de Auditoria: i) los funcionarios y empleados del
Banco; ii) los conyuges, los parientes por consanguinidad en linea recta, los colaterales
hasta el cuarto grado inclusive, y los afines dentro del segundo grado de los miembros
del Consejo de Ministros, del Consejo de Administracion y del Directorio Ejecutivo; iii)
las personas con interés econdmico o comercial con el Banco. Los miembros del
Consejo de Auditoria ejerceran sus funciones con caracter personal e indelegable, y
percibiran una asignacion por asistencia a las reuniones del Consejo.

10.9 El Consejo de Auditoria debera:

10.9.1 Recomendar al Consejo de Administracion la contratacion de una empresa de
auditoria externa, independiente y de reconocido prestigio regional e
internacional, la cual certificara los Estados Contables y Financieros anuales que
seran presentados por el Directorio Ejecutivo.

10.9.2 Revisar y emitir opinion acerca de los Estados Contables y Financieros del
Banco, en forma previa a la presentacion al Consejo de Ministros, vigilando que
se cumplan los requisitos normativos y la aplicacion correcta de los criterios
contables vigentes.

10.9.3 Evaluar el cumplimiento por parte del Directorio Ejecutivo de las
recomendaciones de las auditorias internas y externas.

10.9.4 Recomendar al Directorio Ejecutivo la correccion o el perfeccionamiento de
politicas, practicas y procedimientos identificados en el ambito de sus
atribuciones.

10.9.5 Organizar los procedimientos de auditoria interna, de acuerdo a los parametros
internacionales de buena gestién corporativa en materia financiera.

10.9.6 Elaborar, aprobar y modificar su reglamento de funcionamiento.
10.9.7 Elaborar y publicar, trimestralmente, el informe del Consejo de Auditoria.

10.9.8 Fiscalizar la administracion del Banco, pudiendo requerir y examinar los
sistemas informaticos, libros y documentos, que sean necesarios para el
ejercicio de sus funciones.

10.9.9 Controlar el cumplimiento de las disposiciones del presente Convenio
Constitutivo, de los reglamentos internos y demas normativa dictada en su
consecuencia por los 6rganos de gobierno del Banco.

10.9.10 Recomendar al Directorio Ejecutivo, cuando razones graves o de urgencia lo
requieran, la convocatoria a una reunion extraordinaria del Consejo de
Ministros.

10.10 EI Presidente del Consejo de Auditoria o un miembro del Consejo por €l designado
asistira, con voz pero sin voto, a las reuniones del Consejo de Ministros, del Consejo
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de Administracion y del Directorio Ejecutivo, donde se presenten los Estados
Contables y Financieros trimestrales y anuales, o se delibere materia de su
competencia.

ARTICULO 11. RESPONSABILIDADES

11.1 Los miembros del Consejo de Administracion, del Directorio Ejecutivo y del Consejo de

Auditoria deben actuar con honestidad y diligencia, velando por el cumplimiento del
presente Convenio Constitutivo.

11.2 La violacién de los principios referidos en el inciso anterior, las conductas contrarias al

interés del Banco y el abuso de facultades, generan la responsabilidad de los miembros

del Consejo de Administracion, del Directorio Ejecutivo, del Comité Ejecutivo o del

Consejo de Auditoria por los actos practicados en el ejercicio de sus funciones.
CAPITULO V

GESTION DE RIESGO

ARTICULO 12. GESTION INTEGRAL DE RIESGO

El Banco debera desarrollar, adoptar y aplicar medidas y mecanismos para identificar, medir,
monitorear, controlar y mitigar los riesgos que enfrente en el ejercicio de sus operaciones para
preservar su patrimonio y aprovechar las oportunidades del mercado manteniendo la
exposicion a los riesgos dentro de los limites definidos por el Consejo de Administracion.

ARTICULO 13. LIMITES DE ENDEUDAMIENTO Y EXPOSICION

131

13.2

13.3

13.4

135

13.6

El pasivo del Banco no podra superar un monto equivalente a dos y media (2 ¥2) veces
su Patrimonio Neto.

El limite del inciso anterior podrd aumentarse hasta un maximo de cuatro (4) veces el
Patrimonio Neto del Banco por decision del Consejo de Ministros.

El total de los préstamos e inversiones del Banco, méas el monto total de las garantias y
avales otorgados a favor de terceros, no podra exceder un monto equivalente a tres (3)
veces el Patrimonio Neto del Banco.

El limite del inciso anterior podra aumentarse hasta un maximo de cuatro y media (4 %2)
veces el Patrimonio Neto del Banco por decision del Consejo de Ministros.

Argentina, Brasil y Venezuela podran obtener préstamos del Banco por un monto
equivalente de hasta cuatro (4) veces el Capital Suscrito que cada uno haya integrado.

Bolivia, Ecuador, Paraguay y Uruguay podran obtener préstamos del Banco por un
monto equivalente de hasta ocho (8) veces el Capital Suscrito que cada uno haya
integrado.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7172
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

MSC-45/2012



41

13.7 En el caso de los demas Estados Nacionales de UNASUR que se incorporen al Banco,
el Consejo de Ministros resolvera el multiplicador por el que podran obtener préstamos
del Banco con relacion al Capital Suscrito que cada uno haya integrado. Dicho
multiplicador no podra ser inferior a cuatro (4) ni superior a ocho (8).

CAPITULO VI
EJERCICIO FINANCIERO, BALANCES Y UTILIDADES

ARTICULO 14. EJERCICIO FINANCIERO

14.1 EI ejercicio financiero del Banco serd por periodos anuales, que comenzaran el 1 de
enero y terminaran el 31 de diciembre de cada afio calendario.

ARTICULO 15. ESTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS

15.1 El dia en que concluya el ejercicio financiero deberan ser cerradas las cuentas a efectos
de la elaboracion de los Estados Contables y Financieros del Banco.

ARTICULO 16. PUBLICACION DE MEMORIAS Y SUMINISTRO DE
INFORMACION

16.1 El Banco publicard anualmente una memoria, que contendra los Estados Contables y
Financieros auditados. Podra publicar otros informes que estimare convenientes. Las
copias de todas las publicaciones hechas de acuerdo con este capitulo deberan ser
suministradas a todos los accionistas del Banco.

ARTICULO 17. UTILIDADES

17.1 El Banco no distribuird Utilidades entre los Estados Nacionales titulares de Acciones
Clase A y B. En cualquier caso, la totalidad de las Utilidades de cada ejercicio se
destinaran a la constitucion de un Fondo Estatutario de Reserva hasta que su monto
acumulado alcance un valor equivalente a dos (2) veces el Capital Suscrito. Una vez
alcanzado dicho nivel, el Consejo de Ministros determinara la asignacion de Utilidades
excedentes.

CAPITULO VII

DENUNCIA, RETIRO Y SUSPENSION DE ACCIONISTAS

ARTICULO 18. DENUNCIA Y RETIRO

18.1 Los Paises Miembros podran denunciar este Convenio Constitutivo mediante
notificacién simultanea ante el Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores
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de la Republica Bolivariana de Venezuela y al Consejo de Ministros en la Sede del
Banco.

18.2 Los demas accionistas podran retirarse del Banco mediante notificacion al Consejo de
Ministros en la Sede del Banco.

18.3 La denuncia o el retiro tendran efecto definitivo luego de transcurridos seis (6) meses
contados a partir de la fecha en que se haya entregado la notificacion. No obstante,
durante dicho plazo, el accionista y los miembros de los Consejos de Ministros,
Administracion y Auditoria, y del Directorio Ejecutivo que lo representen, no podran
ejercer ninguna funcion derivada del presente Convenio Constitutivo.

18.4 Antes de que la denuncia o el retiro tenga efecto definitivo, el accionista podra desistir de
su intencién de denunciar o retirarse, siempre que asi lo notifique al Banco y/o al
Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores de la Republica Bolivariana de
Venezuela por escrito.

18.5 Aln después que la denuncia o el retiro tengan efectos definitivos, el accionista
continuara siendo responsable por todas las obligaciones directas e indirectas que tenga
con el Banco en la fecha de la entrega de la notificacion, incluyendo las contempladas
en el articulo 20. Sin embargo, no incurrird en responsabilidad alguna por las
obligaciones resultantes de las operaciones que efectle el Banco después de la fecha de
la notificacion de la denuncia o el retiro.

ARTICULO 19. SUSPENSION DE UN ACCIONISTA

19.1 El accionista que incumpla sus obligaciones con el Banco podra ser suspendido cuando
lo decida el Consejo de Ministros.

19.2 EIl accionista suspendido dejard automaticamente de revestir tal caracter al haber
transcurrido un (1) afio contado a partir de la fecha de la suspension, salvo que el
Consejo de Ministros acuerde terminar la suspension. En este caso, le sera aplicable las
disposiciones del articulo 20.

19.3 Mientras dure la suspension, el accionista, y los miembros de los Consejos de Ministros,
Administracion, Auditoria y del Directorio Ejecutivo que lo representen, no podran
ejercer ninguna funcién derivada del presente Convenio Constitutivo ni reclamar algin
derecho que se fundamente en el mismo, salvo el de retirarse de conformidad con lo
previsto en el articulo 18 del presente Convenio Constitutivo.

ARTICULO 20. LIQUIDACION DE CUENTAS

20.1 Luego que la denuncia o el retiro tengan efectos definitivos, y a partir de la fecha de
notificacién de la denuncia o el retiro, el accionista cesara de participar en las Utilidades
0 pérdidas del Banco y no asumira responsabilidad alguna con respecto a las
obligaciones futuras del Banco, financieras y no financieras, directas o indirectas. Sin
embargo, subsistird de manera invariable su responsabilidad por todas las obligaciones
directas e indirectas que tenga con el Banco. Asimismo continuardn vigentes sus
derechos de acreedor respecto a las obligaciones que el Banco tuviera con él.
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Cuando un accionista deje de serlo, el Banco tomara las medidas necesarias para
readquirir las Acciones Ordinarias de dicho accionista como parte de la liquidacion de
cuentas, de acuerdo a las disposiciones de este articulo; sin embargo, tal accionista no
tendra otros derechos, conforme a este Convenio Constitutivo, que no sean los
estipulados en este mismo capitulo.

El Banco y el accionista que deje de serlo podran convenir las condiciones de la
readquisicion de las Acciones Ordinarias, en los términos que ambos estimen
apropiados de acuerdo con las circunstancias, sin que sean aplicables las disposiciones
del siguiente inciso. Dicho acuerdo podra estipular, entre otras materias, la liquidacién
definitiva de todas las obligaciones de tal accionista con el Banco.

Si el acuerdo referido en el inciso anterior no se produjere dentro de los seis (6) meses
siguientes a la fecha en que el accionista hubiese dejado de serlo, o dentro del plazo que
ambos hubieren convenido, el precio de readquisicion de las Acciones Ordinarias en
poder de dicho accionista sera equivalente al valor contable que tengan, segun los libros
del Banco, en la fecha en que tal accionista hubiese dejado de pertenecer al Banco. En
tal caso, la transferencia se hara en las condiciones siguientes:

20.4.1 El pago del precio de las acciones sélo se efectuara después que el accionista que
deje de serlo haya otorgado la correspondiente transferencia de sus Acciones
Ordinarias. Dicho pago podréa efectuarse en cuotas, en los plazos y las monedas
que el Banco determine, teniendo en cuenta su posicién financiera;

20.4.2 De las cantidades que el Banco adeude al accionista que deje de serlo, por
concepto de la transferencia de sus Acciones Ordinarias, el Banco debera retener
una cantidad adecuada mientras el accionista y, en su caso, sus subdivisiones
politicas o sus agencias gubernamentales, tuvieren con el Banco obligaciones
resultantes de operaciones de préstamo o garantia. La cantidad retenida podra ser
aplicada, a opcién del Banco, a la liquidacién de cualquiera de esas obligaciones
a medida que ocurra su vencimiento. No se podra, sin embargo, retener monto
alguno por causa de la responsabilidad que eventualmente tuviere el accionista
por requerimientos futuros de pago de su suscripcion.

20.4.3 Si el Banco sufriere pérdidas en cualquier operacion de préstamo o participacion
0 como resultado de cualquier garantia, pendiente en la fecha en que el accionista
dejo de serlo, y si las mismas excedieren las respectivas reservas existentes en
esa fecha, el accionista debera reembolsar al Banco, a requerimiento de este, la
cantidad en que dichas pérdidas habrian alterado el precio de adquisicién de sus
Acciones Ordinarias si se hubieran considerado al determinarse el valor contable
que ellas tenian, de acuerdo con los libros del Banco. Ademas, el accionista que
dejo de serlo continuarad obligado a satisfacer cualquier requerimiento de pago,
de acuerdo con el articulo 4, hasta el monto que habria estado obligado a cubrir
si el requerimiento hubiese tenido lugar en la época en que se determind el precio
de readquisicién de sus Acciones Ordinarias.

20.5 No se podra pagar a un accionista cantidad alguna que, conforme a este capitulo, se

le adeude por sus acciones antes de que hayan transcurrido seis (6) meses contados
desde la fecha en que tal accionista haya dejado de serlo. Si dentro de dicho plazo, el
Banco da término a sus operaciones, los derechos del referido accionista se regiran
por lo dispuesto en los articulos 23 y 24 de este Convenio Constitutivo. El accionista
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seguira siendo considerado como tal para los efectos de dichos articulos, excepto que
no tendra derecho a voto.

CAPITULO VIII
SUSPENSION Y TERMINACION DE OPERACIONES

ARTICULO 21. SUSPENSION DE OPERACIONES

21.1 Cuando surgieren circunstancias que imposibiliten el funcionamiento regular del Banco,
el Directorio Ejecutivo adoptando la regla de votacion dispuesta en el inciso 9 del
articulo 8 podra suspender las operaciones relativas a nuevos préstamos y garantias
hasta que el Consejo de Ministros tenga oportunidad de examinar la situacion y tomar
las medidas pertinentes.

ARTICULO 22. TERMINACION DE OPERACIONES

22.1 El Banco podra terminar sus operaciones por decision del Consejo de Ministros. Al
terminar las operaciones, el Banco cesara inmediatamente todas sus actividades excepto
las que tengan por objeto conservar, preservar y realizar sus activos y cancelar sus
obligaciones.

22.2 Resuelta la terminacion de las operaciones del Banco, procedera su liquidacion a cargo
de un liquidador o una comision liquidadora de conformidad con lo que disponga el
Consejo de Ministros. El liquidador o la comision liquidadora representara al Banco
durante el proceso de liquidacion.

ARTICULO 23. RESPONSABILIDAD DE LOS ACCIONISTAS Y PAGO DE LAS
DEUDAS

23.1 La responsabilidad de los accionistas que provenga de las suscripciones de capital segun
las reglas de este Convenio Constitutivo continuara vigente mientras no se liquiden todas
las obligaciones del Banco incluyendo las indirectas y/o eventuales. A todos los
acreedores directos se les pagara con los activos del Banco y luego con los fondos que se
obtengan del cobro de la parte que se adeude de Capital Efectivo y del requerimiento del
Capital de Garantia. Antes de hacer algun pago a los acreedores directos, el Directorio
Ejecutivo debera tomar las medidas que a su juicio sean necesarias para asegurar una
distribucion a prorrata, entre los acreedores de obligaciones directas e indirectas.

ARTICULO 24. DISTRIBUCION DE ACTIVOS

24.1 No se hara ninguna distribucion de activos entre los accionistas a cuenta de las Acciones
Ordinarias que tuvieren en el Banco mientras no se hubieren cancelado todas las
obligaciones con los acreedores, o se hubiere hecho provisidn para su pago. Se requerira,
ademas, que el Consejo de Ministros decida efectuar la distribucion. Toda distribucion
de activos entre los accionistas se hara en proporcion al nimero de Acciones Oridnarias
que posean y en los plazos y condiciones que el Banco considere justos y equitativos. No
serd necesario que las porciones que se distribuyan entre los distintos accionistas
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contengan la misma clase de activos. Ningun accionista tendra derecho a recibir su parte
en la referida distribucion de activos mientras no haya honrado todas sus obligaciones
con el Banco. Los accionistas que reciban activos distribuidos de acuerdo con este
articulo, gozaran de los mismos derechos que correspondian al Banco en esos activos,
antes de efectuarse la distribucion.

CAPITULO IX
INMUNIDADES, EXENCIONES Y PRIVILEGIOS

ARTICULO 25. ALCANCES

25.1 A fin de que el Banco pueda cumplir con el objeto y funciones que se le encomiendan,
los Paises Miembros adoptaran, de acuerdo con el régimen juridico interno de cada uno
de ellos, las disposiciones que fueren necesarias a fin de hacer efectivas las inmunidades,
exenciones y privilegios enunciados en este capitulo.

ARTICULO 26. PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

26.1 El Banco en las relaciones contractuales que suscriba establecerd como jurisdiccion
aplicable los tribunales competentes de un Pais Miembro. Sin perjuicio de lo anterior,
previa aprobacion del Directorio Ejecutivo, podra someterse el Banco a otra jurisdiccion
de acuerdo a la naturaleza del negocio juridico de que se trate.

26.2 Los accionistas y las personas que los representen, no podran entablar ninguna accion
judicial contra el Banco y s6lo podran hacer valer sus derechos, mediante los
procedimientos para dirimir controversias que se establecen en este Convenio
Constitutivo o los procedimientos alternativos que en el futuro se establezcan.

26.3 Los bienes y demas activos del Banco gozardn de inmunidad con respecto a
expropiaciones, comiso, secuestro, embargo, o cualquier forma de aprehension o
enajenacion forzosa, que afecte la propiedad del Banco sobre dichos bienes por accion
ejecutiva, legislativa o judicial.

ARTICULO 27. INVIOLABILIDAD DE LOS ARCHIVOS

27.1 Los archivos del Banco seran inviolables.

ARTICULO 28. PRIVILEGIO PARA LAS COMUNICACIONES

28.1 Cada Pais Miembro concederd a las comunicaciones oficiales del Banco el mismo
tratamiento que otorgue a las comunicaciones oficiales de los demas Paises Miembros.

ARTICULO 29. EXENCIONES TRIBUTARIAS
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29.1 Tanto el Banco, como sus ingresos, bienes y otros activos, lo mismo que las operaciones
y transacciones que efectte en cumplimiento de su objeto, estaran exentos de toda clase
de gravamenes tributarios y derechos aduaneros.

29.2 Las asignaciones, remuneraciones, sueldos y honorarios, que el Banco abone a sus
consejeros y Directores, funcionarios y empleados que no fueran de la misma
nacionalidad ni residentes permanentes del pais en el que se desempefien para el Banco,
estaran exentos de impuestos.

29.3 Los Paises Miembros no impondran tributos de ninguna clase sobre las obligaciones o
valores que emita o garantice el Banco, incluyendo dividendos e intereses
independientemente de la persona del tenedor.

ARTICULO 30. INMUNIDADES Y PRIVILEGIOS PERSONALES.

30.1 Los consejeros, Directores, funcionarios y empleados del Banco gozaran de (i)
inmunidad de jurisdiccion y ejecucion, respecto de actos, incluidos sus palabras y
escritos, ejecutados por ellos en el ejercicio de sus funciones oficiales y dentro de los
limites de sus obligaciones. Sin perjuicio de ello, el Banco en cualquier momento podra
renunciar a la inmunidad; (ii) las mismas inmunidades respecto de restricciones de
inmigracion, requisitos de registro de extranjeros, tratamiento respecto a documentacion
de viaje, obligaciones de servicio militar y las mismas facilidades respecto a
disposiciones cambiarias, que los Paises Miembros concedan a los representantes,
funcionarios y empleados de rango comparable de otros Paises Miembros.

30.2 Los privilegios e inmunidades acordados en este capitulo sélo corresponderan a aquellos
consejeros, Directores, funcionarios y empleados del Banco que no sean nacionales ni
tengan residencia permanente del pais en el que se desempefien para el Banco.

CAPITULO X
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 31. VIGENCIA

31.1 EIl presente Convenio Constitutivo no podra ser firmado con reservas ni éstas podran
ser recibidas en ocasion de su ratificacion o adhesion.

31.2 El presente Convenio Constitutivo entrara en vigor cinco (5) dias después del deposito,
en el Depositario, de los instrumentos de ratificacion de la Mayoria Simple de los
Paises Fundadores que, adicionalmente, en conjunto, representen mas de las dos
terceras (2/3) partes del Capital Suscrito del Banco. El Depositario comunicara la fecha
de cada deposito a los Estados Signatarios que hayan firmado el presente Convenio
Constitutivo y a los que en su caso hayan adherido. El Depositario notificara a los
Estados Signatarios la fecha de entrada en vigor de este Convenio Constitutivo. Para los
Estados Adherentes, el mismo entrara en vigor cinco (5) dias después de la fecha en que
tal Estado Nacional haya depositado su instrumento de ratificacion.

31.3 Los instrumentos de ratificacion deberan incluir la declaracion de que el Estado
Signatario o Adherente ha aprobado el presente Convenio Constitutivo de acuerdo con
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su legislacion interna y ha tomado las medidas necesarias para poder cumplir con todas
las obligaciones que el Convenio Constitutivo le impone, especialmente las referidas a
los privilegios e inmunidades referidas en el capitulo 1X de este Convenio Constitutivo.
En cualquier momento, y con el propdsito de proteger los bienes y funcionarios del
Banco, el Consejo de Ministros podra verificar si algun Pais Miembro que sea titular de
la Sede, de una Subsede o donde se establezca una Dependencia del Banco, ha violado
gravemente alguna o algunas condiciones de inmunidades, garantias y privilegios
concedidos al Banco conforme al capitulo IX. En el caso de que el Consejo de
Ministros compruebe que efectivamente el Pais Miembro que sea titular de la Sede, de
una Subsede o donde se establezca una Dependencia del Banco, ha violado gravemente
alguna o algunas condiciones de inmunidades, garantias y privilegios concedidos al
Banco, el Consejo de Ministros debera resolver la suspension de la actividad de la Sede,
Subsede o Dependencia que se encuentre en el Pais Miembro por el cual la consulta fue
efectuada, hasta tanto aquella violacion haya cesado y los dafios ocasionados por ella
hayan sido debidamente reparados, a criterio del Consejo de Ministros.

El Pais Miembro por el que se lleve a cabo la consulta tendrda voz mas no voto en las
reuniones en las que se traten estos asuntos, hasta tanto la suspension de operacion de la
Sede, Subsede o Dependencia sea dejada sin efecto conforme lo previsto en el parrafo
anterior.

31.4 Después de su entrada en vigor el presente Convenio Constitutivo quedara abierto a la
adhesion de los Estados Nacionales integrantes de UNASUR que asi lo soliciten.

ARTICULO 32. ENMIENDA

32.1 El presente Convenio Constitutivo podra ser enmendado o modificado a iniciativa del
Directorio Ejecutivo mediante comunicacion escrita dirigida al Consejo de Ministros. El
Consejo de Ministros remitira la propuesta a los Paises Miembros, la cual se sometera a
votacion en la siguiente reunién de dicho Consejo.

32.2 Las enmiendas o modificaciones adoptadas entrardn en vigor cuando hayan sido
aceptadas por todos los Paises Miembros del Banco, mediante el deposito del
instrumento respectivo ante el depositario.

ARTICULO 33. INTERPRETACION Y ARBITRAJE

33.1 Los Estados Signatarios acuerdan que toda discrepancia, controversia, cuestion o
reclamo que surgiere entre un Pais Miembro del Banco y el Banco, o entre los Paises
Miembros del Banco, que deriven de la interpretacion o aplicacion del presente
Convenio Constitutivo, sera resuelta mediante consultas directas entre las partes.

33.2 Si habiendo transcurrido cuarenta y cinco (45) dias continuos desde la fecha de inicio de
consultas directas, no se hubiere llegado a un resultado satisfactorio para ambas partes,
cualquiera de ellas podra solicitar dentro de los siguientes treinta (30) dias continuos,
que la controversia sea sometida a la decision del Consejo de Ministros del Banco. A
tales fines, la solicitud debera ser consignada ante el Directorio Ejecutivo. La decision
del Consejo de Ministros del Banco se adoptara por consenso Yy sera vinculante para las
partes.
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33.3 Si habiendo transcurrido noventa (90) dias continuos desde la fecha en que la
controversia haya sido sometida a la decision del Consejo de Ministros del Banco, sin
que éste hubiese decidido la misma, el asunto sera resuelto definitivamente a solicitud
de una de las partes mediante arbitraje por un tribunal integrado por tres arbitros. Dos
arbitros seran designados por las partes y el tercero, salvo acuerdo entre ellas, por el
Secretario General de UNASUR. Si alguna de las partes no designara su arbitro, la otra
parte podra solicitar al Secretario General de UNASUR la designacion del arbitro
faltante.

33.4 Las decisiones se tomaran por mayoria. El tercer arbitro podra decidir todas las
cuestiones de procedimiento en los casos en que las partes no estén de acuerdo sobre la
materia.

33.5 El tribunal arbitral tomarad su decision tomando como fuente primaria este Convenio
Constitutivo. Asimismo, en forma supletoria, recurrird a los principios y normas del
derecho internacional publico aplicables u otras normas de derecho establecidas por las
partes.

33.6 En el caso de que surgieren desacuerdos entre el Banco y un Estado Nacional que haya
dejado de ser miembro del Banco, o entre el Banco y un Pais Miembro después que se
haya acordado la liquidacion del Banco, el asunto sera resuelto directamente mediante
arbitraje, de la misma forma que en el parrafo anterior.

CAPITULO XI
NORMAS TRANSITORIAS

ARTICULO 34.

34.1 Inmediatamente después de la entrada en vigencia de este Convenio Constitutivo segun
lo previsto en el capitulo precedente, el Consejo de Ministros se reunira en la Sede del
Banco y procedera a designar a los miembros del Directorio Ejecutivo, del Consejo de
Auditoria y del Consejo de Administracion.

34.2 Hasta tanto el Directorio Ejecutivo no cuente con al menos siete (7) integrantes
representantes de Paises Miembros, no se aplicard lo dispuesto en el articulo 9 del
presente Convenio Constitutivo, y las atribuciones del Comité Ejecutivo alli establecidas
seran ejercidas por el Directorio Ejecutivo.

34.3 El Consejo de Administracion designard un comité “ad hoc” formado por dos (2)
representantes de los Bancos Centrales, Superintendencias de Bancos u organismos de
control financiero de cada Estado Signatario, para que en conjunto con el Directorio
Ejecutivo, establezcan una propuesta de criterios de riesgo crediticio y, en general, de
politica de gestion integral de riesgos, asi como de reglas operacionales y de
administracion del Banco, teniendo en cuenta los parametros internacionales de
transparencia y de buena gestion corporativa en materia financiera. Este Comité tendra
un plazo maximo de un (1) afio para cumplir con sus funciones, que podra prorrogarse
por seis (6) meses con aprobacién del Consejo de Administracion.

34.4 A partir de su instalacion el Consejo de Ministros deberd considerar la elaboracion y
aprobacion de su reglamento de funcionamiento.
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El Consejo de Administracion, el Directorio Ejecutivo, el Comité Ejecutivo y el
Consejo de Auditoria tendran, cada uno, un lapso de noventa (90) dias a partir de su
instalacion para elaborar y aprobar sus respectivos reglamentos de funcionamiento.

El primer ejercicio financiero del Banco comenzara con la entrada en vigencia del
presente Convenio Constitutivo y finalizara el 31 de diciembre subsecuente.

El presente Convenio Constitutivo estara abierto por un plazo de ciento veinte (120)
dias a la firma de los demés Estados Nacionales integrantes de UNASUR.

A estos efectos, dichos Estados Nacionales integrantes de UNASUR suscribiran
Acciones Clase A de acuerdo a las Franjas previstas en el Anexo al presente Convenio
Constitutivo.

34.7.1 Los Estados Nacionales incluidos en la Franja dos (2):

34.7.1.1 Integraran las acciones de acuerdo al cronograma previsto en articulo 4
inciso 5, apartado 5, subapartado 1 de este Convenio Constitutivo.

34.7.1.2 Podran obtener préstamos del Banco en las condiciones del articulo 13,
inciso 5 de este Convenio Constitutivo.

34.7.2 Los Estados Nacionales incluidos en la Franja cinco (5):

34.7.2.1 Integraran las acciones de acuerdo al cronograma previsto en el articulo
4, inciso 5, apartado 5, subapartado 2 de este Convenio Constitutivo.

34.7.2.2 Podran obtener préstamos del Banco en las condiciones del articulo 13,
inciso 6 de este Convenio Constitutivo

Hasta tanto sea electo el Secretario General de UNASUR vy entre en vigencia el Tratado
Constitutivo de UNASUR, la designacion del tercer arbitro a los fines de lo dispuesto en
el articulo 33 seréa efectuada por el Consejo de Ministros.

Suscrito en la ciudad de Porlamar, Republica Bolivariana de Venezuela, a los veintiséis dias
del mes de septiembre del afio dos mil nueve, en un ejemplar original redactado en los
idiomas espafiol y portugués.

Por la Republica Argentina
Cristina Fernandez de Kirchner
Presidenta de la Republica
Por el Estado Plurinacional de Bolivia

Evo Morales Ayma
Presidente de la Republica
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Por la Republica Federativa del Brasil

Luiz In&cio Lula da Silva
Presidente de la Republica
Por la Republica del Ecuador
Rafael Correa Delgado
Presidente de la Republica
Por la Republica del Paraguay
Fernando Lugo Méndez
Presidente de la Republica
Por la Republica Oriental del Uruguay
Tabaré Vazquez Rosas
Presidente de la Republica
Por la Republica Bolivariana de Venezuela

Hugo Chavez Frias
Presidente de la Republica

ANEXO
Franja | Pals en miI:\c/)Ir?gstc(;Ie US$
1 Argentina, Brasil, Venezuela 2.000
2 Chile, Colombia, Perd 970
3 Ecuador, Uruguay 400
4 Bolivia, Paraguay 100
5 Guyana, Surinam 45
| Total 10.000
APENDICE

DEFINICIONES
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A los efectos de este Convenio Constitutivo:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

“Acciones Ordinarias” significa las fracciones en las que se divide el Capital del Banco,
y se subdivide en Acciones Clase A, Acciones Clase B, y Acciones Clase C.

“Banco” significa “Banco del Sur” en los términos previstos en el articulo 1, inciso 1 del
Convenio Constitutivo.

“Capital Autorizado” significa el capital del Banco aprobado por el articulo 4 inciso 1
del Convenio Constitutivo.

“Capital de Garantia” significa la parte del Capital Autorizado que los suscriptores de
Acciones Ordinarias se han obligado a integrar mediante el otorgamiento de garantia, en
los términos previstos en el articulo 4 inciso 5 apartados 2, 3 y 4 del Convenio
Constitutivo.

“Capital Efectivo” significa la parte del Capital Autorizado que los suscriptores de
Acciones Ordinarias se han obligado a integrar en efectivo en Doélares Estadounidenses
0 en moneda local, en los términos previstos en el articulo 4 inciso 5 apartados 2, 3y 4
del Convenio Constitutivo.

“Capital Pagado” significa el Capital Suscrito efectivamente integrado.

“Capital Suscrito” significa la parte del Capital Autorizado que los suscriptores de
acciones se han obligado a integrar en los plazos establecidos en el Convenio
Constitutivo. Es el monto de capital original previsto en el articulo 4, inciso 1 del
Convenio Constitutivo.

“Comité Ejecutivo” significa el 6rgano del Banco al que hace referencia el articulo 9 del
Convenio Constitutivo.

“Consejo de Administracion” significa el érgano de gobierno del Banco al que hace
referencia el articulo 5, inciso 1, cuya composicién, mandato, forma de deliberacion y
funciones se encuentran definidas en el articulo 7, ambos del Convenio Constitutivo.

“Consejo de Auditoria” significa el 6rgano de control del Banco al que hace referencia
el articulo 5, inciso 1 cuya composicion, mandato, forma de deliberacién y atribuciones
se encuentran definidas en el articulo 10, ambos del Convenio Constitutivo.

“Consejo de Ministros™ significa el 6rgano de gobierno al que hace referencia el articulo
5, inciso 1 cuya composicién, atribuciones, forma de deliberacion se encuentran
definidas en el articulo 6, ambos del Convenio Constitutivo.

“Convenio Constitutivo” significa el instrumento por el cual se constituye el Banco y se
establecen las disposiciones que regiran la actividad del mismo.

“Dependencias” significa las sociedades vinculadas, sucursales, agencias, oficinas o
representaciones del Banco, que fueran necesarias para el desarrollo de sus funciones.

“Depositario” se denomina al Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores
de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Coordenacédo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7172
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
MSC-45/2012


http://es.mimi.hu/economia/capital_autorizado.html
http://es.mimi.hu/economia/suscriptor.html

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)
26)

27)
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“Director” significa aquel representante de los accionistas que integra el Directorio
Ejecutivo en los términos previstos en el articulo 8 del Convenio Constitutivo.

“Directorio Ejecutivo” significa el organo ejecutivo al que hace se referencia en el
articulo 5, inciso 1, que se encuentra a cargo de la administracion general del Banco,
cuya composicion, mandato, forma de deliberacion y atribuciones se encuentran
definidas en el articulo 8, ambos del Convenio Constitutivo.

“Dolares Estadounidenses” significa la moneda de curso legal en los Estados Unidos de
América.

“Estado Adherente” significa aquél Estado Nacional integrante de UNASUR que, con
posterioridad a la entrada en vigencia del Banco, ha depositado el instrumento de
ratificacion en la forma prevista en el articulo 31, inciso 2 del Convenio Constitutivo.

“Estado Signatario” significa aquél Estado Nacional integrante de UNASUR que ha
suscrito el Convenio Constitutivo del Banco. Incluye a los Paises Fundadores y a los
Estados Nacionales que suscriban el Convenio Constitutivo conforme a lo previsto en el
articulo 34, inciso 7.

“Estados Contables y Financieros” significa los informes que en materia contable y
financiera del Banco a una fecha determinada, y su evolucion econémica y financiera en
el periodo que abarca.

“Fondo Estatutario de Reserva” significa el fondo que se constituye con la totalidad de
las Utilidades, hasta que su monto acumulado alcance un valor equivalente a dos (2)
veces el Capital Suscrito, conforme lo dispuesto en el articulo 17, inciso 1 del Convenio
Constitutivo.

“Franja” significa cada uno de los estamentos que se identifican en el Anexo de este
Convenio Constitutivo, y que comprenden a los Estados Nacionales individualizados en
los mismos.

“Integracion en Dolares” significa el porcentaje minimo del valor nominal de cada
accion, conforme lo previsto en el articulo 4 inciso 5 apartado 1, subapartado 1 del
Convenio Constitutivo, que se integrara en Dolares Estadounidenses.

“Integracion en Moneda Local” significa el porcentaje maximo del valor nominal de
cada accion, conforme lo previsto en el articulo 4 inciso 5 apartado 1, subapartado 2 del
Convenio Constitutivo, que se integrard en la moneda local del Pais Miembro que
suscriba la accion.

“Mayoria Absoluta” significa mas de la mitad de los votos.

“Mayoria Simple” se refiere a la formada por el nimero de votos que obtiene la
alternativa con mayor cantidad de votos a favor.

“Paises Fundadores” son Argentina, Bolivia, Brasil, Ecuador, Paraguay, Uruguay y
Venezuela.
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33)

34)

35)
36)
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“Paises Miembros” significa los Estados Nacionales integrantes de la Union de
Naciones Sudamericanas (UNASUR) que suscriban el Convenio Constitutivo del
Banco.

“Patrimonio Neto” significa la diferencia entre el activo y el pasivo del Banco.

“Plan Estratégico” significa un instrumento de planificacion disefiado para organizar las
actividades del Banco a largo plazo, que debe ser presentado por el Comité Ejecutivo
ante el Consejo de Administracion, en los términos del articulo 9 inciso 4 apartado 3 a
los fines previstos en el articulo 6 inciso 2 apartado 12 y en el articulo 7 inciso 7
apartado 9, todos del Convenio Constitutivo.

“Presidente del Banco” o “Presidente del Directorio Ejecutivo” significa aquél miembro
del Directorio Ejecutivo que ejerce la representacion legal y conduccion del Banco en
los términos del articulo 8, inciso 11 del Convenio Constitutivo.

“Presidente del Consejo de Administracion” significa aquel miembro del Consejo de
Administracion que es elegido por el resto de los miembros para conducir el Consejo de
Administracion.

“Sede” se denomina a la Sede Principal del Banco que tendra lugar en la Ciudad de
Caracas, Republica Bolivariana de Venezuela, conforme lo previsto en el articulo 1,
inciso 2 del Convenio Constitutivo

“Subsede” se denominan a aquellas Subsedes del Banco que funcionaran en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, Republica Argentina y en la Ciudad de la Paz, Estado
Plurinacional de Bolivia, conforme lo previsto en el articulo 1, inciso 2 del Convenio
Constitutivo.

“UNASUR? significa Union de Naciones Sudamericanas.

“Utilidades” se refiere al resultado neto positivo del ejercicio.

FIM DO DOCUMENTO
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