LEGISI:AC;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°7.998, DE 11 DE JANEIRO DE 1990

Regula o Programa do Seguro-Desemprego, o
Abono Salarial, institui o Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regula o Programa do Seguro-Desemprego e 0 abono de que tratam o
inciso Il do art. 7°, o inciso IV do art. 201 e o art. 239, da Constituicdo Federal, bem como institui
0 Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT.

Do Programa de Seguro Desemprego

Art. 2° O Programa de Seguro-Desemprego tem por finalidade:

| - prover assisténcia financeira temporaria ao trabalhador desempregado em virtude
de dispensa sem justa causa, inclusive a indireta, e ao trabalhador comprovadamente resgatado de
regime de trabalho for¢ado ou da condicdo analoga a de escravo; (Inciso com redacdo dada pela
Lei n® 10.608, de 20/12/2002)

Il - auxiliar os trabalhadores na busca ou preservagdo do emprego, promovendo, para
tanto, acOes integradas de orientacdo, recolocacdo e qualificacdo profissional. (Inciso com
redacdo dada pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001)

Art. 2°-A. Para efeito do disposto no inciso Il do art. 2°, fica instituida a bolsa de
qualificacdo profissional, a ser custeada pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, a qual fara
jus o trabalhador que estiver com o contrato de trabalho suspenso em virtude de participagdo em
curso ou programa de qualificacdo profissional oferecido pelo empregador, em conformidade
com o disposto em convencgéo ou acordo coletivo celebrado para este fim. (Artigo acrescido pela
Medida Proviséria n® 2.164-41, de 24/8/2001)

Art. 2°-B. Em caréater excepcional e pelo prazo de seis meses, os trabalhadores que
estejam em situacdo de desemprego involuntario pelo periodo compreendido entre doze e dezoito
meses, ininterruptos, e que ja tenham sido beneficiados com o recebimento do Seguro-
Desemprego, fardo jus a trés parcelas do beneficio, correspondente cada uma a R$ 100,00 (cem
reais).

8 1° O periodo de doze a dezoito meses de que trata o caput sera contado a partir do
recebimento da primeira parcela do Seguro-Desemprego.

8 2° O beneficio podera estar integrado a acdes de qualificacdo profissional e
articulado com agBes de emprego a serem executadas nas localidades de domicilio do
beneficiado.

8 3° Caberd ao Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
CODEFAT o estabelecimento, mediante resolucdo, das demais condi¢fes indispensaveis ao
recebimento do beneficio de que trata este artigo, inclusive quanto a idade e domicilio do
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empregador ao qual o trabalhador estava vinculado, bem como o0s respectivos limites de
comprometimento dos recursos do FAT. (Artigo acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41,

de 24/8/2001)

Art. 2°-C. O trabalhador que vier a ser identificado como submetido a regime de
trabalho forcado ou reduzido a condicdo andloga a de escravo, em decorréncia de acdo de
fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e Emprego, sera dessa situacéo resgatado e terd direito a
percepcdo de trés parcelas de seguro-desemprego no valor de um salario minimo cada, conforme
o disposto no § 2° deste artigo.

8§ 1° O trabalhador resgatado nos termos do caput deste artigo serd encaminhado, pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, para qualificacdo profissional e recolocacdo no mercado de
trabalho, por meio de Sistema Nacional de Emprego - SINE, na forma estabelecida pelo
Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT.

§ 2° Caberd ao CODEFAT, por proposta do Ministro de Estado do Trabalho e
Emprego, estabelecer os procedimentos necessarios ao recebimento do beneficio previsto no
caput deste artigo, observados os respectivos limites de comprometimento dos recursos do FAT,
ficando vedado ao mesmo trabalhador o recebimento do beneficio, em circunstancias similares,
nos doze meses seguintes a percepcdo da ultima parcela. (Artigo acrescido pela Lei n°® 10.608, de

20/12/2002)

Art. 3° Tera direito a percepcdo do seguro-desemprego o trabalhador dispensado sem
justa causa que comprove:

| - ter recebido salarios de pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada, relativos
a cada um dos 6 (seis) meses imediatamente anteriores a data da dispensa;

Il - ter sido empregado de pessoa juridica ou pessoa fisica a ela equiparada ou ter
exercido atividade legalmente reconhecida como autdnoma, durante pelo menos 15 (quinze)
meses nos Ultimos 24 (vinte e quatro) meses;

Il - ndo estar em gozo de qualquer beneficio previdenciario de prestacdo continuada,
previsto no Regulamento dos Beneficios da Previdéncia Social, excetuado o auxilio-acidente e o
auxilio suplementar previstos na Lei n° 6.367, de 19 de outubro de 1976, bem como o abono de
permanéncia em servigo previsto na Lei n® 5.890, de 8 de junho de 1973;

IV - ndo estar em gozo do auxilio-desemprego; e

V - ndo possuir renda prépria de qualquer natureza suficiente a sua manutencao e de
sua familia.

8§ 1° A Unido poderd condicionar o recebimento da assisténcia financeira do
Programa de Seguro-Desemprego a comprovacao da matricula e da frequéncia do trabalhador
segurado em curso de formagédo inicial e continuada ou qualificagdo profissional, com carga
horaria minima de 160 (cento e sessenta) horas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.513, de
26/10/2011)

§ 2° O Poder Executivo regulamentara os critérios e requisitos para a concessao da
assisténcia financeira do Programa de Seguro-Desemprego nos casos previstos no § 1°,
considerando a disponibilidade de bolsas-formagdo no &mbito do Pronatec ou de vagas gratuitas
na rede de educacdo profissional e tecnoldgica para o cumprimento da condicionalidade pelos
respectivos beneficiarios. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.513, de 26/10/2011)

8 3° A oferta de bolsa para formacdo dos trabalhadores de que trata este artigo
considerard, entre outros critérios, a capacidade de oferta, a reincidéncia no recebimento do
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beneficio, o nivel de escolaridade e a faixa etaria do trabalhador. (Paragrafo acrescido pela Lei
n®12.513, de 26/10/2011)

Art. 3°-A A periodicidade, os valores, o célculo do nimero de parcelas e os demais
procedimentos operacionais de pagamento da bolsa de qualificacdo profissional, nos termos do
art. 2°-A desta Lei, bem como os pré-requisitos para habilitacdo serdo os mesmos adotados em
relacdo ao beneficio do Seguro-Desemprego, exceto quanto a dispensa sem justa causa. (Artigo
acrescido pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001)

Art. 4° O beneficio do seguro-desemprego sera concedido ao trabalhador
desempregado, por um periodo maximo de 4 (quatro) meses, de forma continua ou alternada, a
cada periodo aquisitivo de 16 (dezesseis) meses, contados da data de dispensa que deu origem a
primeira habilitacdo. (Vide Lei n®8.900, de 30/6/1994)

Paragrafo Unico. O beneficio do seguro-desemprego poderéa ser retomado a cada novo
periodo aquisitivo, satisfeitas as condi¢fes arroladas no art. 3° desta Lei, a excecdo do seu inciso
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LEI N°6.367, DE 19 DE OUTUBRO DE 1976

Dispde sobre o seguro de acidentes do trabalho a
cargo do INPS e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O seguro obrigatoério contra acidentes do trabalho dos empregados segurados
do regime de previdéncia social da Lei numero 3.807, de 26 de agosto de 1960 (Lei Organica da
Previdéncia Social), e legislacdo posterior, € realizado pelo Instituto Nacional de Previdéncia
Social (INPS).

§ 1° Consideram-se também empregados, para os fins desta Lei, o trabalhador
temporario, o trabalhador avulso, assim entendido o que presta servicos a diversas empresas,
pertencendo ou ndo a sindicato, inclusive o estivador, o conferente e assemelhados, bem como o
presidiario que exerce trabalho remunerado.

§ 2° Esta Lei ndo se aplica ao titular de firma individual, ao diretor, sdcio gerente,
socio solidario, scio cotista e socio de industria de qualquer empresa, que nao tenha a condi¢éo
de empregado, nem ao trabalhador autbnomo e ao empregado domeéstico.

Art. 2° Acidente do trabalho é aquele que ocorrer pelo exercicio do trabalho a servigo
da empresa, provocando lesdo corporal ou perturbacao funcional que cause a morte, ou perda, ou
reducdo, permanente ou temporéria, da capacidade para o trabalho.

8§ 1° Equiparam-se ao acidente do trabalho, para os fins desta Lei:

| - a doenca profissional ou do trabalho, assim entendida a inerente ou peculiar a
determinado ramo de atividade e constante de relacdo organizada pelo Ministério da Previdéncia
e Assisténcia Social (MPAS);

Il - o acidente que, ligado ao trabalho, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a morte, ou a perda, ou reducdo da capacidade para o trabalho;

Il - o acidente sofrido pelo empregado no local e no horario do trabalho, em
consequiéncia de:

a) ato de sabotagem ou de terrorismo praticado por terceiros, inclusive companheiro
de trabalho;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
com o trabalho;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro inclusive
companheiro de trabalho;
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LEI N°5.890, DE 8 DE JUNHO DE 1973

Altera a legislacdo de previdéncia social e da
outras previdéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA:
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n°® 3.807, de 26 de agosto de 1960, com as modificagdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n° 66, de 21 de novembro de 1966, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 2° Definem-se como beneficiarios da previdéncia social:

| - segurados: todos 0s que exercem emprego ou qualquer tipo de atividade
remunerada, efetiva ou eventualmente, com ou sem vinculo empregaticio, a
titulo precario ou ndo, salvo as excecles expressamente consignadas nesta Lei.
Il - dependentes: as pessoas assim definidas no art.11."

Il - os trabalhadores rurais, assim definidos na forma da legislacdo prépria.”

"Art. 4° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

a) empresa - o empregador, como tal definido na Consolidacdo das Leis do
Trabalho, bem como as reparticdes publicas, autarquias e quaisquer outras
entidades publicas ou servigos administrados, incorporados ou concedidos pelo
Poder Publico, em relacdo aos respectivos servidores incluidos no regime desta
Lei;

b) empregado - a pessoa fisica como tal definida na Consolidacdo das Leis do
Trabalho;

c) trabalhador autdbnomo - o que exerce habitualmente, e por conta prépria,
atividade profissional remunerada; o que presta servicos a diversas empresas,
agrupado ou nao em sindicato, inclusive os estivadores, conferentes e
assemelhados; o que presta, sem relacdo de emprego, servico de carater
eventual a uma ou mais empresas; 0 que presta servico remunerado mediante
recibo, em carater eventual, seja qual for a duracdo da tarefa. "
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LEI N°3.857, DE 22 DE DEZEMBRO DE 1960

Cria a Ordem dos Mdusicos do Brasil e dispbe
sobre a regulamentacdo do exercicio da profissdo
de musico, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ORDEM DOS MUSICOS DO BRASIL

Art. 1° Fica criada a Ordem dos Musicos do Brasil com a finalidade de exercer, em
todo o pais, a selecdo, a disciplina, a defesa da classe e a fiscalizacdo do exercicio da profissdo do
musico, mantidas as atribui¢@es especificas do Sindicato respectivo.

Art. 2° A Ordem dos Musicos do Brasil, com forma federativa, compde-se do
Conselho Federal dos Musicos e de Conselhos Regionais, dotados de personalidade juridica de
direito publico e autonomia administrativa e patrimonial.

Art. 3° A Ordem dos Musicos do Brasil exercerd sua jurisdicdo em todo o pais,
atraves do Conselho Federal, com sede na capital da Republica.

8§ 1° No Distrito Federal e nas capitais de cada Estado havera um Conselho Regional.

8 2° Na capital dos Territérios onde haja, pelo menos, 25 (vinte e cinco) musicos,
poderad instalar-se um Conselho Regional.

Art. 4° O Conselho Federal dos Musicos serd composto de 9 (nove) membros e de
igual numero de suplentes, brasileiros natos ou naturalizados.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Federal serdo eleitos por escrutinio
secreto e maioria absoluta de votos, em assembléia dos delegados dos Conselhos Regionais.
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LEI N°6.533, DE 24 DE MAIO DE 1978

Dispde sobre a regulamentacdo das profissdes de
Artista e de Técnico em Espetéculos de Diversoes,
e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O exercicio das profissdes de Artista e de Técnico em Espetaculos de
Diversdes é regulado pela presente Lei.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, é considerado:

| - Artista, o profissional que cria, interpreta ou executa obra de carater cultural de
qualquer natureza, para efeito de exibicdo ou divulgacdo publica, através de meios de
comunicacdo de massa ou em locais onde se realizam espetaculos de diversdo publica;

Il - Técnico em Espetaculos de Diversbes, o profissional que, mesmo em carater
auxiliar, participa, individualmente ou em grupo, de atividade profissional ligada diretamente a
elaboracdo, registro, apresentacdo ou conservacao de programas, espetaculos e producdes.

Paragrafo Unico. As denominac@es e descrices das funcdes em que se desdobram as
atividades de Artista e de Técnico em Espetaculos de Diversdes constardo do regulamento desta
Lei.

Art. 3° Aplicam-se as disposi¢Oes desta Lei as pessoas fisicas ou juridicas que
tiverem a seu servigo os profissionais definidos no artigo anterior, para realizagdo de espetaculos,
programas, produ¢fes ou mensagens publicitarias.

Paragrafo unico. Aplicam-se, igualmente, as disposi¢Oes desta Lei as pessoas fisicas
ou juridicas que agenciem colocacdo de mdo-de-obra de profissionais definidos no artigo
anterior.

Art. 4° As pessoas fisicas ou juridicas de que trata o artigo anterior deverdo ser
previamente inscritas no Ministério do Trabalho.



