Oficio n® 2.189 (SF) Brasilia, em 07 de dezembro de 2011.

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado Eduardo Gomes
Primeiro-Secretario da Camara dos Deputados

Assunto: Projeto de Lei do Senado a revisao.

Senhor Primeiro-Secretario,

Encaminho a VVossa Exceléncia, a fim de ser submetido a revisdo
da Camara dos Deputados, nos termos do art. 65 da Constituicdo Federal, o Projeto
de Lei do Senado n° 615, de 2007, de autoria do Senador Marcelo Crivella,
constante dos autografos em anexo, que “Altera a Lei n® 9.029, de 13 de abril de
1995, para definir outras praticas discriminatorias e crimes perpetrados para efeitos
admissionais, de remanejamento, de ascensdo profissional ou de permanéncia da
relacdo juridica de trabalho, e da outras providéncias”.

Atenciosamente,

afpa/pls07-615t



Altera a Lei n° 9.029, de 13 de abril de 1995,
para definir outras praticas discriminatérias e
crimes perpetrados para efeitos admissionais,
de remanejamento, de ascensdo profissional
ou de permanéncia da relacdo juridica de
trabalho, e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Os arts. 1° e 2° da Lei n° 9.029, de 13 de abril de 1995, passam a

vigorar com a seguinte redacao:
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“Art. 1° E proibida a adoc¢do de qualquer pratica discriminatoria
e limitativa para efeito de acesso a relacdo de emprego, de
remanejamento, de ascensdo profissional ou de permanéncia no
trabalho, por motivo de género, sexo, orientacdo e identidade
sexual, estado civil, situacdo familiar, origem, raga, cor, etnia,
religido, deficiéncia, restricdo de crédito ou idade.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo exclui a adocdo de
medidas que visem ao estabelecimento de politicas de igualdade de
oportunidades para acesso e permanéncia no trabalho e de
condigcbes gerais de trabalho, nem as hipdteses de protecdo a
crianca e ao adolescente previstas no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal, tampouco as ressalvas baseadas nas
qualificagdes exigidas para um trabalho determinado.” (NR)

CATE. 2 ot

| — a exigéncia de teste, exame, pericia, laudo, atestado,
declaracdo ou qualquer outro procedimento relativo a esterilizacao
ou ao estado de gravidez, bem como a predisposicdo genética para
doencas, inclusive por meio de historico familiar;

c) exigéncia de certiddo negativa de reclamatoria trabalhista;

d) anotacdo de desabono na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) que se refira a desempenho profissional ou
comportamento, género, sexo, orientacdo e identidade sexual,
estado civil, situacdo familiar, origem, cor, etnia, religido,
deficiéncia ou idade do trabalhador;

I11 — o fornecimento ou a utilizacdo de informacdes constantes
de cadastros de agéncias ou empresas de negativacdo ou restricao
ao crédito e similares, visando as praticas vedadas no caput do art. 1°.

............................................................................................ ” (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Senado Federal, em 07 de dezembro de 2011.

Senador José Sarney
Presidente do Senado Federal



