PROJETO DE LEIN® |, DE 2011

(Do Sr. Carlos Bezerra)

Altera a redacdo do paragrafo Unico
do art. 456 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, para dispor que o empregado esta
obrigado a desempenhar apenas a funcéo
para a qual foi contratado, salvo clausula
contratual expressa em contrario.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O paragrafo Unico do art. 456 da Consolidacéo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943
passa a vigorar com a seguinte redacao:

AN, 456,

Paragrafo Unico. Inexistindo clausula contratual
expressa a respeito, entender-se-a que o empregado se
obrigou exclusivamente a prestacdo de servicos na
funcao para qual foi contratado.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

O paragrafo unico do art. 456 da CLT, com a redacao
atual, prevé que “a falta de prova ou inexistindo clausula expressa a tal
respeito, entender-se-a que o empregado se obrigou a todo e qualquer servigo



compativel com a sua condicdo pessoal”’. Essa redacdo, apesar da boa
intencdo do legislador, deixou um caminho aberto para os empregadores
abusarem do seu poder diretivo e cometerem ao empregado um sem-namero
de atividades que nao pertencem a funcao para a qual ele foi contratado.

7

O argumento para tal abuso é de que as funcdes
adicionadas a rotina do empregado sédo funcdes correlatas e ndo constituem,
por isso, acumulo ou desvio de fungéo.

A redacdo do dispositivo celetista, sem duavida, permite
uma interpretacdo bastante larga do conceito de funcdo correlata, o que
favorece o abuso e impede que a Justica do Trabalho decrete 0 acumulo ou o
desvio de funcéo.

Considerando a posicdo de hipossuficiéncia do
empregado, propomos uma alteracdo bastante simples, que, no nosso
entender, traz seguranca juridica as partes e inibe a pratica sistematica de
abusos. Nossa redacdo determina que o empregado obriga-se Unica e
exclusivamente com a prestacdo de servicos na funcdo pra a qual foi
contratado.

Essa redacdo conduz a uma interpretacdo estrita e
segura. Se o empregado foi contratado para a funcdo de motorista, por
exemplo, ele s6 se obriga a prestar servicos de motorista, ndo podendo, por
exemplo, ser obrigado a receber o pagamento de passagem. Por outro lado,
esta diccdo estrita da norma que propomos ndo impedira que o empregado
preste servicos em funcdes correlatas, desde que essas atividades sejam
descritas no contrato de trabalho.

Pensamos que essa inversdao dos termos em que hoje
esta posta a questdo do acumulo ou do desvio de funcdo é mais justa, pois
leva em conta a posicdo do trabalhador em face do empregador. Sem
embargo, a redacdo proposta ndo elimina a possibilidade de prestacédo de
atividades correlatas a funcdo de contratacédo, desde que prevista em clausula
contratual especifica.

Pensamos que a alteragdo proposta além de fazer justica
ao trabalhador, favorece a seguranca e abertura de postos de trabalho, de vez
que, ao ser impedido de lancar méo de forma indiscriminada do acumulo e do



desvio de funcdo, o empregador terd, necessariamente, que contratar novos
colaboradores.

Ate 0 exposto, pedimos o apoio dos llustres Pares para a
aprovacao do presente projeto de lei que contribuira muito para a valorizagcdo
do empregado.

Sala das Sessbes, em de de 2011.

Deputado CARLOS BEZERRA
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