PROJETO DE LEI N® , DE 2011
(Do Sr. RENZO BRAZ)

Altera os arts. 20 e 24 e acrescenta o
art. 20-A a Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991, que dispbe sobre a organizacdo da
Seguridade Social, institui Plano de Custeio
e da outras providéncias, para reduzir a
contribuicdo previdenciaria do empregado e
empregador domeéstico.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a
vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art. 20. A contribuicdo do empregado e a do trabalhador
avulso é calculada mediante a aplicacdo da
correspondente aliquota sobre o seu salario-de-
contribuicdo mensal, de forma ndo cumulativa, observado
o disposto no art. 28, de acordo com a seguinte tabela:

“Art. 20-A A contribuicdo do empregado doméstico € de
6% (seis por cento) sobre seu salario-de-contribui¢cdo.”

“Art. 24. A contribuicdo do empregador domeéstico € de
10% (dez por cento) do salario-de-contribuicdo do
empregado doméstico a seu servico.



Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

De acordo com dados da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios — PNAD, de 2009, da Fundacéao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, entre os 7,2 milhdes de trabalhadores domésticos apenas
2 milhdes, ou seja, 27,6% tém registro de seu contrato de trabalho em carteira.
De outro lado, entre os trabalhadores empregados 59,6% possuem carteira de
trabalho assinada.

Para agravar a situacdo, embora 2 milhdes de
trabalhadores domésticos tenham suas carteiras de trabalho assinadas,
apenas 1,5 milhdo é contribuinte da Previdéncia Social, segundo dados do
Boletim Estatistico da Previdéncia Social de dezembro de 2010. Assim,
mesmo sendo trabalhadores formais, a principio terdo dificuldades para obter
as garantias do seguro social em caso de doenca, morte, maternidade e,
também, para obter o beneficio de aposentadoria.

Julgamos oportuno registrar, ainda, que, embora se tenha
verificado uma tendéncia nos ultimos 5 anos a reducdo da informalidade em
todos os grupamentos de atividade, no emprego doméstico o ritmo de
crescimento da formalizacdo foi inferior ao observado no grupo dos demais
empregados. De 2004 a 2009, de acordo com dados do IBGE, a participacao
de empregados domésticos com carteira de trabalho assinada cresceu de
25,8% para 27,6%, o0 que representa aumento de 7%. De outra parte, entre 0s
empregados com carteira de trabalho assinada, o aumento foi de 8,5% na
formalizacao.

O principal custo de formalizacdo no emprego doméstico
€ a contribuicdo previdenciaria que soma o total de 20%, sendo 8% do
empregado doméstico (desde que perceba até R$ 1.107,52 mensais) e mais
12% do empregador doméstico. Portanto, para reverter a triste realidade da
informalidade no emprego doméstico, propomos que a aliqguota do empregado
seja reduzida para 6% e a de seu empregador para 10%.



Certamente, a reducdo na arrecadacdo referente a
contribuicdo dos atuais empregados domésticos que sdo contribuintes sera
compensada pelo aumento de arrecadacédo decorrente do ingresso de novos
empregados domésticos como contribuintes da Previdéncia Social.

Observamos que a desoneracdo da contribuicdo
previdenciaria, com o intuito de ampliar a formalizacdo do emprego, tem sido
uma politica recorrente que, no entanto, ainda ndo alcangcou o emprego
doméstico. Trata-se de uma injustica que merece ser corrigida. Se a
Previdéncia Social ja reconheceu que sua aliquota é onerosa para diversos
setores em que a informalidade é menor, porque ndo a reconhece para o
emprego domeéstico?

Primeiramente, citamos que a Previdéncia Social adota,
para a maior parte dos setores rurais, aliquotas diferenciadas, que oneram
menos o setor e estimulam a formalizagc&o dos trabalhadores rurais.

Ademais, aderiu ao Simples Nacional, para assegurar que
as micro e pequenas empresas tenham condicbes de formalizar seus
trabalhadores. Para tanto, essas empresas, ao invés de contribuirem sobre a
folhna de pagamento, recolhnem a contribuicdo previdenciaria baseada no seu
faturamento.

A partir da edicdo da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, a Previdéncia Social iniciou uma politica para incentivar a
formalizacdo dos contribuintes individuais, trabalhadores autdbnomos que,
antes, tinham que despender 20% de seu rendimento para ter acesso a
qualquer beneficio da Previdéncia Social. Atualmente, possuem a opc¢ado do
recolhimento simplificado de 11%, que garante aos contribuintes individuais
todos os beneficios do seguro social, excetuada a aposentadoria por tempo de
contribuicao.

Além disso, foi instituida, ainda, no Regime Geral de
Previdéncia Social, por meio da Lei n°® 12.470, de 31 de agosto de 2011, a
aliquota reduzida de 5% para promover a formalizacdo dos
microempreendedores individuais e do segurado facultativo sem renda propria
que se dedique exclusivamente ao trabalho domeéstico no ambito de sua
residéncia, desde que pertencente a familia de baixa renda, com o intuito de
atender, principalmente, as donas de casa.



Nada mais justo, portanto, que o0s empregados
domeésticos contem também com uma reducdo na aliquota previdenciaria,
permitindo a formalizacdo de milhares de trabalhadores.

Em face do exposto, conclamamos os Nobres Pares a
apoiar essa nossa iniciativa legislativa.

Sala das Sessbes, em de de 2011.

Deputado RENZO BRAZ



