CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° DE 2011
(Do Sr. Romero Rodrigues)

Altera a Lei n° 7.498,
de 25 de junho de
1986, que “Dispoe

sobre a
regulamentacao do
exercicio da

enfermagem, e da
outras providéncias”.

o CONGRESSO NACIONAL
DECRETA:

Art. 1° A Lei n° 7498, de 25 de junho
de 1986, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 10 O piso salarial profissional
nacional para o profissional de enfermagem (Enfermeiro) sera
de R$ 5.450,00 (Cinco mil, quatrocentos e cinquienta reais)
mensais.

“Art. 11 O piso salarial profissional
nacional para o Técnico de Enfermagem sera de R$ 2.725,00
(Dois mil, setecentos e vinte e cinco reais) mensais.

“Art. 12 O piso salarial profissional
nacional para o Auxiliar de Enfermagem sera de R$ 2.180,00
(Dois mil, cento e oitenta reais) mensais.
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“Art. 13 O piso salarial profissional
nacional para a Parteira sera de R$ 2.180,00 (Dois mil, cento
e oitenta reais) mensais.

“Art. 14 O valor de que trata o art.
10, art. 11, art. 13 e art. 14 desta Lei passara a vigorar
segundo o seguinte cronograma:

I — no primeiro ano, um terco do
acréscimo, em relacao ao valor praticado no exercicio de
2011;

II — no segundo ano, dois tercos do
acréscimo em relacdao ao valor praticado no exercicio de
2011;

III — valor integral de R$ 5.450,00
(Cinco mil, quatrocentos e cinquenta reais), observado o
disposto no paragrafo tinico”.

Paragrafo  unico. “Os  valores
previstos nos incisos I, II e III deste artigo serao atualizados
na forma do art. 20 da Lei n° 7498, de 25 de junho de 1986.”

Art. 4° Esta lei entra em vigor na
data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

O piso salarial profissional nacional
para o Enfermeiro, o Técnico de Enfermagem, o Auxiliar de
Enfermagem e da Parteira € uma reivindicacao historica
destes trabalhadores e se constituem como elementos
basilares para valorizacao dos profissionais da saude, com
vistas a uma oferta com qualidade social.
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Os baixos salarios e as condicoes de
trabalho aviltantes a que sao submetidos os enfermeiros,
técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem e as
parteiras, entre outros profissionais da area de saude,
constituem-se, portanto, num meio de cultura altamente
favoravel a degradacao da qualidade dos servicos de saude.
Trata-se, como ja destacado, de um setor profissional
relevante, para cujo exercicio exigem-se pessoas qualificadas
e que necessitam de constantes estudos e aperfeicoamento, o
que também, por si sO, justificaria uma remuneracao
condigna em funcao da complexidade ou da responsabilidade
das atividades que exercem.

A realidade das unidades de saude
nos indica que tais profissionais tém sido os mais
sacrificados de todo o sistema. Isso pode ser facilmente
constatado pelo seu esforco na realizacdo de inumeras
atividades pesadas tanto do ponto de vista fisico quanto
emocional, por serem os que mais diretamente lidam com
uma populacdao extremamente carente e muitas vezes
desesperada. Sao, quase sempre, os primeiros a sofrerem as
consequéncias das mazelas de nosso sistema de saude.

A Lei n° 7498, de 25 de junho de
1986, que dispoe sobre a regulamentacdo do exercicio da
enfermagem, e da outras providéncias, foi comemorada pelos
trabalhadores em enfermagem como uma grande vitoria,
restando ainda a criacao do piso salarial como sendo uma
das principais acoes de reestruturacao da saude.

Poucas profissoes tém a
oportunidade de lidar de tao perto e cuidar do ser humano
em momentos de fragilidade, quando nao ha distincao entre o
homem simples e o “doutor”. Momentos onde estao todos com
oS mesmos anseios, esperancas e medos.

Uma das mais antigas profissdes da
humanidade envolve-se profundamente com o cuidar e o
assistir. Hoje, a Enfermagem, impde ao profissional elevada
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responsabilidade e necessidade de profundo conhecimento
técnico-cientifico: dai a importancia deste material para vocé
profissional, académico ou estudante do Técnico de
Enfermagem.

A Enfermagem é exercida
privativamente pelo Enfermeiro, pelo Técnico de Enfermagem,
pelo Auxiliar de Enfermagem e pela Parteira, respeitados os
respectivos graus de habilitacao. Trata-se de uma das
profissoes mais promissoras do mundo, normatizada pelas
Leis 2.604/55 e 7.498/86, regulamentadas pelos Decretos Lei
50.387/61 e 94.406/87, respectivamente. E ainda, que a
Enfermagem, segundo o Ministério da Saude, soma mais de
cinquenta por cento da forca de trabalho entre quatorze
profissdes da area de Saude do Brasil e, o que € melhor, sem
desemprego! Embora a enfermagem seja “a profissdao que nao
conhece o desemprego”, ainda tem muito a lutar. Mas € uma
luta viavel, com plenas chances de vitorias - e a vitoria da
Enfermagem néao significa derrota para ninguém. “Pelo
contrario, nossas vitorias sao vitorias da sociedade”.

E importante enfatizar que a
Enfermagem € a ciéncia e a arte de cuidar do ser humano. E,
sem duvida, a base e a esséncia da Saude! E a Enfermagem,
também, a unica profissao que tém o privilégio e o
compromisso, nos momentos mais dificeis, de cuidar do seu
semelhante, protegendo e promovendo a saude e a vida
humana vinte e quatro horas por dia.

Seja em nivel superior seja em nivel
técnico, a enfermagem € uma profissao de fundamental
importancia na assisténcia integral a saude. Os profissionais
da enfermagem sao formados em escolas técnicas ou
faculdades e possuem atualmente um leque diversificado de
atuacao no mercado de trabalho. A procura pelos cursos de
enfermagem mantém-se em alta e o numero de
especializacoes tende a crescer com a evolucao dos processos
na area da saude.
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Por fim, o Projeto de Lei que
apresento, além de aprimorar a Lei Federal n°® 7498, de 25 de
junho de 1986 nos certames alhures apontados, acrescenta
em seu texto a proposta fixada em valores entre: R$ 2.180,00
(Dois mil, cento e oitenta reais) e R$ 5.450,00 (Cinco mil,
quatrocentos € cinquenta reais) mensais, sendo este
atualizado pelo indice anual acumulado do INPC e do PIB,
objetivando a esses trabalhadores a garantia de que sempre
terao o valor do Piso Salarial aproximado ao valor
correspondente entre 4 (quatro) e 9 (nove) salarios minimos
nacional.

A fixacao do piso salarial por
lei torna-se crucial para o bom desempenho de determinadas
atividades, na medida em que dara melhores condicoes de
trabalho aos profissionais que, recebendo uma remuneracao
condizente com suas responsabilidades, ao que espero o
apoio de nossos ilustres Pares para transforma-lo em norma
juridica.

Sala das Sessoes, em de outubro de 2011.

Deputado ROMERO RODRIGUES
PSDB/PB



