PROJETO DE LEI N° , DE 2011
(Do Sr. RONALDO NOGUEIRA)

Altera a redacédo do art. 3° da Lei n°
5.859, de 11 de dezembro de 1972, que
dispde sobre o emprego doméstico, para
estabelecer critérios para o célculo dos dias
de férias a serem concedidos ao trabalhador
doméstico em funcao das faltas injustificadas
ao servi¢co durante o periodo aquisitivo.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei visa fixar critérios para o calculo dos dias
de férias a serem concedidos ao trabalhador doméstico em funcdo das faltas
injustificadas ao servi¢o durante o periodo aquisitivo.

Art. 2° O art. 3° da Lei n°® 5.859, de 11 de dezembro de
1972, alterado pela Lei n°® 11.324, de 2006, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“Art. 3° Ap6s cada periodo de doze meses de trabalho
prestado a mesma pessoa ou familia, o empregado doméstico tera direito a
férias, remuneradas com, pelo menos, um terco a mais que o salario normal,
na seguinte proporcao:

| — trinta dias corridos, quando ndo houver faltado
injustificadamente ao servigco mais de cinco vezes;

Il — vinte e quatro dias corridos, quando houver faltado
injustificadamente ao servigco de seis a quatorze vezes;



[l — dezoito dias corridos, quando houver faltado
injustificadamente ao servigo de quinze a vinte e trés vezes;

IV — doze dias corridos, quando houver faltado
injustificadamente ao servigo de vinte e quatro a trinta e duas vezes;

Paragrafo Unico — N&o tera direito a férias o empregado
que, durante o periodo aquisitivo, tiver percebido da Previdéncia Social
prestacdo de acidente do trabalho ou de auxilio-doenca por mais de seis
meses, embora descontinuos”.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

A Lei n°® 11.324, de 2006, alterou a redacao anterior do
art. 3° da Lei n° 5.859, de 1972, que dispde sobre o emprego doméstico, para
equiparar o periodo de férias do empregado domeéstico ao dos trabalhadores
em geral, de trinta dias corridos.

A medida se justificou em face do principio da isonomia
perante a lei prescrito no art. 5° da Constituicdo Federal.

Ocorre que a referida Lei N° 11.324/2006 contém uma
Omissao que urge ser sanada.

O mesmo principio constitucional de isonomia perante a
lei exige que se conceda ao empregador igual direito a proporcionalidade na
concessado das férias anuais em funcdo do numero de faltas injustificadas ao
servi¢co durante o periodo aquisitivo.

Essa omissdo, além de injusta para com o empregador
doméstico, tem gerado insegurancga juridica, com decisfes discrepantes no
ambito da Justica do Trabalho.



Sado essas as razfes pelas quais conclamamos nossos
pares a aprovarem o presente projeto de Lei.

Sala das Sessbes, em de de 2011.

Deputado RONALDO NOGUEIRA



