COMISSAO DE SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA

PROJETO DE LEI N® 1.992, DE 2007

Institui o regime de previdéncia
complementar para os servidores publicos
federais titulares de cargo efetivo, inclusive
0s membros dos érgdos que menciona, fixa
o limite maximo para a concessdo de
aposentadorias e pensfes pelo regime de
previdéncia de que trata o art. 40 da
Constituicao, autoriza a criacdo de entidade
fechada de previdéncia complementar
denominada Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Servidor Publico Federal -
FUNPRESP, e da outras providéncias.

EMENDA N?

Incluam-se no art. 12 do substitutivo aprovado pela
Comisséo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico os seguintes 88 1°,
2° e 4° renumerando-se como 8§ 3° o0 § 1° do texto alterado e suprimindo-se
seus 8§ 2° e 3%

PAIT. L2,

§ 1° Constitui plano na modalidade de contribuigéo
definida, a ser implementado nos termos desta Lei,
aquele em que o beneficio programado é calculado
considerando-se 0 montante das reservas acumuladas
em nome do participante até a data da concessao do
beneficio, o qual sera reajustado, a partir dessa data, de
acordo com o indexador do plano e de forma vitalicia,
podendo ser revertido em penséo.

§ 2° A aposentadoria por invalidez e a pensao serao
estruturadas em regime mutualista, com custeio proprio,
facultando-se a FUNPRESP repassar o risco inerente a
esses beneficios na forma de resseguro.



§ 4° A remuneragdo do servidor durante
afastamentos permitidos em decorréncia da aplicacdo de
prerrogativa amparada em normas legais sera
integralmente coberta pelo ente publico, continuando a
incidir a contribuicdo para o regime instituido por esta Lei,
inclusive nos casos de afastamento por doenga, nos
termos do art. 202 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990."

JUSTIFICACAO

Ndo ha davida de que o regime previdenciario
complementar, em um breve cotejo de seus termos e mecanismos com 0s que
orientam o0 regime proprio dos servidores publicos, possui como principal
desvantagem a incerteza que o caracteriza, especialmente, como no caso do
texto emendado, quando se trata da concessdo de beneficios previdenciarios
baseada exclusivamente no sistema de contribuicdo definida. Todavia, ainda
gue se admita essa perspectiva como valida, ndo se pode, como se |Ié no texto
aprovado pela CTASP, superdimensiona-la.

De fato, se ja agride de forma inquestionavel a natureza
da relacéo entre servidores e Administracdo Publica a decisdo de aposenta-los
com base nas contribuicbes previdenciarios deles recolhidas, adquire
proporcdes ainda mais inaceitaveis a tentativa de ndo Ihes assegurar nenhuma
espécie de protecdo a partir do momento em que passam a desfrutar de
aposentadorias. De acordo com o teor do texto emendado, desestimula-se,
inclusive, a sobrevida dos servidores assistidos, tendo em vista a possibilidade
de que o saldo remanescente das contribuices vertidas se esgote antes da
morte do beneficiario, 0 que criara situacado esdruxula, porque veremos seres
humanos ainda integrantes de um regime previdenciario sem direito ao gozo de
suas proprias prerrogativas.

Por outro lado, entende-se que o substitutivo da CTASP
ndo resolve da melhor forma possivel o custeio dos chamados “beneficios de
risco”. A concessao de aposentadorias enquadradas nesse conceito e a
instituicdo de penséo por morte ndo podem ser transferidas para o ambito de
regulamentos administrativos. E preciso que a propria lei disponha de forma
objetiva e valida a esse respeito, e para tanto se sugere a alternativa de



redacao contida na presente emenda, de acordo com a qual as aposentadorias
por invalidez e as pensdes por morte sustentam-se com base em regimes
mutualistas, abrindo-se também a possibilidade de se vir a instituir sistema de
resseguro.

Por fim, é preciso disciplinar, e o substitutivo da CTASP
ndo contém regra a respeito, de que forma serdo tratadas as contribuicdes
previdencidrias destinadas ao regime complementar nos periodos de
afastamento dos servidores. Como se trata de conceder aposentadorias com
base no sistema de contribuicdo definida, convém assegurar que em momento
algum cessem o0s investimentos individuais atrelados a beneficios
previdenciarios, sob pena de se reduzirem os beneficios aos servidores
aposentados sem nenhuma possibilidade de suprimento da lacuna legal em
funcdo da qual tal desastroso resultado foi obtido.

Com base nesses relevantes motivos, pede-se 0 endosso
dos nobres Pares para a presente proposta.

Sala da Comissao, em 29 de setembro de 2011.

ARNALDO FARIA DE SA
Deputado Federal-SP



