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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuigio que Ihe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicGes legais transitérias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO VIII
DA JUSTICA DO TRABALHO

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES

Secéo 111
De outras Penalidades

Art. 732. Na mesma pena do artigo anterior incorrera o reclamante que, por 2 (duas)
vezes seguidas, der causa ao arquivamento de que trata o art. 844.

Art. 733. As infragGes de disposi¢des deste titulo, para as quais ndo haja penalidades
cominadas, serdo punidas com a multa Cr$ 50,00 (cinquenta cruzeiros) a Cr$ 5.000,00 (cinco mil
cruzeiros), elevada ao dobro na reincidéncia.
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TITULO X
DO PROCESSO JUDICIARIO DO TRABALHO

CAPITULO IlI
DOS DISSIDIOS INDIVIDUAIS

Secao Il
Da Audiéncia de Julgamento

Art. 843. Na audiéncia de julgamento deverdo estar presentes o reclamante e o
reclamado, independentemente do comparecimento de seus representantes, salvo nos casos de
Reclamatdrias Plurimas ou Acbes de Cumprimento, quando os empregados poderdo fazer-se
representar pelo Sindicato de sua categoria. (“Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n°
6.667, de 3/7/1979)

§ 1° E facultado ao empregador fazer-se substituir pelo gerente, ou qualquer outro
preposto que tenha conhecimento do fato, e cujas declaragbes obrigardo o proponente.

§ 2° Se por doenca ou qualquer outro motivo poderoso, devidamente comprovado,
ndo for possivel ao empregado comparecer pessoalmente, poderé fazer-se representar por outro
empregado que pertenca a mesma profissdo, ou pelo seu sindicato.

Art. 844. O ndo-comparecimento do reclamante a audiéncia importa o arquivamento
da reclamacdo, e o ndo-comparecimento do reclamado importa revelia, além de confissdo quanto
a matéria de fato.

Paragrafo Unico. Ocorrendo, entretanto, motivo relevante, podera o presidente
suspender o julgamento, designando nova audiéncia.

Art. 845. O reclamante e o reclamado comparecerdo a audiéncia acompanhados das
suas testemunhas, apresentando, nessa ocasiéo, as demais provas.
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