PROJETO DE LEI N° 1.749/2011
EMENDA MODIFICATIVA

Autoriza o Poder Executivo a criar a
empresa publica denominada Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares S.A. -
EBSERH e dé& outras providéncias.

Altere-se 0 81° do Artigo 11, do PL 1.479, que passa a ter
a seguinte redacéo:

8 1° A celebracgéo de contratos temporarios de emprego de que trata o caput s
podera ocorrer nos primeiros dois anos, contados da data de constituicdo da
EBSERH.

JUSTIFICACAO

O PL 1.749/2011 cria a Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares — EBSERH e dentre outras regras, define, no artigo 10 que o
regime de pessoal permanente da EBSERH serd o da Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT, e legislagdo complementar, condicionada a contratacdo a
prévia aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
observadas as normas especificas editadas pelo Conselho de Administracao.

No Artigo 11, o PL autoriza a EBSERH, para fins de sua
implantac&o, nos primeiros dois anos contados da sua criagdo, a contratar por
tempo determinado, pelo tempo maximo de 05 anos, mediante processo
seletivo simplificado, pessoal técnico e administrativo.

O referido artigo estabelece também que os contratos de que
trata o Art. 6° s6 poderd ocorrer no prazo maximo de cento e oitenta dias,
contado da celebracdo destes, observadas as restricdes dos 88 1° e 2°.



Ao especificar no caput do Art. 11 que as contratacdes se
destinam especificamente ao pessoal técnico e administrativo, o PL excluiu
outros profissionais de assisténcia a Saude, especialmente os da area médica
e cientifica, essenciais ao funcionamento das instituicoes de ensino e pesquisa
Ou congéneres.

O Projeto de Lei nédo previu a descontinuidade dos servigos
hospitalares com a extingdo n&o programada dos convénios com as
prestadoras de servigos, e, por consequéncia, a rescisdo dos contratos de
trabalho dos empregados das conveniadas.

O Projeto nao define o aproveitamento da mao de obra
especializada que, h4 mais de dez anos, é utlizada pelas instituicoes
hospitalares e de ensino e pesquisa das universidades federais no
desempenho de suas atividades finalisticas.

Ressalte-se que, em funcédo do longo periodo de terceirizacéao
de atividades nos hospitais federais publicos, grande parte dos postos
permanentes de trabalho de assisténcia e apoio a saude dos hospitais
universitarios € ocupada por trabalhadores qualificados e especializados, cuja
mao de obra é fornecida por Fundacbes de Apoio, decorrente de convénios

perpétuos.

N&o é compreensivel a contratacdo de novos profissionais para
os postos de trabalho que hoje sé&o efetivamente ocupados e assumidos por
esses trabalhadores. Portanto, a solucdo para o problema é o aproveitamento
dessa méo de obra na composi¢ao do quadro de pessoal da EBSERH.

Sala das Sessdes, em de julho de 2011.

Deputado AMAURI TEIXEIRA
PT/BA



