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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidacédo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuigio que Ihe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alterac¢6es por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicGes legais transitérias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO 1l
DAS NORMAS ESPECIAIS DE TUTELA DO TRABALHO

) CAPITULO | )
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS SOBRE DURACAO E CONDICOES DE TRABALHO

Secéo XII1
Dos Quimicos
(Vide Lei n° 2.800, de 18/6/1956)

Art. 350. O quimico que assumir a direcdo técnica ou cargo de quimico de qualquer
usina, fabrica, ou laboratoério industrial ou de anélise devera, dentro de 24 (vinte e quatro) horas e
por escrito, comunicar essa ocorréncia ao 6rgdo fiscalizador, contraindo, desde essa data, a
responsabilidade da parte técnica referente a sua profissdo, assim como a responsabilidade
técnica dos produtos manufaturados.
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8 1° Firmando-se contrato entre o quimico e o proprietario da usina, fabrica ou
laboratorio, serd esse documento apresentado, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, para registro,
ao orgao fiscalizador.

§ 2° Comunicacdo idéntica a de que trata a primeira parte deste artigo fard o quimico
quando deixar a direcéo técnica ou o cargo de quimico, em cujo exercicio se encontrava, a fim de
ressalvar a sua responsabilidade e fazer-se o cancelamento do contrato. Em caso de faléncia do
estabelecimento, a comunicacéo serd feita pela firma proprietaria.

Secao XIV
Das Penalidades

Art. 351. Os infratores dos dispositivos do presente capitulo incorrerdo na multa de
cinquenta a cinco mil cruzeiros, segundo a natureza da infracdo, sua extensdo e a intencédo de
quem a praticou, aplicada em dobro no caso de reincidéncia, oposicdo a fiscalizacdo ou desacato
a autoridade.
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NR 15 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES

Publicacédo D.O.U.

Portaria MTh n.° 3.214, de 08 de junho de 1978
06/07/78

Alteracdes/Atualizagdes D.O.U.

Portaria SSMT n.° 12, de 12 de novembro de 1979
23/11/79

Portaria SSMT n.° 01, de 17 de abril de 1980
25/04/80

Portaria SSMT n.° 05, de 09 de fevereiro de 1983
17/02/83

Portaria SSMT n.° 12, de 06 de junho de 1983
14/06/83

Portaria SSMT n.° 24, de 14 de setembro de 1983

15/09/83

Portaria GM n.° 3.751, de 23 de novembro de
1990 26/11/90

Portaria DSST n.° 01, de 28 de maio de 1991
29/05/91

Portaria DNSST n.° 08, de 05 de outubro de 1992
08/10/92

Portaria DNSST n.° 09, de 05 de outubro de 1992
14/10/92

Portaria SSST n.° 04, de 11 de abril de 1994
14/04/94

Portaria SSST n.° 22, de 26 de dezembro de 1994
27/12/94

Portaria SSST n.° 14, de 20 de dezembro de 1995
22/12/95

Portaria SIT n.° 99, de 19 de outubro de 2004
21/10/04

Portaria SIT n.° 43, de 11 de marco de 2008
(Rep.) 13/03/08

Portaria SIT n.° 203, de 28 de janeiro de 2011
01/02/1

15.1 Séo consideradas atividades ou operagdes insalubres as que se desenvolvem:
15.1.1 Acima dos limites de tolerancia previstos nos Anexosn. 1, 2, 3,5,11e 12;
15.1.2 (Revogado pela Portaria MTE n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990)

15.1.3 Nas atividades mencionadas nos Anexos n.° 6, 13 e 14;

15.1.4 Comprovadas atraves de laudo de inspecédo do local de trabalho, constantes dos

Anexosn.7,8,9e10.

15.1.5 Entende-se por “Limite de Tolerancia", para os fins desta Norma, a

concentragdo ou intensidade méxima ou
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minima, relacionada com a natureza e o tempo de exposi¢cdo ao agente, que nédo
causara dano a saude do trabalhador,

durante a sua vida laboral.

15.2 O exercicio de trabalho em condicGes de insalubridade, de acordo com os
subitens do item anterior, assegura ao

trabalhador a percepgdo de adicional, incidente sobre o salario minimo da regido,
equivalente a:

15.2.1 40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau maximo;

15.2.2 20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio;

15.2.3 10% (dez por cento), para insalubridade de grau minimo;

15.3 No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas
considerado o de grau mais elevado, para

efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percepcdo cumulativa.

15.4 A eliminagdo ou neutralizacdo da insalubridade determinard a cessacdo do
pagamento do adicional respectivo.

15.4.1 A eliminacdo ou neutralizacdo da insalubridade devera ocorrer:

a) com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho
dentro dos limites de tolerancia;

b) com a utilizacdo de equipamento de protecdo individual.

15.4.1.1 Cabe a autoridade regional competente em matéria de seguranca e satde do
trabalhador, comprovada a

insalubridade por laudo técnico de engenheiro de seguranca do trabalho ou médico do
trabalho, devidamente habilitado,

fixar adicional devido aos empregados expostos a insalubridade quando impraticavel
sua eliminacdo ou neutralizacao.

ANEXO N.° 14
(Aprovado pela Portaria SSST n.° 12, de 12 de novembro de 1979)

AGENTES BIOLOGICOS
Relacdo das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade € caracterizada pela
avaliacdo
qualitativa.
Insalubridade de grau méximo
Trabalho ou operacdes, em contato permanente com:
- pacientes em isolamento por doencas infecto-contagiosas, bem como objetos de seu uso, ndo
previamente
esterilizados;
- carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ssos, couros, pélos e dejecdes de animais portadores de
doencas infectocontagiosas (carbunculose, brucelose, tuberculose);
- esgotos (galerias e tanques); e
- lixo urbano (coleta e industrializagao).
Insalubridade de grau médio
Trabalhos e operagGes em contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-
contagiante, em:
- hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatorios, postos de vacinacdo e outros
estabelecimentos
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destinados aos cuidados da saude humana (aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato
com os pacientes,

bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, ndo previamente esterilizados);

- hospitais, ambulatérios, postos de vacinagdo e outros estabelecimentos destinados ao
atendimento e tratamento

de animais (aplica-se apenas ao pessoal que tenha contato com tais animais);

- contato em laborato6rios, com animais destinados ao preparo de soro, vacinas e outros produtos;
- laboratdrios de analise clinica e histopatologia (aplica-se tdo-s6 ao pessoal técnico);

- gabinetes de autdpsias, de anatomia e histoanatomopatologia (aplica-se somente ao pessoal
técnico);

- cemitérios (exumacao de corpos);

- estabulos e cavalaricas; e

- residuos de animais deteriorados.

GRAUS DE INSALUBRIDADE

Anexo Atividades ou operacBes que exponham o trabalhador Percentual
1

Niveis de ruido continuo ou intermitente superiores aos limites de
tolerancia fixados no Quadro constante do Anexo 1 e no item 6 do
mesmo Anexo.

20%

2

Niveis de ruido de impacto superiores aos limites de tolerancia fixados
nos itens 2 e 3 do Anexo 2.

20%

3

Exposigéo ao calor com valores de IBUTG, superiores aos limites de
tolerancia fixados nos Quadros 1 e 2.

20%

4 (Revogado pela Portaria MTE n.° 3.751, de 23 de novembro de 1990)
5

Niveis de radiacdes ionizantes com radioati,vidade superior aos
limites de tolerancia fixados neste Anexo.

40%

6 Ar comprimido. 40%

7

RadiacOes ndo-ionizantes consideradas insalubres em decorréncia de
inspecdo realizada no local de trabalho.

20%

8 VibracGes consideradas insalubres em decorréncia de inspecdo 20%realizada no local de
trabalho.

9

Frio considerado insalubre em decorréncia de inspecdo realizada no
local de trabalho.

20%

10
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Umidade considerada insalubre em decorréncia de inspecéo realizada
no local de trabalho.

20%

11

Agentes quimicos cujas concentracdes sejam superiores aos limites de
toleréncia fixados no Quadro 1.

10%, 20% e 40%

12

Poeiras minerais cujas concentracdes sejam superiores aos limites de
tolerancia fixados neste Anexo.

40%

13

Atividades ou operacdes, envolvendo agentes quimicos, consideradas
insalubres em decorréncia de inspecéo realizada no local de trabalho.
10%, 20% e 40%

14 Agentes biologicos. 2



