Subsecretaria de Apoic as Comissdes Mistas MPV-528
Recebido em__ 04/ WH ro_\ as vl :-’JB
{ ) : 00057

MEDIDA PROVISORIA N° 528/2011.
EMENDA ADITIVA
(Do Sr. Izalci)

Altera os valores constantes da
Tabela do Imposto de Renda da
Pessoa Fisica.

Inclua-se, onde couber, na Medida Provisdria n® 528/2011, o seguinte dispositivo:
“Art.39 Os arts. 49, 8% ¢ 10 da Lei n® 9.250, de 26 de dezembro de 1995, passam a
vigorar com a seguinte redacdo:”
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d)R$ 150,69 (cento e cinquenta reais e sessenta e nove
centavos), para o ano-calendéario de 2010;

e)RS$ 157,47 (cento e cinquenta e sete reais e quarenta e sete
centavos), para o ano-calendario de 2011;

RS 164,56 (cento e sessenta e quatro reais e cinquenta ¢
seis centavos), para o ano-calendério de 2012;

2)R$ 171,97 (cento e setenta e um reais e noventa e sete
centavos), para o ano-calendario de 2013;

)RS 179,71 (cento e setenta € nove reais ¢ setenta e um
centavos), a partir do ano-calendario de 2014,

d)R$ 1.499.15 (mil, quatrocentos e noventa e nove reais e
guinze centavos), por més, para o ano-calendario de 2010;
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e)R$ 1.566,61 (mil, quinhentos e sessenta ¢ scis reais e




sessenta e um centavos), por més, para o ano-calendario de 2011;

HRS 1.637,11 (mil, seiscentos e trinta e sete reais e onze
centavos), por més, para o ano-calendario de 2012;

2)R$ 1.710,78 (mil, setecentos e dez reais e setenta e oito
centavos), por més, para o ano-calendéario de 2013;

h)R$ 1.787,77 (mil, setecentos e oitenta e sete reais e setenta
e sete centavos), por més, a partir do ano-calendario de 2014.

4. R$ 2.830,84 (dois mil, oitocentos e trinta reais ¢ oitenta e
quatro centavos) para o ano-calendario de 2010;

6. R$ 2.958,23 (dois mil, novecentos e cinquenta e oito reais
e vinte e trés centavos) para o ano-calendario de 2011;

%. R$ 3.091,35 (trés mil, noventa e um reais ¢ trinta e cinco
centavos) para o ano-calendario de 2012;

8. R$ 3.230,46 (trés mil, duzentos e trinta reais ¢ quarenta e
seis centavos) para o ano-calendario de 2013,

9. R$ 3.375,83 (trés mil, trezentos e setenta e cinco reais €
oitenta e trés centavos) a partir do ano-calendario de 2014;

4. R$ 1.808,28 (mil, oitocentos e oito reais e vinte ¢ oito
centavos) para o ano-calendario de 2010;
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5. R$ 1.889,64 (mil, oitocentos e oitenta e nove reais e
sessenta € quatro centavos) para o ano-calendario de 2011,

6. R$ 1.974,72 (mil, novecentos e setenta e quatro reais e
setenta e dois centavos) para o ano-calendario de 2012;

7. R$ 2.063,64 (dois mil, sessenta e trés reais e sessenta e
quatro centavos) para o ano-calendario de 2013;

8. R$ 2.156,52 (dois mil, cento e cinquenta e seis reais ¢
cinquenta e dois centavos) a partir do ano-calendario de 2014;

§ 3° O limite imposto na alinea b do inciso II ndo
se aplica quando tratar-se de bolsa de estudo concedido
pelo empregador ao empregado ou a seu dependente,
conforme previsto em sentenca normativa, acordo ou
convengdo coletiva de trabalho (NR) |

§ 4° (renumerado) As despesas médicas e de
educagdo dos alimentandos, quando realizadas pelo
aliméntante em virtude de cumprimento de decisdo
judicial, de acordo homologado judicialmente ou de
escritura publica a que se refere o art. 1.124-4 da Lei n°
5.869, de 11 de janeiro de 1973 - Codigo de Processo
Civil, poderdo ser deduzidas pelo alimentante na
determinagdo da base de cdlculo do imposto de renda na
declara¢do, observado, no caso de despesas de educacgdo,
o limite previsto na alinea b do inciso Il do caput deste
artigo

3E6D683150




IV - RS 13.317,09 (treze mil, trezentos e dezessete reais e
nove centavos) para o ano-calendario de 2010;

V - RS 13.916,36 (treze mil, novecentos e dezesseis reais e
trinta e seis centavos) para o ano-calendario de 2011;

VI - R$ 14.542,60 (quatorze mil, quinhentos e quarenta e
dois reais e sessenta centavos) para o ano-calendario de 2012;

VII - R$ 15.197,02 (quinze mil, cento e noventa e sete reais e
dois centavos) para o ano-calenddrio de 2013;

VIII - R$ 15.880,89 (quinze mil, oitocentos e oitenta reais e
oitenta e nove centavos) a partir do ano-calendario de 2014.

Art. 4°- O art. 28, § 9°, alinea e, alinea t, da Lei n® 8,212, de 24 de
julho de 1991, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

""t) o valor relativo a plano educacional, ou bolsa de estudo, que
vise a educacdo bdsica e superior, nos termos do art. 21 da Lei
n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e a cursos de capacitacdo
e qualificagdo profissionais vinculados as atividades
desenvolvidas pela empresa, desde ndo seja ufilizado em
substituicdo de parcela salarial e que previsto em sentenca
normativa, acordo ou convengiio coletiva de trabalho e que
todos os empregados ou dependentes e dirigentes tenham
acesso ao mesmo;" .

Art.50 Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo efeitos em relagfo aos arts. 19 a 39: (renumerado)

I- a partir de 19 de janeiro de 2011, para fins do disposto no paragrafo tnico do art.
lodaLeino 11.482, de 31 de maio de 2007, relativamente ao ano-calendério de 2011,

II- a partir de 19 de abril de 2011, para os demais casos."
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A presente emenda ao projeto de conversio da Medida Proviséria n°
528, de 25 de marco de 2011 encontra seu fundamento nos arts. 1°, 111, 3°, 6°,
7°, incisos XXV e XXVI e nos arts. 205 a 214 da Constituigdo Federal, pois
trata-se de desonerar da incidéncia do imposto sobre a renda o empregado; e
sobre a contribuicdo a seguridade social, tanto do empregador quanto do
empregado; a concessdo de bolsa de estudos tanto para o trabalhador quanto
para seu dependente legal.

E estreme de davida o propésito da nagdo brasileira em facilitar, o tanto
quanto possivel o acesso & educagdo da classe trabalhadora, vinculada ao
regime da Consolidag8o das Leis do Trabalho, bem como seus dependentes
legais.

Na seara trabalhista esta situacdo ja foi reconhecida por esta casa de leis
quando aprovou a altera¢do da Consolidagio das Leis do Trabalho, por forca
da Lei 10.243, de 19 de junho de 2001, pela qual foi alterado o art. 458, da
C.L.T.,, de modo a ndo se considerar saldrio: a educagio, em estabelecimento
de ensino proprio ou de terceiros, compreendendo os valores relativos a
matricula, mensalidade, anuidade, livros e material didatico.

Resta ainda a mécula e a injustica de se onerar a educagfo mediante a
exacdo do imposto de renda em desfavor do trabalhador que recebe bolsa de
estudos, para si ou para seu dependente, estabelecida em sentenca normativa,
acordo ou convengdo coletiva de trabalho, considerando tal valor como renda
tributavel; da mesma forma em se onerar, neste caso, o empregador e o
empregado, com o dever de contribuir para a seguridade social, quando a
bolsa de estudos refere-se & educagdo superior ou € concedida aos
dependentes dos trabalhadores.

Ha que se considerar o fato de que a concess@o de bolsas de estudos
para empregados ou seus dependentes, tanto no que se refere ao ensino basico
quanto ao ensino superior ¢ pratica corrente em inumeraveis sentengas
normativas, acordos ou convengdes coletivas de trabalho.

A Receita Federal do Brasil 4 vista de tais acordos e convengdes
coletivas, as tem ignorado e autuado, sistematicamente, as partes, delas
exigindo o pagamento tanto do imposto sobre a renda quanto da contribui¢éo
a seguridade social dos valores das bolsas de estudo, quantificando-as de
acordo com as anuidades da instituicdo de ensino onde as bolsas sdo
usufruidas.
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Tal atuagdo vai agravar a relagdo de trabalho entre as categorias
profissionais e econdmicas, visto que diante da exagdo e dos naturais custos
que ela acarreta, tais acordos ou convengdes coletivas, ja para o ano de 2011
ndo se renovardo, possibilitando um indesejavel litigio que podera afetar as
relagdes trabalhistas mas, também, a educacdo de milhares de trabalhadores e
seus dependentes.

Sala das Sessdes aos 27 dias de margo de 2011.

Deputado Izalci P

ICHTM A

3E6D683150




