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CONSTITUICAO
’ DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela anidissoluvel
dos Estados e Municipios e do Distrito Federalstitin-se em Estado democratico de
direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania;

[l - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livreiativa;

V - o pluralismo politico.

Paragrafo unicoTodo o poder emana do povo, que 0 exerce por neio d
representantes eleitos ou diretamente, nos teresia Gonstituigao.

Art. 2° Sdo Poderes da Unido, independentes e harmonid¢os €n o
Legislativo, o Executivo e o Judiciario.

TiTULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO Il
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e ruigis, de outros que
visem a melhoria de sua condic¢ao social:

| - relacdo de emprego protegida contra despeditir&aia ou sem justa
causa, nos termos de lei complementar, que prévéeaizacdo compensatoria, dentre
outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desempregauirtaoio;

[Il - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmentaificado, capaz de
atender as suas necessidades vitais basicas e &taddamilia com moradia,
alimentacéo, educacao, saude, lazer, vestuarignkigtransporte e previdéncia social,
com reajustes periodicos que lhe preservem o padaisitivo, sendo vedada sua
vinculagéo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensao e a cexighde do trabalho;

VI - irredutibilidade do saléario, salvo o disposm convencao ou acordo
coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minjnpara 0s que percebem
remuneracao variavel,
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VIII - décimo terceiro salario com base na remug&oantegral ou no valor
da aposentadoria;

IX - remuneracéo do trabalho noturno superior didmo;

X - protecdo do salario na forma da lei, constdoircrime sua retencéo
dolosa;

XI - participacéo nos lucros, ou resultados, desuada da remuneracgdo, e,
excepcionalmente, participacdo na gestao da emmas@rme definido em lei;

XIl - salario-familia pago em razdo do dependemtdrdbalhador de baixa
renda nos termos da I€inciso com redacédo dada pela Emenda Constituciof&20,
de 1998)

XIIl - duracdo do trabalho normal ndo superior & dioras diarias e
quarenta e quatro semanais, facultada a compenshkgdwrarios e a reducdo da
jornada, mediante acordo ou convencéo coletivaatbaiho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho redéizzm turnos ininterruptos
de revezamento, salvo negociacédo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmsygalomingos;

XVI - remuneracdo do servico extraordinario supgerito minimo, em
cinglienta por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, peaos, um ter¢co a mais
do que o salario normal;

XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do empregdo salario, com a
duracéo de cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados ein le

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, iame incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de seryigendo no minimo de
trinta dias, nos termos da lei;

XXII - redugéo dos riscos inerentes ao trabalha, peio de normas de
saude, higiene e seguranca,

XXIII - adicional de remuneracéo para as atividapesosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependede=sle o nascimento até
5 (cinco) anos de idade em creches e pré-escftasso com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordogicotede trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacao, na forméeda

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, agoaslo empregador, sem
excluir a indenizacao a que este esta obrigadmdyuiacorrer em dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes digdes de trabalho, com
prazo prescricional de cinco anos para os trabateadirbanos e rurais, até o limite de
dois anos apés a extingdo do contrato de trabdlhoiso com redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n%d282000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n%282000)

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exaocide funcdes e de
critério de admisséo por motivo de sexo, idadepoagstado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacao no toaa salario e critérios
de admisséao do trabalhador portador de deficiéncia;
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XXXII - proibicdo de distingdo entre trabalho mahuécnico e intelectual
ou entre os profissionais respectivos;

XXXIII - proibicédo de trabalho noturno, perigoso imsalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezess®os, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de quatorze and$iciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 20, de 1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhadoonc vinculo
empregaticio permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo UnicoSao assegurados a categoria dos trabalhadores tamsés
os direitos previstos nos incisos 1V, VI, VIII, X\XVII, XVIII, XIX, XXI e XXIV,
bem como a sua integracdo a previdéncia social.

Art. 8°E livre a associacao profissional ou sindical, olzs#o o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizagdo do Estadoapa fundacdo de
sindicato, ressalvado o registro no 6rgdo competevedadas ao poder publico a
interferéncia e a intervencdo na organizacao sahdic

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizsigéfical, em qualquer
grau, representativa de categoria profissionalamn@mica, na mesma base territorial,
que sera definida pelos trabalhadores ou empregmdoteressados, ndo podendo ser
inferior a area de um Municipio;

[l - ao sindicato cabe a defesa dos direitos er@ésses coletivos ou
individuais da categoria, inclusive em questbegjas ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo gesy se tratando de
categoria profissional, serd descontada em follwa pusteio do sistema confederativo
da representacdo sindical respectiva, independentenda contribuicdo prevista em
lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a mangefilado a sindicato;

VI - é obrigatéria a participacdo dos sindicatos nagociacdes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar @ getado nas organizacdes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindiaidizapartir do registro
da candidatura a cargo de direcdo ou represenwndaal e, se eleito, ainda que
suplente, até um ano apos o final do mandato, sawwometer falta grave nos termos
da lei.

Paragrafo unicoAs disposicdes deste artigo aplicam-se a orgarozdea
sindicatos rurais e de colonias de pescadoresdidten as condicdes que a lei
estabelecer.
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LEI N°5.811, DE 11 DE OUTUBRO DE 1972

Dispbe sobre o regime de trabalho dos
empregados nas atividades de

exploracdo, perfuracdo, producdo e

refinacdo de petrdleo, industrializagdo do

xisto, industria petroquimica e transporte

de petrdleo e seus derivados por meio de
dutos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o0 CONGRESSO NACIONAL decreta e egi®ma@ a

seguinte Lei:

Art. 1°. O regime de trabalho regulado nesta k@plicavel aos empregados
que prestam servicos em atividades de exploragifurpcao, producao e refinacédo de
petroleo, bem como na industrializacdo do xisto, im#istria petroquimica e no
transporte de petréleo e seus derivados por meiloittes.

Art. 2°. Sempre que for imprescindivel a contindelaoperacional, o
empregado sera mantido em seu posto de traballmegime de revezamento.

8 1° O regime de revezamento em turno de 8 (oddshsera adotado nas
atividades previstas no art. 1°, ficando a utiitado turno de 12 (doze) horas restrita as
seguintes situacdes especiais: a) atividades dmragao, perfuracdo, producdo e
transferéncia de petréleo do mar;

b) atividades de exploracdo, perfuracdo e prodagipetroleo em areas
terrestres distantes ou de dificil acesso.

§ 2° Para garantir a normalidade das operacOes ava ptender a
imperativos de seguranca industrial, podera segjidsi mediante o pagamento previsto
no item Il do art. 3°, a disponibilidade do empgao local de trabalho ou nas suas
proximidades, durante o intervalo destinado a rep@ualimentacgéo.
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DECRETO-LEI N° 2.848, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1940

Caodigo Penal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribui¢éo que lhe confere
o art. 180 da Constituicdo, decreta a seguinte lei:

PARTE ESPECIAL
(Canceladas na Parte Especial quaisquer referénaigalores de multas, substituindo-
se a expressao "multa de" por "multa” de acordo coant. 2° da Lei n°® 7.209, de
11/7/1984)

TITULO IV )
DOS CRIMES CONTRA A ORGANIZAGAO DO TRABALHO

Frustracéo de direito assegurado por lei trabalhist

Art. 203. Frustrar, mediante fraude ou violénciagitb assegurado pela
legislacao do trabalho:

Pena - detencdo de um ano a dois anos, e multey deg pena
correspondente a violéncidgCaput” do artigo com redacao dada pela Lei n°® 877 de
29/12/1998)

§ 1° Na mesma pena incorre quem:

| - obriga ou coage alguém a usar mercadorias dernd@mado
estabelecimento, para impossibilitar o desligaméotservico em virtude de divida;

Il - impede alguém de se desligar de servicos dalqger natureza,
mediante coagdo ou por meio da retengcédo de seusndatos pessoais ou contratuais.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.777, de 29/198)9

§ 2° A pena € aumentada de um sexto a um tercoviena € menor de
dezoito anos, idosa, gestante, indigena ou podaderdeficiéncia fisica ou mental.
(Paragrafo acrescido pela Lei n®9.777, de 29/198)9

Frustragcéo de lei sobre a nacionalizagao do trabath

Art. 204. Frustrar, mediante fraude ou violénciarigacdo legal relativa a
nacionalizacao do trabalho:

Pena - detencéo, de um més a um ano, e multadal¢mna correspondente
a violéncia.



LEGISEAC}AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N° 4.657, DE 4 DE SETEMBRO DE 1942

Lei de Introducdo as normas do Direito
Brasileiro. (Ementa com redacdo dada
pela Lei n°® 12.376, de 30/12/2010)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribui¢éo que lhe confere
o artigo 180 da Constituicéo, decreta:

Art. 1° Salvo disposicao contraria, a lei comegagarar em todo o pais
guarenta e cinco dias depois de oficialmente padhéic

§ 1° (Revogado pela Lei n®5.338, de 16/10/1967)

§ 2° (Revogado pela Lei n°® 12.036, de 1/10/2009)

§ 3° Se, antes de entrar a lei em vigor, ocorrea pablicacdo de seu texto,
destinada a correcdo, o prazo deste artigo e dégrnaéos anteriores comecara a correr
da nova publicacéo.

8§ 4° As corregOes a texto de lei ja em vigor carsich-se lei nova.

Art. 2° Nao se destinando a vigéncia temporarikei daera vigor até que
outra a modifique ou revogue.

8 1° A lei posterior revoga a anterior quando esgamente o declare,
quando seja com ela incompativel ou quando requiramente a matéria de que
tratava a lei anterior.

8 2° A lei nova, que estabeleca disposi¢cOes getarsspeciais a par das ja
existentes, ndo revoga nem modifica a lei anterior.

§ 3° Salvo disposicdo em contrario, a lei revog#ita se restaura por ter a
lei revogadora perdido a vigéncia.

Art. 6° A Lei em vigor tera efeito imediato e geralspeitados o ato juridico
perfeito, o direito adquirido e a coisa julgad&aput” do artigo com redacdo dada
pela Lei n® 3.238, de 1/8/1957)

8 1° Reputa-se ato juridico perfeito o ja consunsatpndo a lei vigente ao
tempo em que se efetud®aragrafo acrescido pela Lei n® 3.238, de 1/8/1957

§ 2° Consideram-se adquiridos assim os direitoe titular, ou alguém
por ele, possa exercer, como aqueles cujo comeeaealaicio tenha termo prefixo, ou
condicdo pre-estabelecida inalteravel, a arbiteécodtrem.(Paragrafo acrescido pela
Lei n® 3.238, de 1/8/1957)

§ 3° Chama-se coisa julgada ou caso julgado adtepidicial de que ja ndo
caiba recursqParagrafo acrescido pela Lei n® 3.238, de 1/8/1957

Art. 7° A lei do pais em que domiciliada a pessei®minina as regras sobre
0 comeco e o fim da personalidade, 0 nome, a cddgdeie os direitos de familia.

§ 1° Realizando-se o casamento no Brasil, ser&aglia lei brasileira
quanto aos impedimentos dirimentes e as formal&lddecelebracgéo.

§ 2° O casamento de estrangeiros podera celebiperaate autoridades
diplomaticas ou consulares do pais de ambos osntashéParagrafo com redacéo
dada pela Lei n°® 3.238, de 1/8/1957)
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§ 3° Tendo os nubentes domicilio diverso, regeréasss de invalidade do
matrimonio a lei do primeiro domicilio conjugal.

§ 4° O regime de bens, legal ou convencional, ateeddei do pais em que
tiverem os nubentes domicilio, e, se este for divedt do primeiro domicilio conjugal.

§ 5° O estrangeiro casado, que se naturalizarldirasipode, mediante
expressa anuéncia de seu conjuge, requerer aonmiato de entrega do decreto de
naturalizacéo, se apostile ao mesmo a adocdo doeaap comunhédo parcial de bens,
respeitados os direitos de terceiros e dada estgdadao competente registro.
(Paragrafo com redacéo dada pela Lei n°® 6.515, @84 2/1977)

8 6° O divorcio realizado no estrangeiro, se unambos os conjuges forem
brasileiros, s6 sera reconhecido no Brasil depeid dum) ano da data da sentenca,
salvo se houver sido antecedida de separacaogugir igual prazo, caso em que a
homologacao produzira efeito imediato, obedecidasamdicdes estabelecidas para a
eficacia das sentencas estrangeiras no pais. Qi@upebunal de Justica, na forma de
seu regimento interno, podera reexaminar, a regeatod do interessado, decisdes ja
proferidas em pedidos de homologacdo de sentergtaangeiras de divorcio de
brasileiros, a fim de que passem a produzir todogfeitos legais(Paragrafo com
redacdo dada pela Lei n® 12.036, de 1/10/2009)

§ 7° Salvo o caso de abandono, o domicilio do ctafeamilia estende-se
ao outro conjuge e aos filhos ndo emancipadosde toitor ou curador aos incapazes
sob sua guarda.

§ 8° Quando a pessoa nao tiver domicilio, congigara domiciliada no
lugar de sua residéncia ou naquele em que se eacont




