D
CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 7.968, DE 2010

(Do Sr. Ricardo Barros)

Altera a Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, para permitir o
estagio aos alunos dos anos finais do ensino fundamental regular,
maiores de quatorze anos.

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

EDUCACAO E CULTURA;

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 1°, art. 39, inciso I, e art. 10, inciso |, da Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“‘Art. 1° Estagio €& ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacao
para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicbes de educacéo
superior, de educacao profissional, de ensino médio, de
educacdo especial, de educacédo de jovens e adultos e dos
anos finais do ensino fundamental regular, ou ciclos
correspondentes, maiores de quatorze anos.” (NR)

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de
educacao superior, de educacéao profissional, de ensino médio,
de educacao especial, de educacao de jovens e adultos e dos
anos finais do ensino fundamental, ou ciclos correspondentes,
devidamente atestadas pela instituicdo de ensino;

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no
caso de estudantes de educacdo especial, de educacdo de
jovens e adultos e dos anos finais do ensino fundamental
regular, ou ciclos correspondentes;

Art. 2° O art. 12 da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008,
passa a vigorar acrescido do seguinte § 3°:
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AL 12, e

§ 3° A titulo de remuneragdo financeira pela empresa ao
estagiario, salvo condicdo mais favoravel, sera garantido o
valor de meio salario minimo.” (NR)

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

A atual redacao Lei n° 11.788, de 2008, mais conhecida como
Lei do Estagio, permite o estdgio aos alunos que estejam cursando a educacéo
superior, a educacao profissional, a educacao especial, o ensino médio e 0s anos
finais do ensino fundamental, desde que matriculados na modalidade da educacéo
de jovens e adultos.

Assim, aqueles estudantes maiores de quatorze anos e que
frequentam o ensino fundamental regular encontram-se impedidos de participar dos
programas de estagio oferecidos por empresas, publicas ou privadas, em condicbes
de proporcionar experiéncia pratica ao aluno.

A presente iniciativa visa estender o beneficio do estagio
agueles alunos dos anos finais do ensino fundamental regular, maiores de quatorze
anos de idade, que tenham horario ocioso no contraturno escolar e desejem
desempenhar uma atividade no mundo do trabalho, podendo, para tal, receber bolsa
de estagio mensal ou outra forma de contraprestacédo de servicos.

Esta medida evitara, ainda, a evasao do menor para 0S cursos
da modalidade da educacéao de jovens e adultos (EJA), o que normalmente acontece
quando o aluno quer trabalhar, permitindo a conciliacdo da escola com o estagio no
periodo de quatro horas, restando-lhe tempo para as atividades escolares,
esportivas e culturais.
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Sala das Sessoes, em 01de dezembro de 2010.

Deputado RICARDO BARROS

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008

DispOe sobre o estagio de estudantes; altera a
redacdo do art. 428 da Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-
Lei n°®5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as
Leis n% 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e
8.859, de 23 de marco de 1994, o paragrafo
Gnico do art. 82 da Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e o art. 6° da Medida
Provisoria n® 2.164-41, de 24 de agosto de
2001; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

N CAPITULO | N )
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELACOES
DE ESTAGIO

Art. 1° Estégio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicbes de educacédo superior, de educacao profissional,
de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos.

8 1° O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, alem de integrar o
itinerario formativo do educando.

§ 2° O estigio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para
a vida cidada e para o trabalho.

Art. 2° O estagio podera ser obrigatorio ou ndo-obrigatorio, conforme
determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto
pedagdgico do curso.
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8 1° Estagio obrigatdrio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horéria € requisito para aprovacgdo e obtencdo de diploma.

8 2° Estagio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horéria regular e obrigatoria.

8 3° As atividades de extenséo, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educacgao
superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso
de previsao no projeto pedagdgico do curso.

Art. 3° O estagio, tanto na hipotese do § 1° do art. 2° desta Lei quanto na prevista
no § 2° do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
observados 0s seguintes requisitos:

| - matricula e freqliéncia regular do educando em curso de educacg&o superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos e atestados pela
instituicdo de ensino;

Il - celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

§ 1° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor
da parte concedente, comprovado por vistos nos relatorios referidos no inciso 1V do caput do
art. 7° desta Lei e por mencéo de aprovacdo final.

8 2° O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer
obrigacdo contida no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando
com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislacdo trabalhista e previdenciéria.

Art. 4° A realizacdo de estagios, nos termos desta Lei, aplicase aos estudantes
estrangeiros regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou
reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislacao
aplicavel.

CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Art. 10. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e 0 aluno estagiario ou seu representante legal,
devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e ndo
ultrapassar:

| - 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de
educacéo de jovens e adultos;

Il - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior, da educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

8 1° O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que
ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas
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semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagogico do curso e da instituicdo de
ensino.

§ 2° Se a instituicdo de ensino adotar verificagcOes de aprendizagem periodicas ou
finais, nos periodos de avaliacdo, a carga horéria do estagio sera reduzida pelo menos a
metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do
estudante.

Art. 11. A duracgdo do estdgio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2
(dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que
venha a ser acordada, sendo compulséria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte,
na hipdtese de estagio ndo obrigatdrio.

§ 1° A eventual concessao de beneficios relacionados a transporte, alimentacao e
salide, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

2° Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

8§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

8 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

FIM DO DOCUMENTO
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