LEGISLNAQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo due confere o art. 180 da
Constituicéo,

DECRETA:

TITULO I
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO Il
DA DURAGAO DO TRABALHO

Secao Il
Da Jornada de Trabalho

Art. 59. A duracédo normal do trabalho podera seestida de horas suplementares, em
numero ndo excedente de 2 (duas), mediante aca@adoeentre empregador e empregado, ou
mediante contrato coletivo de trabalho.

§ 1° Do acordo ou do contrato coletivo de trabalawera constar, obrigatoriamente, a
importancia da remuneracédo da hora suplementarsepde pelo menos, 20% (cinqlenta por cento)
superior a da hora norm@Vide art. 7°, XVI da Constituicdo Federal de 1988)

8§ 2° Poderd ser dispensado o acréscimo de sarfmr forca de acordo ou convencao
coletiva de trabalho, o excesso de horas em urfodieompensado pela correspondente diminuigédo
em outro dia, de maneira que ndo exceda, no per@domo de um ano, a soma das jornadas
semanais de trabalho previstas, nem seja ultrag@assalimite maximo de dez horas diarias.
(Paragrafo com redacdo dada pela Medida Provisé9&.164-41, de 24/8/2001)

8 3° Na hipétese de rescisdo do contrato de trababm que tenha havido a
compensacao integral da jornada extraordinariégmaa do paragrafo anterior, faré o trabalhador jus
ao pagamento das horas extras nao compensadasadascsobre o valor da remuneracao na data da
rescisao(Paragrafo acrescido pela Lei n°® 9.601, de 21/18)99

8 4° Os empregados sob o regime de tempo parcialpoderdo prestar horas extras.
(Paragrafo acrescido pela Medida Provisoria n°® 21341, de 24/8/2001)

Art. 60. Nas atividades insalubres, assim conadhks as constantes dos quadros
mencionados no capitulo "Da Seguranca e Medicond rdbalho”, ou que neles venham a ser
acrescidas por ato do Ministro do Trabalho, Indd@igrComércio, quaisquer prorrogacdes sO poderao
ser acordadas mediante licenca prévia das autesdadmpetentes em matéria de higiene do
trabalho, as quais, para esse efeito, procedersimexessarios exames locais e a verificacdo dos
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métodos e processos de trabalho, quer diretamguée, por intermédio de autoridades sanitarias
federais, estaduais e municipais, com quem entrardoentendimento para tal fiiExpresséo
"Higiene e Seguranca do Trabalho" alterada pela h®6.514, de 22/12/197¢Yide art. 7°, XXXIII

da Constituicdo Federal de 1988)

Secao lll
Dos Periodos de Descanso

Art. 71. Em qualquer trabalho continuo, cuja dacagxceda de 6 (seis) horas, é
obrigatdria a concessédo de um intervalo para repousalimentacdo, o qual sera, no minimo, de 1
(uma) hora e, salvo acordo escrito ou contratctiwolem contrario, ndo podera exceder de 2 (duas)
horas.

8 1° Nao excedendo de 6 (seis) horas o trabadh@, sntretanto, obrigatorio um intervalo
de 15 (quinze) minutos quando a duracgao ultrapds@aratro) horas.

§ 2° Os intervalos de descanso néo serdo computadduracao do trabalho.

8 3° O limite minimo de 1 (uma) hora para repomusaefeicdo podera ser reduzido por
ato do Ministro do Trabalho, Industria e Comérajaando ouvida o Servico de Alimentacdo de
Previdéncia Social, se verificar que o0 estabeletimeatende integralmente as exigéncias
concernentes a organizacdo dos refeitorios, e guasdespectivos empregados nao estiverem sob
regime de trabalho prorrogado a horas suplementares

§ 4° Quando o intervalo para repouso e alimentagBevisto neste artigo, ndo for
concedido pelo empregador, este ficara obrigadenaumerar o periodo correspondente com um
acréscimo de no minimo cinquenta por cento sobk@lor da remuneracdo da hora normal de
trabalho(Paréagrafo acrescido pela Lei n® 8.923, de 27/7A1)99

Art. 72. Nos servicos permanentes de mecanogi@iilografia, escrituracdo ou
calculo), a cada periodo de 90 (noventa) minutosad®lho consecutivo corresponderd um repouso
de 10 (dez) minutos ndo deduzidos da duracdo natenaébalho.



