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O Projeto de Lei em epigrafe permite que despesas
realizadas com a capacitacdo profissional de pessoas com deficiéncia,
contratadas na forma do art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991,
possam ser deduzidas do Imposto de Renda devido pelas pessoas juridicas, no
limite de até 1% do valor do Imposto devido pelas pessoas juridicas ou de 4%,
quando tomadas conjuntamente com os gastos realizados com o Programa de
Alimentacéo do Trabalhador — PAT.

O Autor da Proposi¢do, Deputado Léo Vivas, alega que
esse incentivo fiscal promovera uma efetiva integracdo das pessoas com
deficiéncia a sociedade por meio de capacitacdo para o mercado de trabalho.

A Proposicao foi distribuida para as seguintes Comissoes:
de Seguridade Social e Familia; de Trabalho, de Administracdo e Servico
Publico; de Financas e Tributacéo; e de Constituicdo e Justica e de Cidadania.

N&o foram apresentadas emendas ao Projeto de Lei n°
4.020, de 2008, no ambito dessa Comissao de Seguridade Social e Familia.

E o relatorio.
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A Proposicao ora sob analise autoriza a pessoa juridica a
deduzir do respectivo Imposto de Renda despesas realizadas com a
capacitacao profissional de pessoas com deficiéncia, no limite de até 1% do
Imposto de Renda devido pela pessoa juridica em cada exercicio, se tomada
tal despesa isoladamente, ou até 4% daquele tributo caso a despesa seja
considerada conjuntamente com o0s gastos efetuados com o Programa de
Alimentacéo do Trabalhador — PAT.

Conforme ja havia se pronunciado o Relator que nos
antecedeu, Deputado Nazareno Fonteles, o disposto no Projeto de Lei n°
4.020, de 2008, vai ao encontro dos principios contidos na Convencao da
Organizacao das Nacdes Unidas sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
aprovada pelo Congresso Nacional em 28 de maio de 2008, por meio do
Decreto Legislativo n® 186, de 2008, posteriormente ratificado em 1° de agosto
de 2008. De fato, entre os principios ali insculpidos destacamos aqueles que
dispbem sobre a participacdo efetiva, a inclusdo social e a igualdade de
oportunidades para as pessoas com deficiéncia.

Vale dizer que a legislacdo brasileira, no intuito de
garantir a participacdo das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho, j&
assegura a elas um namero minimo de vagas nas empresas que contam com
cem ou mais empregados, conforme previsto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24
de julho de 1991, e uma cota de 20% das vagas oferecidas pelo setor publico
para provimento em cargo efetivo, segundo prevé o art. 5°, § 2° da Lei n® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990.

Estima-se que esse arcabouco juridico propiciou, até o
momento, a contratacdo formal de cerca de 180 mil pessoas com deficiéncia,
namero pouco significativo se comparado a populacdo de pessoas com
deficiéncia que é estimada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
em 24 milhdes de pessoas. Como afirma José Pastore em seu artigo
Oportunidade de Trabalho para Portadores de Deficiéncia, publicado em 2001,
“a simples imposicdo de uma obrigatoriedade n&o garante que ela seja
cumprida, e muito menos que as empresas venham a oferecer, de bom grado,
condi¢cBes condignas de trabalho para os portadores de deficiéncia”.



E imperioso, portanto, que o sistema de cotas seja
aperfeicoado. Segundo os estudiosos da matéria, dois obstaculos precisam ser
superados com urgéncia: a capacitacdo profissional das pessoas com
deficiéncia e a modernizacdo das instalacbes de fabricas e industrias para
torna-las acessiveis a esse grupo populacional.

Nesse sentido, permitir gue as empresas possam deduzir
do respectivo imposto de renda parcela relativa a capacitacdo profissional das
pessoas com deficiéncia €, com certeza, uma das alternativas para tornar
efetiva a integracdo desse segmento populacional ao mercado de trabalho e a

sociedade.

Ante o0 exposto, votamos, no mérito, pela aprovacdo do
Projeto de Lei n°® 4.020, de 2008.

Sala da Comissao, em de de 2010.
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