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CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

Secao Il
Das Atribuicbes do Congresso Nacional

Art. 49. E da competéncia exclusiva do Congresacidvial:

| - resolver definitivamente sobre tratados, acer@w atos internacionais que
acarretem encargos ou COmpromissos gravosos am@aitn nacional;

Il - autorizar o Presidente da Republica a declguarra, a celebrar a paz, a permitir
que forgas estrangeiras transitem pelo territéacional ou nele permanecam temporariamente,
ressalvados 0s casos previstos em lei complementar;

lll - autorizar o Presidente e o Vice-PresidenteR#goublica a se ausentarem do
Pais, quando a auséncia exceder a quinze dias;

IV - aprovar o estado de defesa e a intervencaerdgédautorizar o estado de sitio,
ou suspender qualquer uma dessas medidas;

V - sustar os atos normativos do Poder Executive guorbitem do poder
regulamentar ou dos limites de delegacao legislativ

VI - mudar temporariamente sua sede;

VII - fixar idéntico subsidio para os Deputados éfais e os Senadores, observado o
guedispdem os arts. 37, XI, 39, § 4°, 150, Il, 1B3e 153, § 2°, |;

* Inciso VII com redacéo dada pela Emenda Consititoal n° 19, de 04/06/1998.

VIII - fixar os subsidios do Presidente e do Vigeditdente da Republica e dos
Ministros de Estado, observado o que dispdem es2#t XI, 39, § 4°, 150, Il, 153, Ill, e 153,
§2°1

* Inciso VIII com redagéo dada pela Emenda Constidnal n° 19, de 04/06/1998.

IX - julgar anualmente as contas prestadas pelsid&nete da Republica e apreciar
os relatorios sobre a execuc¢ao dos planos de ggvern

X - fiscalizar e controlar, diretamente, ou por Iquar de suas Casas, 0s atos do
Poder Executivo, incluidos os da administracaaétal

Xl - zelar pela preservacdo de sua competéncizlétigia em face da atribuicdo
normativa dos outros Poderes;

XII - apreciar os atos de concessao e renovac@&oreessao de emissoras de radio e
televisao;

XIII - escolher dois tercos dos membros do TribudealContas da Uniéo;
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XIV - aprovar iniciativas do Poder Executivo refaies a atividades nucleares;

XV - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XVI - autorizar, em terras indigenas, a exploragdm aproveitamento de recursos
hidricos e a pesquisa e lavra de riquezas minerais;

XVII - aprovar, previamente, a alienacdo ou confeste terras publicas com éarea
superior a dois mil e quinhentos hectares.

Art. 50. A Camara dos Deputados e o Senado Fedewalqualquer de suas
Comissodes, poderdo convocar Ministro de Estadouaisquer titulares de 6rgdos diretamente
subordinados a Presidéncia da Republica para pastgpessoalmente, informacdes sobre
assunto previamente determinado, importando emecdenresponsabilidade a auséncia sem
justificacéo adequada.

* Artigo, "caput”, com redacdo dada pela Emenda §itacional de Revisdo n° 2, de 07/06/1994.

8 1° Os Ministros de Estado poderdo comparecereaadd Federal, a Camara dos
Deputados, ou a qualquer de suas Comissfes, parisiaiiva e mediante entendimentos com
a Mesa respectiva, para expor assunto de relevdedau Ministério.

§ 2° As Mesas da Camara dos Deputados e do SeedéoaFpoderdo encaminhar
pedidos escritos de informacgdes a Ministros dedéstar a qualquer das pessoas referidas no
"caput” deste artigo, importando em crime de resgbitidade a recusa, ou 0 ndo atendimento,

no prazo de trinta dias, bem como a prestacéofdermacdes falsas.
* § 2° com redacédo dada pela Emenda ConstitucideaRevisdo n° 2, de 07/06/1994.
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PORTARIA N° 1.886 DE 30 DE DEZEMBRO DE 1994.

FIXA AS DIRETRIZES CURRICULARES E O
CONTEUDO DO CURSO JURIDICO.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO E DO DESPORTO, no uso das
atribuigdes do Conselho Nacional de Educagdo, na forma do artigo 4° da Medida Provisoéria
no 765, de 16 de dezembro de 1994, e considerando o que foi recomendado nos Seminarios
Regionais e Nacional dos Cursos Juridicos, e pela Comissdo de Especialistas de Ensino de
Direito, da SESu - MEC,

RESOLVE:

Art. 1°. 0 curso juridico serd ministrado no minimo de 3.300 horas de atividades,
cuja integralizagcdo se fard em pelo menos cinco e no maximo oito anos letivos.

Art. 29, O curso noturno, que observara o mesmo padrdo de desempenho e
gualidade do curso no periodo diurno, terda um maximo diario de quatro horas de atividades
didaticas.

Art. 39, O curso juridico desenvolvera atividades de ensino, pesquisa e extensdo,
interligadas e obrigatdrias, segundo programacgdo e distribuicdo aprovadas pela propria
Instituicdo de Ensino Superior, de forma a atender as necessidades de formacgao
fundamental, sdcio-politica, técnico-juridica e pratica do bacharel em direito.

Art. 49, Independentemente do regime académico que adotar o curso (seriado,
créditos ou outro), serdo destinados cinco a dez porcento da carga horaria total para
atividades complementares ajustadas entre o aluno e a diregdo ou coordenacao do curso,
incluindo pesquisa, extensdo, seminarios, simpdsios, congressos, conferéncias, monitoria,
iniciacdo cientifica e disciplinas ndo previstas no curriculo pleno.

Art. 50, Cada curso juridico mantera um acervo bibliografico atualizado de no
minimo dez mil volumes de obras juridicas e de referéncia as matérias do curso, além de
periddicos de jurisprudéncia, doutrina e legislacao.

Art. 6°. O conteddo minimo do curso juridico, além do estagio, compreendera as
seguintes matérias, que podem estar contidas em uma ou mais disciplinas do curriculo
pleno de cada curso:

I - Fundamentais: Introducdo ao Direito, Filosofia (geral e juridica; ética
geral e profissional), Sociologia (geral e juridica), Economia e Ciéncia Politica (com
Teoria do Estado);

II - Profissionalizantes: Direito Constitucional, Direito Civil, Direito
Administrativo, Direito Tributario, Direito Penal, Direito Processual Civil, Direito
Processual Penal, Direito do Trabalho, Direito Comercial e Direito Internacional.

Paragrafo Unico. As demais matérias e novos direitos serdo incluidos nas
disciplinas em que se desdobrar o curriculo pleno de cada curso, de acordo com suas
peculiaridades e com observancia de interdisciplinariedade.

Art. 70 A pratica de educacgdo Fisica, com predominancia desportiva, observara
a legislacdo" especifica.
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Art. 8° A partir do 4° ano, ou do periodo letivo correspondente, e observado o
contelldo minimo previsto no art. 6° poderd o curso concentrar-se em uma ou mais areas
de especializacdo, segundo suas vocacoes e demandas sociais e de mercado de trabalho.

Art. 99 Para conclusdo do curso, sera obrigatdria apresentacdao e defesa de
monografia final, perante banca examinadora, com tema e orientador escolhidos pelo aluno.

Art. 10. O estagio de pratica juridica, supervisionado pela instituicao de ensino
superior, sera obrigatoério e integrante do curriculo pleno, em um total minimo de 300 horas
de atividades praticas simuladas e reais desenvolvidas pelo aluno sob controle e orientagao
do nlcleo correspondente.

§ 19 O nlcleo de pratica juridica, coordenado por professores do curso,
dispora de instalacbes adequadas para treinamento das atividades profissionais de
advocacia, magistratura, Ministério Publico, demais profissbes juridicas e para
atendimento ao publico.

§ 20 As atividades de pratica juridica poderdo ser complementadas mediante
convénios com a Defensoria Publica e outras entidades publicas, judiciarias,
empresariais, comunitarias e sindicais que possibilitem a participagdo dos alunos na
prestacdo de servicos juridicos e em assisténcia juridica, ou em juizados especiais que
venham a ser instalados em dependéncia da propria instituicdo de ensino superior.

Art. 11. As atividades do estagio supervisionado serdo exclusivamente praticas,
incluindo redacao de pecas processuais e profissionais, rotinas processuais, assisténcia e
atuagcdo em audiéncias e sessOes, visitas a o6rgdos judiciarios, prestacdo de servigos
juridicos e técnicas de negociacbes coletivas, arbitragens e conciliagdo, sob o controle,
orientagdo e avaliacdo do nucleo de pratica juridica.

Art. 12. O estagio profissional de advocacia, previsto na Lei 8.906, de
04/07/1994, de carater extracurricular inclusive para graduados, podera ser oferecido pela
Instituicdo de Ensino Superior, em convénio com a OAB, complementando-se a carga
horaria efetivamente cumprida no estagio supervisionado, com atividades préticas tipicas de
advogado e de estudo do Estatuto da Advocacia e da OAB e do Cddigo de Etica e Disciplina.

Paragrafo Unico. A complementacdo da carga horaria, no total estabelecido
no convénio, sera efetivada mediante atividades no préprio nucleo de pratica juridica, na
Defensoria Publica, em escritérios de advocacia ou em setores juridicos, publicos ou
privados, credenciados e acompanhados pelo nlcleo e pela OAB.

Art. 13. O tempo do estadgio realizado em Defensoria Publica da Unido, do
Distrito Federal ou dos Estados, na forma do artigo 145, da Lei Complementar n© 80, de 12
de janeiro de 1994, serad considerado para fins de carga horaria do estagio curricular
previsto no artigo 10 desta Portaria.

Art. 14. As instituicdes poderdao estabelecer convénios de intercambio dos
alunos e docentes, com aproveitamento das respectivas atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e pratica juridica.

Art. 15. Dentro do prazo de dois anos, a contar desta data, os cursos juridicos
proverdo os meios necessarios ao integral cumprimento desta Portaria.

Art. 16. As diretrizes curriculares desta Portaria sdo obrigatdrias aos novos
alunos matriculados a partir de 1997 nos cursos juridicos que, no exercicio de sua
autonomia, poderdo aplica-las imediatamente (*).

* Artigo 16 com redacéo dada pela Portaria n © 088,09 de janeiro de 1996.
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Art. 17. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario, especialmente as Resolugdes 03/72 e 15/73 do extinto Conselho
Federal de Educacao.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAOQ

INTERESSADO: Conselho Nacional de Educacéo / Camara de EduSgierior | UF: DF

ASSUNTO: Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos delggedo em Direito, Ciéncias
Econdmicas, Administracdo, Ciéncias Contabeis,shuri Hotelaria, Secretariado Executiyo,
Musica, Danca, Teatro e Design

RELATORES CONSELHEIROS : José Carlos Almeida da Silva e Lauro Ribas Zimmer

PROCESSO N°:23001.000074/2002-10

PARECER N° COLEGIADO: APROVADO EM:
CES/CNE 0146/2002 CES 03/04/2002
| — RELATORIO

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacion@P#461, em seu art. 99
posteriormente também a Lei de Reforma Universitas40/68, no art. 26, estabeleciam que ao
entdo Conselho Federal de Educacdo incumbia adfixdQs curriculos minimos dos cursos de
graduacéo, validos para todo o Pais, os quais fa@meebidos com os objetivos a seguir
elencados, dentre outros:

1) facilitar as transferéncias entre instituicGds,uma localidade para outra, ou até na
mesma localidade, sem causar delonga na integratizdgo curso ou “em perda de tempo”, com
a nao contabilizacdo dos créditos realizados riduitgio de origem, como se vé no art. 100 da
Lei 4.024/61, com a redagéo dada pela Lei 7.037/82;

2) fornecer diploma profissional, assegurando gatsi® das prerrogativas e direitos da
profissdo, como rezava o art. 27 da Lei 5.540/68;

3) assegurar uniformidade minima profissionalizaatéodos quantos colassem grau
profissional, diferenciados apenas em relacdo ssptinas complementares e optativas, tudo
como se observa, quando das transferéncias e deefipmento de estudos realizados, no art. 2°
da Resolugdo CFE 12/84, segundo a qual as matwiaponentes do curriculo minimo de
qualquer curso superior cursadas com aproveitamemo instituicdo autorizada eram
automaticamente reconhecidas na instituicdo dendeshobstante alguma variacdo de carga
horaria a menor, a razao de aproximadamente 25%;

4) permitir-se, na duracdo de cursos, de formarmétada, a fixacdo de tempo dutil
minimo, médio ou maximo, desde que esses tempaosigriticassem reducao de qualidade face
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a reducdo ou prorrogacao prejudicial da duracaoudso, ainda que com 0 mesmo numero de
créditos;

5) observar normas gerais vélidas para o Paisaldendaneira que ao estudante se
assegurasse, como “igualdade de oportunidades&smm estudo, com 0os mesmos conteudos e
até com a mesma duracdo e denominacdo, em qualtpikwnicdo. Os atos normativos que
fixavam os curriculos minimos também indicavam g denominacao disciplinas ou matérias
deveriam ser alocadas no curriculo, para se manteadrdo unitario, uniforme, de oferta
curricular nacional.

Por estas e outras razfes, serviram 0s curriculosnos para estabelecer um patamar
uniforme entre cursos de instituicfes diferentedusive quanto a carga horaria obrigatoria, que
prevalecia sobre a complementar e optativa, alémindgigéncia, em alguns cursos, de
implementacé&o profissional através de estagio.

O modelo de curriculos minimos implicava elevad@ltiemento de disciplinas e cargas
horarias, a serem obrigatoriamente cumpridas, sol pe ndo ser reconhecido o curso, ou até
nao ser autorizado quando de sua proposi¢cao, dnipia as instituicdbes de inovar projetos
pedagodgicos, na concepg¢do dos cursos existentesafenderem as exigéncias de diferentes
ordens.

Ademais, os curriculos minimos profissionalizargesconstituiam numa exigéncia para
uma suposta igualdade entre os profissionais deedifes instituicdes, quando obtivessem 0s
seus respectivos diplomas, com direito de exergemofissdo, por isto que se caracterizavam
pela rigidez na sua configuragédo formal, verdadgrade curricular” dentro da qual os alunos
deveriam estar aprisionados, submetidos até aososesonteudos previamente detalhados e
obrigatoriamente repassados, independentementendextualizacdo, com a visivel reducédo da
liberdade de as instituicbes organizarem seus sudgo acordo com o projeto pedagdgico
especifico ou de mudarem essas atividades cumésula seus conteddos segundo as novas
exigéncias da ciéncia, da tecnologia e do meio.

Desta forma, os curriculos minimos profissionaligan rigidamente concebidos na
norma, para serem observados nas instituicbes,nm&® permitiam o alcance da qualidade
desejada segundo a sua contextualizacdo no espagge. Ao contrario, inibiam a inovacéo e
a diversificacao na preparacéo ou formacao dogwiofial apto para a adaptabilidade!...

Com a publicacdo da Lei 9.131, de 24/11/95, d&art§ 2°, alinea “c”, conferiu & Camara
de Educacao Superior do Conselho Nacional de Edacagcompeténcia para “a elaboracao do
projeto de Diretrizes Curriculares Nacionais — D@MNe orientardo os cursos de graduacéo, a
partir das propostas a serem enviadas pela Secretarde Educacdo Superior do Ministério
da Educacdo ao CNE] tal como viria a estabelecer o inciso VII do &%.da nova LDB
9.394/96, de 20/12/96, publicada em 23/12/96.

A CES/CNE, posteriormente, aprovou o Parecer 776/@7 qual estabelece que as
Diretrizes Curriculares Nacionais devem:

a) se constituir em orientacdes para a elaboragsicutriculos;
b) ser respeitadas por todas as IES; e
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c) assegurar a flexibilidade e a qualidade da foamaferecida aos estudantes.

Além disto, o Parecer em tela evidencia que astiXies Curriculares Nacionais devem
observar os seguintes principios:

1. assegurar as instituicbes de ensino superior lampberdade na
composicdo da carga horaria a ser cumprida parangegralizacdo dos
curriculos, assim como na especificacdo das unislatie estudos a serem
ministradas;

2. indicar os topicos ou campos de estudos e dezmpesriéncias de ensino-
aprendizagem que compordo os curriculos, evitammlonaximo a fixacao
de conteudos especificos com cargas horarias prErméeradas, os quais
ndo poderdo exceder 50% da carga horaria total dasos;

3. evitar o prolongamento desnecessario da durag@ds cursos de
graduacéo;

4. incentivar uma solida formacdo geral, necessgaa que o futuro
graduado possa vir a superar os desafios de rermwvacbndicbes de
exercicio profissional e de producdo do conhecimgnérmitindo variados
tipos de formacao e habilitagcdes diferenciadas emmesmo programa,

5. estimular praticas de estudos independentegngis uma progressiva
autonomia profissional e intelectual do aluno;

6. encorajar o0 reconhecimento de conhecimentos, ililates e
competéncias adquiridas fora do ambiente escolaclusive as que se
refiram a experiéncia profissional julgada relevanpara a area de
formacao considerada;

7. fortalecer a articulacdo da teoria com a pratjicalorizando a pesquisa
individual e coletiva, assim como 0s estagios arigpacdo em atividades
de extensao, as quais poderao ser incluidas comte gda carga horaria;

8. incluir orientagbes para a conducdo de avaliageeriodicas que
utilizem instrumentos variados e sirvam para infarma docentes e
discentes a cerca do desenvolvimento das atividdidésicas.

Por sua vez, a SESU/MEC publicou o Edital 004/6@yocando as instituicdes de ensino
superior para que encaminhassem propostas parm@baratido das diretrizes curriculares dos
cursos de graduacao, a serem sistematizadas peiasg0es de Especialistas de Ensino de cada
area.

O Edital 004/97 e o decorrente Modelo de Enquadnémndas Propostas de Diretrizes
Curriculares ensejaram alto nivel de participag@dahplos segmentos socais e institucionais.
Com efeito, € bom frisar que deste procedimento stinente advieram ricas e ponderaveis
contribuigdes da sociedade, das universidadedadaklades, de organizacdes profissionais, de
organizacdes docentes e discentes, enfim, da cdadmiacadémica e cientifica, e com a ampla
participacdo dos setores publicos e privados enngeios, foruns e encontros de debates, como
também resultou na legitimac&o, na sua origem,adgs®opostas trabalhadas pelo MEC/SESu,
agora sob a analise desta Camara por curso.

Estabeleceu-se, entédo, um roteiro, de naturezadolétyica, por isto mesmo flexivel, de
acordo com as discussbes e encaminhamentos dassfopdas Diretrizes Curriculares
Nacionais de cada curso, sistematizando-as se@mg@mndes areas do conhecimento, nas quais
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0S cursos se situam, resguardando, consequentenuela@ima congruéncia daquelas Diretrizes
por curso e dos paradigmas estabelecidos parasdah@acao.

Quanto aos paradigmas das Diretrizes Curriculagsaddais, cumpre, de logo, destacar
que elas objetivam “servir de referéncia para sstuncdes na organizacao de seus programas de
formacdo, permitindo flexibilidade e priorizacdo @eas de conhecimento na constru¢cdo dos
curriculos plenos. Devem induzir a criacdo de difegs formacdes e habilitagbes para cada area
do conhecimento, possibilitando ainda definimadntiplos perfis profissionais garantindo uma
maior diversidade de carreiras, promovendo a iatggr do ensino de graduacdo com a poés-
graduacaoprivilegiando, no perfil de seus formandos, as congéncias intelectuais que
reflitam a heterogeneidade das demandas sociais”

Desta forma, para todo e qualquer curso de graduagsi Diretrizes Curriculares
Nacionais recomendaram:

1. conferir maior autonomia as instituicbes de ensisoperior na
definicAo dos curriculos de seus cursos, a paréirexkplicitacdo das
competéncias e das habilidades que se deseja ddgenvatravés da
organizagdo de um modelo pedagdgico capaz de adapta dinamica
das demandas da sociedade, em que a graduacdo passastituir-se
numa etapa de formacao inicial no processo contidaoeducacao
permanente;

2. propor uma carga horaria minima em horas que peamg
flexibilizacdo do tempo de duracdo do curso de deorom a
disponibilidade e esfor¢o do aluno;

3. otimizar a estruturagdo modular dos cursos, contagis|a permitir um
melhor aproveitamento dos conteidos ministradosn beomo a
ampliacdo da diversidade da organizacdo dos cursogrando a
oferta de cursos sequenciais, previstos no inctmart. 44 da LDB;

4. contemplar orientagcdes para as atividades de estagi demais
atividades que integrem o saber académico a prapeafissional,
incentivando o reconhecimento de habilidades e ebémgias
adquiridas fora do ambiente escolar; e

5. contribuir para a inovagdo e a qualidade do projgiedagogico do
ensino de graduacgao, norteando os instrumentosrdiagao.

Posteriormente, a Camara de Educacgao Superior dee®m Nacional de Educacéo, ao
aprovar o Parecer 583/2001, tomou como referén&arecer 776/97 dessa mesma Camara, o
Edital 4, de dezembro de 1997, do MEC/SESu, e moP\acional de Educacéao, Lei 10.172, de
janeiro de 2001, que definiu, dentre os objetivaretas: “... Estabelecer, em nivel nacional,
diretrizes curriculares que assegurem a necesBéxihilidade e diversidade nos programas
oferecidos pelas diferentes instituicbes de ensuaperior, de forma a melhor atender as
necessidades diferenciais de suas clientelas eeadligridades das regides nas quais se
inserem...”. Ao aprovar, portanto, diretrizes cosantodos os cursos, a intencdo é garantir a
flexibilidade, a criatividade e a responsabilidaide instituicbes ao elaborarem suas propostas
curriculares.

De tudo quanto exposto até esta parte, poder-s¢éafetecer as principais diferencas
entre Curriculo Minimo e Diretrizes Curricularescidmais, com o propdsito de mostrar os
avancos e as vantagens proporcionadas por estaagilt
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1) enquanto os Curriculos Minimos estavam compridogicom a emissdo de um
diploma para o exercicio profissionag Diretrizes Curriculares Nacionais ndo se vincula a
diploma e a exercicio profissional, pois os diplonsa de acordo com o art. 48 da LDB, se
constituem prova, valida nacionalmente, da formagacecebida por seus titulares

2) enquanto os Curriculos Minimos encerravam aequgén do exercicio do profissional,
cujo desempenho resultaria especialmente das liisgpou matérias profissionalizantes,
enfeixadas em uma grade curricular, com os minwbaogatorios fixados em uma resolucao por
curso,as Diretrizes Curriculares Nacionais concebem a fonacdo de nivel superior como
um processo continuo, autbnomo e permanente, com ansolida formacdo basica e uma
formacéo profissional fundamentada na competénciaebrico-pratica, de acordo com o
perfil de um formando adaptavel as novas e emergesg demandas

3) enquanto os Curriculos Minimos inibiam a inowagéa criatividade das instituicdes,
que nao detinham liberdade para reformulacfesiloaque estava, por Resolucdo do CFE,
estabelecido nacionalmente como componentes clamésu e até com detalhamento de
conteudos obrigatoriosas Diretrizes Curriculares Nacionais ensejam a flekilizacdo
curricular e a liberdade de as instituicbes elabon@m seus projetos pedagogicos para cada
curso segundo uma adequacgédo as demandas sociaisoenteio e aos avangos cientificos e
tecnologicos, conferindo-lhes uma maior autonomiaandefinicdo dos curriculos plenos dos
Seus cursos

4) enquanto os Curriculos Minimos muitas vezes ratmacomo instrumento de
transmissdo de conhecimentos e de informagdesisiiel prevalecendo interesses corporativos
responsaveis por obstaculos no ingresso no medmadi@balho e por desnecessaria ampliacédo
ou prorrogacao na duracdo do curas,Diretrizes Curriculares Nacionais orientam-se na
direcdo de uma sélida formacao basica, preparando foturo graduado para enfrentar os
desafios das rapidas transformac¢fes da sociedade, shercado de trabalho e das condigbes
de exercicio profissional

5) enquanto o Curriculo Minimo profissional pret@ndomo produto, um profissional
“preparado”,as Diretrizes Curriculares Nacionais pretendem pregrar um profissional
adaptavel a situacdes novas e emergentes

6) enquanto os Curriculos Minimos, comuns e olbigzs em diferentes instituicdes, se
propuseram mensurar desempenhos profissionaialodido cursoas Diretrizes Curriculares
Nacionais se propdem ser um referencial para a foragdo de um profissional em
permanente preparacao, visando uma progressiva automia profissional e intelectual do
aluno, apto a superar os desafios de renovadas cagiies de exercicio profissional e de
producdo de conhecimentp

7) enquanto os Curriculos Minimos eram fixados para determinada habilitacao
profissional, assegurando direitos para o0 exerctt#o uma profissdo regulamentadas
Diretrizes Curriculares Nacionais devem ensejar vaados tipos de formacao e habilitagcoes
diferenciadas em um mesmo programa

Il — MERITO
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Como j& assinalado anteriormente, a LDB 4.024/61seu art. 9°, seguido pelo art. 26
da Lei 5.540/68, conferiu ao entdo Conselho Fedirdtducacdo a competéncia para fixar os
curriculos dos cursos de graduacgdo, o que ensejduiigatéria observancia dos denominados
curriculos minimos profissionais de cada curso @Eupcao, inclusive de suas habilitacoes,
mediante resolucdes daquele Colegiado, validasmalonente, para qualquer sistema de ensino,
resultando para as instituicdes apenas a escolbanaigonentes curriculares complementares e a
listagem para os alunos de disciplinas optativagjuando concebessem cursos experimentais,
inovando e criando respostas para situacdes ladakz ainda assim s6 poderiam coloca-los em
funcionamento ap0ds prévia aprovacao dos curricellastorizagdo dos cursos (art. 104 — LDB
4.024/61).

Desta forma, engessados o0s curriculos minimos ecidirados para 0 exercicio
profissional, com direitos e prerrogativas asseatpsgoelo diploma, nem sempre o curriculo
pleno significou a plenitude de uma coerente ejéeskproposta pedagogica, contextualizada,
que se ajustasse permanentemente as emergentescasigdaciais, tecnologicas e cientificas,
por isto que os graduados, logo que colassem grae encontravam defasados em relacdo ao
desempenho exigido no novo contexto, urgindo pes@ar especifica para o exercicio da
ocupacao ou profissao.

Nesse quadro, era mesmo necessaria uma espéciededeedulamentacédo”, de
flexibilizacdo e de uma contextualizacdo das igfites de ensino superior, que atendessem
mais rapidamente, e sem as amarras anterioreqa dimensao politica, isto €, pudessem as
instituicbes de ensino superior assumir a respdidade de se constituirem respostas as
efetivas necessidades sociais - demanda sociakoessidade social -, expressfes estas que
soam com a mesma significagdo da sua correspontemgé@ncia do meio” contida no art. 53,
inciso IV, da atual LDB 9.394/96.

Sendo as instituicdes caixa de ressonancia dastakpas sociais, ali ecoava a demanda
reprimida no mercado de trabalho, no avanco tegmmoe cientifico, ficando, n&o raro,
impossibilitadas de implementar qualquer projetancque ousassem inovar em matéria
curricular, salvo se, nos termos do entdo art.d®4 DB 4.024/61, tivessem o destemor, nem
sempre reconhecido, de propor cursos experimergam curriculos estruturados como
experiéncia pedagogica, porque ndo se enquadravarounriculos minimos vigentes, sabendo-
se que, como se disse, mesmo assim estavam eldgiopados a prévia aprovacao pelo
Conselho Federal de Educacao, sob pena de inféregarei.

A Constituicdo Federal de 1988, com indiscutive@ngos, prescreveu, em seu art. 22,
inciso XXIV, que a Unido editaria, como editou, &M de dezembro de 1996, a nova LDB
9.394/96, contemplando, na nova ordem juridica, dewafio para a educacdo brasileira: as
instituicbes assumirdo a ousadia da criatividada eventividade, na flexibilizacdo com que a
LDB marcou a autonomia das instituicdes e dosmasede ensino, em diferentes niveis.

No caso concreto das instituicbes de ensino sup@stas responderdo necessariamente
pelo padrdo de qualidade na oferta de seus cucsagje significa, no art. 43, preparar
profissionais aptos para a sua insercdo no campaedenvolvimento, em seus diversos
segmentos, econdmicos, culturais, politicos, dient, tecnoldgicos etc. Disto resultou o
imperioso comprometimento das instituicbes formaslale profissionais e de recursos humanos
com as mudancas iminentes, no ambito politico, @oiro e cultural, e até, a cada momento, no
campo das ciéncias e da tecnologia, nas divergss @o conhecimento, devendo, assim, a
instituicdo estar apta para constituir-se respmsissas exigéncias.
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Certamente, adviria uma nova concepcao da autonoomaersitaria e de
responsabilizacdo das instituicdes ndo-univeragaem sua harmonizacdo com essas mutacoes
continuas e profundas, de tal forma que ou agduitgies se revelam com potencial para atender
“as exigéncias do meio”, ou elas ndo se engajargmacesso de desenvolvimento e se afastardo
do meio, porque ndo poderdo permanecer “preparamdoiisos humanos “despreparados” ou
sem as aptiddes necessarias ao permanente e pergjdstamento a essas mudancas. Com
efeito, repita-se, ndo se cogita mais do profisdidpreparado”, mas do profissional apto as
mudancas e, portanto, adaptavel.

Isto significa um marco histérico, porque, em matae concepg¢do pedagogica do
processo educativo e, consequentemente, das cdesegas acdes pelas quais a educacéo e o
ensino venham a efetivar-se, sem duvida haverisedeepensada a elaboracdo dos curriculos
dos cursos de qualquer grau ou nivel, especialmentde grau superior, convocadas que
estavam todas as instituicdes da comunidade paraszem uma acédo conjugada, harmodnica e
cooperativa, com o Poder Publico e com outrastungiies, como se verifica no art. 205 da
Constituicdo Federal ¢bm a colaboragédo da sociedatiee no art. 211 Em regime de
colaboracad), para resgatar a educacéo dos percalgcos emegapcentrava e ante os desafios
acenados em novos horizontes da historia braséed@mundo.

Por isto, a nova LDB (9.131/95 e 9.394/96), revaigaparcialmente a anterior, teria de
firmar diretrizes basicas para esse novo desafmgvendo a flexibilizacdo na elaboracdo dos
curriculos dos cursos de graduacdetirando-lhes as amarras da concentragdo, da
inflexibilidade dos curriculos minimos profissionaizantes nacionais, que sédo substituidos
por “Diretrizes Curriculares Nacionais”.

Desta forma, foram estabelecidas, a partir dasitagées gerais contidas nos Pareceres
CES/CNE 776/97 e 583/2001, bem como nos desdobtameéecorrentes do Edital 004/97-
SESU/MEC, as Diretrizes Curriculares Nacionais Biastrizes Curriculares Gerais dos Cursos
de Graduacao, por curso, considerado segundo ectasparea de conhecimento, observando-se
os paradigmas, niveis de abordagem, perfii do fodma competéncias e habilidades,
habilitacbes, conteddos ou topicos de estudos,cd8oralos cursos, atividades préticas e
complementares, aproveitamento de habilidades pe@mcias extracurriculares, interagdo com
a avaliacao institucional como eixo balizador pararedenciamento e avaliacdo da instituicao,
para a autorizacao e reconhecimento de cursoscbe suas renovagdes, adotados indicadores
de qualidade, sem prejuizo de outros aportes cenagids necessarios.

Neste passo, ndo € demais repetir que tudo foiebash@ com o propdsito de que se
pudesse estabelecer um perfil do formando no qémin@acdo de nivel superior se constituisse
em processo continuo, autbnomo e permanente, com sdida formacdo basica e uma
formacao profissional fundamentada na competéediacb-pratica, observada a flexibilizacao
curricular, autonomia e a liberdade das institilscde inovar seus projetos pedagogicos de
graduacgédo, para o atendimento das continuas e emesgnudancas para cujo desafio o futuro
formando devera estar apto.

Cumpre agora, portanto, a esta Comissao analiedatar perante a Camara de Educacao
Superior, para sua elevada deliberacdo colegiaslgprepostas das Diretrizes Curriculares
Nacionais doscursos de graduacdo em Direito, Ciéncias Econdmicagdministracao,
Ciéncias Contabeis, Turismo, Hotelaria, Secretariaol Executivo, Masica, Danca, Teatro e
Design cujas especificacdes e detalhamento atenderam cdohagia adotada, especialmente
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quanto ao perfil desejado do formando, as compet&hebilidades/atitudes, habilitacbes e
énfases, aos conteudos curriculares, a organizdgdocursos, aos estagios e atividades
complementares e ao acompanhamento e avaliacao.

Este Parecer, portanto, contempla as orientac@€admissdes de Especialistas e as da
SESU/MEC, as quais, na sua grande maioria, foranthidaes e reproduzidas na sua totalidade,
ndo sé por haver concordancia com as idéias sdasitao conjunto do ideério concebido, mas
também como forma de reconhecer e valorizar ainegide do processo coletivo e
participativo, que deu origem a elaboracdo dos meatios sobre Diretrizes Curriculares Gerais
dos Cursos de Graduacdo, cujas propostas forammeariadas pela SESU/MEC para
deliberacdo deste Colegiado.

Contudo, vale salientar que diferencas nas forneagisfio e de concepgcao do processo
educativo levaram esta Comissdo a nao acolher mplama todas as propostas apresentadas,
razao pela qual alguns pontos séo contraditadosaaterida fundamentacéo.

Finalmente, como se observard nos itens subseguergta Comissdo adotou como
metodologia, para efeito deste Parecer, analisanjunto das Propostas Curriculares Nacionais
dos 11 (onze) Cursos de Graduagdo acima indicagiti®cando-as sob dois segmentos
norteadores: apiretrizes Comuns aos Cursos Relatadgsb) Diretrizes Especificas por
Curso.

3.1. Diretrizes Comuns aos Cursos Relatados

Sob este titulo, entendeu a Comissao que deveiexanbalizamentos comuns a serem
observados pelas instituicbes de ensino superiantquaos 11 (onze) cursos sobre cujas
Diretrizes Gerais se debrugou para o presenteralaer submetido a deliberacdo da Camara de
Educacdo Superior, abrangendo Projeto Pedagdgicgan@acao Curricular, Estagios e
Atividades Complementares, Acompanhamento e Avaha;Monografia.

* Projeto Pedagdgico
As instituicdes de ensino superior deverdo, na csigfo dos seus projetos pedagdgicos,
definir, com clareza, os elementos que lastreigmbpria concepc¢do do curso, 0 seu curriculo

pleno e sua operacionalizacdo, destacando-se omtEsgelementos, sem prejuizo de outros:

- objetivos gerais do curso, contextualizados eacé® as suas insercdes institucional,
politica, geografica e social;

condicdes objetivas de oferta e a vocagao do curso;

- cargas horérias das atividades didaticas e daraiiteg;do do curso;
- formas de realizag&o da interdisciplinaridade;

- modos de integracdo entre teoria e pratica;

- formas de avaliacao do ensino e da aprendizagem;

- modos da integracdo entre graduacao e pos-gradupgiulo houver;
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- cursos de pos-graduacio sensunas modalidades especializagéo, integradas e/ou
subsequentes a graduacado, e de aperfeicoamenézot#p com a evolugcdo das ciéncias, das
tecnologias e das efetivas demandas do desempeotissional, observadas as peculiaridades
de cada area do conhecimento e de atuacao, por, curs

- incentivo a pesquisa, como necessério prolongamds atividade de ensino e como
instrumento para a iniciacao cientifica,

- concepcao e composicao das atividades de estéagioyrso;
- concepcgao e composicao das atividades complemsntare
- oferta de curso sequenciais e de tecnologia, quianaocaso.

» Organizacao Curricular

As instituicbes de ensino superior, exercitando getencial inovador e criativo e da
liberdade e flexibilidade que possuem na organzagiseus curriculos, devem concebé-los de
acordo com os regimes académicos que adotarerbea sagime seriado anual, regime seriado
semestral, sistema de créditos, sistemas moduwarele modulos académicos, sistema de preé-
requisitos e de créditos com matriculas por dis@plprevendo expressamente a integralizacdo
curricular do curso como condicdo para a sua efeonclusao e subsequente colacao de grau,
com a distribuicdo do tempo util previsto, definidm termos de carga horaria, duracdo ou
reducdo de duracdo do curso, de tal forma que wssltenham a informacédo do tempo de
estudos previsto e das possibilidades de reducampliacdo desse tempo, preservado sempre o
principio do padrao de qualidade.

Acrescente-se que, recentemente, a CES/CNE apmWRarecer 100/2002 e seu anexo
Projeto de Resolugdo, em 13/03/2002, contendo mdrésrelacionados com a duragao dos
cursos, com a carga horaria e com percentuaisgpaidades praticas e estagio, tudo de acordo
com a organizagao curricular de cada curso e aneegicadémico adotado, excetuando-se as
licenciaturas plenas e os cursos de formacao daogume tém disciplinamento proprio.

» Estagios e Atividades Complementares

O Estéagio Curricular, Supervisionado, deve ser editlo como conteudo curricular
implementador do perfil do formando, consistindmatatividade obrigatéria, mas diversificada,
tendo em vista a consolidacdo prévia dos desempepiufissionais desejados, segundo as
peculiaridades de cada curso de graduacao.

Pelo seu carater implementador de desempenhossgoofais antes mesmo de se
considerar concluido o curso, € necessario quepEDREA0 que os resultados do estagio forem
sendo verificados, interpretados e avaliados, agesio esteja consciente do seu atual perfil,
naquela fase, para que ele proprio reconheca @sidade da retificacdo da aprendizagem, nos
conteudos em que revelara equivocos ou insegudengaminio, e da prépria reprogramacao da
pratica, assegurando-se-lhe, nessa reorientacaepm@gramacado teorico-pratica, o direito
subjetivo constitucional ao padrédo de qualidade, spirevelara no exercicio profissional, ja no
ambito das instituicdes sociais.
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As Atividades Complementares, por seu turno, depessibilitar o reconhecimento, por
avaliacdo, de habilidades e competéncias do alunobysive adquiridas fora do ambiente
escolar, hipéteses em que o aluno alargard o seicudla com experimentos e vivéncias
académicos, internos ou externos ao curso, ndo a¥urdindo estagio -curricular,
supervisionado, com a amplitude e a rica dindamasaAtividades Complementares.

As Atividades Complementares, assim, se orientagstanular a prética de estudos
independentes, transversais, opcionais, de intgptigaridade, de permanente e contextualizada
atualizacdo profissional especifica, sobretudo melagcbes com o mundo do trabalho,
estabelecidas ao longo do curso, notadamente ameégras as diversas peculiaridades regionais
e culturais.

Nesse sentido, as Atividades Complementares podetairi projetos de pesquisa,
monitoria, iniciacdo cientifica, projetos de ex@msmodulos tematicos, seminarios, simpoésios,
congressos, conferéncias, além de disciplinas @fie por outras instituicdes de ensino ou de
regulamentacdo e supervisdo do exercicio profiggi@nda que esses conteddos ndo estejam
previstos no curriculo pleno de uma determinadtunsio mas nele podem ser aproveitados
porque circulam em um mesmo curriculo, de formerdisciplinar, e se integram com os demais
conteudos realizados.

Enfim, as atividades de extensédo, previstas natdytinciso 1V, da LDB 9.394/96, cuja
finalidade basica, dentre outras, consiste em papa comunidade o estabelecimento de uma
relacdo de reciprocidade com a instituicdo, podeer mtegradas nas Atividades
Complementares, enriquecedoras e implementadorpsogoo perfil do formando, sem que se
confundam com Estégio Curricular, Supervisionado.

* Acompanhamento e Avaliacao

As IES deverao adotar formas especificas e alteasatie avaliacao, internas e externas,
sistematicas, envolvendo todos quantos se contemtftamrocesso do curso, centradas em
aspectos considerados fundamentais para a idegéfic do perfii do formando, estando
presentes o desempenho da relacao professor x, alygawceria do aluno para com a instituicao
e o professor.

Assim, as instituicdes ndo somente deverdo ado#dicgs pedagogicas e métodos de
ensino/aprendizagem inovadores, direcionados antjarda qualidade do curso, como também
deverdo adotar procedimentos alternativos de @@aliaque favorecam a compreensdo da
totalidade do curso, consolidando o perfil desegméormando, aferindo também a importancia
do carater inter e multidisciplinar das acoes didate pedagogicamente estruturadas, inclusive
ensejando interface da graduacdo com a pés-gramlsabadiferentes mecanismos, em especial
com estimulo a pesquisa, o incentivo a producaatifima e a insercdo na comunidade sob as
diversas formas ou programas de extensao.

Importante fator para a avaliagdo das instituigdasproducéo que elas podem colocar a
disposicéo da sociedade e de todos quantos se leamparo crescimento e no avango da ciéncia
e da tecnologia. Com efeito, a producdo que umatuiggio divulga, publica, socializa,
certamente sera um forte e ponderavel indicada paacompanhamento e avaliacdo sobre a
instituicdo, sobre o curso e para 0s alunos emicpkmt que, durante o proprio curso, ja
produzem, como reflexo da consciéncia que possueamto ao desenvolvimento de suas
potencialidades.
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* Monografia/Trabalho de Conclusao de Curso

No conjunto das Diretrizes Curriculares Nacionaidas Diretrizes Curriculares Gerais
dos Cursos de Graduacéo, a Monografia/Trabalhootel@s&o de Curso vém sendo concebidos
ora como um conteudo curricular opcional, ora coimgatorio.

Nos cursos objeto do presente Parecer, a Monogafiasere no eixo dos contetdos
curriculares opcionais, cuja adequacdo aos cuodcel aos cursos ficard a cargo de cada
instituicdo que assim optar, por seus colegiadpergwres académicos, em face do seguinte
entendimento:

1) a graduacdo passa a ter um papel de formacéalimo processo continuo de
educacédo, que é também inerente ao proprio mundeatalho e da permanente capacitacao
profissional, isto €, do profissional apto ao emfaenento dos desafios suscitados pelas
mudancas iminentes a conclusdo do curso ou emesgemonjunturais;

2) os curriculos passam a ser configurados e regewatios dentro de um modelo capaz
de adaptar-se as dinamicas condi¢cdes do perfijatiselo formando, exigido pela sociedade,
com todas as contingéncias que envolvem a hidtarizgana, suscitando um continuo aprimorar-
se;

3) a monografia se constitui em instrumental maso@riado aos cursos de pos-
graduacgadato sensuque os formandos ou egressos venham a realizhspénsaveis ao seu
desempenho profissional qualitativo, especialméatte as inovacgdes cientificas e tecnologicas,
em diferentes &reas;

4) a monografia, pelas suas peculiaridades, deyertecada instituicdo que por ela opte
expressamente, regulamentacdo propria, com ceténocedimentos e mecanismos de
avaliacdo bastante explicitos, bem como direttizesicas relacionadas com a sua elaboragéo.

3.2. Diretrizes Especificas por Curso Relatado

Sob este topico serdo tratados os aspectos pesubacada curso, abrangendo Perfil
Desejado do Formando, as Competéncias e HabilidadeSonteudos Curriculares e, quando
necessario, um topico sobre Consideragfes Finais.

3.2.1. Curso de Graduagao em Direito
» Perfil Desejado do Formando

Quanto ao perfil desejado, o curso de Direito dewgortunizar ao graduando uma
sélida formacéo geral e humanistica, com a capdeida analise e articulacdo de conceitos e
argumentos, de interpretacdo e valorizacdo dosnfenés juridicos e sociais, aliada a uma
postura reflexiva e visdo critica que fomente aacmade de trabalho em equipe, favoreca a
aptidao para a aprendizagem autdbnoma e dinaméma, gd qualificacdo para a vida, o trabalho e
0 desenvolvimento da cidadania.

* Competéncias e Habilidades
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O curso de graduacéo em Direito deve possibilifarmacao do profissional do Direito
que revele, pelo menos, as seguintes habilidades:

- leitura, compreenséo e elaboracao de textosgealosumentos juridicos ou normativos,
com a devida utilizacdo das normas técnico-jurdica

- interpretacéo e aplicagéo do Direito;

- pesquisa e utilizacéo da legislacdo, da jurispmadh, da doutrina e de outras fontes do
Direito;

- adequada atuacdo técnico-juridica, em diferemtssancias, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizacao de processas atprocedimentos;

- correta utilizagdo da terminologia juridica ou@iéncia do Direito;
- utilizac&o de raciocinio juridico, de argumentagie persuasao e de reflexao critica;
- jJulgamento e tomada de decisdes; e

- dominio de tecnologias e métodos para permanemtepreensdo e aplicacdo do
Direito.

* Conteldos Curriculares

Os cursos de graduacédo em Direito deverdo contengpiaseus projetos pedagogicos e
em sua organizacao curricular, conteddos que atermlzs seguintes eixos interligados de
formacgéo:

| — Contetdos de Formacdo Fundamental, que tenolgetivo integrar o estudante no
campo do Direito, estabelecendo ainda as relacée®irkito com outras &reas do saber,
abrangendo estudos que envolvam a Ciéncia Pd(éieca Teoria Geral do Estado), a Economia,
a Sociologia Juridica, a Filosofia e a Psicologiplidada ao Direito e a Etica Geral e
Profissional;

Il — Conteldos de Formacao Profissional, abrangealfon do enfoque dogmaético, o
conhecimento e a aplicacdo do Direito, observadapeguliaridades dos diversos ramos do
Direito, de qualquer natureza, estudados sisteam#inte e contextualizados segundo a
evolucdo da Ciéncia Juridica e sua aplicacdo asamgad sociais, econdémicas, politicas e
culturais do Brasil e suas harmoénicas relagoesiat®nais;

Il — Conteudos de Formacéo Pratica, que objetiviategracdo entre a pratica e os
conteudos tedricos desenvolvidos nos demais eeqpecialmente nas atividades relacionadas
com o estagio curricular durante o qual a pratisadica revele o desempenho do perfil
profissional desejado, com a devida utilizacdo dén€a Juridica e das normas técnico-
juridicas.

3.2.2 Curso de Graduacédo em Ciéncias Econémicas
* Perfil Desejado do Formando

O curso de graduacéo em Ciéncias EconOmicas deegaera formacdo do Economista,
imbuido de sélida consciéncia social, indispensaeetnfrentamento das situacdes emergentes,
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na sociedade humana e politicamente organizadatacsey formar um profissional capaz de
enfrentar as transformacdes politico-econdmicasoe@ais, contextualizadas, segundo as
dimensdes de espaco e de tempo, na sociedadeeipaagilercebida no conjunto das fungbes
econdmicas mundiais.

Desta forma, o bacharel em Economia deve apresamnaperfil centrado em sdlida
formacao geral e dominio técnico dos estudos mwladios com a formacéao tedrico-quantitativa,
peculiares ao curso, além da visdo historica desgreanto econdémico aplicado a realidade
brasileira e ao contexto mundial, de tal forma g@gresso possa revelar:

- uma base cultural ampla, que possibilite o enteadto das questdes econdmicas no
seu contexto histérico social,

- capacidade de tomada de decisdes e de resolgdurothlemas numa realidade
diversificada e em constante transformacao;

- capacidade analitica, viséo critica e competéuania adquirir novos conhecimentos; e
- dominio das habilidades relativas a efetiva cdoagdo e expressao oral e escrita.
* Competéncias e Habilidades

Os graduados nos cursos de Ciéncias Econdmicasndese capazes de revelar, pelo
menos, as seguintes competéncias e habilidades:

- desenvolver raciocinios logicamente consistentes;

- ler e compreender textos econdmicos;

- elaborar pareceres e relatérios;

- lidar com conceitos teoricos fundamentais da €&BEcondmica;

- utilizar o instrumental econdmico para analisaragdes historicas concretas;

- utilizar formulagbes mateméticas e estatisticas analise dos fendmenos socio-
econdémicos;

- diferenciar correntes teoricas a partir de diasirpoliticas econdémicas.
» Conteudos Curriculares

Os cursos de graduacéo em Ciéncias EconOmicasadegentemplar, em seus projetos
pedagogicos e em sua organizacdo curricular, coose@ue atendam aos seguintes eixos
interligados de formacao:

| — Contetudos de Formacdo Geral, que tem por w@bjeititroduzir o aluno ao
conhecimento da Ciéncia Econémica e de outras @®$ociais, abrangendo também aspectos
da Sociologia e da Ciéncia Politica, além de estidsicos e propedéuticos da Administracéo,
do Direito e da Contabilidade;
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Il — Conteudos de Formacdo Teorico-Quantitativag e direcionam a formacao
profissional propriamente dita, englobando topdegfstudos mais avancados da Matematica, da
Estatistica, da Macroeconomia, da Microeconomia,Edanometria e no Desenvolvimento
Sacio-Econbémico, além de abordar questdes pratieasssarias a preparacdo do graduando
como técnico, e que permitam a continuidade dedestde pds-graduacdo, sedimentado por
estagios e atividades complementares;

lll - Contetdos de Formacdo Historica, que postlpil ao aluno construir uma base
cultural indispensavel a expressdao de um posicientonreflexivo, critico e comparativo,
englobando a Histéria do Pensamento Econémico datlos econdmicos de outros paises e do
Brasil, bem como tépicos de estudos especificoesmbeconomia brasileira contemporanea.

3.2.3 Curso de Graduacdo em Administracao
» Perfil Desejado do Formando

O curso de Administracédo deve ensejar condicOes @uag 0 bacharel em Administragéo
esteja capacitado a compreender as questdes icastitecnicas, sociais e econbmicas da
producédo e de seu gerenciamento no seu conjurgenauos os niveis graduais do processo de
tomada de decisdo, bem como a desenvolver o atemgamento e a assimilacdo de novas
informag0des, apresentando flexibilidade inteleceualdaptabilidade contextualizada no trato de
situacOes diversas presentes ou emergentes nas \sagmentos do campo de atuacdo do
administrador.

» Competéncias e Habilidades

Os cursos de graduacéo de Administracdo devem fgrroéissionais que revelem, pelo
menos, as seguintes competéncias e habilidades:

- reconhecer e definir problemas, equacionar sekicdpensar estrategicamente,
introduzir modificacbes no processo produtivo, af@ventivamente, transferir e generalizar
conhecimentos e exercer, em diferentes graus delerilade, o processo da tomada de
deciséo;

- desenvolver expressdo e comunicacdo compativ@is @ exercicio profissional,
inclusive nos processos de negociacao e nas coagdes interpessoais ou intergrupais;

- refletir e atuar criticamente sobre a esfera aycdo, compreendendo sua posicéo e
funcao na estrutura produtiva sob seu controleeng@amento;

- desenvolver raciocinio légico, critico e anatitjzara operar com valores e formulacdes
matematicas presentes nas relagbes formais e sawmdie fendmenos produtivos,
administrativos e de controle, bem assim expressaadle modo critico e criativo diante dos
diferentes contextos organizacionais e sociais;

- ter iniciativa, criatividade, determinacgéo, vatggolitica e administrativa, vontade de
aprender, abertura as mudancas e consciéncia didagigae das implicacfes éticas do seu
exercicio profissional;
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- desenvolver capacidade de transferir conhecirsefdovida e da experiéncia cotidianas
para o ambiente de trabalho e do seu campo dedatyaogfissional, em diferentes modelos
organizacionais, revelando-se profissional adaptave

» Contelidos Curriculares

Os cursos de graduagdo em Administragcdo deverateroptar, em seus projetos
pedagogicos e em sua organizagcao curricular, cdoseque atendam aos seguintes campos
interligados de formacao:

| — Contetdos de Formacao Basica: estudos relatisnaom as Ciéncias Sociais, a
Filosofia, a Psicologia, a Etica, a Politica, 0 omamento, a Linguagem, a Comunicacdo e
Informacéo;

Il — Conteudos de Formacgdo Profissional, comprestmleEstudos da Teoria da
Administracdo e das Organizacdes e suas respedtingdes, dos Fendbmenos Empresariais,
Gerenciais, Organizacionais, Estratégicos e Amaignestabelecidas suas interrelacdes com a
realidade social, objetivando uma visao criticavdidade de suas dimensdes, bem como os
aspectos legais e contabeis;

[l — Conteudos de Formacdo Complementar, compesetal Estudos Econdmicos,
Financeiros e de Mercado, e suas interrelacbesac@alidade nacional e internacional, segundo
uma perspectiva historica e contextualizada deaplieabilidade no ambito das organizacdes e
na utilizacdo de novas tecnologias;

IV — Conteudos de Estudos Quantitativos e suas Olegias, abrangendo
Pesquisa Operacional, Teoria dos Jogos, Modelogrvédicos e Estatisticos e aplicacdo de
tecnologias que contribuam para a definicdo ezatiio de estratégias e procedimentos inerentes
a Administracéo.

3.2.4 Curso de Graduacédo em Ciéncias Contabeis

» Perfil Desejado do Formando

O curso de graduacédo em Ciéncias Contabeis devensplar um perfil profissional que
revele a responsabilidade social de seus egressas &uacao técnica e instrumental, articulada
com outros ramos do saber e, portanto, com outt@sgionais, evidenciando o dominio de

habilidades e competéncias inter e multidiscipésar

* Competéncias e Habilidades

Quanto as competéncias e habilidades, os bacharéi€iéncias Contabilistas deveréo
ser capazes de:

- utilizar adequadamente a terminologia e a linguagroprias das Ciéncias Contabeis e
Atuarialis;

- demonstrar uma viséo sistémica e interdisciplifzaatividade contabil;

- elaborar pareceres e relatérios que contribuaiam palesempenho eficiente e eficaz de
Seus usuarios, quaisquer que sejam 0s modelosizagamais;

- aplicar adequadamente a legislacao inerentengddis contabeis;
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- desenvolver, com motivacdo e através de permaramiculacdo, a lideranca entre
equipes multidisciplinares para a captacdo de insumecessarios aos controles técnicos, a
geracao e disseminacao de informacdes contabeissemmnhecido nivel de preciséo;

- exercer suas funcdes com expressivo dominio wasdés contabeis e atuariais que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos adminisgadle qualquer segmento produtivo ou
institucional o pleno cumprimento da sua respottigable quanto ao gerenciamento, aos
controles e a prestacdo de contas da sua gestaoteest sociedade, gerando também
informacfes para a tomada de decisdo, organizagdatitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

- desenvolver, analisar e implantar sistemas derrmdcdo contabil e de controle
gerencial,

- exercer com ética e proficiéncia as atribuicogwesrogativas que lhe sdo prescritas
através da legislacdo especifica, revelando domimidequados aos diferentes modelos
organizacionais.

* Contelidos Curriculares

Os cursos de graduacdo em Ciéncias Contdbeis dewendemplar, em seus projetos
pedagogicos e em sua organizacdo curricular, coose@ue atendam aos seguintes eixos
interligados de formacao:

| - Conteudos de Formacdo Basica: estudos reladisnacom outras areas do
conhecimento, sobretudo Administracdo, Economigeii Métodos Quantitativos, Matematica
e Estatistica;

Il — Conteudos de Formacao Profissional: estudpgdaficos atinentes as Teorias da
Contabilidade, além de suas relagbes com a Atudrida Auditoria, da Controladoria e suas
aplicacdes peculiares ao setor publico e privado;

Il — Conteudos de Formacao Teorico-Pratica: EstadGurricular Supervisionado,
Atividades Complementares, Estudos IndependentemteGdos Optativos, Pratica em
Laboratoério de Informéatica utilizando softwaresadizados para Contabilidade.

3.2.5. Curso de Graduag&do em Turismo
* Perfil Desejado do Formando

Quanto ao perfil desejado, o curso de graduacaolTensmo devera oportunizar a
formacdo de um profissional apto a atuar em megcattamente competitivos e em constante
transformacao, cujas op¢des possuem um impactargofna vida social, econémica e no meio
ambiente, exigindo uma formacdo ao mesmo tempo ra@i&sta, no sentido tanto do
conhecimento geral, das ciéncias humanas, sogiallicas e econémicas, como também de
uma formacao especializada, constituida de conleetos especificos, sobretudo nas areas
culturais, histéricas, ambientais, antropologiceds, Inventario do Patriménio Historico e
Cultural, bem como o agenciamento, organizacaaengemento de eventos e a administracéo
do fluxo turistico.

* Competéncias e Habilidades
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O curso de graduacdo em Turismo deve possibilandcao profissional que revele,
pelo menos, as seguintes competéncias e habilidades

- compreensao das politicas nacionais e regicodi® turismo;

- utilizacdo de metodologia adequada para o pamejto das acles turisticas,
abrangendo projetos, planos e programas, com ostosvdocais, regionais, nacionais e
internacionais;

- positiva contribuicdo na elaboracéo dos planosicqais e estaduais de turismo;

- dominio das técnicas indispensaveis ao planefmmena operacionalizacdo do
Inventario Turistico, detectando areas de novoseieg e de novos campos turisticos e de
permutas culturais;

- dominio e técnicas de planejamento e operackagd de estudos de viabilidade
econdmico-financeira para os empreendimentos etpsojuristicos;

- adequada aplicacao da legislagao pertinente;

- planejamento e execucdo de projetos e programtatégicos relacionados com
empreendimentos turisticos e seu gerenciamento;

- intervencdo positiva no mercado turistico com $usercido em espacos Nnovos,
emergentes ou inventariados;

- classificagcéo, sobre critérios prévios e adegsiade estabelecimentos prestadores de
servigos turisticos, incluindo meios de hospedag#massportadoras, agéncias de turismo,
empresas promotoras de eventos e de outras amstss pcom seguranca a disposicdo do
mercado turistico e de sua expansao;

- dominios de técnicas relacionadas com a selecdavadiacdo de informacdes
geograficas, historicas, artisticas, esportivagrestivas e de entretenimento, folcléricas,
artesanais, gastrondmicas, religiosas, politicagti®s tracos culturais, como diversas formas de
manifestagdo da comunidade humana;

- dominio de métodos e técnicas indispensaveissaod@ dos diferentes mercados
turisticos, identificando os prioritarios, inclusipara efeito de oferta adequada a cada perfil do
turista,;

- comunicacao interpessoal, intercultural e ex@i@snrreta e precisa sobre aspectos
técnicos especificos e da interpretacdo da reaidag organizacdes e dos tracos culturais de
cada comunidade ou segmento social;

- utilizacdo de recursos turisticos como forma digcer, orientar, assessorar, planejar e
administrar a satisfacdo das necessidades dotasugsdas empresas, instituicbes publicas ou
privadas, e dos demais segmentos populacionais;

- dominio de diferentes idiomas que ensejem afagdis do turista em sua intervencgéo
nos tracos culturais de uma comunidade ainda néteecada;
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- habilidade no manejo com a informatica e comasutecursos tecnoldgicos;

- integracdo nas acbes de equipes interdiscipBnaranultidisciplinares interagindo
criativamente nos diferentes contextos organizacsos sociais;

- compreensédo da complexidade do mundo globalizadias sociedades pds-industriais,
onde o0s setores de turismo e entretenimento emaoon@mbientes propicios para se
desenvolverem,;

- profunda vivéncia e conhecimento das relacdesahas) de relacbes publicas, das
articulacdes interpessoais, com posturas estratepara o éxito de qualquer evento turistico;

- conhecimentos especificos e adequado desempeétwicd-profissional, com
humanismo, simplicidade, seguranca, empatia e. ética

» Contelidos Curriculares

Os cursos de graduacao em Turismo deverdo conterapiaseus projetos pedagogicos e
em sua organizacdo curricular, conteidos que ateramtzs seguintes eixos interligados de
formacéo:

| — Conteudos Basicos: estudos relacionados com aggectos Socioldgicos,
Antropologicos, Histoéricos, Filosoficos, GeograBecdulturais e Artisticos, que conformam as
sociedades e suas diferentes culturas;

Il — Conteudos Especificos: estudos relacionados &d eoria Geral do Turismo, Teoria
da Informacdo e da Comunicacdo, estabelecendo asdaelacdes do Turismo com a
Administracéo, o Direito, a Economia, a Estatiséca Contabilidade, além do dominio de, pelo
menos, uma lingua estrangeira;

[l — Conteudos Teorico-Praticos: estudos locakimados respectivos espacos de fluxo
turistico, compreendendo visitas técnicas, invemtaristico, laboratérios de aprendizagem e de
estagios.

3.2.6. Curso de Graduacao em Hotelaria

O curso de graduacdo em Hotelaria, na modalidadeabelado, terd uma terminalidade
segundo a sua concepg¢do curricular e o projetoggeit do curso, adequados ao perfil
desejado do formando, incluindo até conteludos aulaies de natureza pedagogica
indispensaveis a habilitacdo para o magistéricersos de formacéo profissionalizante ou de
Educacao Profissional de que trata a Lei de Diaetre Bases da Educacao Nacional 9.394/96.

* Perfil Desejado do Formando

Quanto ao perfil desejado, o curso de graduacadHetelaria devera oportunizar a
formacao de um profissional apto a atuar em um aderaltamente competitivo e em constante
transformacdo, com impactos periddicos ou sazomsaigundo as mudangas na vida social,
econbmica, politica, empresarial e organizacioca énfase na Gestdo e Administracdo de
Hotéis com os mais diversos e importantes aspestosturais, infra-estruturais e o seu eficaz e
qualitativo funcionamento, de acordo com os div@sgmentos culturais da demanda hoteleira.

» Competéncias e Habilidades
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O curso de graduacdo em Hotelaria deve possibdifarmacao profissional que revele,
pelo menos, as seguintes competéncias e habiligpadas

- atuar no planejamento, implantacao e gerenciardtnidades hoteleiras;

- reconhecer e identificar problemas, equacionamsducdes, intermediando e
coordenando os diferentes niveis do processo ded@ise deciséo;

- gjustar-se aos diferentes contextos historicesas inter-relagcdes geograficas, sociais,
econdmicas e turisticas, especialmente para oaussaperfeicoamento em planejamentos e
gestbes de empresas hoteleiras;

- adotar, com eficacia, modelos inovadores de ggesta

- integrar-se no grupo hoteleiro e da unidade aqrergia, contribuindo para a acdo de
equipes interdisciplinares e interagir criativaneefaice aos diferentes contextos organizacionais
e sociais bem como resolver situacbes com flegdduile e adaptabilidade diante de problemas e
desafios organizacionais;

- comunicar-se em idiomas estrangeiros, principate a lingua inglesa e a espanhola,
manejando também os recursos informatizados esoetpgipamentos tecnoldgicos;

- exercer, com lideranca e responsabilidade, ongemmento da unidade hoteleira,
direcionado ao melhor atendimento ao cliente, usuar

- implantar planejamento estratégico capaz de assegrodutividade e competitividade,
em mercados de significativas diversificacoes;

- ajustar, mediante adequada forma de gerenciamenfiincionamento institucional a
novas situagdes, emergentes, presentes na pldeldia mercado hoteleiro, da cultura e da
demanda diferenciada, das expectativas de diferguiti®s turisticos ou em razao de diversos
processos de mobilidade social.

» Contelidos Curriculares

O curso de graduacdo em Hotelaria deve direcioparoateudos para o perfil desejado
do formando, a partir dos seguintes tépicos dadestinterligados:

| — Conteudos Basicos: estudos relacionados co@iéaxias Humanas, com énfase na
Psicologia, Sociologia e na Geografia Fisica, Hum&wlitica e Econémica, e com as Ciéncias
da Comunicacéo e das Artes;

Il — Conteudos Especificos: estudos relacionadas @dministracdo, a Economia e o
Direito, aplicados a Hotelaria, interligados confuwrismo, além de estudos sobre Sistemas de
Comunicacéo e Informética, incluindo dominio ddpmeenos, uma lingua estrangeira;

[l — Conteudos Teodrico-Préaticos: obtidos pelostesims informatizados, incluindo
Laboratdrios, com as diversas interligacdes em, i@ges produtos sejam postos a disposi¢cao do
fluxo turistico, observadas as peculiaridades dorcau® hoteleiro, Estagio Curricular
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Supervisionado, Estagios Integradores, AtividadéraEslasse, Atividades de Pesquisa e de
Iniciacdo Cientifica e Atividades Complementares.

3.2.7. Curso de Graduacao em Secretariado Executivo
» Perfil Desejado do Formando

O curso de graduacdo em Secretariado Executivoopég formar bacharéis com sélidos
dominios académicos, cientificos e tecnologicosedfipos de seu campo de atuacao,
especialmente preparando-os para o eficaz desempenimiltiplas relacdes de acordo com as
especificidades de cada organizacdo, mantendo moh&o funcionamento nas interfaces
staff/linha, gerenciando o fluxo de informac¢de®sahvolvendo com sensibilidade metodologias
capazes de diagnosticar conflitos, reduzir resi&#8na mudanca, repassar a importancia da
concepc¢ao empreendedora da empresa, portando-seoogoeténcia e discricao.

O curso de graduagdo em Secretariado Executivo degejar a formacdo de um
profissional proficiente, criativo, participativopnhecedor de gestédo estratégica, articulador em
negociagdes que precedam a tomada de decisGegadacidas relacbes interpessoais e inter-
grupais, revelando eficiente dominio de técnicasseesibilizacdo .e de facil dominio dos
diferentes meios de comunicacgéo dentro da orgaawzacom diferentes grupos de clientela e de
demanda.

* Competéncias e Habilidades

O Secretario Executivo devera ser preparado pasanggenhar, com alto padrdo de

competéncia, as tarefas peculiares a profissadrilmeindo para melhoria da qualidade nas
relacées pessoais, interpessoais e com o0 mundioexbem como para maior produtividade nas
organizacdes, devendo revelar, pelo menos, asrgeguiompeténcias e habilidades:

- exercicio profissional com iniciativa, criativitia, bom senso, discricdo, maturidade
emocional, sélidos e atualizados conhecimentosgjera

- capacidade de articulacdo com diferentes niveismpresas e instituicdes publicas ou
privadas ou diferentes clientes;

- visdo generalista da organizacao e das peculielages hierarquicas inter-setoriais;
- administracéo eficaz do tempo;

- exercicio de funcbes gerenciais, com dominidsresplanejamento, organizacgéo,
controle e diregéo;

- utilizagdo do raciocinio légico, critico e analdt, operando com valores e
estabelecendo relacfes formais e causais entrméns e situacdes organizacionais;

- habilidade de lidar com modelos inovadores déages
- valorizacéao e dominio dos principios que inforneficaz sistema de comunicacao;

- receptividade e lideranca para o trabalho empeqguia busca da sinergia;



LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

- sensibilidade para a adocdo de meios alternatiglaxionados com a melhoria da
qualidade e da produtividade dos servicos;

- controle e gerenciamento do fluxo de informac@essegurando uniformidade de
referencial para diferentes usuarios;

- eficaz utilizagcdo de técnicas secretariais, c@movadas tecnologias, imprimindo
seguranca, credibilidade e fidelidade no fluxordermacéo;

- utilizacao de tecnologias da informagéao com gpeasianentes inovagoes.

» Conteldos Curriculares

O curso de graduacdo em Secretariado Executiva@ewentemplar, em seus projetos
pedagodgicos e em sua organizacao curricular, asrgeg conteudos interligados:

| — Conteudos Basicos: estudos relacionados co@iéaxias Sociais, com as Ciéncias
Juridicas e com as Ciéncias da Comunicacao e daraao;

Il — Contetdos Especificos: estudos das Técnicaseetaeiais e de Gestdo Secretarial,
abrangendo o0s conteudos relacionados com as Teat@éas Organizagbes, com o0
Desenvolvimento de Recursos Humanos e com a Etafis§lonal, além do dominio de, pelo
menos, uma lingua estrangeira e o aprofundamerittndaa Nacional;

Il — Conteludos Teorico-Praticos: Laboratérios mfatizados, com as diversas
interligagbes em rede, Estdgio Curricular Supeswisilo e Atividades Complementares,
especialmente a abordagem teorico-pratica dosnsstede Comunicacdo, com énfase em
softwares e aplicativos.

3.2.8. Curso de Graduacdo em Mdusica

» Perfil Desejado do Formando
O curso de graduacao na area de Musica deve agnfpidira 0 exercicio do pensamento

reflexivo, a sensibilidade artistica e a capacidilenanifestacdo do individuo na sociedade, nas
dimensdes artisticas, culturais, sociais, cietsfie tecnoldgicas.

* Competéncias e Habilidades

O curso de graduacdo em Mdusica deve possibilifarraacdo profissional que revele,
pelo menos, as seguintes competéncias e habiligpadas

- intervir na sociedade de acordo com suas maagéss culturais, demonstrando
sensibilidade e criagdo artisticas e excelénciécpra

- viabilizar pesquisa cientifica e tecnoldgica erfirsita, visando a criacdo, compreensao
e difusdo da cultura e seu desenvolvimento;

- atuar, de forma significativa, nas manifestag@iasicais, instituidas ou emergentes;
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- atuar, em articulagdo com as diversas institsicies diferenciados espacos culturais e,
especialmente, em instituicdes de ensino espedéauusica;

- estimular criacdes musicais e sua divulgacao amewsifestacdo do potencial artistico.
» Contetdos Curriculares

O curso de graduacado em Musica deve assegurafiladpgurofissional desejado, a partir
dos seguintes topicos de estudos ou de contelidokgados:

| — Contetdos Bésicos: estudos relacionados conultur@ e as Artes, envolvendo
também as Ciéncias Humanas e Sociais, com énfageapologia e Psico-Pedagogia;

Il — Conteudos Especificos: estudos que partiadari e ddo consisténcia a area de
Musica, abrangendo os relacionados com o Conhetinlastrumental, Composicional e de
Regéncia;

Il — Conteudos Tedrico-Praticos: estudos que p@ammia integracdo teoria/pratica
relacionada com o exercicio da arte musical e dgerdpenho profissional, incluindo também
Estagio Curricular Supervisionado, Pratica de Emdimiciacdo Cientifica e utilizacdo de novas
Tecnologias.

3.2.9. Curso de Graduacao em Danca
* Perfil Desejado do Formando

O curso de graduacdo em Danca deve propiciar umaafdo profissional com duas
vertentes: a primeira comprometida em formar o igs@nal envolvido com a producao
coreografica e o espetaculo de danca e a outradeoldo so para o profissional que trabalha
com a reproducédo do conhecimento como também pawa trabalho com o ensino das dancas,
especialmente para portadores de necessidadesagspmc ainda que utiliza a dangca como
elemento de valorizagéo, de alta estima e de esgwesorporal, visando a integrar o individuo
na sociedade, consolidados em cada movimento eadeptasticidade, na danca em educacao
especial, a harmonia dos componentes motor, cegnéfetivo e emocional.

» Competéncias e Habilidades

O curso de graduacdo em Danca deve possibilitarmaat;ao profissional que revele,
pelo menos, as seguintes competéncias e habilidades

- dominio dos principios cinesioldgicos relativgsesiformance corporal;

- dominio da linguagem corporal relativo a intetpcdo coreografica nos aspectos
técnicos e criativos;

- desempenho indispensaveis a identificacdo, d@sgricompreensdo, analise e
articulacdo dos elementos da composicdo coreogr&endo também capaz de exercer essas
funcdes em conjunto com outros profissionais;

- reconhecimento e analise de estruturas metoaei®g dominios didaticos relativos ao
ensino da danca, adaptando-as a realidade de cacksgo de reproducdo do conhecimento,
manifesto nos movimentos ordenados e expressivos;
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- dominio das habilidades indispensaveis ao trabala danca do portador de
necessidades especiais proporcionando a todogsieapeso exercicio desta forma de arte como
expressao da vida.

* Conteldos Curriculares

O curso de graduacdo em Danca deve contemplar @mpregto pedagodgico e em sua
organizacao curricular, os seguintes conteudodigados:

| — Conteudos Basicos: estudos relacionados cofmtas Cénicas, a Musica, as Ciéncias
da Saude e as Ciéncias Humanas e Sociais, coneémfas’sicologia e Servico Social, bem
assim com as diferentes manifestacdes da vidaseldevalores;

Il — Conteudos Especificos: estudos relacionados aoEstética e com a Histéria da
Danca, a Cinesiologia, as Técnicas de Criacaotikdis de Expressédo Corporal e a Coreografia;

Il — Conteudos Tedrico-Praticos: dominios de téasie principios informadores da
expressdo musical, envolvendo aspectos Coreogsadiate Expressao Corporal, bem como o
desenvolvimento de atividades relacionadas comspa¢os Cénicos, com as Artes Plasticas,

com a Sonoplastia e com as demais praticas insranpeoducdo em danga como expressao da
arte e da vida.

3.2.10. Curso de Graduacédo em Teatro
* Perfil Desejado do Formando

O perfil do egresso do curso de Teatro deve comgereuma soélida formacao ética,
tedrica, artistica, técnica e cultural que o capaeinto a uma atuagéo profissional qualificada,
guanto a investigacdo de novas técnicas, metodaloge trabalho, linguagens e propostas
estéticas.

A este perfil acrescente-se também a postura dmapente busca de atualizacdo
profissional, da iniciativa de interferir no meroade trabalho, de criar novas possibilidades de
atuacgéo intelectual e artistica, de contribuir madesenvolvimento artistico-cultural do Pais, no
exercicio da producdo de espetaculos teatrais,edgqusa e da critica teatral, bem como o
dominio de metodologias de ensino adequadas &eattal sob suas diferentes formas.

Assim, quanto ao curso de graduacao em Teatropddis devem ser considerados:

a) o perfil do egresso de um curso de graduacadeatno deve compreender uma solida
formacdo ética, tedrica, artistica, técnica e caltgue capacita tanto a uma atuacao profissional
qualificada, quanto ao empreendimento da invediigade novas técnicas, metodologias de
trabalho, linguagens e propostas estéticas. E miarce perfil do egresso a busca permanente
da atualizacéo profissional e da capacidade devinteo mercado de trabalho, criando novas
oportunidades de atuacao intelectual e artistica;

b) perfil especifico: o graduado devera estar dggmbc a contribuir para o
desenvolvimento artistico e cultural do Pais na@g® da producdo do espetéculo teatral, da
pesquisa e da critica teatral, bem assim do edsirteatro.

» Competéncias e Habilidades
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O curso de graduacdo em Teatro deve possibilitamaacao que revele, pelo menos, as
seguintes competéncias e habilidades:

- conhecimento da linguagem teatral, suas espeecifles e seus desdobramentos,
inclusive conceitos e métodos fundamentais a r@flesriticas dos diferentes elementos da
linguagem teatral;

- conhecimento da histéria do teatro, da dramadwggla literatura dramatica;

- dominio de codigos e convengBes proprios da #iggm cénica na concepcdo da
encenacao e da criacdo do espetaculo teatral;

- dominio técnico e expressivo do corpo visanduerpretacdo teatral,
- dominio técnico construtivo na composicao domel@os visuais da cena teatral;

- conhecimento de principios gerais de educacamsgubcessos pedagogicos referentes
a aprendizagem e ao desenvolvimento do ser hunmano subsidio para o trabalho educacional
direcionado para o teatro e suas diversas margfesta

- capacidade de coordenar o processo educacior@rdecimentos tedricos e praticos
sob as linguagens cénica e teatral, no exerciciendino de Teatro, tanto no ambito formal
como em praticas nao-formais de ensino;

- capacidade de auto-aprendizado continuo, exeddt@rocedimentos de investigacao,
analise e critica dos diversos elementos e prosestéticos da arte teatral

* Contelidos Curriculares

Os cursos de graduacao em Teatro deverdo conteempl@eus projetos pedagogicos e
em sua organizacdo curricular, conteidos que atermk seguintes eixos interligados de
informacéao:

| — Contelidos Bésicos: estudos relacionados cofwitas Cénicas, a Musica, a Cultura e
a Literatura, sob as diferentes manifestacfesdiaesde seus valores, bem assim com a Histéria
do Espetaculo Teatral, a Dramaturgia, a Encenagamterpretacdo Teatral e com a Etica
Profissional;

Il — Conteudos Especificos: estudos relacionados & Historia da Arte, com a Estética,
com a Teoria e 0 Ensino do Teatro, aléem de ouglaionados com as diferentes formas de
expressdo musical e corporal, adequadas a Exprdssitcal e as formas de Comunicagédo
Humana;

Il — Conteudos Tedrico-Praticos: dominios de téasi integradas aos principios
informadores da formacdo teatral e sua integracéo atividades relacionadas com Espacos
Cénicos, Estéticos, Cenogréficos, além de domiegecificos em producgdo teatral, como
expressao da Arte, da Cultura e da Vida.

3.2.11. Curso de Graduacédo em Design

» Perfil Desejado do Formando
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O curso de graduacao em Design, responséavel peta¢do do designer tem como perfil
o profissional que se ocupa do projeto de sistateanformacdes visuais, objetos e os sistemas
de objetos de uso através do enfoque interdiseaiploonsideradas as caracteristicas dos usuarios
e de seu contexto socio-econdémico-cultural, bemocpatencialidades e limitacbes econémicas
e tecnoldgicas das unidades produtivas onde asvsastde informacdo e objetos de uso serdo
produzidos.

O perfil desejado desse formando, portanto, é muescapaz de produzir projetos que
envolvam sistemas de informagfes visuais, artssticalturais e tecnologicas de forma
contextualizada e observado o ajustamento hist@ios tracos culturais e de desenvolvimento
das comunidades.

» Competéncias e Habilidades
O graduado em Design deve revelar as seguintesaténgias e habilidades:

- capacidade criativa para propor solu¢des inovgjartilizando do dominio de técnicas
e de processo de criagao;

- capacidade para o dominio de linguagem propmaessando conceitos e solucdes, em
seus projetos, de acordo com as diversas técrecaspiessao e reproducao visual;

- capacidade de transito interdisciplinar, intemdgi com especialistas de outras areas de
modo a utilizar conhecimentos diversos e atuar quipes interdisciplinares na elaboracao e
execucao de pesquisas e projetos;

- visdo sistémica de projeto, manifestando capdeidde conceitua-lo a partir da
combinacédo adequada de diversos componentes nsmteiiaateriais, processos de fabricacéo,
aspectos econdmicos, psicoldgicos e socioldgicquattiuto;

- dominio das diferentes etapas do desenvolvimggtom projeto, a saber: definicdo de
objetivos, técnicas de coleta e de tratamento d®sjageracdo e avaliacdo de alternativas,
configuracdo de solugdo e comunicacgéo de resultados

- conhecimento do setor produtivo de sua espeagdiz, revelando sélida visao setorial,
relacionado ao mercado, materiais, processos pvodué tecnologias abrangendo mobiliario,
confeccdo, calcados, joéias, cerdmicas, embalagemsfatos de qualquer natureza, tragos
culturais da sociedade, softwares e outras maag@ss regionais;

- dominio de geréncia de producéo, incluindo qaadkd produtividade, arranjo fisico de
fabrica, estoques, custos e investimentos, aléraddainistracdo de recursos humanos para a
producao;

- visdo histérica e prospectiva, centrada nos &spesocio-econémicos e culturais,
revelando consciéncia das implicac6es econdmioagis, antropoldgicas, ambientais, estéticas
e éticas de sua atividade.

* Conteldos Curriculares
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O curso de graduacdo em Design deverd contemplaeamprojetos pedagogicos e em
sua organizacao curricular, conteudos que atendarseguintes eixos interligados de formacéao:

| — Conteldos Basicos: estudo da Historia e dasid®do Design em seus contextos
Socioldgicos, Antropoldgicos, Psicolégicos e Artiss, abrangendo Métodos e Técnicas de
Projetos, Meios de Representacdo, Comunicagdo ermatdo, Estudos das Relacoes
Usuario/Objeto/Meio Ambiente, Estudo de Materi@sycessos, Gestédo e outras relacdes com a
producao e o mercado;

Il — Conteudos Especificos: estudos que envolvamdudes Artisticas, Producéo
Industrial, Comunicacao Visual, Interface, ModassWarios, Interiores, Paisagismos, Design e
outras producdes artisticas que revelem adequddag#o de espacos e correspondam a niveis
de satisfacao pessoal;

[l — Conteudos Teorico-Praticos: dominios quedgraéen a abordagem tedrica e a pratica
profissional, além de peculiares desempenhos régiesCurricular Supervisionado, inclusive
com e a execucado de atividades complementaresitspgccompativeis com o perfil desejado
do formando.

IIl— CONSIDERACOES FINAIS

Da analise até entdo desenvolvida resulta oportgne se facam as seguintes
argumentacoes finais:

1. em razdo da metodologia adotada, foi possivielideliretrizes comuns aos cursos
relatados (item 3.1), isto €, 0 que de todos se exige confinetamento geral e estabelecer, em
seguidaDiretrizes Especificas para cada curso de graduacgiem 3.2), concebendo-o dentro
de uma determinada area de conhecimento e cons \astam definido perfil desejado do
formando, as suas competéncias e habilidades asacsateudos curriculares, acordo com as
implicacBes cientificas e tecnologicas de cadaogurs

2. Desta forma, este Parecer grupou, cainetrizes curriculares comuns aos cursos
relatados aquelas que se aplicam indistintamente, por agater geral, a todos os cursos ora
relatados, o que nao significa que todos os cusstsam o mesmmodus operangliposto que
cada um fard a devida adequacdo as suas pecuesiddaquilo que se exige de todos
indistintamente;

3. 0 Projeto de Resolugcao de cada curso atendeabasnte a essa metodologia, de tal
maneira que dispositivos foram reservados ao texttordas diretrizes especificas, por isto que,
conjugando estas com as diretrizes comuns, foiymisdaborar-se um Projeto de Resolucdo por
Curso;

4. o Parecer que ora se conclui se ateve as deagtdomuns e especificas dos cursos
relatados, concentrando-as eminentemente na g@uaupQsto que as outras modalidades de
oferta, em nivel superior, como é o0 caso das liatumas, dos cursos sequenciais, dos
tecnologos, do curso normal superior e outros dstido disciplinamento préprio;

5. quanto a integralizagcdo curricular, as Resolsicéem base nas diretrizes comuns aos
cursos ora relatados, prevéem que a organizacéoutar indicara expressamente as condi¢cdes
para a efetiva conclusao do curso, de acordo comagisies académicas que as instituicbes de
ensino adotarem: regime seriado anual; regime deers@mestral; sistema de créditos com
matricula por disciplina ou por médulos académicos) a ado¢ao de pré-requisitos, observados
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0s elementos estruturais nos respectivos projetdagibgicos, como reza o art. 11 proposto nos
Projetos de Resolucéo;

6. 0s aspectos relacionados com a duracdo do dargeaduacao, com a carga horéria e
0s tempos possiveis de integralizacdo curriculaaabedo com os regimes académicos, por se
tratar de parametros, ficardo definidos no propdagogico do curso e em sua organizacao
curricular, convindo registrar que adveio da Camdea Educagcdo Superior, com muita
oportunidade, o Parecer 100/2002, definindo oscautires relacionados com “Carga Horaria
dos Cursos de Graduacdo”, com 0 respectivo prajetdResolucdo, ambos aprovados em
13/03/2002. Nele se observa, por exemplo, que ceparal maximo de atividade pratica, sob a
forma de pesquisale estagio ou de intervencéo supervisionada € ded5nédo se referindo,
portanto, as licenciaturas plenas, graduacédo sup@ara as quais a propria Lei 9.394/96, em
seu art. 65, definiu o minimo de 300 (trezentasa$para o estagio supervisionado;

7. resta, portanto, evidenciado, que este Paresgrid mesmo direcionar-se apenas aos
cursos de graduacéo relatados, sem envolver autrdalidades de oferta, por isto que a eles ja
se aplicam o Parecer CES 100/2002 e a Resolucéaléebrrente;

8. ademais, alguns cursos guardam entre si tagabisciplinaridade, de tal maneira que
os dominios alcancados em uns sdo também necessaigaexigido em outros, resultando
também em estudos transversais e complementaregoggam preservar esse liame que torna
semelhantes cursos de graduacéo especificameaterdds;

9. de referéncia as Diretrizes Curriculares doaules graduacdo em Direito, verifica-se
gue, com o advento da LDB (9.131/95 e 9.394/963< Diretrizes Curriculares Nacionais, nao
se justifica mais, tanto do ponto de vista juridtoono académico, cogitar que esteja em vigor a
Portaria 1.886/94 para o curso de Direito, considigraté a sua automética revogacdo, como
ficara evidenciado:

9.1. a Portaria remetida foi editada ainda na dgémla LDB 4.024/61 e 5.540/68,
estabelecendo que os cursos de graduacdo teriamCsericulos Minimos Nacionais fixados
pelo entdo Conselho Federal de Educacdo, na famspgectivamente, dos artigos 9° e 26,
revogados a partir de 1995/1996, com a nova LDBasopencionada,;

9.2. a nova Lei de Diretrizes e Bases da Educag@ioNal (9.131/95 e 9.394/96), além
de revogar expressamente as mencionadas Leis @81024.540/68, no seu art. 92,ds demais
leis e decretos-lei que as modificaram (excetuande- a Lei 9.131, de 24/11/95, e 9.192, de
21/12/95), e quaisquer outras disposicbes em contrarip tratou da matéria de forma
abrangente, geral, ao estabelecer que os cursgsadeacdo terdo seus curriculos estruturados
pelas instituicbes de educacdo superior harmonit@meom as Diretrizes Curriculares
Nacionais e com as Diretrizes Curriculares Geras @ursos de Graduacéo que o Conselho
Nacional de Educacéo, por sua Camara de Educagi@u fixasse, como ora ocorre;

9.3. a revogacéao do disciplinamento estabelecidBartaria 1.886/94 quando dispbs da
obrigatoriedade de disciplinas, contetudos e pmgtigsa formatados em cinco séries e com
duracdo determinada, adotando a mesma sistematicagido e preestabelecido Curriculo
Minimo Profissional Nacional, incompativel com avad_DB, cedeu lugar a criatividade e a
competéncia inovadora das instituicdes de ensipergu, observados o0s eixos norteadores da
nova configuracdo curricular e do projeto pedagngios cursos juridicos, a partir das supra
referidas Diretrizes Curriculares Nacionais e asa{Sgara os cursos de graduacao;
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9.4. a proposta ao Ministro de Estado da Educagafowinalizacdo da revogacdo da
Portaria 1.886/94 foi objeto do Parecer 507/99-ClRH, aprovado a unanimidade pela referida
Camara, com a fundamentacéo ali esposada, consibesanda o disciplinamento contido no
art. 2° § 2°, da Lei de Introducdo ao Cadigo Civil Brasile segundo o qual se terd como
revogada uma lei ou um ato normativo qualquer qoiamgtro, da mesma natureza ou de
hierarquia superior 0os revogar expressamente ¢ar tda matéria de forma diversa, ou ainda
quando o novo tratamento dado a matéria for inctinglacom o da norma anterior, por isto
considerada revogada, inaplicavel, a partir da t&yaomo é o caso.

9.5. as Diretrizes Curriculares Nacionais e astbmes Curriculares Gerais do curso de
graduacdo em Direito se harmonizam com as orieesagddiretrizes fixadas pelos Pareceres
776/97 e 583/2001, que se destinam a todos oss;umstuindo-se os cursos de graduacao em
Direito, pela evidéncia de que a Portaria 1.886894ortaria MEC 1.252/2001 nd&o mais
subsistem na ordem juridica, como consta do PaE& 507, de 19/5/99, especificamente
quanto a insubsisténcia da referida Portaria esdpsrvenientes, assegurando coeréncia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais e da graduaca®eansito.

IV — VOTO DO(S) RELATOR(ES)

Diante do exposto, voto(amos) nos seguintes termos:

1) favoravelmente a aprovacao das Diretrizes Quaies dos cursos de Graduagdo em
Direito, Ciéncias Econdmicas, Administracdo, CiaaciContabeis, Turismo, Hotelaria,
Secretariado Executivo, Musica, Danca, Teatro egDepropostas pelas respectivas Comissoes
de Especialistas da SESU/MEC, com os acréscimefsmnulacdes constantes deste Parecer;

2) pela aprovacédo dos Projetos de Redolem anexo, que fazem parte integrante deste
Parecer e deste voto.

Brasilia-DF, 03 de abril de 2002.

Conselheiro José Carlos Almeida da Silva - Relator

Conselheiro Lauro Ribas Zimmer - Relator
V — DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacao Superior acompanha o votmuis€ao.

Sala das Sessodes, 03 de abril de 2002.

Conselheiro Arthur Roquete de Macedo - Presidente

Conselheiro José Carlos Almeida da Silva - Vicesidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON° DE DE DE 2002.

Aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo em Direito e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAQAO SUPERIOR DO CORBHO
NACIONAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdegdis, com fundamento no art.
99, § 29, alinea “c”, da Lei n° 4.024, de 20 deeddzro de 1961, com a redacdo dada pela
Lei n° 9.131, de 25 de novembro de 1995, tendo ista &s diretrizes e 0s principios
fixados pelos Pareceres CES/CNE n°s. 776/97, de2(®3/, 583/2001, de 04/04/2001, e
100/2002, de 13/03/2002, e as Diretrizes Curriesldtacionais elaboradas pela Comisséo
de Especialistas de Ensino de Direito, propostaGNE pela SESU/MEC, considerando o

gue consta do Parecer CES/CNE n° , aprovado naoséssd/ / e homologado
pelo Senhor Ministro de Estado da Educagao em...,........ccccoeeeeennnee de 2001,
RESOLVE:

Art. 1°. O curriculo do curso de graduacdo em Rirea ser elaborado pelas
Instituicbes de Ensino Superior, universitariasie-aniversitarias, observara as Diretrizes
Curriculares Nacionais, o disposto nesta ResolagémParecer CES/CNE n°

Art. 2°. A organizagao curricular do curso de gea@@io em Direito, observadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais e o Parecer euiticno artigo precedente, abrangera o
regime de oferta, os componentes curriculares, tégies curricular supervisionado, as
atividades complementares, a monografia como coergenopcional da instituicdo, o
sistema de avaliagdo, o perfil do formando, as etémgias e habilidades, os conteddos
curriculares e a duracdo do curso, sem prejuiznuties aspectos que tornem consistente o
referido projeto pedagdgico.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagdgico do cursa) dk clara concepcédo do curso
juridico, com suas peculiaridades, seu curricubm@le sua operacionalizacdo, abrangera,
sem prejuizo de outros, 0s seguintes elementagasiis:

| - objetivos gerais do curso, contextualizados estacdo as suas insercdes
institucional, politica, geografica e social;
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Il - condigOes objetivas de oferta e a vocagaowtss

[l - cargas horérias das atividades didaticas mggralizacdo do curso;

IV - formas de realizag&o da interdisciplinaridade;

V - modos de integracao entre teoria e pratica;

VI - formas de avaliagao do ensino e da aprendimage

VII - modos da integracao entre graduacéo e pddugigiio, quando houver;

VIII - cursos de poés-graduacalato sensu nas modalidades especializagédo
integrados e/ou subsequentes a graduacéo, de ammml@ surgimento de novos ramos
juridicos, e de aperfeicoamento, de acordo comfetiv&s demandas do desempenho
profissional.

IX - incentivo & pesquisa, como necessario proloregdao da atividade de ensino e
como instrumento para a iniciacao cientifica;

X - concepcdo e composicado das atividades de estagiicular supervisionado,
suas diferentes formas e condicdes de realizagho,domo a implantacdo do Nucleo de
Pratica Juridica, responsavel também por atividegtensionistas;

XI - concepcgao e composicao das atividades compitares.

Art. 3°. A organizacao curricular do curso de geadio em Direito estabelecera
expressamente as condi¢des para a sua efetivausaaceé integralizacdo curricular, de
acordo com o0s seguintes regimes académicos questtiitdes de Ensino Superior
adotarem: regime seriado anual; regime seriado steshe sistema de créditos com
matricula por disciplina ou por médulos académiamsn a adocdo de pré-requisitos,
atendido o disposto no artigo precedente.

Art. 4°. O Estagio Supervisionado é componente iaar obrigatorio,
indispensavel a consolidacdo dos desempenhos iooiEss desejados, inerentes ao perfil
do formando, devendo cada instituicao, por seusgados superiores académicos, aprovar
0 correspondente regulamento de estagio, com sui@serdes modalidades de
operacionalizagéo.

8§ 1°. O estagio de que trata este artigo podenéeakrado na propria instituicdo de
ensino, através do Nucleo de Pratica Juridica, edejge este seja estruturado e
operacionalizado de acordo com regulamentacéo iprgprovada pelo conselho superior
académico competente, na instituicao.

§ 2°. As atividades de estagio poderéo ser repragias e reorientadas de acordo
com os resultados teodrico-praticos gradualmenteelades pelo aluno, até que os
responsaveis pelo estagio curricular possam caisideconcluido, resguardando, como
padrédo de qualidade, os dominios indispensaveis@wicio da profissao.

Art. 5° As Atividades Complementares sdo compasenturriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, debilkdades, conhecimentos e
competéncias do aluno, inclusive adquiridas foramhdiente escolar, incluindo a pratica
de estudos e atividades independentes, transvergaignais, de interdisciplinaridade,
especialmente nas relagbes com o mundo do trakatloon as acdes de extensao junto a
comunidade.
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Paragrafo unico. As Atividades Complementares sestitaem componentes
curriculares enriquecedores e implementadores dloripr perfil do formando, sem que se
confundam com estagio curricular supervisionado.

Art. 6°. A Monografia é componente curricular opeibde cada instituigcao.

Paragrafo unico. Optando a Instituicdo por incluiMonografia no curriculo do
curso de graduacdo em Direito, devera emitir regeidacado propria, aprovada pelo
respectivo conselho superior académico, contendbrigaioriamente, critérios,
procedimentos e mecanismos de avaliacdo, alémiddszes técnicas relacionadas com a
sua elaboracgéo.

Art. 7°. As Instituicbes de Ensino Superior deveddiotar formas especificas e
alternativas de avaliacéo, internas e externagenséicas, envolvendo todos quantos se
contenham no processo do curso, centradas em espectsiderados fundamentais para a
identificacdo do perfil do formando.

Paragrafo unico. Os planos de ensino, a seremddisgaos alunos antes do inicio
do periodo letivo, deverdo conter, além dos comte(a das atividades, os critérios de
avaliacdo a que serao submetidos.

Art. 8°. O curso de graduacao em Direito deveraaqsar, no perfil do graduando,
sélida formacdo geral, humanistica e axiologicgacalade de analise, dominio de
conceitos e da terminologia juridica, adequadamegiacao, interpretacdo e valorizacao
dos fenbmenos juridicos e sociais, aliada a umaugoseflexiva e de visao critica que
fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizag@®noma e dinamica, indispensavel
ao exercicio da Ciéncia do Direito, da prestacdqudtica e do desenvolvimento da
cidadania.

Art. 9°. O curso de graduacédo em Direito deve pdgar a formacao profissional
gue revele, pelo menos, as seguintes habilidades:

| - leitura, compreenséo e elaboracdo de textas atdocumentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizagdo das normadsdéegaridicas;

Il - interpretacéo e aplicacao do Direito;

lll - pesquisa e utilizagdo da legislagéo, da pmisléncia, da doutrina e de outras
fontes do Direito;

IV — adequada atuacéo técnico-juridica, em difeetstancias, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizacdo de processass atprocedimentos;

V - correta utilizacdo da terminologia juridicadea Ciéncia do Direito;

VI - utilizacdo de raciocinio juridico, de argumeg#io, de persuasédo e de reflexado
critica;

VII - julgamento e tomada de decisdes; e

VIII - dominio de tecnologias e métodos para pemnés compreensdo e aplicacdo
do Direito.
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Art. 10. Os cursos de graduacéo em Direito deverao contengstaseus projetos
pedagogicos e em sua organizagao curricular, cooseque atendam aos seguintes eixos
interligados de formacéao:

| — Conteudos de Formacao Fundamental, que terolgetivo integrar o estudante
no campo do Direito, estabelecendo ainda as reda@®ireito com outras areas do saber,
abrangendo estudos que envolvam a Ciéncia Politma Teoria Geral do Estado), a
Economia, a Sociologia Juridica, a Filosofia e @dhsgia Aplicada ao Direito e a Etica
Geral e Profissional,

Il — Conteudos de Formacao Profissional, abrangesdém do enfoque dogmaético,
0 conhecimento e a aplicacdo do Direito, observadgseculiaridades dos diversos ramos
do Direito, de qualquer natureza, estudados sisiesmn@ente e contextualizados segundo a
evolucdo da Ciéncia Juridica e sua aplicacdo asmgad sociais, econémicas, politicas e
culturais do Brasil e suas relagdes internacionais;

[l — Contetidos de Formacao Pratica, que objetiudeggracdo entre a pratica e 0s
conteudos tedricos desenvolvidos nos demais eiespecialmente nas atividades
relacionadas com o estagio curricular durante ¢ @jpaatica juridica revele o desempenho
do perfil profissional desejado, com a devida zdigi@do da Ciéncia Juridica e das normas
técnico-juridicas.

Art. 11. A definicdo da duracéo do curso de graélaaa carga horaria e o tempo
de integralizacéo curricular, de acordo com osmegiacadémicos previstos no art. 3° desta
Resolucao, serdo estabelecidos no projeto pedagdgicurso e na respectiva organizacao
curricular, de acordo com Resolucdo especificadtada de Educacdo Superior, na forma
do Parecer CES/CNE 583/2001, aprovado em 04/04/29@bservados, pelo menos, os
minimos constantes do Parecer 100/2002, de 13M03/2@espeitados os padrdes
internacionais, a experiéncia acumulada e os asoirernacionais de equivaléncia de
Cursos.

Art. 12. Esta Resolucdo entrara em vigor na datasue publicacdo, ficando
revogada a Portaria 1.886/94 e demais disposigheatrario.



LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON° DE DE DE 2002.

Aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo em Ciéncias Econdmicas e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAQAO SUPERIOR DO CORBHO
NACIONAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdegdis, com fundamento no art.
99, § 29, alinea “c”, da Lei n° 4.024, de 20 deeddzro de 1961, com a redacdo dada pela
Lei n° 9.131, de 25 de novembro de 1995, tendo ista &s diretrizes e 0s principios
fixados pelos Pareceres CES/CNE n°s. 776/97, de2(®3/, 583/2001, de 04/04/2001, e
100/2002, de 13/03/2002, e as Diretrizes Curriesldtacionais elaboradas pela Comisséo
de Especialistas de Ensino de Economia, propost&N\& pela SESU/MEC, considerando

0 que consta do Parecer CES/CNE n° , aprovado sacsee [/ | e
homologado pelo Senhor Ministro de Estado da Edica ........... ) e de
2001,

RESOLVE:

Art. 1°. O curriculo do curso de graduacédo em Ga@nEcondmicas, a ser elaborado
pelas Instituicbes de Ensino Superior, universitare nao-universitarias, observara as
Diretrizes Curriculares Nacionais, o disposto n&s#aolucao e no Parecer CES/CNE n°

Art. 2°. A organizacao curricular do curso de gead@io em Ciéncias Econfmicas,
observadas as Diretrizes Curriculares Nacionaid?arecer indicado no artigo precedente,
abrangera o regime de oferta, 0os componentes uwlams, 0 estagio curricular
supervisionado, as atividades complementares, agnafia como componente opcional da
instituicdo, o sistema de avaliacéo, o perfil donfando, as competéncias e habilidades, os
conteudos curriculares e a duragdo do curso, sejuizo de outros aspectos que tornem
consistente o referido projeto pedagogico.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagodgico do cursa) di clara concepcéo do curso
de graduacdo em Ciéncias Econémicas, com suadg@ades, seu curriculo pleno e sua
operacionalizacdo, abrangera, sem prejuizo dequisoseguintes elementos estruturais:
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| - objetivos gerais do curso, contextualizados mtacdo as suas insercdes
institucional, politica, geografica e social;

Il - condi¢cOes objetivas de oferta e a vocagéaouwsa;

[l - cargas horérias das atividades didaticas mggralizacdo do curso;

IV - formas de realizag&o da interdisciplinaridade;

V - modos de integracao entre teoria e pratica;

VI - formas de avaliagao do ensino e da aprendimage

VII - modos da integracao entre graduacéo e pddugigiio, quando houver;

VIII - cursos de pos-graduacéio sensunas modalidades especializacdo integrada
e/ou subsequente a graduacéo, de acordo com meuitgi das diferentes manifestacdes do
pensamento econdmico, e de aperfeicoamento, decacom as efetivas demandas do
desempenho profissional.

IX - incentivo & pesquisa, como necessario proloregdao da atividade de ensino e
como instrumento para a iniciacao cientifica;

X - concepcdo e composicdo das atividades de estagiicular supervisionado,
suas diferentes formas e condi¢des de realizab8eneado o respectivo regulamento;

XI - concepgao e composicao das atividades compitares.

Art. 3° A organizagao curricular do curso de gradiwaem Ciéncias Economicas,
estabelecera expressamente as condi¢cdes para efetiva conclusdo e integralizacao
curricular, de acordo com os seguintes regimesémc@ds que as Instituicbes de Ensino
Superior adotarem: regime seriado anual; regimadersemestral; sistema de créditos
com matricula por disciplina ou por médulos acadés)icom a adocéo de pré-requisitos,
atendido o disposto no artigo precedente.

Art. 4° O Estagio Supervisionado € um componenigiaular obrigatorio,
indispensavel a consolidacdo dos desempenhos giooiss desejados inerentes ao perfil
do formando, devendo cada instituicao, por seusgados superiores académicos, aprovar
o correspondente regulamento de estagio, com siu@serdes modalidades de
operacionalizacao.

§ 1°. O estagio de que trata este artigo podenéeakrado na propria instituicdo de
ensino, mediante laboratérios que congreguem &ss#ig ordens praticas correspondentes
aos diferentes pensamentos das Ciéncias Econbmidaesde que sejam estruturados e
operacionalizados de acordo com regulamentacacigr@provada pelo conselho superior
académico competente, na instituicao.

§ 2°. As atividades de estagio poderéo ser repragias e reorientadas de acordo
com os resultados teoérico-praticos gradualmenteelades pelo aluno, até que os
responsaveis pelo estagio curricular possam casideconcluido, resguardando, como
padrédo de qualidade, os dominios indispensaveis@wicio da profissao.

Art. 5° As Atividades Complementares sdo compasenturriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, debilkdades, conhecimentos e
competéncias do aluno, inclusive adquiridas foramhdiente escolar, incluindo a pratica
de estudos e atividades independentes, transvergaignais, de interdisciplinaridade,
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especialmente nas relagbes com o mundo do trakatloon as acdes de extensao junto a
comunidade.

Paragrafo Unico. As atividades complementares sastitaem componentes
curriculares enriquecedores e implementadores dlaripr perfil do formando, sem que se
confundam com estagio curricular supervisionado.

Art. 6°. A Monografia € componente curricular opab de cada Instituicdo de
Ensino Superior.

Paragrafo Unico. Optando a Instituicdo por incluiMonografia no curriculo do
curso de graduacdo em Ciéncias Econdmicas, deveitir eegulamentacao propria,
aprovada pelo respectivo conselho superior acadéntontendo, obrigatoriamente,
critérios, procedimentos e mecanismos de avaliagdém das diretrizes técnicas
relacionadas com a sua elaboracéao.

Art. 7°. As Instituicbes de Ensino Superior devegdiotar formas especificas e
alternativas de avaliacéo, internas e externagenséicas, envolvendo todos quantos se
contenham no processo do curso, centradas em espectsiderados fundamentais para a
identificacdo do perfil do formando.

Paragrafo unico. Os planos de ensino, a seremddisgaos alunos antes do inicio
do periodo letivo, deverdo conter, além dos comte(a das atividades, os critérios de
avaliacdo a que serao submetidos.

Art. 8°. O curso de graduacdo em Ciéncias EconGnuese ensejar a formacao de
um profissional imbuido de sélida consciéncia dpaiaispensavel ao enfrentamento das
situacbes emergentes, na sociedade humana e gubiite organizada, apto a intervir
positivamente nas transformacdes politico-econ@recsociais, contextualizadas, segundo
as dimensfes de espaco e de tempo, na sociedaileitaapercebida no conjunto das
funcdes econdmicas mundiais.

Paragrafo unico. O bacharel em Ciéncias Econdondeas apresentar um perfil
centrado em solida formacédo geral e com dominioidéados estudos relacionados com a
formacao tedrico-quantitativa, peculiares ao cuaéé&m da visdo historica do pensamento
econdmico aplicado a realidade brasileira e aceztmimundial, de tal forma que o egresso
possa revelar:

| - uma base cultural ampla, que possibilite o muiiteento das questbes
econdmicas no seu contexto historico social;

Il - capacidade de tomada de decisdes e de resotigc@droblemas numa realidade
diversificada e em constante transformacao;

[l - capacidade analitica, visdo critica e compei@ para adquirir novos
conhecimentos; e

IV - dominio das habilidades relativas a efetivanoaicacdo e expressdo oral e
escrita.
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Art. 9°. O curso de graduacao em Ciéncias Econ@naege possibilitar a formacao
profissional que revele, pelo menos, as seguimtegpeténcias e habilidades:

| - desenvolver raciocinios logicamente consistente

Il - ler e compreender textos econdémicos;

[l - elaborar pareceres e relatérios;

IV - lidar com conceitos tedricos fundamentais d&nCia Econdmica;

V - utilizar o instrumental econémico para analsitwmagdes histéricas concretas;

VI - utilizar formulacbes matematicas e estatistica analise dos fenémenos socio-
econdmicos;

VII - diferenciar correntes tedricas a partir dstiditas politicas econémicas.

Art. 10. Os cursos de graduacao em Ciéncias Ecaad@nueverdo contemplar, em
seus projetos pedagogicos e em sua organizacacutary conteldos que atendam aos
seguintes eixos interligados de formacéo:

| — Conteudos de Formacdo Geral, que tem por gbjetitroduzir o aluno ao
conhecimento da Ciéncia Econbmica e de outras fa€rfociais, abrangendo também
aspectos da Sociologia e da Ciéncia Politica, alérestudos béasicos e propedéuticos da
Administracdo, do Direito e da Contabilidade;

Il — Contetdos de Formagéo Tedrico-Quantitativae ge direcionam a formagéo
profissional propriamente dita, englobando tépiabs estudos mais avancados da
Matematica, da Estatistica, da Macroeconomia, daddconomia, da Econometria e do
Desenvolvimento Sécio-Econdmico, além de abordagstfes praticas necessarias a
preparacdo do graduando como técnico, sedimentamlo egtagios e atividades
complementares;

[ll - Contetdos de Formacao Histérica, que postlnil ao aluno construir uma
base cultural indispensavel a expressdo de um ipoaioento reflexivo, critico e
comparativo, englobando a Histéria do Pensamentoi@nico e dos fatos econémicos de
outros paises e do Brasil, bem como tépicos dedestespecificos sobre a economia
brasileira contemporanea.

Art. 11. A definicdo da duracdo do curso de grgdaaa carga horéaria e o tempo
de integralizacéo curricular, de acordo com osmegiacadémicos previstos no art. 3° desta
Resolucéo, serdo estabelecidos em Resolucao éspetdfCamara de Educacdo Superior,
na forma dos Pareceres CES/CNE n°s 583/2001, ajwaa 04/04/2001, e 100/2002, de
13/03/2002.

Art. 12. Esta Resolugdo entrard em vigor na dataudepublicacdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.



LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON° DE DE DE 2002.

Aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo em Administracdo e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAQAO SUPERIOR DO CORBHO
NACIONAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdegdis, com fundamento no art.
99, § 29, alinea “c”, da Lei n° 4.024, de 20 deeddzro de 1961, com a redacdo dada pela
Lei n° 9.131, de 25 de novembro de 1995, tendo ista &s diretrizes e 0s principios
fixados pelos Pareceres CES/CNE n°s. 776/97, de2(®3/, 583/2001, de 04/04/2001, e
100/2002, de 13/03/2002, e as Diretrizes Curriesldtacionais elaboradas pela Comisséo
de Especialistas de Ensino de Administracdo, ptaposo CNE pela SESu/MEC,
considerando o que consta do Parecer CES/CNE n° rovaap na sessao de [/ |/
e homologado pelo Senhor Ministro de Estado da &ghecem ........... ) et de
2001,

RESOLVE:

Art. 1°. O curriculo do curso de graduacdo em Adstriscdo, a ser elaborado pelas
Instituices de Ensino Superior, universitariasie-aniversitarias, observara as Diretrizes
Curriculares Nacionais, o disposto nesta ResolagémParecer CES/CNE n°

Art. 2°. A organizacdo curricular do curso de ge@do em Administracao,
observadas as Diretrizes Curriculares Nacionaid?arecer indicado no artigo precedente,
abrangerd o regime de oferta, 0os componentes uwlams, 0 estagio curricular
supervisionado, as atividades complementares, agnafia como componente opcional da
instituicdo, o sistema de avaliacéo, o perfil donfando, as competéncias e habilidades, os
conteudos curriculares e a duragdo do curso, sejuizo de outros aspectos que tornem
consistente o referido projeto pedagogico.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagodgico do cursa) di clara concepcéo do curso
de graduacdo em Administragdo, com suas peculiiijaseu curriculo pleno e sua
operacionalizacdo, abrangera, sem prejuizo dequisoseguintes elementos estruturais:
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| - objetivos gerais do curso, contextualizados mtacdo as suas insercdes
institucional, politica, geografica e social;

Il - condigOes objetivas de oferta e a vocagaoutsas

[l - cargas horérias das atividades didaticas mggralizacdo do curso;

IV - formas de realizag&o da interdisciplinaridade;

V - modos de integracao entre teoria e pratica;

VI - formas de avaliagao do ensino e da aprendimage

VII - modos da integracao entre graduacéo e pddugigiio, quando houver;

VIII - cursos de pos-graduacéio sensunas modalidades especializacdo integrada
e/lou subsequente a graduacdo, de acordo com aensumtgi das diferentes manifestacbes
tedrico-praticas e tecnoldgicas aplicadas as @éncda Administracdo, e de
aperfeicoamento, de acordo com as efetivas demaloddassempenho profissional.

IX - incentivo & pesquisa, como necessario proloregdo da atividade de ensino e
como instrumento para a iniciacao cientifica;

X - concepcdo e composicdo das atividades de estagiicular supervisionado,
suas diferentes formas e condi¢des de realizabdeneado o respectivo regulamento;

XI - concepgao e composicao das atividades compitares.

Art. 3° A organizagdo curricular do curso de gradiga em Administracao,
estabelecera expressamente as condi¢cdes para efetiva conclusdo e integralizacao
curricular, de acordo com os seguintes regimesémci@ds que as Instituicbes de Ensino
Superior adotarem: regime seriado anual; regimad®rsemestral; sistema de créditos
com matricula por disciplina ou por modulos acadés)icom a adocéo de pré-requisitos,
atendido o disposto no artigo precedente.

Art. 4°. O Estagio Supervisionado € um componenigiaular obrigatorio,
indispensavel a consolidacdo dos desempenhos giooiss desejados inerentes ao perfil
do formando, devendo cada instituicao, por seusgaos superiores académicos, aprovar
o correspondente regulamento de estagio, com siu@serdes modalidades de
operacionalizacao.

§ 1°. O estagio de que trata este artigo podenéeakrado na propria instituicdo de
ensino, mediante laboratérios que congreguem &ss#g ordens praticas correspondentes
aos diferentes pensamentos das Ciéncias Econbmidaesde que sejam estruturados e
operacionalizados de acordo com regulamentacacigr@provada pelo conselho superior
académico competente, na instituicao.

§ 2°. As atividades de estagio poderéo ser repragias e reorientadas de acordo
com os resultados teodrico-praticos gradualmenteelades pelo aluno, até que os
responsaveis pelo estagio curricular possam casideconcluido, resguardando, como
padrédo de qualidade, os dominios indispensaveis@wicio da profissao.

Art. 5° As Atividades Complementares sdo compasenturriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, debilkdades, conhecimentos e
competéncias do aluno, inclusive adquiridas foramhdiente escolar, incluindo a pratica
de estudos e atividades independentes, transvergaignais, de interdisciplinaridade,
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especialmente nas relagbes com o mundo do trakatloon as acdes de extensao junto a
comunidade.

Paragrafo uUnico. As Atividades Complementares sestitaem componentes
curriculares enriquecedores e implementadores dlaripr perfil do formando, sem que se
confundam com estéagio curricular supervisionado.

Art. 6°. A Monografia € componente curricular opeibde cada instituicdo, que
devera observar regulamentacdo propria aprovada queiselho superior académico da
instituicao.

Paragrafo unico. Optando a Instituicdo por incluiMonografia no curriculo do
curso de graduacdo em Administracdo, devera emigulamentacdo prépria, aprovada
pelo respectivo conselho superior académico, cdoterobrigatoriamente, critérios,
procedimentos e mecanismos de avaliacdo, alémiddszes técnicas relacionadas com a
sua elaboracgéo.

Art. 7°. As instituicdes de ensino superior devesadiotar formas especificas e
alternativas de avaliacéo, internas e externagenséicas, envolvendo todos quantos se
contenham no processo do curso, centradas em espectsiderados fundamentais para a
identificacdo do perfil do formando.

Paragrafo unico. Os planos de ensino, a seremddisgaos alunos antes do inicio
do periodo letivo, deverdo conter, além dos comte(a das atividades, os critérios de
avaliacdo a que serao submetidos.

Art. 8°. O curso de graduacdo em Administracao @egejar, para o perfil desejado
do graduando, condi¢Oes para que o bacharel estpgitado a compreender as questdes
cientificas, técnicas, sociais e econdmicas daygdmle de seu gerenciamento, observados
0s niveis graduais do processo de tomada de deaisd@sentando flexibilidade intelectual
e adaptabilidade contextualizada no trato de Semgliversas, presentes ou emergentes,
nos varios segmentos do campo de atuacao do athauiiais

Art. 9°. O curso de graduacdo em Administracdo dmv&sibilitar a formacéao
profissional que revele, pelo menos, as seguimtegpeténcias e habilidades:

| - reconhecer e definir problemas, equacionarcg@s, pensar estrategicamente,
introduzir modificacbes no processo produtivo, atymeventivamente, transferir e
generalizar conhecimentos e exercer, em difergreass de complexidade, o processo da
tomada de deciséo;

Il - desenvolver expressdo e comunicacdo compatdgen o exercicio profissional,
inclusive nos processos de negociacao e nas coapdas interpessoais ou intergrupais;

[l - refletir e atuar criticamente sobre a esfde producdo, compreendendo sua
posicdo e funcdo na estrutura produtiva sob setnatere gerenciamento;

IV - desenvolver raciocinio légico, critico e atiabh para operar com valores e
formulacbes matematicas presentes nas relacbesaiforen causais entre fendémenos
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produtivos, administrativos e de controle, bemmasskpressando-se de modo critico e
criativo diante dos diferentes contextos organmadis e sociais;

V - ter iniciativa, criatividade, determinacdo, vase politica e administrativa,
vontade de aprender, abertura as mudancas e amiact qualidade e das implicacdes
éticas do seu exercicio profissional;

VI - desenvolver capacidade de transferir conhecioseda vida e da experiéncia
cotidianas para o ambiente de trabalho e do sepaate atuacdo profissional, em
diferentes modelos organizacionais, revelando-sispional adaptavel;

Art. 10. Os cursos de graduacdao em Administracdearde contemplar, em seus
projetos pedagdlgicos e em sua organizacdo cumicatanteudos que atendam aos
seguintes campos interligados de formacéao:

| — Conteudos de Formacéo Basica: estudos relatngnaom as Ciéncias Sociais, a
Filosofia, a Psicologia, a Etica, a Politica, o @omamento, a Linguagem, a Comunicacio
e a Informacéo;

Il — Contetdos de Formacgdo Profissional, compraemtmléEstudos da Teoria da
Administracdo e das Organizacdes e suas respecfwagoes, dos Fendémenos
Empresariais, Gerenciais, Organizacionais, Esti@ége Ambientais, estabelecidas suas
interrelacbes com a realidade social, objetivano@ wisédo critica da validade de suas
dimensdes, bem como o0s aspectos legais e contabeis;

[l — Conteudos de Formacgao Complementar, compereta Estudos Econdmicos,
Financeiros e de Mercado, e suas interrelacbesacosalidade nacional e internacional,
segundo uma perspectiva historica e contextualidedaua aplicabilidade no ambito das
organizacoes e na utilizagdo de novas tecnologias;

IV — Conteudos de Estudos Quantitativos e suasolegias, abrangendo Pesquisa
Operacional, Teoria dos Jogos, Modelos Matematieogstatisticos e aplicagcdo de
tecnologias que contribuam para a definicdo ezatjfio de estratégias e procedimentos
inerentes a Administracao.

Art. 11. A definicdo da duracdo do curso de grgdaaa carga horéaria e o tempo
de integralizacéo curricular, de acordo com osmegiacadémicos previstos no art. 3° desta
Resolucéo, serdo estabelecidos em Resolucao éspetdfCamara de Educacdo Superior,
na forma dos Pareceres CES/CNE n°s 583/2001, ajwaa 04/04/2001, e 100/2002, de
13/03/2002.

Art. 12. Esta Resolugdo entrard em vigor na dataudepublicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.



LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAOQO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

] =

MINISTERIO DA EDUCAGAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAOQ

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON° DE DE DE 2002.

Aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais do Gurs
de Graduacdo em Ciéncias Contdbeis e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR DO COHEBHO
NACIONAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicbegdis, com fundamento no art. 9°, §
2°, alinea “c”, da Lei n°® 4.024, de 20 de dezendlerd961, com a redacéo dada pela Lei n® 9.131,
de 25 de novembro de 1995, tendo em vista asidaste os principios fixados pelos Pareceres
CES/CNE n°s. 776/97, de 03/12/97, 583/2001, de402001, e 100/2002, de 13/03/2002, e as
Diretrizes Curriculares Nacionais elaboradas petani€sédo de Especialistas de Ensino de
Contabilidade, propostas ao CNE pela SESuU/MEC, iderendo o que consta do Parecer

CES/CNE n° , aprovado na sessdao de / / nwlogado pelo Senhor Ministro de
Estado da Educacdo em ........... R de 2001,
RESOLVE:

Art. 1°. O curriculo do curso de graduacdo em Ga&n€ontabeis, a ser elaborado pelas
Instituicbes de Ensino Superior, universitarias &-oniversitarias, observara as Diretrizes
Curriculares Nacionais, o disposto nesta ResolagémParecer CES/CNE n°

Art. 2°. A organizacdo curricular do curso de ge@dio em Ciéncias Contabeis,
observadas as Diretrizes Curriculares Nacionais leacecer indicado no artigo precedente,
abrangera o regime de oferta, 0s componentes wlamés, o estagio curricular supervisionado,
as atividades complementares, a monografia com@aoemnte opcional da instituicdo, o sistema
de avaliacéo, o perfil do formando, as competénreihabilidades, os conteudos curriculares e a
duracdo do curso, sem prejuizo de outros aspecigajnem consistente o referido projeto
pedagaogico.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagogico do curson al@ clara concepcgédo do curso de
graduacdo em Ciéncias Contdbeis, com suas pedali@s, seu curriculo pleno e sua
operacionalizacdo, abrangera, sem prejuizo deuisoseguintes elementos estruturais:

| - objetivos gerais do curso, contextualizadosrelacdo as suas inser¢des institucional,
politica, geografica e social;

Il - condigOes objetivas de oferta e a vocagaoutscs
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lll - cargas horérias das atividades didaticas m@gralizacdo do curso;

IV - formas de realizacéo da interdisciplinaridade;

V - modos de integracdo entre teoria e prética;

VI - formas de avaliacdo do ensino e da aprendimage

VII - modos da integracao entre graduacao e paduggiio, quando houver;

VIII - cursos de pos-graduacto sensunas modalidades especializacéo integrada e/ou
subsequente a graduacdo, de acordo com o surgintagodiferentes manifestacbes da
Contabilidade e Atuéria, e de aperfeicoamento, derd@ com as efetivas demandas do
desempenho profissional.

IX - incentivo a pesquisa, como necessario proloregdo da atividade de ensino e como
instrumento para a iniciagéo cientifica;

X - concepcdo e composicdo das atividades de estagricular supervisionado, suas
diferentes formas e condi¢des de realizacéo, oadere respectivo regulamento;

XI - concepcgao e composicao das atividades comppitames.

Art. 3° A organizacdo curricular do curso de gradwa em Ciéncias Contabeis,
estabelecera expressamente as condi¢des paraetetua conclusédo e integralizagéo curricular,
de acordo com os seguintes regimes académicossdustiuicdes de Ensino Superior adotarem:
regime seriado anual; regime seriado semestréénsésde créditos com matricula por disciplina
ou por modulos académicos, com a adocao de présitegy atendido o disposto no artigo
precedente.

Art. 4°. O Estagio Supervisionado é um componeuatgaular obrigatério, indispensavel
a consolidacdo dos desempenhos profissionais desejmerentes ao perfil do formando,
devendo cada instituicdo, por seus colegiados isupsracadémicos, aprovar o correspondente
regulamento de estagio, com suas diferentes madiaiédde operacionalizacéo.

§ 1°. O estagio de que trata este artigo poderdaesdizvado na prépria instituicdo de
ensino, mediante laboratérios que congreguem ass#ig ordens praticas correspondentes aos
diferentes pensamentos das Ciéncias Econdmicas seée dgue sejam estruturados e
operacionalizados de acordo com regulamentacaoriprogprovada pelo conselho superior
académico competente, na instituigao.

§ 2°. As atividades de estagio poderdo ser repragtas e reorientadas de acordo com os
resultados teodrico-praticos gradualmente revelgokle aluno, até que o0s responsaveis pelo
estagio curricular possam considera-lo concluidsguardando, como padrdo de qualidade, os
dominios indispensaveis ao exercicio da profissao.

Art. 5°. As Atividades Complementares sdo compasentrriculares que possibilitam o
reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades, emntentos e competéncias do aluno,
inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, uinclo a pratica de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais, de intgptrsaridade, especialmente nas relagcbes com o
mundo do trabalho e com as acfes de extensdojuamunidade.

Paragrafo unico. As Atividades Complementares sstitaem componentes curriculares
enriquecedores e implementadores do proprio paefiformando, sem que se confundam com
estagio curricular supervisionado.
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Art. 6°. A Monografia € componente curricular opeibde cada Instituicdo de Ensino
Superior.

Paragrafo Unico. Optando a Instituicdo por incduiMonografia no curriculo do curso de
graduacdo em Ciéncias Contabeis, devera emitirlamguntacdo propria, aprovada pelo
respectivo conselho superior académico, contenoidgaioriamente, critérios, procedimentos e
mecanismos de avaliacdo, além das diretrizes snétacionadas com a sua elaboracéo.

Art. 7°. As Instituicbes de Ensino Superior deverd@otar formas especificas e
alternativas de avaliagdo, internas e externasensiticas, envolvendo todos quantos se
contenham no processo do curso, centradas em espembsiderados fundamentais para a
identificagcéo do perfil do formando.

Paragrafo unico. Os planos de ensino, a seremdidoge aos alunos antes do inicio do
periodo letivo, deverdo conter, além dos conte@ddas atividades, os critérios de avaliacao a
gue serdo submetidos.

Art. 8°. O curso de graduacdo em Ciéncias Contableie contemplar um perfil
profissional que revele a responsabilidade soomlsdus egressos e sua atuagao técnica e
instrumental, articulada com outros ramos do sabadenciando o dominio de habilidades e
competéncias inter e multidisciplinares.

Paragrafo unico. O perfil desejado referido nogartdeve contemplar capacidade de
andlise e dominios de conceitos e da terminologdpri@, na interpretacdo e controle de
situacdes contabeis relacionados com os model@iaegionais e institucionais, publicos ou
privados, observada a postura reflexiva e critimdispensavel ao exercicio das Ciéncias
Contébeis e Atuariais, e de sua aplicacao paraengelvimento social e institucional.

Art. 9°. O curso de graduacdo em Ciéncias Contafbe® possibilitar a formacgéo
profissional que revele, pelo menos, as seguimtegpeténcias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a lagpm das Ciéncias Contabeis e
Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplidaratividade contabil;

[l - elaborar pareceres e relatorios que contribyeara o desempenho eficiente e eficaz
de seus usuarios, quaisquer que sejam 0s modeglmsizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacao inerenferaggdes contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permarerticulacdo, a lideranca entre
equipes multidisciplinares para a captacdo de insumecessarios aos controles técnicos, a
geracao e disseminacgédo de informacdes contabeistemmnhecido nivel de precisao;

VI - exercer suas funcdes com o expressivo dontasofuncdes contabeis e atuariais que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos adminsadde qualquer segmento produtivo ou
institucional o pleno cumprimento da sua respotigalie quanto ao gerenciamento, aos
controles e a prestagéo de contas da sua gestiiudgarsociedade, gerando também informacdes
para a tomada de decisédo, organizacdo de atitudemstrucdo de valores orientados para a
cidadania;
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VII - desenvolver, analisar e implantar sistemasirdermacdo contabil e de controle
gerencial;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atriliieég e prerrogativas que lhe sdo prescritas
através da legislacdo especifica, revelando domimdequados aos diferentes modelos
organizacionais.

Art. 10. Os cursos de graduacdo em Ciéncias Castélayerdo contemplar, em seus
projetos pedagdgicos e em sua organizacado cumicttateidos que atendam aos seguintes
eixos interligados de formacao:

| - Conteudos de Formacdo Basica: estudos relabi@nacom outras areas do
conhecimento, sobretudo Administracéo, Economiegid, Métodos Quantitativos, Matematica
e Estatistica;

Il — Contetdos de Formacado Profissional: estudpeaodcos atinentes as Teorias da
Contabilidade, além de suas relacbes com a Atudri@da Auditoria, da Controladoria e suas
aplicac6es peculiares ao setor publico e privado;

Il — Conteudos de Formacdo Teodrico-Pratica: EstaGurricular Supervisionado,
Atividades Complementares, Estudos IndependentemnteGdos Optativos, Pratica em
Laboratério de Informatica utilizando softwaresadizados para Contabilidade.

Art. 11. A definicdo da duracédo do curso de grgdoaa carga horaria e o tempo de
integralizacao curricular, de acordo com o0s regiraeadémicos previstos no art. 3° desta
Resolucao, serdo estabelecidos em Resolucédo espeataf Camara de Educacdo Superior, na
forma dos Pareceres CES/CNE n° 583/2001, aproesao04/04/2001, e 100/2002, de
13/03/2002.

Art. 12. Esta Resolucdo entrara em vigor na dateswke publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.



LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON° DE DE DE 2002.

Aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo em Turismo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAQAO SUPERIOR DO CORBHO
NACIONAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdegdis, com fundamento no art.
99, § 29, alinea “c”, da Lei n° 4.024, de 20 deeddzro de 1961, com a redacdo dada pela
Lei n° 9.131, de 25 de novembro de 1995, tendo ista &s diretrizes e 0s principios
fixados pelos Pareceres CES/CNE n°s. 776/97, de2(®3/, 583/2001, de 04/04/2001, e
100/2002, de 13/03/2002, e as Diretrizes Curriesldtacionais elaboradas pela Comisséo
de Especialistas de Ensino de Administracdo, ptaposo CNE pela SESu/MEC,
considerando o que consta do Parecer CES/CNE n° rovaap na sessao de [/ |/
e homologado pelo Senhor Ministro de Estado da &ghecem ........... ) et de
2001,

RESOLVE:

Art. 1°. O curriculo do curso de graduacdo em Twrisa ser elaborado pelas
Instituices de Ensino Superior, universitariasie-aniversitarias, observara as Diretrizes
Curriculares Nacionais, o disposto nesta Resolugéo Parecer CES/CNE n°

Art. 2°. A organizacao curricular do curso de geag@dio em Turismo, observadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais e o Parecer euticno artigo precedente, abrangera o
regime de oferta, os componentes curriculares, tégies curricular supervisionado, as
atividades complementares, a monografia como coergenopcional da instituicdo, o
sistema de avaliacéo, o perfil do formando, as @émeias e habilidades, os conteudos
curriculares e a duracdo do curso, sem prejuizuttes aspectos que tornem consistente o
referido projeto pedagdgico.

Paragrafo unico. O projeto pedagoégico do curson @é clara concepcdo do curso
de graduacdo em Turismo, com suas peculiaridades, carriculo pleno e sua
operacionalizacdo, contera, sem prejuizo de outgoseguintes elementos estruturais:
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| - objetivos gerais do curso, contextualizados mtacdo as suas insercdes
institucional, politica, geografica e social;

Il - condigOes objetivas de oferta e a vocagaoutsas

[l - cargas horérias das atividades didaticas mggralizacdo do curso;

IV - formas de realizag&o da interdisciplinaridade;

V - modos de integracao entre teoria e pratica;

VI - formas de avaliagao do ensino e da aprendimage

VII - modos da integracao entre graduacéo e pddugigiio, quando houver;

VIII - cursos de pés-graduacéio sensunas modalidades especializacdo integrada
e/lou subsequente a graduacdo, de acordo com aensumtgi das diferentes manifestacbes
tedrico-praticas e tecnoldgicas aplicadas a aregraduacao, e de aperfeicoamento, de
acordo com as efetivas demandas do desempenhssproél.

IX - incentivo & pesquisa, como necessario proloregdo da atividade de ensino e
como instrumento para a iniciacao cientifica;

X - concepcdo e composicdo das atividades de estagiicular supervisionado,
suas diferentes formas e condi¢des de realizabdeneado o respectivo regulamento;

XI - concepgao e composicao das atividades compitares.

Art. 3° A organizacao curricular do curso de gradwaem Turismo estabelecera
expressamente as condicfes para a sua efetivausaaceé integralizacdo curricular, de
acordo com o0s seguintes regimes académicos questtuitdes de Ensino Superior
adotarem: regime seriado anual; regime seriado seshe sistema de créditos com
matricula por disciplina ou por médulos académiaasn a adogdo de pré-requisitos,
atendido o disposto no artigo precedente.

Art. 4° O Estagio Supervisionado € um componenigiaular obrigatorio,
indispensavel a consolidacdo dos desempenhos goofiés desejados, inerentes ao perfil
do formando, devendo cada instituicao, por sewsgaos superiores académicos, aprovar
o correspondente regulamento de estagio, com siu@serdes modalidades de
operacionalizacao.

§ 1°. O estagio de que trata este artigo podenéeakrado na propria instituicdo de
ensino, mediante laboratorios que congreguem assdis acdes tedrico-praticas e desde
gue sejam estruturados e operacionalizados de caamth a regulamentacdo propria
prevista nccaputdeste artigo.

§ 2°. As atividades de estagio poderédo ser repragtas e reorientadas de acordo
com os resultados teorico-praticos gradualmenteelades pelo aluno, até que os
responsaveis pelo estagio curricular possam casideconcluido, resguardando, como
padrao de qualidade, os dominios indispensavess@wicio da profissao.

Art. 5° As Atividades Complementares sao compaenturriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, debilkdades, conhecimentos e
competéncias do aluno, inclusive adquiridas foraehiente escolar, incluindo a pratica
de estudos e atividades independentes, transvemgaignais, de interdisciplinaridade,
especialmente nas relagbes com o mundo do trakattoon as acdes de extensdo junto a
comunidade.
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Paragrafo unico. As Atividades Complementares sestitaem componentes
curriculares enriquecedores e implementadores dlaripr perfil do formando, sem que se
confundam com estagio curricular supervisionado.

Art. 6°. A Monografia € componente curricular op@bde cada instituicdo, que
deverd observar regulamentacdo propria, aprovadaceaselho superior académico da
instituicdo, contendo, obrigatoriamente, critérigmocedimentos e mecanismos de
avaliacdo, além das diretrizes técnicas relacicneda a sua elaboracgéo.

Art. 7°. As instituicdes de ensino superior devesadiotar formas especificas e
alternativas de avaliacéo, internas e externagenséicas, envolvendo todos quantos se
contenham no processo do curso, centradas em espectsiderados fundamentais para a
identificacdo do perfil do formando.

Paragrafo unico. Os planos de ensino, a seremddisgaos alunos antes do inicio
do periodo letivo, deverdo conter, além dos comte(a das atividades, os critérios de
avaliacdo a que serao submetidos.

Art. 8°. O curso de graduacdo em Turismo deve ansggra o perfil desejado do
graduando, condicGes para que o0 bacharel estegritagp a compreender as questdes
cientificas, técnicas, sociais, econémicas e @iffuelacionadas com o mercado turistico e
de seu gerenciamento, observados os niveis gradogisocesso de tomada de decisao,
apresentando flexibilidade intelectual e adaptdéie contextualizada no trato de situacdes
diversas, presentes ou emergentes, nos varios saggm® campo de atuagdo profissional.

Art. 9°. O curso de graduacao em Turismo deve pitissmi a formacéo profissional
gue revele, pelo menos, as seguintes competénbatslelades:

| — compreenséao das politicas nacionais e regicoaie turismo;

Il — utilizacdo de metodologia adequada para ogpamento das acdes turisticas,
abrangendo projetos, planos e programas, com g#osvéocais, regionais, nacionais e
internacionais;

[l — positiva contribuicdo na elaboracdo dos ptamounicipais e estaduais de
turismo;

IV - dominio das técnicas indispensaveis ao planefdo e a operacionalizacdo do
Inventario Turistico, detectando areas de novoscieg e de novos campos turisticos e de
permutas culturais;

V - dominio e técnicas de planejamento e operabimagdo de estudos de
viabilidade econémico-financeira para os empreeadios e projetos turisticos;

VI - adequada aplicacao da legislacéo pertinente;

VII - planejamento e execucgdo de projetos e progsapstratégicos relacionados
com empreendimentos turisticos e seu gerenciamento;

VIII — intervencdo positiva no mercado turisticontsua insercdo em espacos
novos, emergentes ou inventariados;

IX — classificacdo, sobre critérios prévios e adelps, de estabelecimentos
prestadores de servigos turisticos, incluindo meles hospedagens, transportadoras,
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agéncias de turismo, empresas promotoras de evemiogas areas, postas com seguranga
a disposicado do mercado turistico e de sua expansao

X - dominios de técnicas relacionadas com a selecawealiacdo de informacdes
geograficas, historicas, artisticas, esportivasiesdivas e de entretenimento, folcloricas,
artesanais, gastrondmicas, religiosas, politicasuteos tracos culturais, como diversas
formas de manifestacdo da comunidade humana;

Xl - dominio de métodos e técnicas indispensaveisestudo dos diferentes
mercados turisticos, identificando os prioritariosjusive para efeito de oferta adequada a
cada perfil do turista ;

XII - comunicacédo interpessoal, intercultural e reggdo correta e precisa sobre
aspectos técnicos especificos e da interpretac@eatidade das organizacfes e dos tracos
culturais de cada comunidade ou segmento social,

X1l - utilizag&o de recursos turisticos como forehka educar, orientar, assessorar,
planejar e administrar a satisfacdo das necessidideturistas e das empresas, instituicoes
publicas ou privadas, e dos demais segmentos [iuides;

XIV - dominio de diferentes idiomas que ensejenatisfacdo do turista em sua
intervencado nos tracgos culturais de uma comunidada ndo conhecida;

XV - habilidade no manejo com a informatica e cartra@s recursos tecnolégicos;

XVI — integragdo nas acOes de equipes interdis@pis e multidisciplinares,
interagindo criativamente face aos diferentes ctoseorganizacionais e sociais;

XVII - compreensdo da complexidade do mundo glabdib e das sociedades poés-
industriais, onde os setores de turismo e entratmb encontram ambientes propicios
para se desenvolverem;

XVIII - profunda vivéncia e conhecimento das rekegdhumanas, de relacdes
publicas, das articulagbes interpessoais, com asstestratégicas do éxito de qualquer
evento turistico;

XIX - conhecimentos especificos e adequado desdmoptécnico-profissional, com
humanismo, simplicidade, seguranca, empatia e. ética

Art. 10. Os cursos de graduacao em Turismo devayatemplar, em seus projetos
pedagdgicos e em sua organizacao curricular, cooseque atendam aos seguintes eixos
interligados de formacao:

| — Conteudos Basicos: estudos relacionados comaspectos Socioldgicos,
Antropologicos, Historicos, Filosoficos, GeograBeco Culturais e Artisticos, que
conformam as sociedades e suas diferentes culturas;

Il — Conteudos Especificos: estudos relacionados @dreoria Geral do Turismo,
Teoria da Informagéo e da Comunicacao, estabelec@nda as relagbes do Turismo com
a Administracao, o Direito, a Economia, a Estatést# a Contabilidade, além do dominio
de, pelo menos, uma lingua estrangeira;

[l — Conteudos Teodrico-Préticos: estudos localimados respectivos espacgos de
fluxo turistico, compreendendo visitas técnicasyeimario turistico, laboratorios de
aprendizagem e de estagios.

Art. 11. A definicdo da duracdo dos cursos detgai@ o artigo anterior, a carga
horaria e o tempo de integralizacdo curricular,aderdo com o0s regimes académicos
previstos no art. 3° desta Resolucdo, serdo estatb@t em Resolucdo especifica da
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Camara de Educacgao Superior, na forma dos PareCEI®@CNE n°s 583/2001, aprovado
em 04/04/2001, e 100/2002, de 13/03/2002.

Art. 12. Esta Resolucéo entrara em vigor na dataudepublicacéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.



LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON° DE DE DE 2002.

Aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo em Hotelaria e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAQAO SUPERIOR DO CORBHO
NACIONAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdegdis, com fundamento no art.
99, § 29, alinea “c”, da Lei n° 4.024, de 20 deeddzro de 1961, com a redacdo dada pela
Lei n° 9.131, de 25 de novembro de 1995, tendo ista &s diretrizes e 0s principios
fixados pelos Pareceres CES/CNE n°s. 776/97, de2(®3/, 583/2001, de 04/04/2001, e
100/2002, de 13/03/2002, e as Diretrizes Curriesldtacionais elaboradas pela Comisséo
de Especialistas de Ensino de Administracdo, ptaposo CNE pela SESu/MEC,
considerando o que consta do Parecer CES/CNE n° rovaap na sessao de [/ |/
e homologado pelo Senhor Ministro de Estado da &ghecem ........... ) et de
2001,

RESOLVE:

Art. 1°. O curriculo do curso de graduacdo em Hdaiel a ser elaborado pelas
Instituices de Ensino Superior, universitariasie-oniversitarias, observara as Diretrizes
Curriculares Nacionais, o disposto nesta ResolagémParecer CES/CNE n°

Art. 2°. A organizacao curricular do curso de geadio em Hotelaria, observadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais e o Parecer euticno artigo precedente, abrangera o
regime de oferta, os componentes curriculares, tégies curricular supervisionado, as
atividades complementares, a monografia como coergenopcional da instituicdo, o
sistema de avaliacéo, o perfil do formando, as @émeias e habilidades, os conteudos
curriculares e a duracdo do curso, sem prejuizuttes aspectos que tornem consistente o
referido projeto pedagdgico.

Paragrafo unico. O projeto pedagodgico do curson @é clara concepcdo do curso
de graduacdo em Hotelaria, com suas peculiaridages, curriculo pleno e sua
operacionalizacdo, contera, sem prejuizo de outgseguintes elementos estruturais:
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| - objetivos gerais do curso, contextualizados mtacdo as suas insercdes
institucional, politica, geografica e social;

Il - condigOes objetivas de oferta e a vocagaoutsas

[l - cargas horérias das atividades didaticas mggralizacdo do curso;

IV - formas de realizag&o da interdisciplinaridade;

V - modos de integracao entre teoria e pratica;

VI - formas de avaliagao do ensino e da aprendimage

VII - modos da integracao entre graduacéo e pddugigiio, quando houver;

VIII - cursos de pos-graduacéio sensunas modalidades especializacdo integrada
e/lou subsequente a graduacdo, de acordo com aensumtgi das diferentes manifestacbes
tedrico-praticas e tecnoldgicas aplicadas as @éncda Administracdo, e de
aperfeicoamento, de acordo com as efetivas demaloddassempenho profissional.

IX - incentivo & pesquisa, como necessario proloregdo da atividade de ensino e
como instrumento para a iniciacao cientifica;

X - concepcdo e composicdo das atividades de estagiicular supervisionado,
suas diferentes formas e condi¢des de realizabdeneado o respectivo regulamento;

XI - concepgao e composicao das atividades compitares.

Art. 3° A organizacao curricular do curso de gragdiwaem Hotelaria estabelecera
expressamente as condicfes para a sua efetivausaaceé integralizacdo curricular, de
acordo com o0s seguintes regimes académicos quaesttuitdes de Ensino Superior
adotarem: regime seriado anual; regime seriado ®emhe sistema de créditos com
matricula por disciplina ou por moédulos académiaasn a adogdo de pré-requisitos,
atendido o disposto no artigo precedente.

Art. 4°. O Estagio Supervisionado € um componenigiaular obrigatorio,
indispensavel a consolidacdo dos desempenhos goofiés desejados, inerentes ao perfil
do formando, devendo cada instituicao, por seusgados superiores académicos, aprovar
o correspondente regulamento de estagio, com siu@serdes modalidades de
operacionalizacao.

§ 1°. O estagio de que trata este artigo podenéeakrado na propria instituicdo de
ensino, mediante laboratorios que congreguem agsdis acdes tedrico-praticas e desde
gue sejam estruturados e operacionalizados de ca@mh regulamentacdo prevista no
caputdeste artigo.

§ 2°. As atividades de estagio poderédo ser repragtas e reorientadas de acordo
com os resultados teorico-praticos gradualmenteelades pelo aluno, até que os
responsaveis pelo estagio curricular possam casideconcluido, resguardando, como
padrao de qualidade, os dominios indispensavess@wicio da profissao.

Art. 5° As Atividades Complementares sado compaenturriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, debilkdades, conhecimentos e
competéncias do aluno, inclusive adquiridas forahiente escolar, incluindo a pratica
de estudos e atividades independentes, transvemgaignais, de interdisciplinaridade,
especialmente nas relagbes com o mundo do trakattoon as acdes de extensdo junto a
comunidade.
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Paragrafo unico. As Atividades Complementares sestitaem componentes
curriculares enriquecedores e implementadores dlaripr perfil do formando, sem que se
confundam com estagio curricular supervisionado.

Art. 6°. A Monografia € componente curricular op@bde cada instituicdo, que
deverd observar regulamentacdo propria aprovada queiselho superior académico da
instituicdo, contendo, obrigatoriamente, critérigmocedimentos e mecanismos de
avaliacdo, além das diretrizes técnicas relacicneda a sua elaboracgéo.

Art. 7°. As instituicdes de ensino superior devesadiotar formas especificas e
alternativas de avaliacéo, internas e externagenséicas, envolvendo todos quantos se
contenham no processo do curso, centradas em espectsiderados fundamentais para a
identificacdo do perfil do formando.

Paragrafo unico. Os planos de ensino, a seremddisgaos alunos antes do inicio
do periodo letivo, deverdo conter, além dos comte(a das atividades, os critérios de
avaliacdo a que serao submetidos.

Art. 8°. O curso de graduacdo em Hotelaria devejangara o perfil desejado do
graduando, condi¢cbes que o capacitem a comprea@sdgquestdes cientificas, técnicas,
sociais, econdmicas, culturais, empresariais eedegerenciamento especifico, observados
0s niveis graduais do processo de tomada de deaisd@sentando flexibilidade intelectual
e adaptabilidade contextualizada no trato de Semgliversas, presentes ou emergentes,
nos varios segmentos do campo de atuacao profidsion

Art. 9°. O curso de graduacdo em Hotelaria devsipitisar a formacao profissional
gue revele, pelo menos, as seguintes competénbaslelades para:

| - atuar no planejamento, implantacéo e gerenaitonde unidades hoteleiras;

Il - reconhecer e identificar problemas, equaciolmasolucdes, intermediando e
coordenando os diferentes niveis do processo ded@iaie decisao;

[l — ajustar-se aos diferentes contextos hist&riesuas inter-relacées geograficas,
sociais, econbmicas e turisticas, especialmenta parconstante aperfeicoamento em
planejamentos e gestbes de empresas hoteleiras;

IV - adotar, com eficacia, modelos inovadores ds#&ye

V - integrar-se no grupo hoteleiro e da unidade gerencia, contribuindo para a
acao de equipes interdisciplinares e interagirticamente face aos diferentes contextos
organizacionais e sociais bem como resolver siegmcdm flexibilidade e adaptabilidade
diante de problemas e desafios organizacionais;

VI - comunicar em idiomas estrangeiros, principatte a lingua inglesa e a
espanhola, manejando também os recursos inforrdaizee outros equipamentos
tecnoldgicos;

VIl — exercer, com lideranca e responsabilidadegesenciamento da unidade
hoteleira, direcionado ao melhor atendimento aantdi, usuario;

VIII - implantar planejamento estratégico capaz atsegurar produtividade e
competitividade, em mercados de significativas rdifieacoes;
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IX - ajustar, mediante adequada forma de gerencitomeo funcionamento
institucional a novas situacoes, emergentes, pesaa pluralidade do mercado hoteleiro,
da cultura e da demanda diferenciada, das expexdate diferentes polos turisticos ou em
razao de diversos processos de mobilidade social.

Art. 10. O curso de graduacdo em Hotelaria devecdinar os conteudos para o
perfil desejado do formando, a partir dos seguititeeos de estudos interligados:

| — Conteuidos Basicos: estudos relacionados coGiéxias Humanas, com énfase
na Psicologia, Sociologia e na Geografia Fisicanahg, Politica e Econbémica, e com as
Ciéncias da Comunicacéo e das Artes;

Il — Contelidos Especificos: estudos relacionadosa@ddministracdo, a Economia
e o Direito, aplicados a Hotelaria, interligadosnco Turismo, além de estudos sobre
Sistemas de Comunicagéo e Informética, incluindmidm de, pelo menos, uma lingua
estrangeira;

Il — Conteudos Tedrico-Praticos: obtidos pelosesigms informatizados, incluindo
Laboratérios, com as diversas interligacbes em,red@s produtos sejam postos a
disposicdo do fluxo turistico, observadas as paxddides do mercado hoteleiro, Estagio
Curricular Supervisionado, Estagios Integradoresyidade Extra-classe, Atividades de
Pesquisa e de Iniciacdo Cientifica e Atividades flementares.

Art. 11. A definicdo da duracdo do curso de grgdaaa carga horéaria e o tempo
de integralizacdo curricular, de acordo com osmegiacadémicos previstos no art. 3° desta
Resolucéo, serdo estabelecidos em Resolucao éspetdfCamara de Educacdo Superior,
na forma dos Pareceres CES/CNE n°s 583/2001, ajwaa 04/04/2001, e 100/2002, de
13/03/2002.

Art. 12. Esta Resolugdo entrard em vigor na dataudepublicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.



LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON° DE DE DE 2002.

Aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais do Gurs
de Graduacdo em Secretariado Executivo e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAQAO SUPERIOR DO CORBHO
NACIONAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdegdis, com fundamento no art.
99, § 29, alinea “c”, da Lei n° 4.024, de 20 deeddzro de 1961, com a redacdo dada pela
Lei n° 9.131, de 25 de novembro de 1995, tendo ista &s diretrizes e 0s principios
fixados pelos Pareceres CES/CNE n°s. 776/97, de2(¥3/, 583/2001, de 04/04/2001, e
100/2002, de 13/03/2002, e as Diretrizes Curriesldtacionais elaboradas pela Comisséo
de Especialistas de Ensino de Administracdo, ptaposo CNE pela SESu/MEC,
considerando o que consta do Parecer CES/CNE n° rovaap na sessao de [/ /
e homologado pelo Senhor Ministro de Estado da &gliecem ........... ) e ——————— de
2001,

RESOLVE:

Art. 1°. O curriculo do curso de graduacdo em $ataelo Executivo, a ser
elaborado pelas Instituicbes de Ensino Superioiyewsitarias e nao-universitarias,
observara as Diretrizes Curriculares Nacionaisjspa$to nesta Resolucdo e no Parecer
CES/CNE n°

Art. 2°. A organizacgao curricular do curso de geagdio em Secretariado Executivo,
observadas as Diretrizes Curriculares Nacionaid?arecer indicado no artigo precedente,
abrangerd o regime de oferta, 0os componentes wlams, o0 estagio curricular
supervisionado, as atividades complementares, agnafia como componente opcional da
instituicdo, o sistema de avaliacéo, o perfil donfando, as competéncias e habilidades, os
conteudos curriculares e a duracao do curso, sejuizpy de outros aspectos que tornem
consistente o referido projeto pedagodgico.

Paragrafo Unico. O projeto pedagogico do cursan aa clara concepcao do curso
de graduacdo em Secretariado Executivo, com su@asigreades, seu curriculo pleno e
sua operacionalizagdo, contera, sem prejuizo deyus seguintes elementos estruturais:
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| - objetivos gerais do curso, contextualizados mtacdo as suas insercdes
institucional, politica, geografica e social;

Il - condigOes objetivas de oferta e a vocagaoutsas

[l - cargas horérias das atividades didaticas mggralizacdo do curso;

IV - formas de realizag&o da interdisciplinaridade;

V - modos de integracao entre teoria e pratica;

VI - formas de avaliagao do ensino e da aprendimage

VII - modos da integracao entre graduacéo e pddugigiio, quando houver;

VIII - cursos de pos-graduacéio sensunas modalidades especializacdo integrada
e/lou subsequente a graduacdo, de acordo com aensumtgi das diferentes manifestacbes
tedrico-praticas e tecnoldgicas aplicadas a aregraduacao, e de aperfeicoamento, de
acordo com as efetivas demandas do desempenhssproél.

IX - incentivo & pesquisa, como necessario proloregdo da atividade de ensino e
como instrumento para a iniciacao cientifica;

X - concepcdo e composicdo das atividades de estagiicular supervisionado,
suas diferentes formas e condi¢des de realizabdeneado o respectivo regulamento;

XI - concepgao e composicao das atividades compitares.

Art. 3° A organizacéo curricular do curso de grgdiwaem Secretariado Executivo
estabelecera expressamente as condi¢cdes para efetiva conclusdo e integralizacao
curricular, de acordo com os seguintes regimesémc@ds que as Instituicbes de Ensino
Superior adotarem: regime seriado anual; regimadersemestral; sistema de créditos
com matricula por disciplina ou por modulos acadés)icom a adocéo de pré-requisitos,
atendido o disposto no artigo precedente.

Art. 4° O Estagio Supervisionado € um componenigiaular obrigatorio,
indispensavel a consolidacdo dos desempenhos goofiés desejados, inerentes ao perfil
do formando, devendo cada instituicao, por sewsgaos superiores académicos, aprovar
o correspondente regulamento de estagio, com siu@serdes modalidades de
operacionalizacao.

§ 1°. O estagio de que trata este artigo podenéeakrado na propria instituicdo de
ensino, mediante laboratorios que congreguem assdis acdes tedrico-praticas e desde
gue sejam estruturados e operacionalizados de ca@mh regulamentacdo prevista no
caputdeste artigo.

§ 2°. As atividades de estagio poderédo ser repragtas e reorientadas de acordo
com os resultados teorico-praticos gradualmenteelades pelo aluno, até que os
responsaveis pelo estagio curricular possam casideconcluido, resguardando, como
padréao de qualidade, os dominios indispensavess@icio da profissao.

Art. 5° As Atividades Complementares sado compaenturriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, debilkdades, conhecimentos e
competéncias do aluno, inclusive adquiridas forahdiente escolar, incluindo a pratica
de estudos e atividades independentes, transvemgaignais, de interdisciplinaridade,
especialmente nas relagbes com o mundo do trakattoon as acdes de extensdo junto a
comunidade.
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Paragrafo unico. As Atividades Complementares sestitaem componentes
curriculares enriquecedores e implementadores dlaripr perfil do formando, sem que se
confundam com estagio curricular supervisionado.

Art. 6°. A Monografia € componente curricular op@bde cada instituicdo, que
deverd observar regulamentacdo propria aprovada queiselho superior académico da
instituicdo, contendo, obrigatoriamente, critérigmocedimentos e mecanismos de
avaliacdo, além das diretrizes técnicas relacicneda a sua elaboracgéo.

Art. 7°. As instituicdes de ensino superior devesadiotar formas especificas e
alternativas de avaliacéo, internas e externagenséicas, envolvendo todos quantos se
contenham no processo do curso, centradas em espectsiderados fundamentais para a
identificacdo do perfil do formando.

Paragrafo unico. Os planos de ensino, a seremddisgaos alunos antes do inicio
do periodo letivo, deverdo conter, além dos comte(a das atividades, os critérios de
avaliacdo a que serao submetidos.

Art. 8°. O curso de graduacdo em Secretariado HExecse propde formar
bacharéis com sélidos dominios académicos, ciensife tecnolégicos especificos de seu
campo de atuacdo, especialmente preparando-osopeafiaaz desempenho de mudltiplas
relacbes de acordo com as especificidades de cgdaizacdo, mantendo o harmdnico
funcionamento nas interfaces staff/linha, geremmaro fluxo de informacbes e
desenvolvendo com sensibilidade metodologias capalee diagnosticar e gerenciar
conflitos e mudancas.

Paragrafo unico. O curso de graduacdo em SecddaB®gecutivo deve ensejar a
formagdo de um profissional proficiente, criatiymarticipativo, conhecedor de gestéo
estratégica, articulador em negociacdes que precadamada de decisdes, facilitador das
relacdes interpessoais e inter-grupais, revelanficiete dominio de técnicas de
sensibilizacdo .e de facil dominio dos diferentesiosn de comunicacdo dentro da
organizacéo e com diferentes grupos de clientdlademanda.

Art. 9°. O curso de graduacdo em Secretariado HExeculeve possibilitar a
formacéao profissional que revele, pelo menos, gsisies competéncias e habilidades:

| - exercicio profissional com iniciativa, criatildde, bom senso, discricéo,
maturidade emocional, sélidos e atualizados contestios gerais;

Il - capacidade de articulacdo com diferentes mivl# empresas e instituicdes
publicas ou privadas ou diferentes clientes;

[ll - visdo generalista da organizacdo e das pa@sdirelacbes hierarquicas inter-
setoriais;

IV - administracao eficaz do tempo;

V - exercicio de funcbes gerenciais, com dominiabres planejamento,
organizacéo, controle e direcao;

VI - utilizacdo do raciocinio logico, critico e diteo, operando com valores e
estabelecendo relagbes formais e causais entrméos e situacdes organizacionais;
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VIl - habilidade de lidar com modelos inovadoregydstao;

VIII - valorizacdo e dominio dos principios que amham eficaz sistema de
comunicacao;

IX - receptividade e lideranca para o trabalho eoipe, na busca da sinergia;

X - sensibilidade para a adog&o de meios altemstiglacionados com a melhoria
da qualidade e da produtividade dos servicos;

XI - controle e gerenciamento do fluxo de informegdassegurando uniformidade e
referencial para diferentes usuarios;

Xll - eficaz utilizagdo de técnicas secretariai®mc renovadas tecnologias,
imprimindo seguranca, credibilidade e fidelidadelogo de informacéo;

XIII - utilizag&o de tecnologias da informacao ceuas permanentes inovagoes.

Art. 10. O curso de graduagcdo em Secretariado Execdeverdo contemplar, em
seus projetos pedagolgicos e em sua organizacacutamy os seguintes conteudos
interligados:

| — Conteudos Basicos: estudos relacionados cor@i@scias Sociais, com as
Ciéncias Juridicas e com as Ciéncias da Comuni@adadnformacao;

I — Conteudos Especificos: estudos das Técnicagetaeiais e de Gestdo
Secretarial, abrangendo os conteudos relacionamoss Teorias das Organizac¢des, com 0
Desenvolvimento de Recursos Humanos e com a Etafés$tonal, além do dominio de,
pelo menos, uma lingua estrangeira e o aprofundamdarLingua Nacional;

Il — Conteudos Tedrico-Praticos: Laboratérios miatizados, com as diversas
interligacbes em rede, Estagio Curricular Supesnsio e Atividades Complementares,
especialmente a abordagem tedrico-pratica dosnsastele Comunicacdo, com énfase em
softwares e aplicativos.

Art. 11. A definicdo da duracdo do curso de grgdaaa carga horéaria e o tempo
de integralizacdo curricular, de acordo com osmegiacadémicos previstos no art. 3° desta
Resolucéo, serdo estabelecidos em Resolucao éspetdfCamara de Educacdo Superior,
na forma dos Pareceres CES/CNE n°s 583/2001, ajwaa 04/04/2001, e 100/2002, de
13/03/2002.

Art. 12. Esta Resolugdo entrard em vigor na dataudepublicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.



LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAOQO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DA EDUCAGAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAOQ

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON° DE DE DE 2002.

Aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais do Gurs
de Graduacdo em Musica e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAQAO SUPERIOR DO COHRBHO
NACIONAL DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuicdegdis, com fundamento no art. 9°, §
29, alinea “c”, da Lei n°® 4.024, de 20 de dezenderd961, com a redacéo dada pela Lei n°® 9.131,
de 25 de novembro de 1995, tendo em vista asidaste os principios fixados pelos Pareceres
CES/CNE n°s. 776/97, de 03/12/97, 583/2001, de402001, e 100/2002, de 13/03/2002, e as
Diretrizes Curriculares Nacionais elaboradas petani€sdo de Especialistas de Ensino de
Administracdo, propostas ao CNE pela SESU/MEC, iderendo o que consta do Parecer

CES/CNE n° , aprovado na sessdo de / / nwlogado pelo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo em ........... ) eerrrrreeeeeee de 2001,
RESOLVE:

Art. 1°. O curriculo do curso de graduagdo em Mysacser elaborado pelas Instituicfes
de Ensino Superior, universitarias e nao-univeraga observara as Diretrizes Curriculares
Nacionais, o disposto nesta Resolucéo e no Pat&SICNE n°

Art. 2°. A organizacdo curricular do curso de gexdio em Musica, observadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais e o Parecer eulicno artigo precedente, abrangera o regime
de oferta, os componentes curriculares, o estagroicalar supervisionado, as atividades
complementares, a monografia como componente agaianinstituicdo, o sistema de avaliacéo,
o perfil do formando, as competéncias e habilidadescontetdos curriculares e a duragédo do
curso, sem prejuizo de outros aspectos que tornasistente o referido projeto pedagaogico.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagogico do curson al@ clara concepc¢ao do curso de
graduacdo em Mdusica, com suas peculiaridades, weicudo pleno e sua operacionalizacao,
contera, sem prejuizo de outros, 0s seguintes atesestruturais:

| - objetivos gerais do curso, contextualizadosrelacdo as suas inser¢des institucional,
politica, geografica e social;

Il - condigOes objetivas de oferta e a vocagaoutsas

Il - cargas horérias das atividades didaticas mggralizacdo do curso;

IV - formas de realizag&o da interdisciplinaridade;
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V - modos de integracao entre teoria e prética;

VI - formas de avaliacdo do ensino e da aprendimage

VII - modos da integracao entre graduacao e p&duggiio, quando houver;

VIII - cursos de pos-graduacto sensunas modalidades especializacéo integrada e/ou
subsequente a graduacgdo, de acordo com o surgirdastaliferentes manifestacbes teorico-
praticas e tecnoldgicas aplicadas a area da gradueacgde aperfeicoamento, de acordo com as
efetivas demandas do desempenho profissional.

IX - incentivo a pesquisa, como necessario proloregdo da atividade de ensino e como
instrumento para a iniciagéo cientifica;

X - concepcdo e composicdo das atividades de estagricular supervisionado, suas
diferentes formas e condi¢des de realizacéo, oadere respectivo regulamento;

XI - concepcgao e composicao das atividades comppitames.

Art. 3° A organizacdo curricular do curso de gradima em Musica estabelecera
expressamente as condi¢cdes para a sua efetivausaact integralizacdo curricular, de acordo
com 0s seguintes regimes académicos que as lg8aude Ensino Superior adotarem: regime
seriado anual; regime seriado semestral; sistentaédiitos com matricula por disciplina ou por
modulos académicos, com a adoc¢ao de pré-requiattrglido o disposto no artigo precedente.

Art. 4°. O Estagio Supervisionado € um componeutgaular obrigatério, indispensavel
a consolidacdo dos desempenhos profissionais desgjinerentes ao perfil do formando,
devendo cada instituicdo, por seus colegiados isupsracadémicos, aprovar o correspondente
regulamento de estagio, com suas diferentes madiaigdde operacionalizacéo.

§ 1°. O estagio de que trata este artigo poderaesdivado na prépria instituicdo de
ensino, mediante laboratorios que congreguem ars@is acdes tedrico-praticas e desde que
sejam estruturados e operacionalizados de acomo acoegulamentacdo propria prevista no
caputdeste artigo.

§ 2°. As atividades de estagio poderdo ser repragtas e reorientadas de acordo com os
resultados teodrico-praticos gradualmente revelgokle aluno, até que o0s responsaveis pelo
estagio curricular possam considera-lo concluidsguardando, como padréo de qualidade, os
dominios indispensaveis ao exercicio da profissao.

Art. 5°. As Atividades Complementares sdo compaentrriculares que possibilitam o
reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades, exmntentos e competéncias do aluno,
inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, uinclo a pratica de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais, de intgptrsaridade, especialmente nas relacbes com o
mundo do trabalho e com as acfes de extensdojuamunidade.

Paragrafo unico. As Atividades Complementares sstitaem componentes curriculares
enriquecedores e implementadores do proprio paefiformando, sem que se confundam com
estagio curricular supervisionado.

Art. 6°. A Monografia € componente curricular opeibde cada instituicdo, que devera
observar regulamentacdo prépria aprovada pelo Bensiperior académico da instituicéo,
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contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimenéo mecanismos de avaliacdo, além das
diretrizes técnicas relacionadas com a sua eladorac

Art. 7°. As instituicBes de ensino superior devexdotar formas especificas e alternativas
de avaliacdo, internas e externas, sistematicaglvemdo todos quantos se contenham no
processo do curso, centradas em aspectos considei@adamentais para a identificagdo do
perfil do formando.

Paragrafo unico. Os planos de ensino, a seremdioioge aos alunos antes do inicio do
periodo letivo, deverdo conter, além dos conte@ldas atividades, os critérios de avaliacdo a
gue serdo submetidos.

Art. 8° O curso de graduacdo em Mdusica deve emspga o perfil desejado do
graduando, o exercicio do pensamento reflexiversibilidade artistica e a capacidade de sua
manifestacdo na sociedade, abrangendo as dimerafisticas, culturais, cientificas e
tecnoldgicas, observadas as diferentes habilitapfegrantes da area de graduacao.

Art. 9°. O curso de graduacdo em Musica deve pbtsita formacdo profissional que
revele, pelo menos, as seguintes competénciasialhdbs para:

| - intervir na sociedade de acordo com suas nmstafées culturais, demonstrando
sensibilidade e criacdo artisticas e exceléncigcpra

Il - viabilizar pesquisa cientifica e tecnol6gican emdsica, visando a criacéo,
compreensao e difusdo da cultura e seu desenvaiiome

[Il — atuar, de forma significativa, nas manife$tag musicais, instituidas ou emergentes;

IV - atuar, em articulacdo com as diversas ingfitess, nos diferenciados espacos culturais
e, especialmente, em instituicbes de ensino egpedié muasica;

V - estimular criagbes musicais e sua divulgagamacananifestacdo do potencial
artistico.

Art. 10. O curso de graduacédo em Mdusica deve asmegyperfil do profissional desejado,
a partir dos seguintes tépicos de estudos ou deldos interligados:

| — Conteudos Basicos: estudos relacionados comulaur@ e as Artes, envolvendo
também as Ciéncias Humanas e Sociais, com énfageapologia e Psico-Pedagogia;

Il — Conteudos Especificos: estudos que partiadari e ddo consisténcia a area de
Musica, abrangendo os relacionados com o Conhetimeastrumental, Composicional e de
Regéncia;

[l — Contetdos Tedrico-Praticos: estudos que permia integracdo teoria/pratica
relacionada com o exercicio da arte musical e derdpenho profissional, incluindo também
Estagio Curricular Supervisionado, Préatica de Ensiniciacdo Cientifica e utilizacdo de novas
Tecnologias.

Art. 11. A definicdo da duracédo do curso de grgdoaa carga horaria e o tempo de
integralizacao curricular, de acordo com o0s regiraeadémicos previstos no art. 3° desta
Resolucao, serdo estabelecidos em Resolucédo espeataf Camara de Educacdo Superior, na
forma dos Pareceres CES/CNE n° 583/2001, aproeso04/04/2001, e 100/2002, de
13/03/2002.
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Art. 12. Esta Resolucdo entrara em vigor na dateswke publicacdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.



LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON° DE DE DE 2002.

Aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo em Danca e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAQAO SUPERIOR DO CORBHO
NACIONAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdegdis, com fundamento no art.
99, § 29, alinea “c”, da Lei n° 4.024, de 20 deeddzro de 1961, com a redacdo dada pela
Lei n° 9.131, de 25 de novembro de 1995, tendo ista &s diretrizes e 0s principios
fixados pelos Pareceres CES/CNE n°s. 776/97, de2(®3/, 583/2001, de 04/04/2001, e
100/2002, de 13/03/2002, e as Diretrizes Curriesldtacionais elaboradas pela Comisséo
de Especialistas de Ensino de Administracdo, ptaposo CNE pela SESu/MEC,
considerando o que consta do Parecer CES/CNE n° rovaap na sessao de [/ |/
e homologado pelo Senhor Ministro de Estado da &ghecem ........... ) et de
2001,

RESOLVE:

Art. 1°. O curriculo do curso de graduacdo em Damrcaer elaborado pelas
Instituices de Ensino Superior, universitariasie-oniversitarias, observara as Diretrizes
Curriculares Nacionais, o disposto nesta ResolagémParecer CES/CNE n°

Art. 2°. A organizacédo curricular do curso de geag@dio em Danca, observadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais e o Parecer euticno artigo precedente, abrangera o
regime de oferta, os componentes curriculares, tégies curricular supervisionado, as
atividades complementares, a monografia como coergenopcional da instituicdo, o
sistema de avaliacéo, o perfil do formando, as @émeias e habilidades, os conteudos
curriculares e a duracdo do curso, sem prejuizuttes aspectos que tornem consistente o
referido projeto pedagdgico.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagodgico do cursa) di clara concepcéo do curso
de graduacdo em Danca, com suas peculiaridades, cegiculo pleno e sua
operacionalizacdo, contera, sem prejuizo de outgseguintes elementos estruturais:
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| - objetivos gerais do curso, contextualizados mtacdo as suas insercdes
institucional, politica, geografica e social;

Il - condigOes objetivas de oferta e a vocagaoutsas

[l - cargas horérias das atividades didaticas mggralizacdo do curso;

IV - formas de realizag&o da interdisciplinaridade;

V - modos de integracao entre teoria e pratica;

VI - formas de avaliagao do ensino e da aprendimage

VII - modos da integracao entre graduacéo e pddugigiio, quando houver;

VIII - cursos de pos-graduacéio sensunas modalidades especializacdo integrada
e/lou subsequente a graduacdo, de acordo com aensumtgi das diferentes manifestacbes
tedrico-praticas e tecnoldgicas aplicadas a aregraduacao, e de aperfeicoamento, de
acordo com as efetivas demandas do desempenhssproél.

IX - incentivo & pesquisa, como necessario proloregdo da atividade de ensino e
como instrumento para a iniciacao cientifica;

X - concepcdo e composicdo das atividades de estagiicular supervisionado,
suas diferentes formas e condi¢des de realizabdeneado o respectivo regulamento;

XI - concepgao e composicao das atividades compitares.

Art. 3° A organizacdo curricular do curso de gradiwaem Danca estabelecera
expressamente as condicfes para a sua efetivausaaceé integralizacdo curricular, de
acordo com o0s seguintes regimes académicos questtuitdes de Ensino Superior
adotarem: regime seriado anual; regime seriado seshe sistema de créditos com
matricula por disciplina ou por médulos académiaasn a adogdo de pré-requisitos,
atendido o disposto no artigo precedente.

Art. 4° O Estagio Supervisionado € um componenigiaular obrigatorio,
indispensavel a consolidacdo dos desempenhos goofiés desejados, inerentes ao perfil
do formando, devendo cada instituicao, por sewsgaos superiores académicos, aprovar
o correspondente regulamento de estagio, com siu@serdes modalidades de
operacionalizacao.

§ 1°. O estagio de que trata este artigo podenéeakrado na propria instituicdo de
ensino, mediante laboratorios que congreguem assdis acdes tedrico-praticas e desde
gue sejam estruturados e operacionalizados de caamth a regulamentacdo propria
prevista nccaputdeste artigo.

§ 2°. As atividades de estagio poderédo ser repragtas e reorientadas de acordo
com os resultados teorico-praticos gradualmenteelades pelo aluno, até que os
responsaveis pelo estagio curricular possam casideconcluido, resguardando, como
padrao de qualidade, os dominios indispensavess@wicio da profissao.

Art. 5° As Atividades Complementares sao compaenturriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliagdo, debilkdades, conhecimentos e
competéncias do aluno, inclusive adquiridas foraehiente escolar, incluindo a pratica
de estudos e atividades independentes, transvemgaignais, de interdisciplinaridade,
especialmente nas relagbes com o mundo do trakattoon as acdes de extensdo junto a
comunidade.
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Paragrafo unico. As Atividades Complementares sestitaem componentes
curriculares enriquecedores e implementadores dlaripr perfil do formando, sem que se
confundam com estagio curricular supervisionado.

Art. 6°. A Monografia € componente curricular op@bde cada instituicdo, que
deverd observar regulamentacdo propria aprovada queiselho superior académico da
instituicdo, contendo, obrigatoriamente, critérigmocedimentos e mecanismos de
avaliacdo, além das diretrizes técnicas relacicneda a sua elaboracgéo.

Art. 7°. As instituicdes de ensino superior devesadiotar formas especificas e
alternativas de avaliacéo, internas e externagenséicas, envolvendo todos quantos se
contenham no processo do curso, centradas em espectsiderados fundamentais para a
identificacdo do perfil do formando.

Paragrafo unico. Os planos de ensino, a seremddisgaos alunos antes do inicio
do periodo letivo, deverdo conter, além dos comte(a das atividades, os critérios de
avaliacdo a que serao submetidos.

Art. 8°. O curso de graduacdo em Danca deve en$mjaracdo profissional
comprometida com a producédo coreogréfica, com etésplo de dancga, com a reproducao
do conhecimento e das habilidades, inclusive colamento de valorizacdo e da auto
estima e expressao corporal, visando a integnadigiduo na sociedade.

Paragrafo unico. O curso de graduacdo em Dancaddeéstinar-se a formacéo de
bacharéis ou a formacéo de professores, na fornsasde do Parecer CES/CNE n°........ .

Art. 9°. O curso de graduacdo em Danca deve pbisila formacéo profissional
gue revele, pelo menos, as seguintes competénbeslelades:

| - dominio dos principios cinesiologicos relatidperformance corporal,

Il - dominio da linguagem corporal relativo a ipwatacdo coreogréfica nos
aspectos técnicos e criativos;

[ll - desempenho indispensaveis a identificacdscidgdo, compreensédo, analise e
articulacdo dos elementos da composicdo coreogréendo também capaz de exercer
essas fungdes em conjunto com outros profissionais;

IV - reconhecimento e andlise de estruturas medgitds e dominios didaticos
relativos ao ensino da danca, adaptando-as aadalide cada processo de reproducao do
conhecimento, manifesto nos movimentos ordena@epm@ssivos;

V - dominio das habilidades indispensaveis ao lhabda danca do portador de
necessidades especiais proporcionando a todogdieapeao exercicio desta forma de arte
como expressao da vida;

Art. 10. O curso de graduacdo em Danca deve cofdengm seu projeto
pedagogico e em sua organizacao curricular, osrgeglcontetdos interligados:

| — Conteudos Bésicos: estudos relacionados cosrtas Cénicas, a Musica, as
Ciéncias da Saude e as Ciéncias Humanas e Samaisénfase em Psicologia e Servi¢o
Social, bem assim com as diferentes manifestagdegld e de seus valores;
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Il — Contetidos Especificos: estudos relacionadosa&stética e com a Histéria da
Danca, a Cinesiologia, as Técnicas de Criacéao tisdise de Expressdo Corporal e a
Coreografia;

[Il — Contetdos Tedrico-Praticos: dominios de téasie principios informadores da
expressdo musical, envolvendo aspectos Coreogsaice Expresséo Corporal, bem como
o desenvolvimento de atividades relacionadas contspmcos Cénicos, com as Artes
Plasticas, com a Sonoplastia e com as demaisgsatierentes a producdo em dangca como
expressao da arte e da vida.

Art. 11. A definicdo da duracéo do curso de graéaaa carga horaria e o tempo
de integralizacéo curricular, de acordo com osmegiacadémicos previstos no art. 3° desta
Resolucao, serdo estabelecidos em Resolucdo espeldfCamara de Educacdo Superior,
na forma dos Pareceres CES/CNE n°s 583/2001, ajwama 04/04/2001.de 100/2002, de
13/03/2002.

Art. 12. Esta Resolucéo entrara em vigor na dataudepublicacéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAOQ

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON° DE DE DE 2002.

Aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais do Gurs
de Graduacdo em Teatro e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAQAO SUPERIOR DO COHRBHO
NACIONAL DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuicdegdis, com fundamento no art. 9°, §
29, alinea “c”, da Lei n°® 4.024, de 20 de dezenderd961, com a redacéo dada pela Lei n°® 9.131,
de 25 de novembro de 1995, tendo em vista asidaste os principios fixados pelos Pareceres
CES/CNE n°s. 776/97, de 03/12/97, 583/2001, de402001, e 100/2002, de 13/03/2002, e as
Diretrizes Curriculares Nacionais elaboradas petani€sdo de Especialistas de Ensino de
Administracdo, propostas ao CNE pela SESU/MEC, iderendo o que consta do Parecer

CES/CNE n° , aprovado na sessdo de / / nwlogado pelo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo em ........... ) eerrrrreeeeeee de 2001,
RESOLVE:

Art. 1°. O curriculo do curso de graduacdo em eatser elaborado pelas Instituicbes de
Ensino Superior, universitarias e nao-universigariabservara as Diretrizes Curriculares
Nacionais, o disposto nesta Resolucéo e no Pat&SICNE n°

Art. 2°. A organizacao curricular do curso de gex@dio em Teatro, observadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais e o Parecer gulicno artigo precedente, abrangera o regime
de oferta, os componentes curriculares, o estagroicalar supervisionado, as atividades
complementares, a monografia como componente agaianinstituicdo, o sistema de avaliacéo,
o perfil do formando, as competéncias e habilidadescontetdos curriculares e a duracédo do
curso, sem prejuizo de outros aspectos que tornasistente o referido projeto pedagaogico.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagogico do curson al@ clara concepc¢ao do curso de
graduacdo em Teatro, com suas peculiaridades, wweicuto pleno e sua operacionalizacao,
contera, sem prejuizo de outros, 0s seguintes atesestruturais:

| - objetivos gerais do curso, contextualizadosrelacdo as suas inser¢des institucional,
politica, geografica e social;

Il - condigOes objetivas de oferta e a vocagaoutscs

[l - cargas horérias das atividades didaticas mggralizacdo do curso;

IV - formas de realizag&o da interdisciplinaridade;
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V - modos de integracao entre teoria e prética;

VI - formas de avaliacdo do ensino e da aprendimage

VII - modos da integracao entre graduacao e pdduggiio, quando houver;

VIII - cursos de pos-graduacto sensunas modalidades especializacéo integrada e/ou
subsequente a graduacgdo, de acordo com o surgirdastaliferentes manifestacbes teorico-
praticas e tecnoldgicas aplicadas a area da graduecgde aperfeicoamento, de acordo com as
efetivas demandas do desempenho profissional.

IX - incentivo a pesquisa, como necessario proloregdo da atividade de ensino e como
instrumento para a iniciagéo cientifica;

X - concepcdo e composicdo das atividades de estagricular supervisionado, suas
diferentes formas e condi¢des de realizacéo, oadere respectivo regulamento;

XI - concepgao e composicao das atividades comppitames.

Art. 3° A organizacdo curricular do curso de gradioa em Teatro estabelecera
expressamente as condi¢cdes para a sua efetivausaact integralizacao curricular, de acordo
com 0s seguintes regimes académicos que as lg8atude Ensino Superior adotarem: regime
seriado anual; regime seriado semestral; sistentaéditos com matricula por disciplina ou por
modulos académicos, com a adoc¢ao de pré-requiattrglido o disposto no artigo precedente.

Art. 4°. O Estagio Supervisionado € um componeutgaular obrigatério, indispensavel
a consolidacdo dos desempenhos profissionais desegjinerentes ao perfil do formando,
devendo cada instituicdo, por seus colegiados isupsracadémicos, aprovar o correspondente
regulamento de estagio, com suas diferentes madiaigdde operacionalizacéo.

§ 1°. O estagio de que trata este artigo poderdaesdivado na prépria instituicdo de
ensino, mediante laboratorios que congreguem arsdis acdes tedrico-praticas e desde que
sejam estruturados e operacionalizados de acomo acoegulamentacdo propria prevista no
caputdeste artigo.

§ 2°. As atividades de estagio poderdo ser repragtas e reorientadas de acordo com os
resultados teodrico-praticos gradualmente revelgokle aluno, até que o0s responsaveis pelo
estagio curricular possam considera-lo concluidsguardando, como padrdo de qualidade, os
dominios indispensaveis ao exercicio da profissao.

Art. 5°. As Atividades Complementares sdo compaentrriculares que possibilitam o
reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades, exmntentos e competéncias do aluno,
inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, uinclo a pratica de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais, de intgptrsaridade, especialmente nas relagcbes com o
mundo do trabalho e com as acfes de extensdojuamunidade.

Paragrafo unico. As Atividades Complementares sstitaem componentes curriculares
enriquecedores e implementadores do proprio paefiformando, sem que se confundam com
estagio curricular supervisionado.

Art. 6°. A Monografia € componente curricular opEibde cada instituicdo, que devera
observar regulamentacdo préopria aprovada pelo Bensiperior académico da instituicéo,
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contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimenéo mecanismos de avaliacdo, além das
diretrizes técnicas relacionadas com a sua eladorac

Art. 7°. As instituicBes de ensino superior devexdotar formas especificas e alternativas
de avaliacdo, internas e externas, sistematicaglvemdo todos quantos se contenham no
processo do curso, centradas em aspectos considei@udamentais para a identificagdo do
perfil do formando.

Paragrafo unico. Os planos de ensino, a seremdioioge aos alunos antes do inicio do
periodo letivo, deverdo conter, além dos conte@ldas atividades, os critérios de avaliacdo a
gue serdo submetidos.

Art. 8°. O curso de graduacdo em Teatro deve cangder uma solida formacao ética,
artistica, técnica e cultural para o exercicio ipsidnal qualificado, apto para construir novas
formas de expressao corporal e de linguagens egtagestéticas.

Art. 9°. O curso de graduacdo em Teatro deve pbisita formacéo profissional que
revele, pelo menos, as seguintes competénciadslelhdes:

| - conhecimento da linguagem teatral, suas espigities e seus desdobramentos,
inclusive conceitos e meéetodos fundamentais a réflegriticas dos diferentes elementos da
linguagem teatral;

Il - conhecimento da histéria do teatro, da dramggdéLe da literatura dramatica;

[l - dominio de cddigos e convencdes proprios idguagem cénica na concepcdo da
encenacao e da criacdo do espetaculo teatral,

IV - dominio técnico e expressivo do corpo visaadoterpretacao teatral;

V - dominio técnico construtivo na composi¢cao dementos visuais da cena teatral;

VI - conhecimento de principios gerais de educagddos processos pedagdgicos
referentes a aprendizagem e ao desenvolviment@rdousnano como subsidio para o trabalho
educacional direcionado para o teatro e suas divensinifestacoes;

VIl - capacidade de coordenar o processo educdcimaconhecimentos tedricos e
praticos sob as linguagens cénica e teatral, niei® do ensino de Teatro, tanto no ambito
formal como em praticas ndo-formais de ensino;

VIll - capacidade de auto aprendizado continuo, raiemdo procedimentos de
investigacdo, analise e critica dos diversos elersaenprocessos estéticos da arte teatral.

Art. 10. Os cursos de graduacdo em Teatro deveo@iteroplar em seus projetos
pedagdgicos e em sua organizacdo curricular, cdosegue atendam aso seguintes eixos
interligados de informacéo:

| — Conteudos Basicos: estudos relacionados cofiitas Cénicas, a Musica, a Cultura e
a Literatura, sob as diferentes manifestacéesdiaeside seus valores, bem assim com a Historia
do Espetaculo Teatral, a Dramaturgia, a Encenagdmterpretacido Teatral e com a Etica
Profissional,

Il — Conteudos Especificos: estudos relacionados & Historia da Arte, com a Estética,
com a Teoria e 0 Ensino do Teatro, aléem de ougtacionados com as diferentes formas de
expressdo musical e corporal, adequadas a Exprdssitcal e as formas de Comunicacao
Humana;

[l — Conteudos Tedrico-Praticos: dominios de téasi integradas aos principios
informadores da formacéo teatral e sua integrag@o atividades relacionadas com Espacos
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Cénicos, Estéticos, Cenogréaficos, além de domiegmecificos em producdo teatral, como
expressao da Arte, da Cultura e da Vida.

Art. 11. A definicdo da duracdo do curso de grgdaoaa carga horéria e o tempo de
integralizacao curricular, de acordo com o0s regiraeadémicos previstos no art. 3° desta
Resolucédo, serdo estabelecidos em Resolucédo espeataf Camara de Educacdo Superior, na
forma dos Pareceres CES/CNE n°s 583/2001, aproesmdo04/04/2001, e 100/2002, de
13/03/2002.

Art. 12. Esta Resolucdo entrara em vigor na dateswe publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.



LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAOQO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

MINISTERIO DA EDUCAGAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAOQ

CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

RESOLUCAON° DE DE DE 2002.

Aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais do Gurs
de Graduacdo em Design e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE EDUCAQAO SUPERIOR DO COHRBHO
NACIONAL DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuicdegdis, com fundamento no art. 9°, §
29, alinea “c”, da Lei n°® 4.024, de 20 de dezenderd961, com a redacéo dada pela Lei n°® 9.131,
de 25 de novembro de 1995, tendo em vista asidaste os principios fixados pelos Pareceres
CES/CNE n°s. 776/97, de 03/12/97, 583/2001, de402001, e 100/2002, de 13/03/2002, e as
Diretrizes Curriculares Nacionais elaboradas petani€sdo de Especialistas de Ensino de
Administracdo, propostas ao CNE pela SESU/MEC, iderendo o que consta do Parecer

CES/CNE n° , aprovado na sessdo de / / nwlogado pelo Senhor Ministro de
Estado da Educagéo em ........... ) eerrrrreeeeeee de 2001,
RESOLVE:

Art. 1°. O curriculo do curso de graduacdo em Desgser elaborado pelas Instituicdes
de Ensino Superior, universitarias e nao-univeraga observara as Diretrizes Curriculares
Nacionais, o disposto nesta Resolucéo e no Pat&SICNE n°

Art. 2°. A organizacdo curricular do curso de gesgiiio em Design, observadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais e o Parecer gulicno artigo precedente, abrangera o regime
de oferta, os componentes curriculares, o estagroicalar supervisionado, as atividades
complementares, a monografia como componente agaianinstituicdo, o sistema de avaliacéo,
o perfil do formando, as competéncias e habilidadescontetdos curriculares e a duragédo do
curso, sem prejuizo de outros aspectos que tornasistente o referido projeto pedagaogico.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagogico do curson al@ clara concepc¢ao do curso de
graduacdo em Design, com suas peculiaridades, wseicuto pleno e sua operacionalizacao,
contera, sem prejuizo de outros, 0s seguintes atesestruturais:

| - objetivos gerais do curso, contextualizadosrelacdo as suas inser¢des institucional,
politica, geografica e social;

Il - condigOes objetivas de oferta e a vocagaoutscs

[l - cargas horérias das atividades didaticas mggralizacdo do curso;

IV - formas de realizag&o da interdisciplinaridade;
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V - modos de integracao entre teoria e prética;

VI - formas de avaliacdo do ensino e da aprendimage

VII - modos da integracao entre graduacao e pdduggiio, quando houver;

VIII - cursos de pos-graduacto sensunas modalidades especializacéo integrada e/ou
subsequente a graduacgdo, de acordo com o surgirdastaliferentes manifestagbes teorico-
praticas e tecnoldgicas aplicadas a area da gradueacgde aperfeicoamento, de acordo com as
efetivas demandas do desempenho profissional.

IX - incentivo a pesquisa, como necessario proloregdo da atividade de ensino e como
instrumento para a iniciagao cientifica;

X - concepcdo e composicdo das atividades de estagricular supervisionado, suas
diferentes formas e condi¢des de realizacéo, oadere respectivo regulamento;

XI - concepcgao e composicao das atividades compitames.

Art. 3° A organizacdo curricular do curso de gradwa em Design estabelecera
expressamente as condi¢cdes para a sua efetivausadact integralizacao curricular, de acordo
com 0s seguintes regimes académicos que as lg8atude Ensino Superior adotarem: regime
seriado anual; regime seriado semestral; sistentaédiitos com matricula por disciplina ou por
modulos académicos, com a adoc¢ao de pré-requiattrglido o disposto no artigo precedente.

Art. 4°,. O Estagio Supervisionado € um componeuatgaular obrigatério, indispensavel
a consolidacdo dos desempenhos profissionais desegjinerentes ao perfil do formando,
devendo cada instituicdo, por seus colegiados isupsracadémicos, aprovar o correspondente
regulamento de estagio, com suas diferentes madiaigdde operacionalizacéo.

§ 1°. O estagio de que trata este artigo poderdaesdizvado na prépria instituicdo de
ensino, mediante laboratorios que congreguem asrs@is acdes tedrico-praticas e desde que
sejam estruturados e operacionalizados de acomio acoegulamentacdo propria prevista no
caputdeste artigo.

§ 2°. As atividades de estagio poderdo ser repragtas e reorientadas de acordo com os
resultados teodrico-praticos gradualmente revelgokle aluno, até que o0s responsaveis pelo
estagio curricular possam considera-lo concluidsguardando, como padréo de qualidade, os
dominios indispensaveis ao exercicio da profissao.

Art. 5°. As Atividades Complementares sdo compasentrriculares que possibilitam o
reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades, exmntentos e competéncias do aluno,
inclusive adquiridas fora do ambiente escolar, uinclo a pratica de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais, de intgptrgaridade, especialmente nas relagcbes com o
mundo do trabalho e com as acfes de extensdojuamunidade.

Paragrafo unico. As Atividades Complementares sstitaem componentes curriculares
enriquecedores e implementadores do proprio paefiformando, sem que se confundam com
estagio curricular supervisionado.

Art. 6°. A Monografia € componente curricular opeibde cada instituicdo, que devera
observar regulamentacdo prépria aprovada pelo Bensiperior académico da instituicéo,
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contendo, obrigatoriamente, critérios, procedimenéo mecanismos de avaliacdo, além das
diretrizes técnicas relacionadas com a sua eladorac

Art. 7°. As instituicBes de ensino superior devexdotar formas especificas e alternativas
de avaliacdo, internas e externas, sistematicaglvemdo todos quantos se contenham no
processo do curso, centradas em aspectos considei@udamentais para a identificagdo do
perfil do formando.

Paragrafo unico. Os planos de ensino, a seremdioioge aos alunos antes do inicio do
periodo letivo, deverdo conter, além dos conte@ldas atividades, os critérios de avaliacdo a
gue seréo submetidos.

Art. 8°. O curso de graduacédo em Design é respehpéla formacéo do designer, capaz
de produzir projetos que envolvam sistemas de nmdgdes visuais, artisticas, culturais e
tecnoldgicas, observado o ajustamento historicayaggs culturais e de desenvolvimento das
comunidades e as caracteristicas dos usuarioseudmntexto socio-econémico e cultural.

Art. 9°. O curso de graduacdo em Design deve pbisila formacao profissional que
revele, pelo menos, as seguintes competénciasielades:

| - capacidade criativa para propor solu¢des inokesl utilizando dominio de técnicas e
de processo de criagao;

Il - capacidade para o dominio de linguagem proexiressando conceitos e solucoes,
em seus projetos, de acordo com as diversas téaocaxpressao e reproducao visual;

lIl - capacidade de transito interdisciplinar, naigindo com especialistas de outras areas
de modo a utilizar conhecimentos diversos e atoaeguipes interdisciplinares na elaboracéo e
execucgao de pesquisas e projetos;

IV - visdo sistémica de projeto, manifestando cajzate de conceitud-lo a partir da
combinacédo adequada de diversos componentes nmatli@ateriais, processos de fabricacao,
aspectos econémicos, psicoldgicos e sociolégicqualtuto;

V - dominio das diferentes etapas do desenvolvimdatum projeto, a saber: definicdo
de objetivos, técnicas de coleta e de tratamentdades, geracdo e avaliagcdo de alternativas,
configuracéo de solucdo e comunicacao de resultados

VI - conhecimento do setor produtivo de sua espiea@fio, revelando solida viséo
setorial, relacionado ao mercado, materiais, psmsegprodutivos e tecnologias abrangendo
mobiliario, confeccgdo, calgados, joias, ceramieasbalagens, artefatos de qualquer natureza,
tracos culturais da sociedade, softwares e outaasf@stacOes regionais;

VII - dominio de geréncia de producao, incluindalglade, produtividade, arranjo fisico
de fabrica, estoques, custos e investimentos, deadministracdo de recursos humanos para a
producéao;

VIII - viséo historica e prospectiva, centrada aspectos sdcio-econdmicos e culturais,
revelando consciéncia das implicacbes econémicafis, antropoldgicas, ambientais, estéticas
e éticas de sua atividade.

Art. 10. O curso de graduacdo em Design deverdeongilar em seus projetos
pedagdgicos e em sua organizacdo curricular, coose@ue atendam aos seguintes eixos
interligados de formacao:

| — Conteldos Basicos: estudo da Historia e dasid®do Design em seus contextos
Sociologicos, Antropoldgicos, Psicoldgicos e Artiss, abrangendo Métodos e Técnicas de
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Projetos, Meios de Representacdo, Comunicacdo ermatdo, Estudos das Relagbes
Usuario/Objeto/Meio Ambiente, Estudo de Materi&#igycessos, Gestao e outras relacdes com a
producéo e o mercado;

Il — Conteudos Especificos: estudos que envolvamdRbes Artisticas, Producao
Industrial, Comunicacao Visual, Interface, ModassWarios, Interiores, Paisagismos, Design e
outras producdes artisticas que revelem adequddag#o de espacos e correspondam a niveis
de satisfacdo pessoal,

[l — Conteudos Tedrico-Praticos: dominios quegraen a abordagem tedrica e a pratica
profissional, além de peculiares desempenhos nagiBsCurricular Supervisionado, inclusive
com e a execucao de atividades complementaresigspgccompativeis com o perfil desejado
do formando.

Art. 11. A definicdo da duracdo do curso de grgdaoaa carga horéria e o tempo de
integralizacao curricular, de acordo com os regiraeadémicos previstos no art. 3° desta
Resolucdo, serdo estabelecidos em Resolucédo espeataf Camara de Educacdo Superior, na
forma dos Pareceres CES/CNE n°s 583/2001, aproesmdo04/04/2001, e 100/2002, de
13/03/2002.

Art. 12. Esta Resolucdo entrara em vigor na dateswke publicacdo, revogadas as
disposi¢cOes em contrario.



