CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° , DE 2010

(da Comisséo de Trabalho, de Administragdo e Servi  ¢o Publico)

Concede anistia aos ex-
empregados de Empresas Publicas e
Sociedades de  Economia  Mista
demitidos em virtude de adesdo a
programas de incentivo ou desligamento
voluntario.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Reconhece-se a anistia e como consequéncia ficam reintegrados
0os ex-empregados das Empresas de Sociedade de Economia Mista que aderiram
aos Programas de Desligamento Voluntério ou Incentivado (PDV e PDI).

Paragrafo unico O disposto neste artigo aplica-se, exclusivamente, ao
empregado titular de emprego permanente a época da exoneracdo, demissao ou

dispensa.

Art. 2° Referida reintegracdo dar-se-4 mediante a apresentacdo de
requerimento fundamentado e acompanhado de documentacdo pertinente no prazo
improrrogavel de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da publicacdo desta

lei, pelo proprio interessado.

Art. 3°  Os empregos ocupados pelos empregados reintegrados deveréo
corresponder aos anteriores ocupados ou, em caso de sua extincdo em razao de
avancos tecnoldégicos ou demais fatores resultantes do lapso temporal havido entre
a exoneracgao e a reintegracdo, em emprego compativel, com salario equivalente ao

anteriormente recebido.
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Paragrafo dnico O empregado que comprovadamente necessitar de
atualizacdo para a execucdo de suas tarefas podera ser submetido a cursos de
atualizacdo as expensas do empregador, para melhor desempenho de suas

funcoes.

Art. 4° Sera assegurada prioridade de retorno ao trabalho aos
trabalhadores que, na ordem, comprovarem as seguintes situacoes:

| - estejam desempregados;

Il - idade igual ou superior a 60 anos;

[l - embora empregados, percebam remuneracdo de até cinco salarios
minimos.

Paragrafo Unico Os trabalhadores portadores de doencas incapaci-
tantes para o trabalho, ora reintegrados, poderdo obter a aposentadoria por

incapacidade, nos termos da lei.

Art. 5° A aposentadoria ou retorno ao servico obrigam a devolucédo dos
valores percebidos em razdo da adesdo ao programa de desligamento e asseguram
0 computo do tempo de servi¢o considerado para apuracao do incentivo.

Paragrafo uUnico A devolucdo podera ser parcelada, a pedido do
interessado, observado, para cada parcela, o valor maximo correspondente a dez

por cento da remuneracéo, provento ou pensao.

Art. 6° A anistia a que se refere esta lei s6 gerara efeitos financeiros a
partir do efetivo retorno do trabalhador a atividade, vedada remuneracao de qualquer

espécie em carater retroativo.

Art. 7° As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das dotagdes

orcamentarias proprias dos respectivos 6rgaos ou entidades.

Art. 8° Nao se aplica o disposto no 8§ 1° do art. 81 da Lei n° 8.713, de 30
de setembro de 1993, a anistia de que trata esta lei.
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Art. 9° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das sessofes, em de de 2010.

Deputado ALEX CANZIANI
Presidente
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 4.293-A, DE 2008

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comisséo de Trabalho, de Administracdo e Servico
Pdblico, em reunido ordinaria realizada hoje, aprovou unanimemente o
Projeto de Lei n° 4.293/08, com substitutivo, e os Projetos de Lei n°s
4.499/08, 5.447/09 e 5.149/09, apensados, nos termos do parecer do relator,
Deputado Sebastiao Bala Rocha, que apresentou anteprojeto de lei.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Alex Canziani - Presidente, Sabino Castelo Branco —
Vice-Presidente, Chico Daltro, Daniel Almeida, Edgar Moury, Emilia
Fernandes, Eudes Xavier, Fernando Nascimento, Julio Delgado, Luciano
Castro, Manuela d'Avila, Mauro Nazif, Paulo Rocha, Roberto Santiago,
Thelma de Oliveira, Luiz Bittencourt, Major Fabio, Maria Helena e Sebastido
Bala Rocha.

Sala da Comissao, em 16 de junho de 2010.

DEPUTADO ALEX CANZIANI
Presidente
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'COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRAGAO E
SERVICO PUBLICO

PROJETO DE LEI N2 4.293, DE 2008
(Apensos os PLs n°s 4.499, de 2008, 5.149, de 26447, de 2009)

Concede anistia aos ex-servidores da Administracédo
Publica federal direta, autarquica e fundacional,

exonerados em virtude de adesdo, a partir de 21 de
novembro de 1996, a programas de desligamento
voluntario.

Autor: Deputado LEONARDO PICCIANI
Relator: Deputado SEBASTIAO BALA ROCHA

| - RELATORIO

A Medida Provison& 1.527, de 12 de novembro de 1996, instituiu o

Programa de Desligamento Voluntario de servidoeeBader Executivo Federal. O referido
diploma foi revogado pela MP n° 1.530, de 21 desndwo de 1996, que reproduziu seu texto
e foi sucessivamente reeditada até ser converidzim® 9.468, de 10 de julho de 1997.

Consoante a legislagfontada, puderam aderir ao PDV os servidores da
Administracdo direta, autarquica e fundacionallusize dos extintos territorios, ocupantes
de cargo efetivo, ressalvadas algumas excec¢Oes.cBda ano ou fragdo igual ou superior a
seis meses de efetivo exercicio na Administracabliddl Federal direta, autarquica e
fundacional, os servidores faziam jus a uma renagder, até o décimo-quarto; uma
remuneracao e meia, entre o décimo-quinto e o imigequarto; e uma remuneracao, somada
a 80% do seu valor, a partir do vigésimo-quinto. &gomatoério ainda era acrescido de 25%,
para os que aderissem ao PDV nos primeiros quisge du de 5%, para os que aderissem
entre o décimo-sexto e o vigésimo dia do Programa.

Posteriormente, o Podexecutivo instituiu mais um Programa de
Desligamento Voluntario, por meio da Medida Pronesa® 1.917, de 29 de julho de 1999.

Dessa feita, a indenizacdo foi dxaem um inteiro e vinte e cinco
centésimos da remuneracdo por ano de efetivo eiened administracdo publica federal
direta, autarquica ou fundacional. Além disso, edat a MP assegurava, expressamente, 0
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pagamento, em uma Unica parcela, do passivo comdepte a extensdo da vantagem de
vinte oito virgula oitenta e seis por cento e aigpacdo em programa de treinamento
dirigido para a qualificacdo e recolocacdo de d@dadno mercado de trabalho, sob a
coordenacao do Ministério do Planejamento, OrcamenGestdo e da Escola Nacional de
Administragcdo Publica - ENAP.

Para o servidor querasde ao PDV até 3 de setembro de 1999, essa MP
ainda assegurou, taxativamente, a participacdo ergrgna de treinamento, até 30 de
novembro de 1999, preparatorio para abertura desmmgimento proprio, sob a coordenacao
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestda ENAP, e a concessdo, até 30 de
dezembro de 1999, de linha de crédito de até RBBMO (trinta mil reais), para abertura ou
expansdo de empreendimento. Por for¢ca do dispastntn2° da Emenda Constitucional n°
32, de 2001, ainda vigora a Medida Provisoria h74-28, de 24 de agosto de 2001, ultima
reedicdo da recém citada MP 1.917/99.

A proposicao principeabncede anistia aos servidores exonerados em
virtude de adesdo a algum dos programas de deslidamacima citados, bem como
determina a reintegracdo no cargo ou emprego anternte ocupado aqueles que a
requererem no prazo de noventa dias ap0s a puldicdg lei resultante da aprovacdo do
projeto.

A reintegracdo estariandicionada as necessidades e disponibilidades
orcamentdrias e financeiras da Administracédo eipaoa os servidores desempregados e, em
seguida, os que estiverem percebendo remuneracaté d@nco salarios minimos. Quando
necesséria a contratacdo de novos servidores, isthacio excluiria do nimero de vagas a
serem preenchidas por concurso publico as resemneadaservidores anistiados.

A Justificagdo da propogiondera que a Administracdo prometia aos
servidores que aderissem ao PDV, além do pagandatmdenizacdo prevista em lei,
treinamento para reinser¢gdo no mercado de tralealimesso a linhas de financiamento para
abertura de negdcios proprios. Expressivo contilegde servidores utilizou 0s recursos que
perceberam, a titulo de indenizag&o, para abrirreemgimentos proprios. Todavia, esses
negocios sucumbiram em virtude do descumprimento, garte da Administracdo, das
promessas de requalificagdo e concessdo de empéstdeixando os servidores sem
condicOes de prover o sustento de suas familias.

Apos esgotado o prazo regital, sem que fossem apresentadas emendas ao
projeto principal, a ele foi apensado o Projeth.eien® 4.499, de 2008.

Esse apenso estende o @cda anistia proposta, de modo a incluir os ex-
empregados de “empresas de economia mista" exaseegbartir de janeiro de 1995. O
Autor dessa proposicdo afirma que, na década d®, 1@9 trabalhadores que nédo se
submetiam aos desmandos do Governo Federal, caamsminimizar a intervencéo estatal
na economia, eram sumariamente demitidos ou sulipgga assediados moralmente até
entregarem seus empregos ou cometerem o suicidgudie contexto, portanto, a adeséo a
Programas de Desligamento Incentivado ou Voluntaf®l ou PDV, respectivamente — ndo
expressaria a vontade dos servidores, mas reauliacintosa coagao.
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Em 13 de maio de 2009 foi ayaeilo ao projeto recém comentado o PL n° 5.149,
de 2009, com idéntico objetivo, porém mais detath@drescenta, por exemplo, previsdo de
atualizacdo dos empregados que dela necessitarean epacutar suas tarefas (art. 3°,
paragrafo Unico), vedacdo a discriminacdo dosiadas e priorizacdo da reintegracdo de
idosos e portadores de doencas graves.

Em 3 de julho de 2009 foi agefo a proposicdo principal o Projeto de Lei n®
5.447, de 2009, que trata da concessdo de anistiaxaempregados da Petréleo Brasileiro
S/A - PETROBRAS demitidos, entre os anos de 199%9, em virtude de adesdo ao
Programa de Incentivo a Saidas Voluntarias — PIRfudla sociedade de economia mista.
Essa proposi¢cdo determina que os anistiados dewobvaalor que receberam a titulo de
incentivo ao desligamento e que o periodo comprdendntre a saida e a anistia seja
considerado licenga ndo-remunerada, ndo sendo ¢adwppara fins de pagamento de
adicional por tempo de servico ou de participagiolacros da companhia.

II-VOTO DO RELATOR

A partir de 1995, empregada<Caixa Econémica Federal, do Banco do Brasil
e de outras empresas publicas e sociedades dengieonosta passaram a sofrer pressao
inédita. Eram moralmente assediados ao ponto desderados, optarem entre o suicidio e a
demissdo. Naquele contexto, a adesdo aos progrdmagesligamento incentivado néo
expressava a livre vontade dos servidores, makaeson inominvel coacao.

Em novembro de 1996, a sanhanigi@onaria alcancou os o6rgdos da
administracado direta, bem como as autarquias eaf@i®ms da administracdo indireta.
Servidores do Poder Executivo federal foram indogida aderir ao Programa de
Desligamento Voluntario por meio de promessas jamampridas, como as de oferta de
cursos de requalificacdo profissional e de concesia financiamentos para abertura ou
expansao de empreendimento.

O intuito de induzir os servie® a erro esta claro na Lei n® 9.468, de 10 the jul
de 1997, assim como nas medidas provisérias quecageram. Todos esses diplomas legais
previam que o servidor que aderisse ao PDV emm#ugiros quinze dias teriam o valor da
indenizacao elevado em 25%. Esse acréscimo cada58ay para 0os que aderissem entre o
décimo-sexto e o vigésimo dia, e deixava de seilddeans que aderissem nos ultimos oito
dias do prazo fixado.

Do ponto de vista administrafimada justificava a fixacdo de prazo de apenas
vinte e oito dias para adesao ao PDV e, muito megyaya 0 substancial incremento do valor
da indenizacdo aos que aderissem rapidamente. &a @xiplicacdo para essas regras € o
intuito de induzir o servidor a tomar, de formagipéada, uma deciséo de carater irretratavel
e que com repercussdes por toda a sua vida.

O resultado nédo poderia sercouludidos pelas cartilhas editas pelo entédo
Ministério da Administracdo Federal e Reforma ddaés — MARE, que prometiam
treinamento e financiamento para que tocassem pEy®Eios empreendimentos, grande
massa de servidores aderiu ao PDV e investiu animgigho percebida no tdo sonhado
negdcio proprio. Sem o apoio prometido pelo goverapidamente as quantias percebidas se
esgotaram, os empreendimentos sucumbiram e og\@sdeses ficaram sem fonte de renda e
sustento, pois ndo conseguem reingressar no medeadabalho.



- CAMARA DOS DEPUTADOS

Alias, na primeira versdo do PDV é que esmgssas de requalificacdo e de
concessao de financiamento constavam apenas ddbasado MARE, pois o texto legal
meramente autorizava a instituicdo de programasetteamento, com recursos do Fundo de
Amparo ao Trabalhador — FAT, para os servidores afierissem ao PDV. Entrementes a
segunda versdo do PDV incorporou aqueles direitbdeato legal. O treinamento e o
financiamento sdo garantidos em disposicoes legada vigentes, a saber: o inciso Il do
caput e os incisos | e Il do paragrafo Unico do artdad3Viedida Proviséria n® 2.174-28, de
2001. Portanto, o descumprimento dessas contrdparfpor parte do Governo viciou,
irremediavelmente, a exoneragéo dos servidores.

E néo se pode ficar inerte diashd gravissimo problema social gerado por esses
famigerados programas de desligamento incentivadeotuntario, que de incentivados ou
voluntarios nada tém, posto que os incentivos oigos foram ilusorios, e é patente o vicio
de vontade dos servidores forcados ou induzidodes a&derir. Impbe-se promover a
reintegracdo desses servidores, concedendo-lhediaarsemelhante a assegurada, aos
servidores demitidos no Governo Collor, pela Le8.878, de 11 de maio de 1994.

Por conseguinte, sdo meritéreprapostas consubstanciadas no projeto principal
e nos apensados.Entrementes, ndo ha cabimento @ataseindistintamente servidores de
estatais e de 6rgdos ou autarquias publicas. Aogeipos se aplica a legislagdo trabalhista
enguanto aos segundos, regime juridico diferencidgoeles se aposentam pelo regime geral
de previdéncia social e esses, por regime previdieocproprio. Os programas de
desligamento dos estatutarios foram instituidos meio de medidas provisoérias, cujas
disposicdes se aplicavam aos servidores de todagyées, autarquias e fundagdes, enquando
0s programas de incentivo a saida de celetistas mrgulados por instrumentos normativos
infralegais, com aplicacéo restrita ao ambito daantidade. Por fim, e ndo menos relevante
para a analise da matéria em foco, uns gozavarstdbiledade, enquanto outros podiam ser
despedidos de forma arbitraria.

Alids, a necessidade de apreciat@® propostas separadamente ja havia sido
sentida pelo Deputado Paulo Rattes e pela Deputadheia Zito, que apresentaram
requerimentos de desapensacao de projetos. Pardsedas razdes, reputamos imprescindivel
o desmembramento das propostas de anistia a sawidstatutarios e a celetistas. Para tanto,
promovemos o destaque de parte de proposicdo marstitair proposicdo autbnoma,
conforme previsto nos arts. 101, inciso |, alingdem 4, 161, inciso Ill, e 162, incisos X e
Xl, do Regimento Interno da Camara dos Deputados.

Em atendimento ao disposto no m&iglo ultimo dos artigos recém mencionados,
apresentamos, anexo, o texto com que devera tramiiavo projeto.

Quanto a parte remanescente,aafieraos servidores estatutarios, concluo por seu
acolhimento, na forma do Substitutivo anexo, o guatlais fiel a Lei de Anistia de 1994. Em
seu texto, acrescentamos a exigéncia de comprovagioprejuizo decorrente do
descumprimento de promessa da Administracao endieterdo expressa de devolucdo das
indenizacdes percebidas pelos anistiados, sem dicqrea caracterizado o enriquecimento
ilicito. Finalmente, no que concerne a invalideznmnente, determinamos a imediata
realizacdo de exames de aptiddo fisica e mentahnissados, seguida da aposentadoria dos
permanentemente invalidos e do retorno ao senasagtos.
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Voto, por todo o exposto:
| - pelo destaque, pamastibuir proposicdo autbnoma, com o texto anexs, da
disposicdes a seguir indicadas, referentes a cefmeke anistia a ex-empregados de entidades
da administracao indireta:
a) expressbes “empresas de economia mista’ e “emprego”’
respectivamente dos arts. 1° e 2° do Projeto de1.d4i499, de
2008;
b) expressbes “empresas de economia mista” e “emprego
permanente”, respectivamente ciaput e do paragrafo unico do
art. 1°; “empregados” e “empregado”, respectivamelaicaput e
do paragrafo Unico do art. 3°;, “empregador”, deageafo Unico
do art. 3° e também do art. 4°; “trabalhadores”,ado 5°; e,
finalmente, 88 1° e 2° do artigo recém citado; seng® Projeto
de Lei n®5.149, de 2009;
c) arts. 1° a 6° do Projeto de Lei n° 5.447, de 2009.
Il - pela aprovacao, nanfa do Substitutivo anexo, do Projeto de Lei n°
4.293, de 2008, e das disposi¢cOes remanescentssthgue, especificado no item anterior,
dos Projetos de Lei n°s 4.499, de 2008, e 5.142008.

Sala da Comissao, em 28 de outubro de 2009.

DeputadSEBASTIAO BALA ROCHA
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO
PUBLICO

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N*©4.293, DE 2008

Dispbe sobre a concessdao de anistia a ex-
servidores de Orgdos, autarquias e fundacdes da
administracdo publica federal, exonerados em
virtude de adesao a programa de desligamento
voluntario.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° E concedida anistia aos servidores publicos da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional que, a partir de 21 de
novembro de 1996, foram exonerados em virtude de adesdo a programa de
desligamento voluntario.

§ 1° O disposto nesta Lei aplica-se, exclusivamente, ao
servidor titular de cargo de provimento efetivo a época do desligamento que
comprove ter sido prejudicado pelo descumprimento de qualquer incentivo devido ou
prometido pela Administracdo Publica em contrapartida a adesdo ao programa de
desligamento, previsto em disposicao legal, clausula contratual ou publicacéo oficial.

8 2° Considera-se publicagcao oficial, para os fins desta Lei,
entre outros, o material informativo sobre o programa de desligamento, editado ou
distribuido:

| - pelo entdo Ministério da Administracdo Federal e Reforma
do Estado, sob o titulo “Programa de Desligamento Voluntario do Servidor Publico
Federal”;

Il - pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, sob
o titulo “Programa Gestéo de Pessoal / Cartilha”.

Art.2° A concessdo de anistia € restrita aos que formulem
requerimento acompanhado da documentacgéo pertinente no prazo improrrogavel de
cento e oitenta dias, contados da publicacéo desta Lei.

8 1° Os servidores e empregados cujos requerimentos forem
deferidos serdo submetidos a exame de aptidao fisica e mental.
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8§ 2° Constatada a invalidez permanente, o servidor sera
imediatamente aposentado, conforme a legislacéo aplicavel.

Art. 3° O retorno ao servico dar-se-4, exclusivamente, em cargo
idéntico ao anteriormente ocupado ou, quando for o caso, ao resultante da
respectiva transformacéao.

Art. 4° O retorno ao servigo dos servidores a que se refere esta
Lei observaréa as disponibilidades orcamentérias e financeiras da Administragéao.
Paragrafo Gnico. E assegurada prioridade de retorno ao servico aos que, na data da
publicacao desta Lei:

| estejam comprovadamente desempregados;

Il tenham mais de sessenta anos de idade;

[l embora empregados, percebam remuneracdo de até cinco
salarios minimos.

Art. 5° A aposentadoria ou retorno ao servico obrigam a
devolucdo dos valores percebidos em razdo da adesdo ao programa de
desligamento e assegura o cOmputo do tempo de servico considerado para
apuragéao do incentivo.

Paragrafo Unico. A devolucdo a que se refere o caput podera ser
parcelada, a pedido do interessado, observado, para cada parcela, a valor maximo
correspondente a dez por cento da remuneracédo, provento ou pensao.

Art. 6° A anistia a que se refere esta Lei sO gerara efeitos
financeiros a partir do efetivo retorno a atividade, vedada a remuneracdo de
gualquer espécie em carater retroativo.

Art. 7° As despesa decorrentes desta Lei correrdo a conta das
dotacBes orgcamentarias proprias dos respectivos érgaos ou entidades.

Art. 8° N&o se aplica o disposto no § 1°do art. 81 da Lei n°

8.713, de 30 setembro de 1993, a anistia de que trata esta Lei.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala da Comissao, em 28 de outubro de 2009.

Deputado SEBASTIAO BALA ROCHA
Relator
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COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E
SERVICO PUBLICO

TEXTO DO PROJETO DE LElI RESULTANTE DO DESTAQUE DE
DISPOSICOES DOS APENSOS AO PL N° 4.293, DE 2008

Concede anistia aos ex-
empregados de Empresas Publicas e
Sociedades de Economia  Mista
demitidos em virtude de adesdo a
programas de incentivo ou desligamento
voluntario.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Reconhece-se a anistia e como consequéncia ficam reintegrados
0os ex-empregados das Empresas de Sociedade de Economia Mista que aderiram
aos Programas de Desligamento Voluntario ou Incentivado (PDV e PDI).

Paragrafo unico O disposto neste artigo aplica-se, exclusivamente, ao
empregado titular de emprego permanente a época da exoneracdo, demissao ou
dispensa.

Art. 2°  Referida reintegracdo dar-se-4 mediante a apresentacdo de
requerimento fundamentado e acompanhado de documentacdo pertinente no prazo
improrrogavel de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da publicagdo desta

lei, pelo proprio interessado.
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Art. 3°  Os empregos ocupados pelos empregados reintegrados deveréo
corresponder aos anteriores ocupados ou, em caso de sua extingdo em razdo de
avancos tecnologicos ou demais fatores resultantes do lapso temporal havido entre
a exoneracgao e a reintegracdo, em emprego compativel, com salario equivalente ao
anteriormente recebido.

Paragrafo dnico O empregado que comprovadamente necessitar de
atualizacdo para a execucdo de suas tarefas podera ser submetido a cursos de
atualizacdo as expensas do empregador, para melhor desempenho de suas

funcoes.

Art. 4° Sera assegurada prioridade de retorno ao trabalho aos
trabalhadores que, na ordem, comprovarem as seguintes situacoes:

| - estejam desempregados;

Il - idade igual ou superior a 60 anos;

[l - embora empregados, percebam remuneracdo de até cinco salarios
minimos.

Paragrafo Unico Os trabalhadores portadores de doencas incapaci-
tantes para o trabalho, ora reintegrados, poderdo obter a aposentadoria por
incapacidade, nos termos da lei.

Art. 5° A aposentadoria ou retorno ao servico obrigam a devolucédo dos
valores percebidos em razdo da adesao ao programa de desligamento e asseguram
o0 computo do tempo de servi¢o considerado para apuracao do incentivo.

Paragrafo uUnico A devolucdo poderd ser parcelada, a pedido do
interessado, observado, para cada parcela, o valor maximo correspondente a dez

por cento da remuneragao, provento ou penséao.

Art. 6° A anistia a que se refere esta lei s6 gerara efeitos financeiros a
partir do efetivo retorno do trabalhador a atividade, vedada remuneracao de qualquer

espécie em carater retroativo.
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Art. 7° As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das dotagdes

orcamentarias proprias dos respectivos 6rgaos ou entidades.

Art. 8° Nao se aplica o disposto no 8§ 1° do art. 81 da Lei n°® 8.713, de 30
de setembro de 1993, a anistia de que trata esta lei.

Art. 9° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Comissao, em 28 de outubro de 2009.

Deputado SEBASTIAO BALA ROCHA
Relator



