D
CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 7.218, DE 2010

(Do Sr. J6 Moraes e Outros)

Cria a Subsecao lll da Secao VI do Capitulo Il do Titulo Il da Lei n°®
8.213, de 24 de julho de 1991, para dispor sobre a habilitacdo
profissional e social da pessoa com deficiéncia.

DESPACHO:
APENSE-SE (A)AO PL-3638/2000.

APRECIACAO:
Proposicéo Sujeita a Apreciacédo do Plenério

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica criada a Subsecao Ill da Secéo VI do Capitulo Il do
Titulo 11l da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, com a seguinte redacao:

“Subsecao Il
Da Habilitacéo Profissional e Social

Art. 93-A. A habilitacdo profissional e social devera
proporcionar ao beneficiario com deficiéncia os meios para a
educacado e de habilitacdo profissional e social indicados para
participar do mercado de trabalho e do contexto em que vive.

Paragrafo Unico. A habilitagdo profissional compreende:

| — o fornecimento de aparelho de protese, Ortese e
instrumentos de auxilio para locomocdo quando a deficiéncia
puder ser atenuada por seu uso e dos equipamentos
necessarios a habilitacdo social e profissional;

Il — a reparagdo ou a substituicdo dos aparelhos mencionados
no inciso | deste paragrafo, desgastados pelo uso normal ou
por ocorréncia estranha a vontade do beneficiario;

Il — o transporte do acidentado do trabalho, quando
necessario.

Art. 93-B. A prestacdo de que trata o art. 93-A € devida em
carater obrigatério aos segurados, inclusive aposentados e, na
medida das possibilidades do 6rgédo da Previdéncia Social, aos
seus dependentes.

Art. 93-C. Sera concedido, no caso de habilitagcdo profissional,
auxilio para tratamento ou exame fora do domicilio do
beneficiario, conforme dispuser o Regulamento.

Art. 93-D. Concluido o processo de habilitacdo profissional e
social, a Previdéncia Social emitird certificado individual,
indicando as atividades que poderdo ser exercidas pelo
beneficiario, nada impedindo que este exerca outra atividade
para a qual se capacitar.

Art. 93-E. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta
obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por
cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou
pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte
proporgao:

| - até 200 empregados.........c.cccceeeeeeeeeieeeeeeeeeeeee e, 2%;
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[ -de 201 @ 500.. ..., 3%;
- de 501 @ 1.000..... e 4%
[V -de 1.001 em diante. ....c.oeenveeeeeeeee e, 5%.

§ 1° A dispensa de pessoa com deficiéncia habilitada ao final
de contrato por prazo determinado de mais de 90 (noventa)
dias, e a imotivada, no contrato por prazo indeterminado, s6
podera ocorrer apos a contratacdo de substituto de condicéo
semelhante.

§ 2° O Ministério do Trabalho e Emprego e da Previdéncia
Social deverdo gerar estatisticas sobre o total de empregados
e as vagas preenchidas por pessoa com deficiéncia habilitada,
fornecendo-as, quando solicitadas, aos sindicatos ou entidades
representativas dos empregados.” (NR)

JUSTIFICACAO

O texto original da Lei 8.213 de 1991 nao faz distingao entre
pessoa com deficiéncia e o trabalhador com reducdo de capacidade laborativa
adquirida j& na condicdo de segurado, ao tratar na subsecdo Il da secdo VI de
habilitados e reabilitados.

Essa diferenca, embora possa parecer sem importancia, acaba
por gerar um conflito de interesses entre as duas espécies de segurados, pois, na
definicdo das cotas de obrigatoriedade de contratacédo, as empresas podem optar
por cumpri-la totalmente com um ou com outro tipo de situacédo, de acordo com suas
conveniéncias.

A presente proposta pretende definir varios procedimentos
obrigatorios, para que se tenha a real possibilidade de reinserir no trabalho
segurados com deficiéncia. Da mesma forma, visa a resolver a atual situacdo
conflituosa entre a pessoa com deficiéncia e o trabalhador com sequela adquirida,
diferenciando os tipos de procedimentos, de acordo com a realidade prépria e
individualizada da pessoa com deficiéncia e o trabalhador reabilitado.

Tendo em vista a relevancia da matéria, contamos com o apoio
dos ilustres pares para a aprovacao desta proposicao.

Sala das Sessdes, em 28 de abril de 2010.
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Deputado RICARDO BERZOINI Deputado PEPE VARGAS
Deputada JO MORAES Deputado PAULO PEREIRA DA SILVA

Deputado ROBERTO SANTIAGO

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTuLo
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO I
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secéo VI
Dos Servicos

Subsecao Il
Da Habilitacéo e da Reabilitacio Profissional

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher
de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados
ou pessoas portadoras de deficiéncias, habilitadas, na seguinte proporcao:

| - até 200 empregados .................. 2%;
I1-de201a500.....eeennnee. 3%;
11 - de501a1.000.....cccccumrurunn. 4%;
IV - de 1.001 em diante ................. 5%.

8 1° A dispensa de trabalhador reabilitado ou de deficiente habilitado ao final de
contrato por prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias, e a imotivada, no contrato por
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prazo indeterminado, s6 poderd ocorrer ap0s a contratacdo de substituto de condicao
semelhante.

8 2° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social devera gerar estatisticas
sobre o total de empregados e as vagas preenchidas por reabilitados e deficientes habilitados,
fornecendo-as, quando solicitadas, aos sindicatos ou entidades representativas dos
empregados.

Secéo VII
Da Contagem Reciproca de Tempo de Servico

Art. 94. Para efeito dos beneficios previstos no Regime Geral de Previdéncia
Social ou no servigo publico é assegurada a contagem reciproca do tempo de contribui¢do na
atividade privada, rural e urbana, e do tempo de contribuicdo ou de servi¢co na administracao
publica, hipétese em que os diferentes sistemas de previdéncia social se compensardo
financeiramente. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

8§ 1° A compensacdo financeira sera feita ao sistema a que o interessado estiver
vinculado ao requerer o beneficio pelos demais sistemas, em relagdo aos respectivos tempos
de contribuicdo ou de servigo, conforme dispuser o Regulamento. (Paragrafo Unico
transformado em 8 1° pela Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006)

§ 2° Ndo sera computado como tempo de contribuicdo, para efeito dos beneficios
previstos em regimes proprios de previdéncia social, o periodo em que o segurado
contribuinte individual ou facultativo tiver contribuido na forma do § 2° do art. 21 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, salvo se complementadas as contribui¢cdes na forma do § 3° do
mesmo artigo. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006)

FIM DO DOCUMENTO
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