CAMARA DO DEPUTADOS
PROJETO DE LEI N.° 6.951, DE 2010
(Do Sr. Cleber Verde)

"Altera a Lei 8.213, de 24 de julho de 1991, que dispde sobre os Planos
de Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias."

DESPACHO:
Apense-se ao PL 6552/2009.

APRECIACAO:
Proposicao sujeita a apreciacao conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar
com alteracdo em seu art. 18, 8 2° acrescendo o art. 37-A, e ainda acrescenta o
oaragrafo unico ao art. 54 e modifica o inciso Il do artigo 96, acrescentando o
Paragrafo Unico conforme a seguinte redaco:

§ 2° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) que permanecer em atividade sujeita a este Regime, ou a ele retornar, fara
jus ao salario familia, ao auxilio-doenca, ao auxilio-acidente, ao servico social e a
reabilitacdo profissional, quando empregado, bem como tera direito ao recalculo de
seu beneficio com base no tempo e no valor das contribui¢cdes realizadas em funcéo
do exercicio dessa atividade.

"(NR)

“‘Art. 37-A O recalculo da renda mensal do beneficio do
aposentado do Regime Geral de Previdéncia Social- RGPS, se dara por
requerimento do interessado, na prépria Agéncia da Previdéncia Social e
contemplara todo o tempo de contribuicdo e os valores dos salarios de contribuicéo
correspondentes a atividade por ele exercida.

Paragrafo unico. Ao aposentado sera assegurado o direito de
opc¢ao pelo valor da renda mensal que for mais vantajoso. “

CAME. B4

Paragrafo Unico — As aposentadorias por tempo de
contribuicdo, especial e por idade, concedidas pela Previdéncia Social do RGPS —
Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da lei, poderéo, a qualquer tempo, ser
renunciadas pelo Beneficiario, ficando assegurada a contagem do tempo de
contribuicdo que serviu de base para a concessao do beneficio.

AT 08, o
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[l — N&o sera contado por um regime previdenciario o tempo

de contribuicdo utilizado para fins de aposentadoria concedida por outro, salvo na
hipétese de renuncia ao beneficio, prevista no paragrafo unico do artigo 54 desta lei;

(..)

Paragrafo Unico. Na hiptese de renincia a aposentadoria

devida pelo Regime Geral da Previdéncia Social, serd contado o tempo
correspondente a sua percepcdo, para fins de obtencdo de novo beneficio

previdenciario em qualquer regime, sem devolucao de verba de natureza alimentar.

Art. 2°. Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICATIVA

A legislacédo atual assim dispde:

O 8 2°do art. 18 da Lei n° 8.213 de 1991

aduz que:

§ 2°. O aposentado pelo Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS que permanecer em atividade
sujeita a este Regime, ou a ele retornar, ndo fard jus a
prestacdo alguma da Previdéncia Social em decorréncia do
exercicio dessa atividade, exceto ao salario-familia e a

reabilitacéo profissional, quando empregado.

A nova redacdo do § 2° do art. 18 da Lei 8.213/91 proposta

pelo PL, com propésitos justos e de forma objetiva, concede ao Segurado que
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retorna a atividade ou aquele que continua trabalhando apés o jubilo, o direito a
recalcular seus vencimentos de forma a propiciar maior renda de seu beneficio
mensal, podendo este optar pelo que melhor Ihe aprouver. Concede ainda ao
Segurado que retorna a atividade ou aquele que continua trabalhando apos o jubilo
o direito ao auxilio-doenga e ao auxilio-acidente, resgatando a redac¢do original
excluida pela Lei 9.528/97.

O trabalhador aposentado, a despeito de contribuir para o
sistema previdenciario, sofre severas limitagdes no tocante aos beneficios a ele
extensiveis. E que, nos moldes do § 2° do art. 18 da Lei 8.213/91, n&o lhe ¢ atribuida
gualquer prestacao previdenciaria em decorréncia da continuidade ou do retorno ao
exercicio da atividade laboral, exceto o salario-familia e a reabilitacdo profissional
para aqueles que retornem as tarefas na condicdo de empregados ou na qualidade
de trabalhadores avulsos, por forca do art. 7°, XXXIV, do texto fundamental.

Anote-se, porém, que, embora nao referido expressamente no
dispositivo acima expendido, estende-se a trabalhadora aposentada o direito a
percepcao do salario-maternidade, ainda que o fato gerador seja a ado¢do ou a
guarda para fins de adocao. Isto € evidente, alids, na redacéo do art. 103 do Decreto
3.048/99, consoante o qual “a segurada aposentada que retornar a atividade fara jus

ao pagamento do salario-maternidade”.

Pode-se, entdo, indagar: por que os trabalhadores
aposentados ndo tém direito as mesmas prestacdes previdenciarias oferecidas aos
trabalhadores ndo aposentados? A resposta imediata, embora calcada num juizo
absolutamente tedrico, estaria baseada no oferecimento da protecdo social ao
aposentado que apenas permaneceu em atividade ou voltou ao trabalho em
decorréncia de interesses de natureza pessoal. Segundo a insensivel perspectiva
previdenciéria, o trabalhador que alcangou a aposentadoria ja estaria protegido,
cabendo ao seguro social cuidar da garantia minima de sustento de outros

trabalhadores ainda ndo arrimados por um beneficio previdenciario especifico.
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A forca laboral dos mais idosos, ainda que cansados das
atividades desenvolvidas por longos anos, é essencial para a manutencdo do
equilibrio financeiro de muitas familias. Nao fosse apenas isto, neles se encontra a
experiéncia da vida e, consequentemente, a indicacdo dos caminhos trilhados e das

rotas conhecidas que devem ser seguidas pelos mais novos;

A legislacao brasileira ndo cria, no setor privado e paraestatal,
incompatibilidade entre a fruicdo da aposentadoria espontanea e a prestacdo de
trabalho (por contra propria ou por conta alheia). O aposentado pelo Regime Geral
da Previdéncia Social, ressalvadas algumas situacées excepcionais contidas neste
estudo, pode, em regra, continuar exercendo ou voltar a exercer atividade laboral

remunerada.

O trabalhador aposentado esta sujeito, como qualquer outro
segurado obrigatério, as contribuicdes para fins de custeio da Seguridade Social.

Os trabalhadores aposentados, a despeito de contribuirem
para o sistema previdenciario, sofrem severas limitacdes no tocante aos beneficios a
ele extensiveis. Nos moldes do 8§ 2° do art. 18 da Lei 8.213/91, nédo é atribuida ao
segurado qualquer prestacao previdenciaria em decorréncia da continuidade ou do
retorno ao exercicio da atividade laboral, exceto o salario-familia, o salario-
maternidade e a reabilitacdo profissional. Note-se que a aposentadoria espontanea,

nao extingue o contrato de emprego.

Desde que foi criada a contribuicdo compulséria recolhida dos
aposentados que retornavam ao trabalho, elas lhes eram devolvidas na forma de
PECULIO - devolucdo da contribuicdo do segurado aposentado que retornava ao

trabalho - pois inexistente um novo beneficio a partir destas contribuicées.

Assim sendo, com o retorno do aposentado ao trabalho apos a
concessdo do beneficio, suas contribuicbes vertidas para o sistema deveriam ser

devolvidas em parcela Unica quando cessasse de trabalhar - peculio. Nitido era o
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entendimento acerca da auséncia de qualquer outra contraprestacao por parte do

orgao previdenciario.

As legislacbes posteriores revogaram o direito ao peculio e
incluiram o aposentado que retornasse a atividade laboral como contribuinte
obrigatdrio, onerando-o por 02 (duas) vezes, e até a presente data ndo foi aprovada

uma legislacéo que reparasse essa injustica.

Prevé a Constituicdo Federal a necessidade de observancia da
regra da contrapartida nas relagdes previdenciarias. Sendo nitidamente contraria a
tal regra ndo pode existir a contribuicdo do aposentado que retorna ao trabalho por
nao prever qualquer tipo de beneficio ou restituicdo ao segurado, valendo apenas

em funcao do sistema, como "refor¢o de caixa".

A contribuicdo previdenciaria é um tributo' pago pelo
trabalhador ao seu regime de previdéncia. O segurado ndo pode escolher se quer
recolher ou ndo o tributo, sendo imposto, independente de sua vontade. Tampouco
pode o empregador escolher de quem ira descontar o valor destinado ao INSS,
devendo descontar de todos os trabalhadores os percentuais de R$ 8,9 e 11%,

respectivamente, de acordo com a faixa salarial.

A posicao da maioria dos doutrinadores patrios € de que as
contribui¢cdes sociais, dentre as quais se inclui a Previdenciéria, possuem natureza
juridica tributaria, submetendo-se, por consequiéncia, as regras aplicaveis aos

tributos.

A Dra. Patricia de Mello Sanfelice? afirma que “em raz&o do
Texto Constitucional de 1988, hoje a teoria que predomina é a da natureza de tributo

das contribuicbes sociais. Isto se explica porque, embora ndo haja sua previsao

! Estabelece o Cdédigo Tributario Nacional, em seu artigo 3° que: “Tributo é toda prestagao

pecuniaria compulséria, em moeda cujo valor nela se possa exprimir, que ndo constitua sancéo de
ato ilicito, instituida em lei e cobrada mediante atividade plenamente vinculada.”
> SANFELICE, Patricia de Mello. Direito Previdenciario. MP Editora, 2007.p.190.
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especifica como espécie tributaria, no art. 145 da Carta Magna, outros dispositivos,
ainda referentes ao Sistema Tributario Nacional, fazem crer que o constituinte ndo
teve o objetivo de exaurir as espécies de tributo naquele artigo, tendo apenas

determinando um rol exemplificativo, e nao taxativo.”

O renomado tributarista Prof. Hugo de Brito Machado®,
analisando detalhadamente a natureza, a justica e a constitucionalidade da
"contribuicdo previdenciaria dos inativos”, nos ensina: “Nossa Constituicdo coloca
entre 0s objetivos fundamentais de nossa Republica, construir uma sociedade livre,
justa e solidaria. Sera que mediante uma tributacdo flagrantemente injusta se
constréi uma sociedade justa? A resposta negativa impde-se a toda evidéncia, e
evidente resta, assim, a inconstitucionalidade da contribuicdo sobre os proventos
dos aposentados, quando se deixa livre de tributo, ou submetida a tributacéo

inexpressiva a riqueza gerada pelo capital.”

De toda a sorte, a aprovacédo do projeto ora em exame corrigira

uma injustica.

Conto com o apoio dos nobres colegas para aprovacao.

Sala das Sessfes, em 10 de marco de 2010

Deputado CLEBER VERDE

Lider PRB/MA

LEGISI:A(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

*Machado, Hugo de Brito
<http://jus2.uol.com.br/pecas/texto.asp?id=271>
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CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TiITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° S8o direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, 0 lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. (Artigo com redacéo dada pela
Emenda Constitucional n°® 26, de 2000) e (Artigo com nova redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 64, de 2010)

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem
a melhoria de sua condicéo social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa,
nos termos de lei complementar, que prevera indenizacdo compensatoria, dentre outros
direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntério;

I11 - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentagdo, educacéo,
saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que
Ihe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagéo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em conven¢do ou acordo
coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior a0 minimo, para os que percebem
remuneracao variavel,

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracao integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracéo do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecdo do salério na forma da lei, constituindo crime sua retencdo dolosa;

X1 - participagdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneracéo, e,
excepcionalmente, participagéo na gestdo da empresa, conforme definido em lei;

XII - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)
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XII - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacdo de horérios e a reducdo da jornada, mediante
acordo ou convencéo coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociacgéo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneragdo do servico extraordinario superior, no minimo, em cinglienta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do
que o salério normal;

XVIII - licencga a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duragédo
de cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde,
higiene e seguranca;

XXII - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convengdes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automacéo, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacdo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - agdo, quanto aos créditos resultantes das relagbes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos
ap6s a extincdo do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n® 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

XXX - proibi¢do de diferenca de saléarios, de exercicio de fungdes e de critério de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminagdo no tocante a salario e critérios de
admissdo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibigdo de distingdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou
entre os profissionais respectivos;

XXXIII - proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de quatorze anos; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 20, de

1998)
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XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos 0s
direitos previstos nos incisos 1V, VI, VI, XV, XVII, XVIII, XIX, XXI e XXIV, bem como a
sua integracdo a previdéncia social.

Art. 8° E livre a associacdo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervengéo na organizagéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econémica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacéo
sindical respectiva, independentemente da contribuicédo prevista em lei;

V - ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacfes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicBes deste artigo aplicam-se a organizacgdo de sindicatos rurais e
de coldnias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

T[Tu LO VI
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO NACIONAL

Secéo |
Dos Principios Gerais

Art. 145, A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderdo instituir
0s seguintes tributos:

| - impostos;

Il - taxas, em razd@o do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo, efetiva ou
potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a
sua disposic&o;
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I11 - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1° Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administracdo tributéria,
especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos
individuais e nos termos da lei, o patriménio, os rendimentos e as atividades econdmicas do
contribuinte.

8§ 2° As taxas ndo poderdo ter base de calculo prdpria de impostos.

Art. 146. Cabe a lei complementar:

| - dispor sobre conflitos de competéncia, em matéria tributaria, entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

Il - regular as limitagdes constitucionais ao poder de tributar;

Il - estabelecer normas gerais em matéria de legislacéo tributaria, especialmente
sobre:

a) definicdo de tributos e de suas espécies, bem como, em relacdo aos impostos
discriminados nesta Constituicdo, a dos respectivos fatos geradores, bases de célculo e
contribuintes;

b) obrigacéo, lancamento, crédito, prescricao e decadéncia tributérios;

c) adequado tratamento tributario ao ato cooperativo praticado pelas sociedades
cooperativas.

d) definicdo de tratamento diferenciado e favorecido para as microempresas e para
as empresas de pequeno porte, inclusive regimes especiais ou simplificados no caso do
imposto previsto no art. 155, 1, das contribui¢bes previstas no art. 195, | e 88 12 e 13, e da
contribuicdo a que se refere o art. 239. (Alinea acrescida pela Emenda Constitucional n® 42,

de 2003)

Paragrafo anico. A lei complementar de que trata o inciso Ill, d, também podera
instituir um regime Unico de arrecadacdo dos impostos e contribuicdes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, observado que:

| - sera opcional para o contribuinte;

Il - poderdo ser estabelecidas condicGes de enquadramento diferenciadas por
Estado;

Il - o recolhimento sera unificado e centralizado e a distribuicdo da parcela de
recursos pertencentes aos respectivos entes federados serd imediata, vedada qualquer retencéo
ou condicionamento;

IV - a arrecadacdo, a fiscalizacdo e a cobranca poderdo ser compartilhadas pelos
entes federados, adotado cadastro nacional Unico de contribuintes. (Pardgrafo Unico
acrescido pela Emenda Constitucional n® 42, de 2003)

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTuLo
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO I
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao |
Das Espécies de Prestacdes

Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes
prestacbes devidas inclusive em razdo de eventos decorrentes de acidente do trabalho,
expressas em beneficios e servicos:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de contribuicdo; (Alinea com redacdo dada pela Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006)

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenca;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade;

h) auxilio-acidente;

i) (Revogada pela Lei n° 8.870, de 15/4/1994)

Il - quanto ao dependente:

a) penséo por morte;

b) auxilio-recluséo;

Il - quanto ao segurado e dependente:

a) (Revogada pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

b) servico social;

C) reabilitacdo profissional.

§ 1° Somente poderdo beneficiar-se do auxilio-acidente os segurados incluidos
nos incisos I, VI e VII do art. 11 desta Lei. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 9.032,
de 28/4/1995)

8§ 2° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que
permanecer em atividade sujeita a este Regime, ou a ele retornar, ndo fara jus a prestacéo
alguma da Previdéncia Social em decorréncia do exercicio dessa atividade, exceto ao salario-
familia e & reabilitacdo profissional, quando empregado. (Paragrafo com redacéo dada pela
Lei n° 9.528, de 10/12/1997)

Nota: Assim dispunha o paragrafo alterado:
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"8 20, O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que
permanecer em atividade sujeita a este Regime, ou a ela retornar, ndo fara
jus a prestacdo alguma da Previdéncia Social em decorréncia do exercicio
dessa atividade, exceto ao salario-familia, a reabilitacdo profissional e ao
auxilio-acidente, quando empregado. (Redacdo dada pela Lei n° 9.032, de
28.04.1995)"

8 3° O segurado contribuinte individual, que trabalhe por conta propria, sem
relacdo de trabalho com empresa ou equiparado, e o segurado facultativo que contribuam na
forma do § 2° do art. 21 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991, ndo fardo jus & aposentadoria
por tempo de contribuicdo. (Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n°® 123, de

14/12/2006)

Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servigo
da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos segurados referidos no inciso VII do art. 11
desta Lei, provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte ou a perda
ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

8§ 1° A empresa € responsavel pela adocdo e uso das medidas coletivas e
individuais de protecdo e seguranca da salude do trabalhador.

§ 2° Constitui contravencdo penal, punivel com multa, deixar a empresa de
cumprir as normas de seguranca e higiene do trabalho.

§ 3° E dever da empresa prestar informagdes pormenorizadas sobre os riscos da
operacdo a executar e do produto a manipular.

8§ 4° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social fiscalizara e os sindicatos e
entidades representativas de classe acompanhardo o fiel cumprimento do disposto nos
paréagrafos anteriores, conforme dispuser o Regulamento.

Secao 111
Do Céalculo do Valor dos Beneficios

Subsecao |1
Da Renda Mensal do Beneficio

Art. 37. A renda mensal inicial, recalculada de acordo com o disposto nos arts. 35
e 36, deve ser reajustada como a dos beneficios correspondentes com igual data de inicio e
substituira, a partir da data do requerimento de revisao do valor do beneficio, a renda mensal
que prevalecia até entdo.

Art. 38. Sem prejuizo do disposto nos arts. 35 e 36, cabe a Previdéncia Social
manter cadastro dos segurados com todos os informes necessarios para o célculo da renda
mensal dos beneficios.
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Secéo V
Dos Beneficios

Subsecao 111
Da Aposentadoria por Tempo de Servico

Art. 54. A data do inicio da aposentadoria por tempo de servico serd fixada da
mesma forma que a da aposentadoria por idade, conforme o disposto no art. 49.

Art. 55. O tempo de servico sera comprovado na forma estabelecida no
Regulamento, compreendendo, além do correspondente as atividades de qualquer das
categorias de segurados de que trata o art. 11 desta Lei, mesmo que anterior a perda da
qualidade de segurado:

| - 0 tempo de servigo militar, inclusive o voluntario, e o previsto no § 1° do art.
143 da Constituicdo Federal, ainda que anterior a filiacdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social, desde que nédo tenha sido contado para inatividade remunerada nas Forcas Armadas ou
aposentadoria no servico publico;

Il - o tempo intercalado em que esteve em gozo de auxilio-doenca ou
aposentadoria por invalidez;

Il - o tempo de contribuicdo efetuada como segurado facultativo; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

IV - 0 tempo de servico referente ao exercicio de mandato eletivo federal, estadual
ou municipal, desde que nao tenha sido contado para efeito de aposentadoria por outro regime
de previdéncia social; (Inciso com redacéo dada pela Lei n® 9.506 de 30/10/1997)

V - o tempo de contribuicdo efetuado por segurado depois de ter deixado de
exercer atividade remunerada que o enquadrava no art. 11 desta Lei;

VI - o tempo de contribuicdo efetuado com base nos artigos 8° e 9° da Lei n°
8.162, de 8 de janeiro de 1991, pelo segurado definido no artigo 11, inciso I, alinea g , desta
Lei, sendo tais contribuices computadas para efeito de caréncia. (Inciso acrescido pela Lei
n° 8.647, de 13/4/1993)

8§ 1° A averbacdo de tempo de servico durante o qual o exercicio da atividade ndo
determinava filiacdo obrigatoria ao anterior Regime de Previdéncia Social Urbana s6 sera
admitida mediante o recolhimento das contribui¢bes correspondentes, conforme dispuser o
Regulamento, observado o disposto no § 2°.

§ 2° O tempo de servigo do segurado trabalhador rural, anterior a data de inicio de
vigéncia desta Lei, serd computado independentemente do recolhimento das contribuicGes a
ele correspondentes, exceto para efeito de caréncia, conforme dispuser o Regulamento.

8 3° A comprovacdo do tempo de servigo para os efeitos desta Lei, inclusive
mediante justificacdo administrativa ou judicial, conforme o disposto no art. 108, sé produzird
efeito quando baseada em inicio de prova material, ndo sendo admitida prova exclusivamente
testemunhal, salvo na ocorréncia de motivo de forca maior ou caso fortuito, conforme
disposto no Regulamento.

8§ 4° Ndo serd computado como tempo de contribuicdo, para efeito de concessado
do beneficio de que trata esta subsecdo, o periodo em que o segurado contribuinte individual
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ou facultativo tiver contribuido na forma do 8 2° do art. 21 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de
1991, salvo se tiver complementado as contribui¢fes na forma do 8 3° do mesmo artigo.
(Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006)

Secéo VII
Da Contagem Reciproca de Tempo de Servico

Art. 96. O tempo de contribuicdo ou de servigo de que trata esta Secdo sera
contado de acordo com a legislacdo pertinente, observadas as normas seguintes:

| - ndo serd admitida a contagem em dobro ou em outras condic¢Ges especiais;

Il - é vedada a contagem de tempo de servico publico com o de atividade privada,
qguando concomitantes;

I11 - ndo sera contado por um sistema o tempo de servico utilizado para concessao
de aposentadoria pelo outro;

IV - o tempo de servico anterior ou posterior a obrigatoriedade de filiacdo a
Previdéncia Social s6 serd contado mediante indenizacdo da contribuicdo correspondente ao
periodo respectivo, com acréscimo de juros moratorios de zero virgula cinco por cento ao
més, capitalizados anualmente, e multa de dez por cento; (Inciso com redacéo dada pela
Medida Proviséria n® 2.187-13, de 24/8/2001)

Art. 97. A aposentadoria por tempo de servigo, com contagem de tempo na forma
desta Secdo, sera concedida ao segurado do sexo feminino a partir de 25 (vinte e cinco) anos
completos de servico, e, ao segurado do sexo masculino, a partir de 30 (trinta) anos completos
de servico, ressalvadas as hip6teses de reducado previstas em lei.

DECRETO N° 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999

Aprova o Regulamento da Previdéncia Social,
e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art.
84, inciso IV, da Constituicdo Federal, e de acordo com a Emenda Constitucional n° 20, de
1998, as Leis Complementares n° 70, de 30 de dezembro de 1991, e 84, de 18 de janeiro de
1996, e as Leis n° 8.138, de 28 de dezembro de 1990, 8.212, de 24 de julho de 1991, 8.213,
de 24 de julho de 1991, 8.218, de 29 de agosto de 1991, 8.383, de 30 de dezembro de 1991,
8.398, de 7 de janeiro de 1992, 8.436, de 25 de junho de 1992, 8.444, de 20 de julho de 1992,
8.540, de 22 de dezembro de 1992, 8.542, de 23 de dezembro de 1992. 8.619, de 5 de janeiro
de 1993, 8.620, de 5 de janeiro de 1993, 8.630 de 25 de fevereiro de 1993, 8.647, de 13 de
abril de 1993, 8.742, de 7 de dezembro de 1993, 8.745, de 9 de dezembro de 1993, 8.861, de
25 de marco de 1994, 8.864, de 28 de marco de 1994, 8.870, de 1 5 de abril de 1994, 8.880,
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de 27 de maio de 1994, 8.935, de 18 de novembro de 1994, 8.981, de 20 de janeiro de 1995,
9.032, de 28 de abril de 1995, 9.063, de 14 de junho de 1995, 9.065, de 20 de junho de 1995,
9.069, de 29 de junho de 1995, 9.129, de 20 de novembro de 1995, 9.249. de 26 de dezembro
de 1995, 9.250, de 26 de dezembro de 1995, 9.317, de 5 de dezembro de 1996, 9.429, de 26
de dezembro de 1996, 9.476, de 23 de julho de 1997, 9.506, de 30 de outubro de 1997, 9.528,
de 10 de dezembro de 1997, 9.601, de 21 de janeiro de 1998, 9.615, de 24 de marco de 1998,
9.639, de 25 de maio de 1998, 9.649, de 27 de maio de 1998, 9.676, de 30 de junho de 1998,
9.703, de 17 de novembro de 1998, 9.711, de 21 de novembro de 1998, 9.717, de 27 de
novembro de 1998. 9.718, de 27 de novembro de 1998, 9.719, de 27 de novembro de 1998,
9.720, de 30 de novembro de 1998, e 9.732, de 11 de dezembro de 1998,

DECRETA:

Art. 1° O Regulamento, da Previdéncia Social passa a vigorar na forma do texto
apenso ao presente Decreto, com seus anexos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

~ LIVROIl
DOS BENEFICIOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

TiTuLon
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secéo VI
Dos Beneficios

Subsecéo VII
Do Salério-maternidade

Art. 103. A segurada aposentada que retornar a atividade fara jus ao pagamento do
salario-maternidade, de acordo com o disposto no art. 93.

Subsecéo VIII
Do Auxilio-acidente
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Art. 104. O auxilio-acidente serd concedido, como indenizagdo, ao segurado
empregado, exceto o doméstico, ao trabalhador avulso e ao segurado especial quando, apos a
consolidagdo das lesdes decorrentes de acidente de qualquer natureza, resultar sequela
definitiva, conforme as situacdes discriminadas no anexo Ill, que implique: (“Caput” do
artigo com redacéo dada pelo Decreto n°® 4.729, de 9/6/2003)

| - reducdo da capacidade para o trabalho que habitualmente exerciam; (Inciso
com redacéo dada pelo Decreto n° 4.729, de 9/6/2003)

Il - reducdo da capacidade para o trabalho que habitualmente exerciam e exija
maior esfor¢o para o desempenho da mesma atividade que exerciam a época do acidente; ou

Il - impossibilidade de desempenho da atividade que exerciam a época do
acidente, porém permita o desempenho de outra, ap6s processo de reabilitacdo profissional,
nos casos indicados pela pericia médica do Instituto Nacional do Seguro Social.

8§ 1° O auxilio-acidente mensal correspondera a cinquenta por cento do salério-de-
beneficio que deu origem ao auxilio-doenca do segurado, corrigido até o més anterior ao do
inicio do auxilio-acidente e serd devido até a véspera de inicio de qualquer aposentadoria ou
até a data do 6bito do segurado.

§ 2° O auxilio-acidente sera devido a contar do dia seguinte ao da cessacdo do
auxilio-doencga, independentemente de qualquer remuneracdo ou rendimento auferido pelo
acidentado, vedada sua acumulacdo com qualquer aposentadoria.

8 3° O recebimento de salario ou concessdo de outro beneficio, exceto de
aposentadoria, ndo prejudicaré a continuidade do recebimento do auxilio-acidente.

8 4° Ndo daré ensejo ao beneficio a que se refere este artigo o caso:

| - que apresente danos funcionais ou reducdo da capacidade funcional sem
repercussao na capacidade laborativa; e

Il - de mudan¢a de funcdo, mediante readaptacdo profissional promovida pela
empresa, como medida preventiva, em decorréncia de inadequacdo do local de trabalho.

8§ 5° A perda da audicdo, em qualquer grau, somente proporcionaré a concessao do
auxilio-acidente quando, além do reconhecimento do nexo entre o trabalho e o agravo,
resultar, comprovadamente, na reducdo ou perda da capacidade para o trabalho que o
segurado habitualmente exercia. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto n® 6.939, de
18/8/2009)

8 6° No caso de reabertura de auxilio-doenga por acidente de qualquer natureza
que tenha dado origem a auxilio-acidente, este sera suspenso até a cessacdo do auxilio-doenca
reaberto, quando seré reativado.

§ 7° Cabe a concessdo de auxilio-acidente oriundo de acidente de qualquer
natureza ocorrido durante o periodo de manutencdo da qualidade de segurado, desde que
atendidas as condicOes inerentes a espécie. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto n°
6.722, de 30/12/2008)

§ 8° Para fins do disposto no caput considerar-se-a a atividade exercida na data do acidente.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto n° 4.729, de 9/6/2003)

FIM DO DOCUMENTO
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