LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

TITULO II
DAS NORMAS GERAIS DE TUTELA DO TRABALHO

CAPITULO V
DA SEGURANCA E DA MEDICINA DO TRABALHO
(Capitulo com redacado dada pela Lei n°® 6.514, d&22977)

Secao Xl
Das Atividades Insalubres ou Perigosas

Art. 192. O exercicio de trabalho em condi¢beslinwes, acima dos
limites de tolerancia estabelecidos pelo MinistéiooTrabalho, assegura a percepcao de
adicional respectivamente de 40% (quarenta poio§eR0% (vinte por cento) e 10%
(dez por cento) do salario minimo da regido, segusel classifiquem nos graus
méximo, meédio e minimd@Artigo com redacdo dada pela Lei n°® 6.514, de 22Q77)

Art. 193. Sé&o consideradas atividades ou operguéegosas, na forma da
regulamentacéo aprovada pelo Ministério do Trahaljaelas que, por sua natureza ou
métodos de trabalho, impliquem o contato permanemte inflamaveis ou explosivos
em condicdes de risco acentuado.

8§ 1° O trabalho em condi¢des de periculosidadegasa ao empregado um
adicional de 30% (trinta por cento) sobre o saldam os acréscimos resultantes de
gratificagbes, prémios ou participacdes nos ludeoempresa.

§ 2° O empregado podera optar pelo adicional delubhsdade que
porventura Ihe seja devid@\rtigo com redacéo dada pela Lei n® 6.514, de 2/24477)

Art. 194. O direito do empregado ao adicional dsalubridade ou de
periculosidade cessara com a eliminacao do ristmaaude ou integridade fisica, nos
termos desta Secdo e das normas expedidas pelstdviimido TrabalhofArtigo com
redacdo dada pela Lei n® 6.514, de 22/12/1977)
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SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
SUMULA VINCULANTE N.° 4
SALVO NOS CASOS PREVISTOS NA CONSTITUICAO, O SALARIMINIMO
NAO PODE SER USADO COMO INDEXADOR DE BASE DE CALCWL DE
VANTAGEM DE SERVIDOR PUBLICO OU DE EMPREGADO, NEM ER
SUBSTITUIDO POR DECISAO JUDICIAL.
Brasilia, 13 de maio de 2008.

MINISTRO GILMAR MENDES
Presidente
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TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. EXPOSICAO EVENTUAL, PEMANENTE
E INTERMITENTE

| - Faz jus ao adicional de periculosidade o emgulegexposto permanentemente ou
que, de forma intermitente, sujeita-se a condigf@essco. Indevido, apenas, quando o
contato da-se de forma eventual, assim considerddduito, ou o que, sendo habitual,
da-se por tempo extremamente reduzido.

II - A fixacdo do adicional de periculosidade, erargentual inferior ao legal e

proporcional ao tempo de exposi¢cao ao risco, deveespeitada, desde que pactuada
em acordos ou convengodes coletivos.



