LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

TituLom
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao |
Das Espécies de Prestacdes

Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social ca@epde as seguintes
prestaces devidas inclusive em razdo de eventmsrdates de acidente do trabalho,
expressas em beneficios e servigos:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de contribuigddinea com redacéo dada pela
Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006)

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenca;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade;

h) auxilio-acidente;

i) (Revogada pela Lei n° 8.870, de 15/4/1994)

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte;

b) auxilio-reclusao;

lll - quanto ao segurado e dependente:

a) (Revogada pela Lei n° 9.032, de 28/4/1995)

b) servico social,

c) reabilitacdo profissional.

§ 1° Somente poderdo beneficiar-se do auxilio-atéddeos segurados
incluidos nos incisos |, VI e VIl do art. 11 dek#. (Pardgrafo com redacdo dada pela
Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

8 2° O aposentado pelo Regime Geral de Previd&wmital - RGPS que
permanecer em atividade sujeita a este Regime, ele aetornar, ndo fara jus a
prestacdo alguma da Previdéncia Social em decdar@éocexercicio dessa atividade,
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exceto ao salario-familia e a reabilitacdo prafisal, quando empregad@aragrafo
com redacao dada pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

§ 3° O segurado contribuinte individual, que trabglor conta propria, sem
relacdo de trabalho com empresa ou equiparado, segorado facultativo que
contribuam na forma do § 2° do art. 21 da Lei @18, de 24 de julho de 1991, n&o
fardo jus a aposentadoria por tempo de contribui@@@agrafo acrescido pela Lei
Complementar n°® 123, de 14/12/2006)

Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre pelereicio do trabalho a
servico da empresa ou pelo exercicio do traballsossdgurados referidos no inciso VII
do art. 11 desta Lei, provocando lesdo corporgberurbacao funcional que cause a
morte ou a perda ou reducdo, permanente ou tengaitarcapacidade para o trabalho.

8§ 1° A empresa é responsavel pela adogdo e usmeldislas coletivas e
individuais de protecdo e seguranca da saude oaltidor.

§ 2° Constitui contravengao penal, punivel com ajueixar a empresa de
cumprir as normas de seguranca e higiene do t@balh

§ 3° E dever da empresa prestar informag6es pormedas sobre 0s riscos
da operacéo a executar e do produto a manipular.
§ 4° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia 8lofiscalizara e os sindicatos e
entidades representativas de classe acompanhdr@ocamprimento do disposto nos
paragrafos anteriores, conforme dispuser o Reguleime



