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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 6.273, DE 2009

(Do Sr. Jovair Arantes)

Acrescenta artigo a Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, para reduzir a jornada de
trabalho da gestante a partir do sétimo més de gravidez.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PL-3610/2008.

APRECIACAO:
Proposicao sujeita a apreciacédo conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescida do seguinte
art. 391-A:

“Art. 391-A. A jornada de trabalho da empregada gestante
sera reduzida em duas horas a partir do sétimo més de gravidez.”

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICACAO

Temos verificado, recentemente, uma mudanca no
comportamento da sociedade brasileira em relacdo as gestantes. Se antes 0s
beneficios concedidos as trabalhadoras gestantes podiam ser vistos como
“‘mordomias”, hoje as pessoas ja os veem como direitos importantes para preservar
a integridade do feto. E essa nova visdo tem repercutido, felizmente, nas iniciativas
legislativas.

Exemplo disso temos na Lei n° 11.770, de 9 de setembro de
2008, que possibilitou a prorrogacédo da licenca maternidade por mais sessenta dias,
e na Lei n® 10.421, de 15 de abril de 2002, que estendeu a mae adotiva o direito a
licenca-maternidade e ao salario-maternidade. A extensdo desses direitos a mae
adotiva € a prova de que o0 que se pretende proteger, em primeiro lugar, € a
maternidade.

No entanto a protecdo da crianca tem que passar,
necessariamente, pela protecdo da gestante. A saude da mae € condicdo
indispensavel para a saude do feto.

7

Nesse contexto é que estamos apresentando a presente
proposicdo, que reduz a jornada de trabalho da gestante em duas horas a partir do
sétimo més de gravidez.
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Pesquisas médicas apontam que, durante a gravidez, a
gestante ganha em torno de 11,2 kg. Sabe-se também que cada quilo extra
corresponde, em média, a uma carga na coluna vertebral de aproximadamente 5 kg,
ou seja, ao final da gravidez a coluna da gestante estard suportando uma carga
extra superior a 50 kg.

Somente nas Ultimas dezesseis semanas de gravidez as
gestantes costumam obter ganho de peso importante, quando o feto dobra de
tamanho e as gestantes chegam a carregar uma barriga de, no minimo, 5kg,
incluindo a placenta. E inquestionavel o sacrificio fisico a que elas se veem
submetidas. Ressalve-se, todavia, que o ganho de peso € essencial para o
desenvolvimento saudavel do feto.

Nesse sentido, o PL visa proporcionar melhor condicdo
humana para as gestantes nas uUltimas semanas de gestacdo. Além do mais, esse
tempo livre pode ser direcionado pelas gestantes para a preparacéo das condicdes e
equipamentos necessarios para a chegada do recém nascido.

Fica mais do que evidente que o projeto em apreco caracteriza
um investimento social de grande alcance, razdo pela qual esperamos contar com o
apoio de nossos ilustres Pares para a sua aprovacao.

Sala das Sessodes, em 21 de outubro de 2009.

Deputado Jovair Arantes
PTB-GO

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagéao das Leis do Trabalho.

_ CAPITULO Il
DA PROTECAO DO TRABALHO DA MULHER
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Secéo V
Da Protecdo a Maternidade

Art. 391. N&o constitui justo motivo para a rescisédo do contrato de trabalho da
mulher o fato de haver contraido matriménio ou de encontrar-se em estado de gravidez.

Pardgrafo Unico. N&o serdo permitidos em regulamentos de qualquer natureza,
contratos coletivos ou individuais de trabalho, restricdes ao direito da mulher ao seu emprego,
por motivo de casamento ou de gravidez.

Art. 392. A empregada gestante tem direito a licenca-maternidade de 120 (cento e
vinte) dias, sem prejuizo do emprego e do salario. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela
Lei n®10.421, de 15/4/2002)

8 1° A empregada deve, mediante atestado medico, notificar o seu empregador da
data do inicio do afastamento do emprego, que podera ocorrer entre 0 28° (vigésimo oitavo)
dia antes do parto e ocorréncia deste. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°® 10.421, de
15/4/2002)

§ 2° Os periodos de repouso, antes e depois do parto, poderdo ser aumentados de
2 (duas) semanas cada um, mediante atestado médico. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei
n®10.421, de 15/4/2002)

§ 3° Em caso de parto antecipado, a mulher tera direito aos 120 (cento e vinte)
dias previstos neste artigo. (Paragrafo com redacédo dada pela Lei n® 10.421, de 15/4/2002)

§ 4° E garantido a empregada, durante a gravidez, sem prejuizo do salario e
demais direitos: (Paragrafo com redacéo dada pela Lei n®9.799, de 26/5/1999)

| - transferéncia de funcdo, quando as condi¢des de saude o exigirem, assegurada a
retomada da funcgéo anteriormente exercida, logo apds o retorno ao trabalho; (Inciso acrescido
pela Lei n°9.799, de 26/5/1999)

Il - dispensa do horario de trabalho pelo tempo necessario para a realizacdo de, no
minimo, seis consultas médicas e demais exames complementares. (Inciso acrescido pela Lei
n°®9.799, de 26/5/1999)

85° (VETADO na Lein®10.421, de 15/4/2002)

Art 392-A. A empregada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocdo de crianca sera concedida licenca-maternidade nos termos do art. 392, observado o
disposto no seu 8§ 5°. ("Caput™ do artigo acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/4//2002)

8§ 1° (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/4//2002 e revogado pela Lei
n®12.010, de 3/8/2009)

§ 2° (Paréagrafo acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/4//2002 e revogado pela Lei
n°12.010, de 3/8/2009)

§ 3° (Paréagrafo acrescido pela Lei n® 10.421, de 15/4//2002 e revogado pela Lei
n°12.010, de 3/8/2009)

§ 4° A licenca-maternidade s serd concedida mediante apresentacdo do termo
judicial de guarda a adotante ou guardid. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 10.421, de

15/4//2002)
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LEI N°11.770, DE 9 DE SETEMBRO DE 2008

Cria o Programa Empresa Cidada, destinado a
prorrogacdo da licenca-maternidade mediante
concessdo de incentivo fiscal, e altera a Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E instituido o Programa Empresa Cidada, destinado a prorrogar por 60
(sessenta) dias a duracdo da licenca-maternidade prevista no inciso XVIII do caput do art. 7°
da Constituicdo Federal.

8§ 1° A prorrogacdo serd garantida a empregada da pessoa juridica que aderir ao
Programa, desde que a empregada a requeira até o final do primeiro més apds o parto, e
concedida imediatamente ap6s a fruicdo da licenca-maternidade de que trata o inciso XVIII
do caput do art. 7° da Constituicdo Federal.

§ 2° A prorrogacdo sera garantida, na mesma proporcao, também a empregada que
adotar ou obtiver guarda judicial para fins de ado¢édo de crianca.

Art. 2° E a administracdo plblica, direta, indireta e fundacional, autorizada a
instituir programa que garanta prorrogacdo da licenca-maternidade para suas servidoras, nos
termos do que prevé o art. 1° desta Lei.

LEI N°10.421, DE 15 DE ABRIL DE 2002

Estende a mae adotiva o direito a licenca-
maternidade e ao  salario-maternidade,
alterando a Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943, e a Lei n° 8.213, de 24
de julho de 1991.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 392 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 392. A empregada gestante tem direito a licenca-maternidade de 120
(cento e vinte) dias, sem prejuizo do emprego e do salario.
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8 1° A empregada deve, mediante atestado médico, notificar o seu
empregador da data do inicio do afastamento do emprego, que podera
ocorrer entre 0 28° (vigésimo oitavo) dia antes do parto e ocorréncia deste.

8 2° Os periodos de repouso, antes e depois do parto, poderdo ser
aumentados de 2 (duas) semanas cada um, mediante atestado médico.

8 3° Em caso de parto antecipado, a mulher terd direito aos 120 (cento e
vinte) dias previstos neste artigo.

§ 4° (VETADO)
§ 5° (VETADO)" (NR)

Art. 2° A Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452,
de 1° de maio de 1943, passa a vigorar acrescida do seguinte dispositivo:

"Art. 392-A. A empregada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocdo de crianca sera concedida licenca-maternidade nos termos do art. 392, observado o
disposto no seu § 5°.

§ 1° No caso de adocdo ou guarda judicial de crianca até 1 (um) ano de idade, o
periodo de licenca sera de 120 (cento e vinte) dias.

8§ 2° No caso de adogdo ou guarda judicial de crianga a partir de 1 (um) ano até 4
(quatro) anos de idade, o periodo de licenca sera de 60 (sessenta) dias.

8 3° No caso de adogao ou guarda judicial de crianca a partir de 4 (quatro) anos
até 8 (oito) anos de idade, o periodo de licenca sera de 30 (trinta) dias.

8§ 4° A licenca-maternidade s serd concedida mediante apresentacdo do termo
judicial de guarda a adotante ou guardid."

Art. 3° A Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar acrescida do
seguinte dispositivo:

"Art. 71-A. A segurada da Previdéncia Social que adotar ou obtiver guarda
judicial para fins de adocdo de crianca é devido salario-maternidade pelo
periodo de 120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver até 1(um) ano de
idade, de 60 (sessenta) dias, se a criancga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos
de idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos
de idade.”
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Art. 4° No caso das seguradas da previdéncia social adotantes, a aliquota para o
custeio das despesas decorrentes desta Lei sera a mesma que custeia as seguradas gestantes,
disposta no inciso | do art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

Art. 5° As obrigacdes decorrentes desta Lei ndo se aplicam a fatos anteriores a sua
publicagéo.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Brasilia, 15 de abril de 2002; 181° da Independéncia e 114° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Paulo Jobim Filho
José Cechin

FIM DO DOCUMENTO
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