COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E
SERVICO PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5918/2009

Dispbe sobre o prazo para formalizar a opcéo paegrar

o Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecralogi
Producéo e Inovacdo em Saude Publica, de quectiata
28-A da Lei n° 11.355, de 19 de outubro de 2006; a
Gratificacdo de Qualificacdo - GQ, de que tratanieis

n°s 11.355, de 2006, e 11.907, de 2 de fevereir2008;

as tabelas da Gratificacdo de Desempenho de Adieida
Ciéncia, Tecnologia, Producdo e Inovacdo em Saude
Plblica - GDACTSP, de que trata a Lei n°® 11.355, de
2006; o Plano de Carreiras e Cargos do IPEA, ddragtee

a Lei n® 11.890, de 24 de dezembro de 2008; a iGade
Perito Médico Previdenciario e a Carreira de Superv
Médico-Pericial, de que trata a Lei n® 11.907, 6692 as
Carreiras da area Penitenciaria Federal, de qteedraei

n° 11.907, de 2009; a integracdo ao Plano Espdeial
Cargos do Ministério da Fazenda - PECFAZ, de cata &

Lei n°®11.907, de 2009, de cargos vagos redistidsupara

0 Quadro de Pessoal do Ministério da Fazenda; mp<a
em exercicio das Atividades de Combate e Contrele d
Endemias; a Gratificagdo Especifica de Producdo de
Radioisotopos e Radiofarmacos - GEPR, de quedrat

n° 11.907, de 2009; a transposicao de cargos ddcP&P
que trata a Lei n°® 11.357, de 19 de outubro de ,20f& o
Plano de Carreiras e Cargos do Hospital das Forcas
Armadas - PCCHFA; o enquadramento dos servidores
titulares dos cargos de provimento efetivo de Reufedo
Ensino Basico Federal e de Professor do Ensinoc®asi
Federal dos Ex-Territérios na Carreira de Magistéo
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que taalzi

n° 11.784, de 22 de setembro de 2008; a tabelaldecs

da Gratificacdo de Apoio a Execucdo da Politica
Indigenista - GAPIN, de que trata a Lei n® 11.94&2009;

a tabela de valor do ponto da Gratificacdo de Dpsain



de Atividades Administrativas do DNPM - GDADNPM, e
da Gratificacdo de Desempenho de Atividades
Administrativas do Plano Especial de Cargos do DNPM
GDAPDNPM, de que trata a Lei n°® 11.046, de 27 de
dezembro de 2004; a Carreira do Seguro Social,uge g
trata a Lei n° 10.855, de 1° de abril de 2004; a
possibilidade da aplicacéo do instituto da redistgdo de
servidores para a Suframa e para a Embratur; a
Gratificagdo Temporaria das Unidades dos Sistemas
Estruturadores da Administracdo Publica Federal -
GSISTE, de que trata a Lei n® 11.356, de 19 debootde
2006; os servidores da extinta Fundacdo Roquett® Pi
cedidos nos termos do inciso | do art. 22 e da2&8rtda Lei

n°® 9.637, de 15 de maio de 1998; as Carreiras ideal0de
Chancelaria e de Assistente de Chancelaria, dergizea

Lei n° 8.829, de 22 de dezembro de 1993; o exercigi
ambito do Subsistema Integrado de Atencdo a Sadde d
Servidor Publico Federal - SIASS; a licenca porinootie
doenca em pessoa da familia e o afastamento para
participacdo em programa de PoOs-Graduacao StresteuS

no Pais, de que tratam respectivamente os arts.93A

da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a
transposicao de cargos do PGPE, de que trata a°Lei
11.357, de 19 de outubro de 2006, para o Plancciedpe
Cargos da Cultura, de que trata a Lei n°® 11.2322Xde
dezembro de 2005; revoga dispositivos da Lei n94H].

de 2004, e da Lei n° 11.357, de 2006, e da outras
providéncias.

EMENDA MODIFICATIVA

Dé-se ao art. 33 do PL n.° 5.918, de 2009, a segradacdo, renumerando-se
0s demais:

“Art. 33. A remuneracédo dos Professores integrashbeguadro de pessoal
dos extintos Territorios do Acre, Amapa, RondénRogaima, bem como
os Professores dos Colégios Militares, vinculadossobordinados ao
Ministério da Defesa, ndo poderd ser inferior a dosentes integrantes
da Carreira do Ensino, Basico, Técnico e Tecnotbgias Instituicbes



Federais de Ensino, vinculadas ao Ministério dackg#io, extensivo aos
inativos e pensionistas.” (NR)

JUSTIFICATIVA

Propde-se com esta emenda estabelecer um meserodrdad remuneratorio
para os professores federais da unido. Com acedaéei n° 11.784/2008 o governo criou
planos de carreira para os Professores das Ig8ewiVinculadas ao Ministério da
Educacdo e outra carreira para os docentes dostasxtiTerritorios e dos Colégios
Militares, como se esses ultimos desempenhassegddsndistintas dos seus pares das
Universidades e Institutos Federais. Ao contr@soatribuicdes sdo as tipicas de magistério
em todas as instituicdes federais.

Ocorre que historicamente os professores dos estifdterritérios e dos
Colégios Militares sempre pertenceram a mesmansigiea de classificacdo dos demais
professores federais. Aqueles dos ex-TerritOridsaiin 0s mesmos beneficios previstos no
Decreto n° 85.712/81. Com o advento do Plano UdiEclassificacdo e Retribuicdo de
Cargos e Empregos-PUCRCE, de que trata a Lei 196/BB, os docentes dos extintos
Territorios ndo foram incluidos num primeiro moneent

Em 1991, com a edicdo da Lei n° 8.270/91, os bansefdlo PUCRCE foram
estendidos para os docentes das Instituices Feder&nsino vinculadas ou subordinadas
ao Ministério da Defesa e também, para os doceotesxtintos Territorios.

E sempre que tiveram seus direitos negados pelansthiacao federal, os
docentes dos ex-Territorios ingressaram com agdioigli e obtiveram éxito até a ultima
instancia.

Portanto, esses profissionais sempre estiveranuladias de uma forma ou de
outra, aos docentes das IFES, seja mediante dispokgal ou por meio de decisdo
judicial, pois o entendimento geral sempre foi qgra,sendo professores federais, eles tem
direito aos mesmos beneficios e vantagens dos wscelas Instituicbes Federais de
Ensino, vinculadas ao Ministério da Educacéao.

Ao criar plano de carreira distinto para servidodes situacdo idéntica, o
governo federal discrimina os professores dosdi Territorios e das Instituicoes de
Ensino vinculadas ao Ministério da Defesa e os ttamo docentes de segunda categoria.
No entanto eles desempenham as mesmas funcdes hitw dederal e ndo podem ter
tratamento diferenciado.



Torna-se importante destacar que devido ao desdmpee atribuicoes
analogas e ainda, pelo fato dos professores da HdsSxtintos Territorios e dos Colégios
Militares pertencerem ao quadro federal e integnanemesmo plano de carreira desde a
década de 1980, o governo estabeleceu na Lei m™B4/2008, a mesma estrutura
hierérquica e idéntica tabela remuneratoria, rggda qual esta proposicao ndo implicara
em aumento de despesa, obstaculo superado pavagjoalesta emenda.

Sala das Comissfes, em de de 2009.

Deputado Tadeu Filippéli
PMDB/DF



