Comissdo Especial destinada a proferir parecer a Proposta de Emenda a
Constituicdo n° 300-A, de 2008, do Sr. Arnaldo Faria de S3a, que "altera a
redacao do § 9°, do artigo 144 da Constituicdao Federal". Estabelece que a
remuneracdo dos Policiais Militares dos estados ndo podera ser inferior
da Policia Militar do Distrito Federal, aplicando-se também aos integrantes
do Corpo de Bombeiros Militar e aos inativos. - PEC300/08

Q-

EMENDA
( Dos senhores Paes de Lira, Capitdo AsSsumc¢ao e outros)

Dé-se ao 8§ 9° constante do art. 1° da Proposta de Emenda a
Constituicao supracitada, a seguinte redacao:

8 9° A remuneracdo dos servidores e militares integrantes dos
orgédos e instituicdes constantes do caput deste artigo sera fixada na forma do
art. 39, § 4° e art. 37, XI, ultima parte, devendo ser observado:

| — isonomia de subsidios no ambito da respectiva unidade federada,
observados os niveis de escolaridade e de responsabilidade;

Il — escalonamento vertical, no ambito do respectivo 6rgdo ou
instituicdo, nos termos da lei do ente federado, que devera estabelecer uma
relacdo entre a maior e a menor remuneragao, levando em conta os patamares
hierarquicos;

lll — dotacdo orgamentéria suficiente para a manutengcdo do nivel
remuneratorio;

IV — instituicdo de um fundo federal para subsidiar um piso nacional
nunca inferior a dez salarios minimos;

V- proventos integrais na inatividade, mantida a paridade com o
ativo, desde que conte com vinte anos de atividade de seguranca publica e
trinta anos de servi¢o, se homem, e vinte e cinco anos de servigo se mulher;

JUSTIFICATIVA

Esta emenda visa a aperfeigoar a proposta, adotando um referencial
nao vinculado a ente federado algum, além de estender suas disposi¢cdes aos
demais componentes do Sistema de Seguranca Publica.

Ao mesmo tempo, esta emenda € oportuna, tendo em vista a
realizacdo da 12 Conferéncia Nacional de Seguranca Publica, de 27 a 30 de
agosto de 2009, com a elei¢cao de 10 Principios e 40 Diretrizes que irdo orientar
o Governo Federal nas Politicas Nacionais para a Seguranca Publica.

Assim, apresentamos as seguintes altera¢cdes no texto originario em
conformidade com a Conferéncia Nacional de Seguranca Publica:

a) a remuneracao dos servidores e militares integrantes dos 6rgaos
e instituicbes constantes do caput do art. 144 pela politica remuneratéria do
subsidio:



10. Estar pautada na valorizacdo do trabalhador da are
por meio da garantia de seus direitos e formacao
humanista, assegurando seu bem estar fisico, mental
familiar, laboral e social108 vOTOS)

26. 3.3. A - Instituir politicas de valorizacdo, quialde de
vida, apoio biopsicossocial, ético e profissionaisd
trabalhadores da area de Seguranca Pulgisa/oTos)

b) isonomia de subsidios no a&mbito da respectiva unidade federada,
observado o nivel de escolaridade e responsabilidades:

6. 3.13. A - Instituir lei organica que proteja diosi como

um sistema remuneratorio nacionalmente unificado) c
paridade entre ativos e inativos, aposentadoriaogsp
com proventos integrais, de 25 anos de servico para
mulher e 30 anos para homens, desde que tenham no
minimo 20 anos de efetivo servico, para profissgia
seguranca publica, instituindo cota compulséria a
inatividade em favorecimento da progressao funtiena
gue garanta aposentadoria integrabk voTos)

c) escalonamento vertical, no ambito do respectivo 6rgdo ou
instituicdo, que devera estabelecer uma relacdo entre a maior e a menor

remuneracao:

14. 3.1. A - Criar planos de carreira com piso salaria
digno, justo e igualitario, para os profissionaie d
seguranca publica, nas trés esferas governameaoteus,
reajuste periodico, visando a garantia da dedicacao
integral e exclusiva desses profissionais ao serde
seguranca publicas2 voTos)

d) dotacdo orcamentéria suficiente para a manutencdo do nivel
remuneratério e seu poder aquisitivo:

1. Ser uma politica de Estado que proporcione a
autonomia administrativa, financeira, orcamentaga
funcional das instituicbes envolvidas, nos tréseisivde
governo, com descentralizacdo e integracao sisééduc
processo de gestdo democratica, transparéncia na
publicidade dos dados e consolidac¢do do Sistemeoldta
Seguranca Publica - SUSP e do Programa Nacional de
Seguranca Publica com Cidadania - PRONASCI, com
percentual minimo definido em lei e assegurando as
reformas necessarias ao modelo viggmbe vOTOS)

19. 7.6. A - Criar mecanismos legais que garantam
recursos orcamentarios e financeiros minimos e
proporcionais para adoc¢ao de politicas publicagrea de
prevencao de acident&si3 vOTOS)



e) instituicdo de um fundo constitucional para subsidiar um piso
nacional nunca inferior a dez salarios minimos:

14. 3.1. A - Criar planos de carreira com piso salaria
digno, justo e igualitario, para os profissionaie d
seguranca publica, nas trés esferas governameaoteus,
reajuste periodico, visando a garantia da dedicacao
integral e exclusiva desses profissionais ao serde
seguranca publicas2 voTos)

f) proventos integrais quando na inatividade, mantida a paridade com
o ativo, desde que conte com vinte anos de atividade de seguranca publica e
trinta anos de servi¢o, se homem, e vinte e cinco anos de servico se mulher:

6. 3.13. A - Instituir lei organica que proteja dicsi como

um sistema remuneratorio nacionalmente unificado) ¢
paridade entre ativos e inativos, aposentadoriaocgsp
com proventos integrais, de 25 anos de servico para
mulher e 30 anos para homens, desde que tenham no
minimo 20 anos de efetivo servico, para profissgia
seguranca publica, instituindo cota compulséria a
inatividade em favorecimento da progressao funtiena

gue garanta aposentadoria integrab voTos)

Temos a certeza que esta emenda € uma resposta efetiva aos
pontos centrais da problemética do Sistema de Seguranca Publica do Pais, em
consonancia com a 12 Conferéncia, e a semelhanca do que o Congresso
Nacional apresentou como solugéo para resolver o problema da educacéao.
Nesse sentido, foi aprovada a Emenda Constitucional n°® 53, que determinou
inimeras medidas para dotar de recursos efetivos essa area tao sensivel para
a existéncia da sociedade.

Medida similar também tem que ser adotada no sistema de
seguranca publica, pois ndo se faz seguranca sem recursos em lugar nenhum
do mundo. Temos um exemplo bem préximo que € o da Colémbia, este nosso
pais vizinho investiu macicamente em salario, equipamentos e programas
efetivos envolvendo toda sociedade.

Somente mudando do discurso para a pratica, com valorizacao
efetiva do sistema de seguranca publica - ai incluido um plano de carreira
digno para os profissionais e um piso nacional unificado - € que poderemos
iniciar o verdadeiro resgate da dignidade e da cidadania desses profissionais.

Convém relembrar que se a sociedade nao estiver segura, de nada
adiantara trabalho, educacdo e saude, pois as pessoas nao poderdo usufruir
desses direitos.

Assim, temos a certeza que 0S nobres pares apoiardo e aprovarao
esta Emenda.

Sala da Comissao, em de de 20009.
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