LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre a organizacdo da
Seguridade Social, institui Plano de
Custeio, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

LElI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO Ili
DA CONTRIBUIGAO DO SEGURADO

Secao |
Da Contribuicdo dos Segurados Empregado, Empregaddoméstico e Trabalhador
Avulso

Art. 20. A contribuicdo do empregado, inclusive omestico, e a do
trabalhador avulso € calculada mediante a aplicdg&mwrrespondente aliquota sobre o
seu salario-de-contribuicdo mensal, de forma n@outativa, observado o disposto no
art. 28, de acordo com a seguinte tab@g@aput” do artigo com redacdo dada pela Lei
n° 9.032, de 28/4/1995)

Salario-de-contribui¢ao Aliquota em %
até 249,80 8,00
de 249,81 até 416,33 9,00
de 416,34 até 832,66 11,00

(Valores e aliquotas com redacdo dada pela Leih2® de
20/11/1995)Vide Portaria MEF/MP3° 501, de 28/12/2007)

§ 1° Os valores do salario-de-contribuicdo serdjuseados, a partir da data
de entrada em vigor desta Lei, na mesma época eosomesmos indices que os do
reajustamento dos beneficios de prestacédo contmimérevidéncia SocidParagrafo
unico transformado em 8§ 1° pela Lei n°® 8.620, d¢19093)

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se também egerados empregados e
trabalhadores avulsos que prestem servigos a mipm@sas(Paragrafo acrescido pela
Lei n® 8.620, de 5/1/1993)

Secéo ll
Da Contribuigdo dos Segurados Contribuinte Individwal e Facultativo
(Secdo com redacédo dada pela Lei n° 9.876, de 28J99)
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Art. 21. A aliquota de contribuicdo dos seguradms#tribuinte individual e
facultativo sera de vinte por cento sobre o repgesialario-de-contribuicad.Caput”
do artigo com redacao dada pela Lei n® 9.876, da28999)

| - (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

Il - (Revogado pela Lei n®9.876, de 26/11/1999)

§ 1° Os valores do salario-de-contribuicédo serdjuséados, a partir da data
de entrada em vigor desta Lei , na mesma épocaneosomesmos indices que o0s do
reajustamento dos beneficios de prestacdo conanuda Previdéncia Social.
(Paragrafo Unico com redacdo dada pela Lei n® 9, t120/11/1998ransformado em
8 1° pela Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006)

§ 2° E de 11% (onze por cento) sobre o valor spaoedente ao limite
minimo mensal do salario-de-contribuicdo a aliqudga contribuicdo do segurado
contribuinte individual que trabalhe por conta pidpsem relacdo de trabalho com
empresa ou equiparado, e do segurado facultatigcogtarem pela exclusédo do direito
ao beneficio de aposentadoria por tempo de coigébyParagrafo acrescido pela Lei
Complementar n°® 123, de 14/12/2006)

8 3° O segurado que tenha contribuido na forma &3 8este artigo e
pretenda contar o tempo de contribuicdo correspuadpara fins de obtencdo da
aposentadoria por tempo de contribuicdo ou da gentareciproca do tempo de
contribuicdo a que se refere o art. 94 da Lei B23B.de 24 de julho de 1991, devera
complementar a contribuicdo mensal mediante o lmenehto de mais 9% (nove por
cento), acrescido dos juros moratorios de que or&&° do art. 61 da Lei n® 9.430, de
27 de dezembro de 199@aragrafo acrescido pela Lei Complementar n° 1@8,
14/12/2006e com nova redacédo dada pela I€i11.941, de 27/5/2009)

§ 4° A contribuicdo complementar a que se refege38 deste artigo seré
exigida a qualquer tempo, sob pena de indeferimelttobeneficio.(Paragrafo
acrescido pela Lei Complementar n® 128, de 19/10820

_ CAPITULO YV
DA CONTRIBUICAO DO EMPREGADOR DOMESTICO

Art. 24. A contribuicdo do empregador doméstice d#% (doze por cento)
do salario-de-contribuicdo do empregado doméstgmuaservico.

) CAPITULO VI
DA CONTRIBUICAO DO PRODUTOR RURAL E DO PESCADOR
(Capitulo com redacao dada pela Lei n°® 8.398, d¢1892)

Art. 25. A contribuicdo do empregador rural pesésiaa, em substituicdo a
contribuicdo de que tratam os incisos | e Il do d&, e a do segurado especial,
referidos, respectivamente, na alimedo inciso V e no inciso VII do art. 12 desta Lei,
destinada a Seguridade Social, € (i€aput” do artigo com redacdo dada pela Lei n°
10.256, de 9/7/2001)

| - 2% da receita bruta proveniente da comercigdivada sua producéo;
(Inciso com redacéo dada pela Lei n°® 9.528, de 2[0497)

Il - 0,1% da receita bruta proveniente da comemzigfio da sua producao
para financiamento das prestacdes por acidenteatdallo.(Inciso com redacéo dada
pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)
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§ 1° O segurado especial de que trata este adlgm da contribuicao
obrigatoria referida n@aput podera contribuir, facultativamente, na formaaidb 21
desta Lei(Paragrafo com redacéo dada pela Lei n° 8.540, 2/ 2/1992)

8 2° A pessoa fisica de que trata a aliméa inciso V do art. 12 contribui,
também, obrigatoriamente, na forma do art. 21 destgParagrafo com redacdo dada
pela Lei n°® 8.540, de 22/12/1992)

§ 3° Integram a producgéo, para os efeitos desgwads produtos de origem
animal ou vegetal, em estado natural ou submetdm®cessos de beneficiamento ou
industrializacdo rudimentar, assim compreendidodfeeoutros, 0s processos de
lavagem, limpeza, descorcoamento, pilagem, destasta, lenhamento,
pasteurizacao, resfriamento, secagem, fermentag@malagem, cristalizacéo, fundicao,
carvoejamento, cozimento, destilagdo, moagem,famde, bem como os subprodutos e
os residuos obtidos através desses procdgsosgrafo acrescido pela Lei n°® 8.540, de
22/12/1992)

§ 4°(Paragrafo acrescido pela Lei n°® 8.540, de 22/19218revogado pela
Lein®11.718, de 20/6//2008)

8 5°(VETADO na Lei n° 8.540, de 22/12/1992)

8 6°(Revogado pela Lei n° 10.256, de 9/7/2001)

8 7°(Revogado pela Lei n° 10.256, de 9/7/2001)

8 8°(Revogado pela Lei n°® 10.256, de 9/7/2001)

8 9°(VETADO na Lei n°® 10.256, de 9/7/2001)

8 10. Integra a receita bruta de que trata estgoaralém dos valores
decorrentes da comercializacdo da producao relatiggrodutos a que se refere o § 3°
deste artigo, a receita proveniente:

| - da comercializacao da producao obtida em razioontrato de parceria
ou meacao de parte do imovel rural;

Il - da comercializacdo de artigos de artesanatqueetrata o inciso VII do
8 10 do art. 12 desta Lei;

lll - de servicos prestados, de equipamentos atbhs e de produtos
comercializados no imovel rural, desde que emddilés turistica e de entretenimento
desenvolvidas no proprio imovel, inclusive hospetag alimentacdo, recepcao,
recreacdo e atividades pedagdgicas, bem como ¢axigithcdo e servicos especiais;

IV - do valor de mercado da producéo rural dadgpagamento ou que tiver
sido trocada por outra, qualquer que seja o mativbnalidade; e

V - de atividade artistica de que trata o incisd Wé § 10 do art. 12 desta
Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.718, de 20/680

8 11. Considera-se processo de beneficiamentodustimalizacao artesanal
aquele realizado diretamente pelo préprio produtcal pessoa fisica, desde que néao
esteja sujeito a incidéncia do Imposto Sobre Poxditdustrializados - IP{Paragrafo
acrescido pela Lein® 11.718, de 20/6/2008)

~ CAPITULO IX )
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuicao:

| - para 0 empregado e trabalhador avulso: a reragae auferida em uma
ou mais empresas, assim entendida a totalidadeethomentos pagos, devidos ou
creditados a qualquer titulo, durante o més, dedtis a retribuir o trabalho, qualquer
que seja a sua forma, inclusive as gorjetas, dsogamabituais sob a forma de utilidades
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e os adiantamentos decorrentes de reajuste salzuial pelos servicos efetivamente
prestados, quer pelo tempo a disposicdo do empegadtomador de servicos nos
termos da lei ou do contrato ou, ainda, de conwengédacordo coletivo de trabalho ou
sentenga normativg@tnciso com redacéo dada pela Lei n°® 9.528, de2/@497)

Il - para 0 empregado domeéstico: a remuneracastrada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, observadas as nomnaerem estabelecidas em
regulamento para comprovacao do vinculo empregagido valor da remuneracgao;

lll - para o contribuinte individual: a remuneragiderida em uma ou mais
empresas ou pelo exercicio de sua atividade paa @oapria, durante o més, observado
o limite maximo a que se refere o § @Aciso com redacdo dada pela Lei n°® 9.876, de
26/11/1999)

IV - para o segurado facultativo: o valor por ekxldrado, observado o
limite maximo a que se refere o § Hfnciso acrescido pela Lei n° 9.876, de
26/11/1999)

§ 1° Quando a admisséao, a dispensa, o afastamemtdatta do empregado
ocorrer no curso do més, o salario-de-contribuggid proporcional ao numero de dias
de trabalho efetivo, na forma estabelecida em asgeihto.

§ 2° O salério-maternidade é considerado salaroed&ibuicao.

§ 3° O limite minimo do salario-de-contribuicdo responde ao piso
salarial, legal ou normativo, da categoria ou, istindo este, ao salario minimo,
tomado no seu valor mensal, diario ou horario, @oné o ajustado e o tempo de
trabalho efetivo durante o m®aragrafo com redacédo dada pela Lei n® 9.528, de
10/12/1997)

8 4° O limite minimo do salario-de-contribuicAo deenor aprendiz
corresponde a sua remuneracdo minima definidaiem le

§ 52 O limite maximo do salério-de-contribuicdoe@$ 170.000,00 (cento
e setenta mil cruzeiros), reajustado a partir da da entrada em vigor desta Lei, na
mesma época e com 0s mesmos indices que os dstaeagmto dos beneficios de
prestacdo continuada da Previdéncia So@falor atualizado a partir de 1° de junho de
1998 para R$ 1.081,50 (um mil, oitenta e um reaigglenta centavogYide Portaria
MPS n° 727, de 30/5/2003)

8 6° No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, aacatd data de publicacao
desta Lei, o Poder Executivo encaminhara ao Cosgré&&acional projeto de lei
estabelecendo a previdéncia complementar, publprévada, em especial para os que
possam contribuir acima do limite maximo estipuladgaragrafo anterior deste artigo.

§ 7° O décimo-terceiro salario (gratificagdo natgliintegra o salario-de-
contribuicdo, exceto para o calculo de benefiadfonma estabelecida em regulamento.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 8.870, 51d/1994)

8§ 8° Integram o salério-de-contribui¢céo pelo sdarvatal: (Paragrafo com
redacao dada pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

a) o total das diarias pagas, quando excedentacgianta por cento da
remuneracdo mensdAlinea acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

b) (VETADA na Lei n®9.528, de 10/12/1997)

c) (Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1885vogada pela Lan°®
9.711, de 20/11/1998)

8§ 9° N&o integram o salario-de-contribuicdo parafios desta Lei,
exclusivamente(Paragrafo com redacédo dada pela Lei n°® 9.528, @d2/1997)

a) os beneficios da previdéncia social, nos terenbisiites legais, salvo o
salario-maternidadg¢Alinea com redacéo dada pela Lei n® 9.528, de2/0897)




LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recelpdto aeronauta nos
termos da Lei n° 5.929, de 30 de outubro de 1973;

c) a parcela ih naturd recebida de acordo com os programas de
alimentacéo aprovados pelo Ministério do Traballta €revidéncia Social, nos termos
da Lei n° 6.321, de 14 de abril de 1976;

d) as importancias recebidas a titulo de fériagnimhdas e respectivo
adicional constitucional, inclusive o valor corresgente a dobra da remuneracdo de
férias de que trata o art. 137 da Consolidacad dissdo Trabalho - CLT(Alinea com
redacao dada pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

e) as importancias(Alinea com redacdo dada pela Lei n® 9.528, de
10/12/1997)

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das D&pdes Constitucionais
Transitorias{ltem acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

2. relativas a indenizacdo por tempo de servicterimn a 5 de outubro de
1988, do empregado ndo optante pelo Fundo de GadmiTempo de Servico - FGTS;
(Item acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

3. recebidas a titulo da indenizacdo de que tradet.0479 da CLT{ltem
acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

4. recebidas a titulo da indenizacdo de que traih d4 da Lei n° 5.889, de
8 de junho de 1973ltem acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

5. recebidas a titulo de incentivo a demisgéiem acrescido pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

6. recebidas a titulo de abono de férias na forosaads. 143 e 144 da CLT;
(Item acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e osoabemrpressamente
desvinculados do salarifitem acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

8. recebidas a titulo de licenca-prémio indenizéiiern acrescido pela Lei
n®9.711, de 20/11/1998)

9 recebidas a titulo da indenizac&o de que tratd ®@° da Lei n® 7.238, de
29 de outubro de 1984tem acrescido pela Lein®9.711, de 20/11/1998)

f) a parcela recebida a titulo de vale-transpamte,forma da legislacéo

propria,;

g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebiddussxamente em
decorréncia de mudanca de local de trabalho doegagdo, na forma do art. 470 da
CLT; (Alinea com redacéo dada pela Lei n® 9.528, deZlQ897)

h) as diarias para viagens, desde que ndo excedzlfoalcinqiienta por
cento) da remuneragao mensal,

i) a importancia recebida a titulo de bolsa de dempntacédo educacional
de estagiario, quando paga nos termos da Lei 84 6d¢ 7 de dezembro de 1977;

j) a participacdo nos lucros ou resultados da esaprquando paga ou
creditada de acordo com lei especifica,

[) o abono do Programa de Integracdo Social - PI& ePrograma de
Assisténcia ao Servidor Publico - PASHRJinea acrescida pela Lei n°® 9.528, de
10/12/1997)

m) os valores correspondentes a transporte, alag@ot e habitacao
fornecidos pela empresa ao empregado contratadatadsalhar em localidade distante
da de sua residéncia, em canteiro de obras ou dpealpor forca da atividade, exija
deslocamento e estada, observadas as normas dedurastabelecidas pelo Ministério
do TrabalhofAlinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)
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n) a importancia paga ao empregado a titulo de lmgntacéo ao valor do
auxilio-doenca, desde que este direito seja exterssitotalidade dos empregados da
empresafAlinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trdballi agroindustria
canavieira, de que trata o art. 36 da Lei n° 4.8@01° de dezembro de 19€Bjinea
acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

p) o valor das contribuicdes efetivamente pago pefsoa juridica relativo
a programa de previdéncia complementar, abertoecliaflo, desde que disponivel a
totalidade de seus empregados e dirigentes, olokexvao que couber, os arts. 9° e 468
da CLT;(Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

g) o valor relativo a assisténcia prestada por igervmeédico ou
odontoldgico, proprio da empresa ou por ela coradmi inclusive o reembolso de
despesas com medicamentos, Oculos, aparelhos didope despesas médico-
hospitalares e outras similares, desde que a cwaedbranja a totalidade dos
empregados e dirigentes da emprefalinea acrescida pela Lei n° 9.528, de
10/12/1997)

r) o valor correspondente a vestuarios, equiparseatoutros acessorios
fornecidos ao empregado e utilizados no local dabalho para prestacdo dos
respectivos servicogAlinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

s) o ressarcimento de despesas pelo uso de vedoulempregado e o
reembolso creche pago em conformidade com a legslérabalhista, observado o
limite maximo de seis anos de idade, quando dewwdéancomprovadas as despesas
realizadas(Alinea acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

t) o valor relativo a plano educacional que visedaicacdo basica, nos
termos do art. 21 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezeiiddr1 996, e a cursos de capacitacao
e qualificacdo profissionais vinculados as ativetadesenvolvidas pela empresa, desde
gue nao seja utilizado em substituicdo de paradtial e que todos os empregados e
dirigentes tenham acesso ao mesfAtinea acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997
e com nova redacdo dada pela Lei n®9.711, de 20998)

u) a importancia recebida a titulo de bolsa derafizagem garantida ao
adolescente até quatorze anos de idade, de acoml® cisposto no art. 64 da Lei n°
8.069, de 13 de julho de 199@jinea acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

v) os valores recebidos em decorréncia da cessadirdios autorais;
(Alinea acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

X) o valor da multa prevista no § 8° do art. 477Cda . (Alinea acrescida
pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

§ 10. Considera-se salario-de-contribuicdo, pasegurado empregado e
trabalhador avulso, na condigéo prevista no 8§ S8rtddl2, a remuneracgédo efetivamente
auferida na entidade sindical ou empresa de ori¢earagrafo acrescido pela Lei n°
9.528, de 10/12/1997)

Art. 29. (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)
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LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

TituLom
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS

Art. 10. Os Beneficiarios do Regime Geral de Prénala Social
classificam-se como segurados e dependentes, nogstedas Secbes | e Il deste
capitulo.

Secéao |
Dos Segurados

Art. 11. Sdo segurados obrigatorios da Previdéswmaial as seguintes
pessoas fisicag:Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n° 8% de 13/4/1993)

| - como empregada*Caput” do inciso com redacdo dada pela Lei n°
8.647, de 13/4/1993)

a) aquele que presta servico de natureza urbamarala empresa, em
carater ndo eventual, sob sua subordinagdo e nediamuneracdo, inclusive como
diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabethpdrario, definida em
legislacdo especifica, presta servico para ateralenecessidade transitoria de
substituicdo de pessoal regular e permanente cuéacmo extraordinario de servigos
de outras empresas;

c) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e catatdo no Brasil para
trabalhar como empregado em sucursal ou agén@mpgeesa nacional no exterior;

d) aquele que presta servi¢co no Brasil a missdorditica ou a reparticdo
consular de carreira estrangeira e a orgaos aselawdinados, ou a membros dessas
missdes e reparticdes, excluidos o ndo-brasilemo residéncia permanente no Brasil e
o brasileiro amparado pela legislacdo previderei@o pais da respectiva missao
diplomética ou reparticdo consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido,exterior, em organismos
oficiais brasileiros eu internacionais dos quaBrasil seja membro efetivo, ainda que
la domiciliado e contratado, salvo se seguradmmad da legislacao vigente do pais do
domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e cotad® no Brasil para
trabalhar como empregado em empresa domiciliadatasior, cuja maioria do capital
votante pertenca a empresa brasileira de capitadme;
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g) o servidor publico ocupante de cargo em comjss&m vinculo efetivo
com a Unido, Autarquias, inclusive em regime espeei Fundac¢des Publicas Federais.
(Alinea acrescida pela Lei n° 8.647, de 13/4/1993)

h) o exercente de mandato eletivo federal, estamluatunicipal, desde que
nao vinculado a regime proprio de previdéncia $p¢klinea acrescida pela Lei n°®
9.506, de 30/10/1997)

i) o empregado de organismo oficial internacional estrangeiro em
funcionamento no Brasil, salvo quando coberto pmime préprio de previdéncia
social;(Alinea acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

]) 0 exercente de mandato eletivo federal, estapwahunicipal, desde que
nao vinculado a regime proprio de previdéncia $p¢klinea acrescida pela Lei n°
10.887, de 18/6/2004)

Il - como empregado domeéstico: aquele que prestaceede natureza
continua a pessoa ou familia, no ambito residerd#sta, em atividades sem fins
lucrativos;

lIl - (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

IV - (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

V - como contribuinte individual(“Caput” do inciso com redacao dada
pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que expliividade agropecuaria, a
qualquer titulo, em carater permanente ou temmgrérn area superior a 4 (quatro)
modulos fiscais; ou, quando em éarea igual ou iofeai 4 (quatro) mdédulos fiscais ou
atividade pesqueira, com auxilio de empregados avuintermédio de prepostos; ou
ainda nas hipoteses dos 88 9° e 10 deste arfidinea com redacédo dada pela Lei n°
11.718, de 20/6/2008)

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que exphdividade de extracdo
mineral - garimpo, em carater permanente ou temipoidiretamente ou por intermédio
de prepostos, com ou sem o auxilio de empregatitizados a qualquer titulo, ainda
que de forma nao continugAlinea com redacdo dada pela Lei n® 9.876, de
26/11/1999)

c) o ministro de confissdo religiosa e o membro imgituto de vida
consagrada, de congregacdo ou de ordem religidBaea com redacdo dada pela Lei
n° 10.403, de 8/1/2002)

d) (Revogada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior paweganismo oficial
internacional do qual o Brasil € membro efetivadai que la domiciliado e contratado,
salvo gquando coberto por regime préprio de prewd@énocial;(Alinea com redacao
dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

f) o titular de firma individual urbana ou ruraldiretor ndo empregado e o
membro de conselho de administracdo de sociedduatenaa, o socio solidario, o sécio
de industria, o sOcio gerente e 0 sOcio cotistarguebam remuneracdo decorrente de
seu trabalho em empresa urbana ou rural, e o agsoeleito para cargo de direcdo em
cooperativa, associacdo ou entidade de qualquarezat ou finalidade, bem como o
sindico ou administrador eleito para exercer atidéed de direcdo condominial, desde
que recebam remunerac@alinea acrescida pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

g) quem presta servico de natureza urbana ou emalcarater eventual, a
uma ou mais empresas, sem relacédo de empeigoea acrescida pela Lei n°® 9.876, de
26/11/1999)
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h) a pessoa fisica que exerce, por conta propiiadade econdmica de
natureza urbana, com fins lucrativos ou n@dinea acrescida pela Lei n® 9.876, de
26/11/1999)

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a dagrempresas, sem
vinculo empregaticio, servico de natureza urbanai@i definidos no Regulamento;

VII - como segurado especial: a pessoa fisica eagidno imével rural ou
em aglomerado urbano ou rural proximo a ele qudiyictlualmente ou em regime de
economia familiar, ainda que com o auxilio eventd@lterceiros, na condi¢do de:
(“Caput” do inciso com redacao dada pela Lei n°218, de 20/6/2008)

a) produtor, seja proprietario, usufrutuario, pdsr, assentado, parceiro
ou meeiro outorgados, comodatario ou arrendataras, que explore atividade:

1. agropecuaria em area de até 4 (quatro) modsld;

2. de seringueiro ou extrativista vegetal que exesgas atividades nos
termos do inciso Xl deaputdo art. 2° da Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2@0@gca
dessas atividades o principal meio de viglinea acrescida pela Lei n°® 11.718, de
20/6/2008)

b) pescador artesanal ou a este assemelhado gueldapesca profissdo
habitual ou principal meio de vida; gAlinea acrescida pela Lei n° 11.718, de
20/6/2008)

c) conjuge ou companheiro, bem como filho maiol@gdezesseis) anos
de idade ou a este equiparado, do segurado deajamtas alineas e b deste inciso,
que, comprovadamente, trabalhem com o grupo famméispectivo(Alinea acrescida
pela Lein®11.718, de 20/6/2008)

8 1° Entende-se como regime de economia familatividade em que o
trabalho dos membros da familia é indispensavel r@ria subsisténcia e ao
desenvolvimento socioecondémico do nucleo familiag¢ exercido em condi¢cdes de
muatua dependéncia e colaboracdo, sem a utilizagd@ndpregados permanentes.
(Paragrafo com redacdo dada pela Lei n® 11.71820i6/2008)

§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantementis, deauma atividade
remunerada sujeita ao Regime Geral de Previdérag&alSe obrigatoriamente filiado
em relacdo a cada uma delas.

8 3° O aposentado pelo Regime Geral de Previd&wmital - RGPS que
estiver exercendo ou que voltar a exercer atividadeangida por este Regime €
segurado obrigatorio em relacdo a essa atividackmdo sujeito as contribuicbes de
gue trata a Lei n° 8.212, de 24 de julho de 199ta fins de custeio da Seguridade
Social.(Paragrafo acrescido pela Lei n° 9.032, de 28/489

8 4° O dirigente sindical mantém, durante o ex&ralo mandato eletivo, o
mesmo enquadramento do Regime Geral de Previd8udml - RGPS de antes da
investidura(Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/19/19

§ 5° Aplica-se o disposto na alingalo inciso | docaputao ocupante de
cargo de Ministro de Estado, de Secretario Estadbitrital ou Municipal, sem
vinculo efetivo com a Unido, Estados, Distrito Fatle Municipios, suas autarquias,
ainda que em regime especial, e fundac@esagrafo acrescido pela Lei n°® 9.876, de
26/11/1999)

8 6° Para serem considerados segurados especiaisdnjoige ou
companheiro e os filhos maiores de 16 (dezesseis$ au os a estes equiparados
deverdo ter participacdo ativa nas atividades sudai grupo familiar.(Pardgrafo
acrescido pela Lein® 11.718, de 20/6/2008)

8 7° O grupo familiar podera utilizar-se de empdegacontratados por
prazo determinado ou de trabalhador de que traten@a g do inciso V doaputdeste
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artigo, em épocas de safra, a razdo de, no maxitb(cento e vinte) pessoas/dia no
ano civil, em periodos corridos ou intercalados a@inda, por tempo equivalente em
horas de trabalh@gParagrafo acrescido pela Lein® 11.718, de 20/680

8 8° Nao descaracteriza a condicdo de seguradoia@spe

| - a outorga, por meio de contrato escrito de gréac meacdo ou comodato,
de até 50% (cinquenta por cento) de imével rur@ éuea total ndo seja superior a 4
(quatro) médulos fiscais, desde que outorgante tergado continuem a exercer a
respectiva atividade, individualmente ou em regilmeconomia familiar;

Il - a exploracdo da atividade turistica da pragage rural, inclusive com
hospedagem, por ndo mais de 120 (cento e vinte)adiano;

lll - a participacdo em plano de previdéncia comm@etar instituido por
entidade classista a que seja associado em raz&andegao de trabalhador rural ou de
produtor rural em regime de economia familiar; e

IV - ser beneficiario ou fazer parte de grupo fémilque tem algum
componente que seja beneficiario de programa assiat oficial de governo;

V - a utilizagdo pelo préprio grupo familiar, napéoracdo da atividade, de
processo de beneficiamento ou industrializacdsantd, na forma do 8 11 do art. 25 da
Lei n®8.212, de 24 de julho de 1991; e

VI - a associacdo em cooperativa agropecuéfiacagrafo acrescido pela
Lein®11.718, de 20/6/2008)

§ 9° N&o é segurado especial o membro de grupdidampue possuir outra
fonte de rendimento, exceto se decorrente de:

| - beneficio de penséo por morte, auxilio-acident@uxilio- reclusdo, cujo
valor ndo supere o do menor beneficio de prestam@inuada da Previdéncia Social;

Il - beneficio previdenciario pela participacdo ghano de previdéncia
complementar instituido nos termos do inciso N8RS deste artigo;

lll - exercicio de atividade remunerada em periddoentressafra ou do
defeso, ndo superior a 120 (cento e vinte) diasidos ou intercalados, no ano civil,
observado o disposto no 8 13 do art. 12 da Lei2®23 de 24 julho de 1991;

IV - exercicio de mandato eletivo de dirigente giablde organizacdo da
categoria de trabalhadores rurais;

V - exercicio de mandato de vereador do Municipiogpe desenvolve a
atividade rural ou de dirigente de cooperativa Irgamstituida, exclusivamente, por
segurados especiais, observado o disposto no ® A8.d12 da Lei n° 8.212, de 24 de
julho de 1991;

VI - parceria ou meacdo outorgada na forma e céedigstabelecidas no
inciso | do § 8° deste artigo;

VIl - atividade artesanal desenvolvida com matgrieaa produzida pelo
respectivo grupo familiar, podendo ser utilizadaéra-prima de outra origem, desde
que a renda mensal obtida na atividade ndo excedaeaor beneficio de prestacao
continuada da Previdéncia Social; e

VIl - atividade artistica, desde que em valor narigferior ao menor
beneficio de prestacdo continuada da PrevidénamlIS@aragrafo acrescido pela Lei
n®11.718, de 20/6/2008)

8 10. O segurado especial fica excluido dessamadeg

| - a contar do primeiro dia do més em que:

a) deixar de satisfazer as condi¢Oes estabelenmlanciso VII docaput
deste artigo, sem prejuizo do disposto no art. ddiadlei, ou exceder qualquer dos
limites estabelecidos no inciso | do § 8° destga@rt
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b) se enquadrar em qualquer outra categoria deraskmobrigatério do
Regime Geral de Previdéncia Social, ressalvadsmodto nos incisos Ill, V, VIl e VIII
do § 9° deste artigo, sem prejuizo do dispostandadesta Lei; e

c) tornar-se segurado obrigatério de outro regirmegigenciario;

Il - a contar do primeiro dia do més subseqtientéaaocorréncia, quando o
grupo familiar a que pertence exceder o limite de:

a) utilizacao de terceiros na exploracdo da attleda que se refere o § 7°
deste artigo;

b) dias em atividade remunerada estabelecidos aisoirll do § 9° deste
artigo; e

c) dias de hospedagem a que se refere o inciso B &° deste artigo.
(Paragrafo acrescido pela Lei n°® 11.718, de 20/680

§ 11. Aplica-se o disposto na alinea a do incisto\¢aputdeste artigo ao
cbnjuge ou companheiro do produtor que participattédade rural por este explorada.
(Paragrafo acrescido pela Lei n°® 11.718, de 20/680

Art. 12. O servidor civil ocupante de cargo efetamo o militar da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municiplmsin como o das respectivas
autarquias e fundacdes, sdo excluidos do Regimel GlEr Previdéncia Social
consubstanciado nesta Lei, desde que amparadogegiane proprio de previdéncia
social.(*Caput” do artigo com redacédo dada pela Lei n° 88 de 26/11/1999)

§ 1° Caso o servidor ou o militar venham a exercencomitantemente,
uma ou mais atividades abrangidas pelo Regime @erBrevidéncia Social, tornar-se-
ao segurados obrigatérios em relacao a essasaatdsdParagrafo Unico transformado
em 8 1° e com nova redacao dada pela Lei n°® 9d@¥@6/11/1999)

8 2° Caso o servidor ou o militar, amparados pa@inte proprio de
previdéncia social, sejam requisitados para outgéda® ou entidade cujo regime
previdenciario ndo permita a filiacdo, nessa cdualigpermanecerdo vinculados ao
regime de origem, obedecidas as regras que cada esthbeleca acerca de sua
contribuicdo(Paragrafo acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/198)9

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao |
Das Espécies de Prestacdes

Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social ca@mpde as seguintes
prestaces devidas inclusive em razdo de eventmsrdates de acidente do trabalho,
expressas em beneficios e servigos:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de contribuigddinea com redacéo dada pela
Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006)

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenca;

f) salario-familia;

g) salario-maternidade;
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h) auxilio-acidente;

i) (Revogada pela Lei n°® 8.870, de 15/4/1994)

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte;

b) auxilio-recluséao;

lIl - quanto ao segurado e dependente:

a) (Revogada pela Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

b) servico social,

c) reabilitacéo profissional.

§ 1° Somente poderdo beneficiar-se do auxilio-atéddeds segurados
incluidos nos incisos |, VI e VIl do art. 11 dek#. (Paragrafo com redacao dada pela
Lei n® 9.032, de 28/4/1995)

§ 2° O aposentado pelo Regime Geral de Previd&8wital - RGPS que
permanecer em atividade sujeita a este Regime, ele aetornar, ndo fara jus a
prestacdo alguma da Previdéncia Social em decaaré&acexercicio dessa atividade,
exceto ao salério-familia e a reabilitacdo prafisal, quando empregad@aragrafo
com redacéo dada pela Lei n°® 9.528, de 10/12/1997)

§ 3° O segurado contribuinte individual, que trbgdor conta prépria, sem
relacdo de trabalho com empresa ou equiparado, segorado facultativo que
contribuam na forma do § 2° do art. 21 da Lei 848, de 24 de julho de 1991, nao
fardo jus a aposentadoria por tempo de contribui@@@agrafo acrescido pela Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006)

Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre pelereicio do trabalho a
servico da empresa ou pelo exercicio do traballsosdgurados referidos no inciso VIi
do art. 11 desta Lei, provocando lesdo corporgbeturbacao funcional que cause a
morte ou a perda ou reducdo, permanente ou tenggatarcapacidade para o trabalho.

§ 1° A empresa é responsavel pela adog¢do e usmeldislas coletivas e
individuais de protecdo e seguranca da saude bolaltigdor.

§ 2° Constitui contravencao penal, punivel com ayueixar a empresa de
cumprir as normas de seguranca e higiene do tabalh

§ 3° E dever da empresa prestar informac6es ponmadas sobre os riscos
da operacéo a executar e do produto a manipular.

§ 4° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia 8lofiscalizar4 e os
sindicatos e entidades representativas de classepachardo o fiel cumprimento do
disposto nos paragrafos anteriores, conforme dispuRegulamento.
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LEI N°5.859, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1972

Dispbe sobre a profissdo de empregado
doméstico e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o0 CONGRESSO NACIONAL decreta e egi@a a
seguinte Lei:

Art. 3°-A. E facultada a inclusdo do empregado ciiimé no Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, de que tratai @a° 8.036, de 11 de maio de
1990, mediante requerimento do empregador, na fodmaregulamento.(Artigo
acrescido pela Lei n° 10.208, de 23/3/2001)

Art. 4° Aos empregados domeésticos sdo assegurasioseneficios e
servicos da Lei Orgéanica da Previdéncia Sociatjusidade de segurados obrigatérios.
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LEI N° 8.036, DE 11 DE MAIO DE 1990

Dispbe sobre o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e da& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 15. Para os fins previstos nesta lei, todoseogpregadores ficam
obrigados a depositar, até o dia 7 (sete) de cada em conta bancéria vinculada, a
importancia correspondente a 8 (0ito) por centcedauneracdo paga ou devida, no més
anterior, a cada trabalhador, incluidas na remgéeras parcelas de que tratam os arts.
457 e 458 da CLT e a gratificacdo de Natal a quefsee a Lei n° 4.090, de 13 de julho
de 1962, com as modificacOes da Lei n° 4.749, ddeldgosto de 1965.

8 1° Entende-se por empregador a pessoa fisica passoa juridica de
direito privado ou de direito publico, da admiragtiio publica direta, indireta ou
fundacional de qualquer dos Poderes, da UnidoEdtslos, do Distrito Federal e dos
Municipios, que admitir trabalhadores a seu senheon assim aquele que, regido por
legislacdo especial, encontrar-se nessa condicfigurar como fornecedor ou tomador
de mao-de-obra, independente da responsabilidai#ars®d e/ou subsidiaria a que
eventualmente venha obrigar-se.

§ 2° Considera-se trabalhador toda pessoa fisieapgestar servicos a
empregador, a locador ou tomador de mao-de-obraeluides os eventuais, 0s
autbnomos e os servidores publicos civis e miktargeitos a regime juridico proprio.

8 3° Os trabalhadores domésticos poderdo ter asessgime do FGTS, na
forma que vier a ser prevista em lei.

8 4° Considera-se remuneragdo as retiradas derdsendo empregados,
quando haja deliberacdo da empresa, garantindmthdseitos decorrentes do contrato
de trabalho de que trata o art. 1®aragrafo acrescido pela Lei n°® 9.711, de
20/11/1998)

8 5° O depdbsito de que trata o caput deste artigarigatério nos casos de
afastamento para prestacdo do servico militar aet@iigp e licenca por acidente do
trabalho.(Paragrafo acrescido pela Lei n°® 9.711, de 20/198)9

§ 6° Nao se incluem na remuneracéo, para os fista dei, as parcelas
elencadas no § 9° do art. 28 da Lei n° 8.212, dele2qulho de 1991(Parégrafo
acrescido pela Lein®9.711, de 20/11/1998)

8 7° Os contratos de aprendizagem terdo a aliqugtee se refere o caput
deste artigo reduzida para 2% (dois por celi®gragrafo acrescido pela Lei n® 10.097,
de 19/12/2000)

Art. 16. Para efeito desta lei, as empresas ssjaaregime da legislagcéo
trabalhista poderdo equiparar seus diretores ngwegiados aos demais trabalhadores
sujeitos ao regime do FGTS. Considera-se diretarelaqque exerca cargo de
administracao previsto em lei, estatuto ou contsatnal, independente da denominacéo
do cargo.
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Art. 17. Os empregadores se obrigam a comunicarsafr@ente aos
trabalhadores os valores recolhidos ao FGTS egsapé®es todas as informacdes sobre
suas contas vinculadas recebidas da Caixa Econofeckeral ou dos bancos
depositarios.

Art. 18. Ocorrendo rescisdo do contrato de trabalpor parte do
empregador, ficard este obrigado a depositar n#écanculada do trabalhador no
FGTS os valores relativos aos depdsitos refereatesmés da rescisdo e ao
imediatamente anterior, que ainda ndo houver smhwlimido, sem prejuizo das
cominagdes legais(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 914 de
9/9/1997)

8 1° Na hipétese de despedida pelo empregadorusgendausa, depositara
este, na conta vinculada do trabalhador no FGT®prtancia igual a quarenta por
cento do montante de todos os depdsitos realizadosonta vinculada durante a
vigéncia do contrato de trabalho, atualizados nawi@@hente e acrescidos dos
respectivos jurogParagrafo com redacdo dada pela Lei n® 9.491, /@¢1997)

§ 2° Quando ocorrer despedida por culpa recipracafooca maior,
reconhecida pela Justica do Trabalho, o percedtugle trata o § 1° sera de 20 (vinte)
por cento.

8 3° As importancias de que trata este artigo @everonstar da
documentacdo comprobatoria do recolhimento dogesldevidos a titulo de rescisdo
do contrato de trabalho, observado o disposto no 447 da CLT, eximindo o
empregador, exclusivamente, quanto aos valoresrirdisados. (Paragrafo com
redacdo dada pela Lei n® 9.491, de 9/9/1997)

Art. 19. No caso de extingdo do contrato de trabplevista no art. 14 desta
lei, serdo observados os seguintes critérios:

| - havendo indenizacdo a ser paga, 0 empregadatiamte comprovacao
do pagamento daquela, podera sacar o saldo dagevalor ele depositados na conta
individualizada do trabalhador;

Il - ndo havendo indenizacéo a ser paga, ou décooriprazo prescricional
para a reclamacao de direitos por parte do trabath@ empregador poderd levantar
em seu favor o saldo da respectiva conta individadh, mediante comprovacao
perante o 6rgdo competente do Ministério do Trabalda Previdéncia Social.
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LEI N° 9.250 DE 26 DE DEZEMBRO DE 1995

Altera a Legislacdo do Imposto de
Renda das Pessoas Fisicas e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

CAPITULO Il
DA DECLARACAO DE RENDIMENTOS

Art. 12. Do imposto apurado na forma do artigo aote poderdo ser
deduzidos:

| - as contribuicbes feitas aos fundos controlagedos Conselhos
Municipais, Estaduais e Nacional dos Direitos dari@a e do Adolescente;

Il - as contribuicGes efetivamente realizadas evorfae projetos culturais,
aprovados na forma da regulamentacdo do Prograrnmrdé de Apoio a Cultura -
PRONAC, instituido pelo art. 1° da Lei n° 8.31328ale dezembro de 1991;

lll - os investimentos feitos a titulo de incentias atividades audiovisuais,
na forma e condigdes previstas nos arts. 1° e Beid# 8.685, de 20 de julho de 1993;

IV - (VETADO)

V - 0 imposto retido na fonte ou o pago, inclusivétulo de recolhimento
complementar, correspondente aos rendimentos doduia base de calculo;

VI - o imposto pago no exterior de acordo com ovigte no art. 5° da Lei
n°® 4.862, de 29 de novembro de 1965;

VIl - até o exercicio de 2012, ano-calendério dd.120a contribuicao
patronal paga a Previdéncia Social pelo empregdolmestico incidente sobre o valor
da remuneracdo do empregafociso acrescido pela Lei n® 11.324, de 19/7/2006)

§ 1° A soma das dedugbes a que se referem osdnicsdV ndo podera
reduzir o imposto devido em mais de doze por cento.

§ 2° (VETADO)

§ 3° A deducao de que trata o inciso Vllaputdeste artigo:

| - esta limitada:

a) a 1 (um) empregado doméstico por declarac@tysive no caso da
declaracdo em conjunto;

b) ao valor recolhido no ano-calendério a questsrir a declaragéo;

Il - aplica-se somente ao modelo completo de Dacér de Ajuste Anual,

lll - ndo podera exceder:

a) ao valor da contribuicdo patronal calculadaesdb(um) salario minimo
mensal, sobre o 13° (décimo terceiro) salario eesalyemuneracado adicional de férias,
referidos também a 1 (um) salario minimo;

b) ao valor do imposto apurado na forma do arddsita Lei, deduzidos os
valores de que tratam os incisos | a lllcd@utdeste artigo;




LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

IV - fica condicionada a comprovacdo da regulamdatb empregador
doméstico perante o regime geral de previdéncialsgpgando se tratar de contribuinte
individual. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.324, de 19/080

Art. 13. O montante determinado na forma do aréigterior constituira, se
positivo, saldo do imposto a pagar e, se negaialor a ser restituido.

Paragrafo unico. Quando positivo, o saldo do impdstvera ser pago até o
ualtimo dia util do més fixado para a entrega ddatacao de rendimentos.



