PROJETO DE LEI N°. , DE 2009
(Do Sr. CARLOS BEZERRA)

Acrescenta art. 9°-A a Consolidacao das
Leis de Trabalho , aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1943, para tornar nulos os
acordos e convencbes que permitam
desconto dos salarios de importancias
relativas a cheques recebidos sem provisao

de fundos e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLAprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1948s@ a vigorar acrescida do seguinte
artigo9°-A:

“Art. 9°-A. Sera nulo de pleno direito qualquer tato ou
convencao que permita o desconto dos salarios de
importancias recebidas, pelo emprego, em pagansento
cheques sem suficiente provisao de fundos, sugitana o
empregador que efetuar tais descontos a devolugéo e

dobro dos valores descontados”.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de suaipatdio.



JUSTIFICACAO

Algumas categorias de trabalhadores, especialmerge
frentistas de postos de gasolina, podem ser vitaeadescontos indevidos relativos a
cheques sem fundos recebidos. A resisténcia pesddi desses trabalhadores a incluséo
desses débitos em seus salarios fez com que oegadpres passassem a exigir, nos
acordos e convencodes, clausula que permita essesntdies. Parece-nos Obvio que os
trabalhadores, nesses casos, participaram dasiae@es coletivas, que redundaram na
aceitacdo de praticas tdo abusivas, fragilizadlasgmeeaca de desemprego.

O trabalhador ndo pode ser chamado, em nosso entand,
para cobrir, com parte de seus salarios, os ris@entes ao recebimento de cheques.
Todos sabem que ha até estatisticas indicandornpeai® de cheques que sdo emitidos
sem fundos suficientes. Ndo ha nenhuma cautelaz cdpaevitar, em absoluto, o
recebimento deles pelo comércio. Ainda que o enagi@gbserve todas as regras e faca

as consultas devidas, sempre havera um risco, imeifa vez.

Por outro lado, qualquer suspeita de fraude ouugcom@ntre o
empregado e a pessoa que passou o0 cheque devevaatappelo empregador. Mesmo
em se tratando de negligéncia, impericia ou imprcidé preciso prova de culpa. Caso
contrdrio estariamos estabelecendo uma punicdo, feaamentos legais, para
empregados que possuem, entre suas atribuicdes;ebimento de pagamentos em

cheque. Estariamos presumindo dolo ou culpa prawave inexistente.

Nossa proposicdo pretende tornar nulos os acordos e
convencgdes que disponham nesse sentido, preveardbgém, a devolucdo em dobro
dos valores descontados indevidamente. Dessa foranaps restabelecer a regra de

equidade e de justica que atribui ao empresaigco da atividade produtiva. E dele o



lucro e o interesse na utilizacdo, como modo derairclientela, das diversas formas de

pagamento (cheques, cartdes, etc.).

Por todas essas razdes, esperamos contar com\agimale
nossos Pares durante a tramitacdo dessa inici@tieenos que ela representa uma justa
protecdo para os frentistas de postos de gasolohamais empregados do comercio,
responsaveis pelo recebimento de contas. Inibiredessa forma, as préaticas abusivas
aqui relatadas.

Sala das Sessoes, em de de 2009.

Deputado CARLOS BEZERRA



