LEI N.° , de de de

Dispbe sobre a criacdo de cargos de
provimento efetivo e em comissdo e de funcbes
comissionadas no Quadro de Pessoal da
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da
82 Regido e da outras providéncias

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso
Nacionaldecreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados no Quadro de Pessoal da Secretariaidunal
Regional do Trabalho da 8% Regido os cargos dempeono efetivo e em comissao e as
funcdes comissionadas constantes dos Anexos l|lltdesta Lei.

Art. 2° Os recursos financeiros decorrentes da execucata deei
correrdo a conta das dotacbes orcamentarias cedgignao Tribunal Regional do
Trabalho da 82 Regido no Orgcamento Geral da Uniéo.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia-DF, de de 2009; 188° da Imhej@ncia e 121° da
Republica.



ANEXO |

(Art. 1°daLein® ,de de

de )

CARGOS EFETIVOS

QUANTIDADE

Analista Judiciario

80 (oitenta)

Técnico Judiciario

78 (setentite)

TOTAL 158 (cento e cinglenta e oito
ANEXO Il
(Art. 1°daLein® ,de de de )
CARGOS EM COMISSAO QUANTIDADE
CJ-03 02 (dois)
CJ-02 07 (sete)
TOTAL 09 (nove)
ANEXO llI
(Art. 1°daLein® ,de de de )
FUNCOES COMISSIONADAS QUANTIDADE
FC-6 25 (vinte e cinco)
FC-5 13 (treze)
FC-4 34 (trinta e quatro)
FC-2 44 (quarenta e quatro)
TOTAL 116 (cento e dezesseis)




JUSTIFICATIVA

Nos termos do artigo 96, inciso Il, alinea "b", @anstituicao
Federal, submeto a elevada deliberacdo dos Exissenbs Senhores Membros do
Congresso Nacional anteprojeto de lei examinadprevado pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho, Tribunal Superior do TrabahGonselho Nacional de Justica, que
trata da criacdo de cargos de provimento efetivene comissdo e de funcdes
comissionadas no Quadro de Pessoal da Secretafiabdmal Regional do Trabalho da 82
Regido, sediado em Belém — PA.

A proposta foi encaminhada ao Conselho Nacionalustica,
em observancia ao disposto no art. 82, 1V, da Lei1In768/2008, ficando parcialmente
aprovada na Sesséo de 9 de junho de 2009 paacaade 158 (cento e cinquenta e oito)
cargos efetivos, sendo 80 (oitenta) de Analistacirib e 78 (setenta e oito) de Técnico
Judiciario, 09 (nove) cargos em comissao, send¢do®) CJ-3 e 07 (sete) CJ-2 e 116
(cento e dezesseis) fungcdes comissionadas, sen@ings e cinco) FC-06, 13 (treze) FC-
05, 34 (trinta e quatro) FC-04 e 44 (quarenta ¢érquaC-02.

Decerto, a Justica do Trabalho da 82 Regido, gopmeende a
jurisdicdo dos Estados do Par4d e Amapa, de acardpas indicadores estatisticos do
Tribunal Superior do Trabalho de 2007, possui elavaarga de trabalho na 12 instancia,
despontando dentre os tribunais de médio porte §TdRiT62, 102, 122 e 182 Regido) como o
segundo maior em movimentacao processual. No 22 &rhustica do Trabalho da 82 Regido
ja se encontra em décimo lugar.

N&o obstante a carga de trabalho, 0 Quadro ded&eks Justica

do Trabalho conta, apenas, com 1.031 (mil e tentan) cargos efetivos, dos quais 204
(duzentos e quatro) estdo vinculados as atividaelegguranca e apoio de servi¢os diversos,
a contabilizar, tdo-somente, 826 (oitocentos eevmtseis) cargos para desempenho de
atividades mais complexas, entdo distribuidos emdraliversos 6rgdos que compdem a
estrutura administrativa do Tribunal e as 45 (quiare cinco) Varas do Trabalho da Regiéo,
a revelar a dificil tarefa de compor e harmonizseajuadro diante da demanda existente e
das contingéncias naturais por que passa qualopgar de trabalho, tais como afastamentos,
licencas, idade avancada, dentre outras.

A razoavelperformance da Justica do Trabalho da 82 Regido é
conquistada com a sobrecarga de trabalho de semteagque a cada exercicio vem se
agravando. Ademais, deve-se levar em considera;@eailiaridades geografica e politica
dos Estados do Para e do Amapa, que mantém mosicgum enormes extensdes
territoriais e conhecido historico de trabalho agor fatos que requisitam melhor
aparelhamento do Judiciario Trabalhista com vistgsroporcionar condi¢cbes dignas de
acesso ao jurisdicionado.



Cabe lembrar que a Justica do Trabalho da 82 Régu@o de
igual sorte, que se adequar ao incremento de h@bdecorrente da ampliacdo da
competéncia da Justica Especializada motivada jpateendas Constitucionais n° 20/98 e
45/2005, apresentando-se o anteprojeto de lei idedor de cargos e funcdes como a
derradeira alternativa para combater o0s problemasitucionais descritos, todos
devidamente ponderados pelo Conselho Superior stggalWdo Trabalho e pelo Conselho
Nacional de Justica.

Em termos de impacto orcamentario das despesasreiges
com a aprovacao do anteprojeto, vale destacarcestiadizado pela Comissédo Técnica de
Apoio ao Conselho Nacional de Justica no sentidguaeas projecdes relativas ao acréscimo
de despesas se enquadram nos patamares estalsgbetedbei de Diretrizes Orcamentaria e
pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Afigura-se, portanto, imprescindivel a criacdo dasgyos e das
funcbes comissionadas, na forma do anteprojetcoaer vistas a permitir que o Tribunal
Regional do Trabalho da 82 Regido instrumentakzs sliversos 0rgdos com a estrutura e a
forca de trabalho condizentes com 0s anseios dzdsole.

Com estas consideracbes, submeto o anteprojetoeider |
apreciacdo desse Poder Legislativo, confiante queoposicdo mereca a mais ampla
acolhida, convertendo-se em lei com a urgéncia\lss

Brasilia-DF, de julho de 2009.

MILTON DE MOURA FRANCA
Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalh



