AVULSO NAO
PUBLICADO —
REJEICAO NAS
COMISSOES DE
MERITO

D
CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 4.054-B, DE 2008

(Da Sra. Aline Corréa)

Altera as Leis n°s 8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, para
incluir, como segurado obrigatorio, o estagiario que, nesta qualidade,
presta servicos e aufere remuneracéo; tendo pareceres: da Comisséo
de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, pela rejeicéo (relator:
DEP. EDUARDO BARBOSA) e da Comissdo de Seguridade Social e
Familia, pela rejeicéo (relatora: DEP. JO MORAES).

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;
SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA;

FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD) E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao sujeita a apreciacao conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

SUMARIO
| - Projeto inicial

Il - Na Comisséo de Trabalho, de Administracdo e Servigco Publico:
- parecer do relator
- parecer da Comissao

[Il - Na Comissao de Seguridade Social e Familia:
- parecer da relatora
- parecer da Comissao

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_2697
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO



O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 12, inciso |, da Lei n° 8.212, de 24 de julho de
1991, passa a vigorar acrescido de alinea “k”, conforme a seguinte redacgao:

k — o estagiario que, nesta qualidade, presta servicos e aufere
remuneracao.

Art. 2° O art. 11, inciso |, da Lei n° 8.213, de 24 de julho de
1991, passa a vigorar acrescido de alinea “k”, conforme a seguinte redacgao:

k — 0 estagiario que, nesta qualidade, presta servicos e aufere
remuneracao.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

A proposicdo que ora apresentamos tem como finalidade
incluir, na categoria de segurado obrigatério do Regime Geral de Previdéncia Social-
RGPS, o estagiario que presta servicos e aufere remuneracao.

A legislacao previdenciaria ndo prevé a insercédo do estagiario
no conjunto de segurados obrigatorios, o que o impede de usufruir dos beneficios
acessiveis aos demais trabalhadores. Somente sé&o considerados segurados do

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_2697
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
PL-4054-B/2008



RGPS o0s bolsistas e 0s estagiarios que prestam servicos a empresas, em
desacordo com a Lei n°® 6.494, de 07 de dezembro de 1977.

O Projeto de Lei em tela pretende, no entanto, modificar essa
realidade fazendo com que todos os bolsistas e estagiarios sejam incluidos como
segurados obrigatérios para fazerem jus a cobertura previdenciaria. Por outro lado,
cumprira aos respectivos empregadores o recolhimento das contribuicbes
correspondentes.

Atualmente € significativa a contratacdo de estagiarios para
desenvolver atividades no ambito das empresas, bem como do setor publico. Eles
constituem, em geral, méo-de-obra especializada e de baixo custo, pois nao
possuem os direitos trabalhistas nem previdenciarios assegurados aos trabalhadores
em geral.

Por esse motivo, consideramos meritorio e relevante esse
nosso Projeto de Lei e esperamos contar com o apoio dos ilustres membros desta
Casa para garantirmos a sua aprovacao.

Sala das Sessodes, em 07 de outubro de 2008.

Deputada ALINE CORREA

LEGISI:AQAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

DispOe sobre a organizacdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LElI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO |
DOS CONTRIBUINTES
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Secao |
Dos Segurados

Art. 12. Sdo segurados obrigatorios da Previdéncia Social as seguintes pessoas
fisicas:

* Artigo, caput, com redacao dada pela Lei n° 8.647, de 13/04/1993.

| - como empregado:

* Item |, caput, com redacdo dada pela Lei n® 8.647, de 13/04/1993.

a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em carater ndo
eventual, sob sua subordinacdo e mediante remuneracéo, inclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporéario, definida em
legislacéo especifica, presta servigo para atender a necessidade transitoria de substituicdo de
pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servigos de outras empresas;

c) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servico no Brasil a missdo diplomética ou a reparticdo
consular de carreira estrangeira e a 6rgaos a ela subordinados, ou a membros dessas missdes e
reparti¢des, excluidos o ndo-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro
amparado pela legislacdo previdenciaria do pais da respectiva missdo diplomatica ou
reparticdo consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais
brasileiros ou internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que I& domiciliado
e contratado, salvo se segurado na forma da legislacdo vigente do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante
pertenca a empresa brasileira de capital nacional,

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a
Unido, Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundac6es Publicas Federais;

* Alinea g acrescida pela Lei n° 8.647, de 13/04/1993.

h) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nédo
vinculado a regime proprio de previdéncia social;

* Alinea h acrescida pela Lei n° 9.506, de 30/10/1997.

i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em

funcionamento no Brasil, salvo quando coberto por regime préprio de previdéncia social;
* Alinea i acrescida pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

J) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo
vinculado a regime proéprio de previdéncia social;

* Alinea j acrescida pela Lei n® 10.887, de 18/06/2004.

Il - como empregado doméstico: aquele que presta servico de natureza continua a
pessoa ou familia, no &mbito residencial desta, em atividades sem fins lucrativos;

Il - (Revogado pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999).

IV - (Revogado pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999).

V - como contribuinte individual:

* Inciso V, caput, com redacao dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecuaria, a
qualquer titulo, em carater permanente ou temporario, em area superior a 4 (quatro) modulos
fiscais; ou, quando em area igual ou inferior a 4 (quatro) mddulos fiscais ou atividade

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_2697
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
PL-4054-B/2008



pesqueira, com auxilio de empregados ou por intermédio de prepostos; ou ainda nas hipoteses

dos 8§88 10 e 11 deste artigo;
* Alinea a com redacédo dada pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extracdo mineral -
garimpo, em carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos,
com ou sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma néo
continua;

* Alinea b com redacéo dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

c) o ministro de confissdo religiosa e 0 membro de instituto de vida consagrada,
de congregacao ou de ordem religiosa;

* Alinea ¢ com redagdo dada pela Lei n°® 10.403, de 08/01/2002.

d) (Revogada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999).

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional
do qual o Brasil € membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e contratado, salvo quando
coberto por regime proprio de previdéncia social;

* Alinea e com redacéo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o
membro de conselho de administracdo de sociedade anénima, o socio solidario, o socio de
industria, o sécio gerente e 0 sOcio cotista que recebam remuneracdo decorrente de seu
trabalno em empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo de direcdo em
cooperativa, associacdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico
ou administrador eleito para exercer atividade de dire¢cdo condominial, desde que recebam

remuneracao;
* Alinea f acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

g) quem presta servico de natureza urbana ou rural, em caréater eventual, a uma ou

mais empresas, sem relacdo de emprego;
* Alinea g acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

h) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econémica de natureza

urbana, com fins lucrativos ou nao;
* Alinea h acrescida pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a diversas empresas, sem vinculo
empregaticio, servigos de natureza urbana ou rural definidos no regulamento;

VII - como segurado especial: a pessoa fisica residente no imovel rural ou em
aglomerado urbano ou rural préximo a ele que, individualmente ou em regime de economia
familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros a titulo de mutua colaboracdo, na
condicéo de:

* Inciso VII, caput, com redacdo dada pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

a) produtor, seja proprietario, usufrutuario, possuidor, assentado, parceiro ou
meeiro outorgados, comodatario ou arrendatario rurais, que explore atividade:

* Alinea a, caput, acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

1. agropecuaria em area de até 4 (quatro) modulos fiscais; ou

* Item 1 acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

2. de seringueiro ou extrativista vegetal que exerca suas atividades nos termos do
inciso XII do caput do art. 2° da Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2000, e faca dessas atividades
0 principal meio de vida;

* Item 2 acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

b) pescador artesanal ou a este assemelhado, que faca da pesca profissdo habitual
ou principal meio de vida; e

* Alinea b acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.
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c) conjuge ou companheiro, bem como filho maior de 16 (dezesseis) anos de
idade ou a este equiparado, do segurado de que tratam as alineas a e b deste inciso, que,
comprovadamente, trabalhem com o grupo familiar respectivo.

* Alinea c acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8§ 1° Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho
dos membros da familia é indispensavel a propria subsisténcia e ao desenvolvimento
socioecondmico do nucleo familiar e é exercido em condi¢cBes de mutua dependéncia e
colaboracéo, sem a utilizacdo de empregados permanentes.

* 8§ 1° com redacao dada pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8§ 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade
remunerada sujeita ao Regime Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado em
relacéo a cada uma delas.

8 3° (Revogado pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008 - DOU de 23/06/2008 - em
vigor desde a publicagéo).

8§ 4° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que estiver
exercendo ou que voltar a exercer atividade abrangida por este Regime é segurado obrigatorio
em relacdo a essa atividade, ficando sujeito as contribuicdes de que trata esta Lel, para fins de
custeio da Seguridade Social.

* 8 4° com redac¢do dada pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

8 5° O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, o
mesmo enquadramento no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de antes da
investidura.

* § 5% acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997.

8§ 6° Aplica-se o disposto na alinea g do inciso | do caput ao ocupante de cargo de
Ministro de Estado, de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo com a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, ainda que em regime especial
e fundacdes.

* § 6° acrescido pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

§ 7° Para serem considerados segurados especiais, 0 conjuge ou companheiro e 0s
filhos maiores de 16 (dezesseis) anos ou 0s a estes equiparados deverdo ter participacao ativa
nas atividades rurais do grupo familiar.

* § 7° acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

§ 8° O grupo familiar podera utilizar-se de empregados contratados por prazo
determinado ou trabalhador de que trata a alinea g do inciso V do caput deste artigo, em
épocas de safra, a razdo de no maximo 120 (cento e vinte) pessoas/dia no ano civil, em
periodos corridos ou intercalados ou, ainda, por tempo equivalente em horas de trabalho.

* § 8% acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8 9° Né&o descaracteriza a condicdo de segurado especial:

* 890 caput, acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

| - a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, mea¢do ou comodato, de
até 50% (cinquenta por cento) de imovel rural cuja area total ndo seja superior a 4 (quatro)
maodulos fiscais, desde que outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade,
individualmente ou em regime de economia familiar;

* Inciso | acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Il - a exploracdo da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com
hospedagem, por ndo mais de 120 (cento e vinte) dias ao ano;

* Inciso Il acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Il - a participacdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade
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classista a que seja associado, em razéo da condicédo de trabalhador rural ou de produtor rural
em regime de economia familiar;

* Inciso Il acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

IV - ser beneficiario ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente
que seja beneficiario de programa assistencial oficial de governo;

* Inciso IV acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

V - a utilizacdo pelo préprio grupo familiar, na exploracdo da atividade, de
processo de beneficiamento ou industrializagéo artesanal, na forma do § 11 do art. 25 desta
Lei; e

* Inciso V acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

VI - a associa¢do em cooperativa agropecuaria.

* Inciso VI acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8 10. Ndo é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte
de rendimento, exceto se decorrente de:

* 8 10, caput, acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

| - beneficio de penséo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusdo, cujo valor
ndo supere o do menor beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social,

* Inciso | acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Il - beneficio previdenciario pela participacdo em plano de previdéncia
complementar instituido nos termos do inciso IV do § 9° deste artigo;

* Inciso Il acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Il - exercicio de atividade remunerada em periodo de entressafra ou do defeso,
ndo superior a 120 (cento e vinte) dias, corridos ou intercalados, no ano civil, observado o
disposto no § 13 deste artigo;

* Inciso Il acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

IV - exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da
categoria de trabalhadores rurais;

* Inciso IV acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

V - exercicio de mandato de vereador do municipio onde desenvolve a atividade
rural, ou de dirigente de cooperativa rural constituida exclusivamente por segurados especiais,
observado o disposto no § 13 deste artigo;

* Inciso V acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

VI - parceria ou meacdo outorgada na forma e condicdes estabelecidas no inciso |
do § 9° deste artigo;

* Inciso VI acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

VIl - atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo
respectivo grupo familiar, podendo ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que a
renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao menor beneficio de prestacdo continuada da
Previdéncia Social; e

* Inciso VII acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

VIII - atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio
de prestacdo continuada da Previdéncia Social.

* Inciso VIII acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8 11. O segurado especial fica excluido dessa categoria:

* 8§ 11, caput, acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

| - a contar do primeiro dia do més em que:

* Inciso |, caput, acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

a) deixar de satisfazer as condicdes estabelecidas no inciso VII do caput deste
artigo, sem prejuizo do disposto no art. 15 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, ou exceder
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qualquer dos limites estabelecidos no inciso | do § 9° deste artigo;

* Alinea a acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

b) se enquadrar em qualquer outra categoria de segurado obrigatério do Regime
Geral de Previdéncia Social, ressalvado o disposto nos incisos I, V, VIl e VIII do § 10 deste

artigo, sem prejuizo do disposto no art. 15 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991; e

* Alinea b acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

c) se tornar segurado obrigatdrio de outro regime previdenciario;

* Alinea c acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Il - a contar do primeiro dia do més subseqliente ao da ocorréncia, quando o grupo
familiar a que pertence exceder o limite de:

* Inciso I, caput, acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

a) utilizacéo de trabalhadores nos termos do 8 8° deste artigo;

* Alinea a acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

b) dias em atividade remunerada estabelecidos no inciso I11 do § 10 deste artigo; e

* Alinea b acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

c) dias de hospedagem a que se refere o inciso 11 do § 9° deste artigo.

* Alinea c acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

§ 12. Aplica-se o disposto na alinea a do inciso V do caput deste artigo ao conjuge
ou companheiro do produtor que participe da atividade rural por este explorada.

* § 12 acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8 13. O disposto nos incisos Il e V do 8 10 deste artigo ndo dispensa o
recolhimento da contribui¢do devida em relacdo ao exercicio das atividades de que tratam o0s

referidos incisos.
* § 13 acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Art. 13. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como o das respectivas autarquias e
fundacdes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado nesta Lei,
desde que amparados por regime proprio de previdéncia social.

* Artigo, caput, com redacio dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8§ 1° Caso o servidor ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou
mais atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-do segurados
obrigatdrios em relagdo a essas atividades.

* § 1° com redacéo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

§ 2° Caso o servidor ou o militar, amparados por regime préprio de previdéncia
social, sejam requisitados para outro Orgdo ou entidade cujo regime previdenciario ndo
permita a filiacdo nessa condicao, permanecerdo vinculados ao regime de origem, obedecidas

as regras que cada ente estabeleca acerca de sua contribuicao.
* § 29 acrescido pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

DispOe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:
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TiTuLonr
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS

Secéo |
Dos Segurados

Art. 11. S&o segurados obrigatorios da Previdéncia Social as seguintes pessoas
fisicas:

* Artigo, caput, com redacdo dada pela Lei n® 8.647, de 13/04/1993.

| - como empregado:

* Inciso | com redacéo dada pela Lei n° 8.647, de 13/04/1993.

a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em carater ndo
eventual, sob sua subordinacdo e mediante remuneracao, inclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, definida em
legislacdo especifica, presta servico para atender a necessidade transitdria de substituicdo de
pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servicos de outras empresas;

c) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servico no Brasil a missdo diplomatica ou a reparti¢do
consular de carreira estrangeira e a 6rgdos a elas subordinados, ou a membros dessas missdes
e reparticdes, excluidos o ndo-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro
amparado pela legislacdo previdenciaria do pais da respectiva missdo diplomatica ou
reparticdo consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais
brasileiros ou internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que la domiciliado
e contratado, salvo se segurado na forma da legislacao vigente do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado em empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante
pertenca a empresa brasileira de capital nacional,

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a
Unido, Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundacgdes Publicas Federais.

* Alinea g com redacdo dada pela Lei n° 8.647, de 13/04/1993.

h) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nao
vinculado a regime préprio de previdéncia social;

* Alinea h acrescida pela Lei n° 9.506, de 30/10/1997.

i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em
funcionamento no Brasil, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social;

* Alinea i com redagdo dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

J) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nao
vinculado a regime préprio de previdéncia social;

* Alinea j acrescida pela Lei n® 10.887, de 18/06/2004.
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Il - como empregado domestico: aquele que presta servico de natureza continua a
pessoa ou familia, no &mbito residencial desta, em atividades sem fins lucrativos;

I11 - (Revogado pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999).

IV - (Revogado pela Lei n®9.876, de 26/11/1999).

V - como contribuinte individual:
* Inciso V, caput, com redacao dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

a) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade agropecuaria, a
qualquer titulo, em carater permanente ou temporario, em area superior a 4 (quatro) modulos
fiscais; ou, quando em érea igual ou inferior a 4 (quatro) mdédulos fiscais ou atividade
pesqueira, com auxilio de empregados ou por intermédio de prepostos; ou ainda nas hipoteses
dos 88 9° e 10 deste artigo;

* Alinea a com redacéo dada pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

b) a pessoa fisica, proprietaria ou ndo, que explora atividade de extracdo mineral -
garimpo, em carater permanente ou temporario, diretamente ou por intermédio de prepostos,
com ou sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma nao
continua;

* Alinea b com redaco dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

c) o ministro de confissdo religiosa e 0 membro de instituto de vida consagrada,
de congregacao ou de ordem religiosa;

* Alinea c com redacéo dada pela Lei n® 10.403, de 08/01/2002.

d) (Revogada pela pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999).

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional
do qual o Brasil € membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e contratado, salvo quando
coberto por regime préprio de previdéncia social;

* Alinea e com redacéo dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

f)o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o
membro de conselho de administracdo de sociedade andnima, o socio solidario, o sécio de
indUstria, o sécio gerente e o sécio cotista que recebam remuneracdo decorrente de seu
trabalho em empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo de dire¢cdo em
cooperativa, associacdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico
ou administrador eleito para exercer atividade de dire¢cdo condominial, desde que recebam
remuneracao;

* Alinea f acrescida pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

g) quem presta servico de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou
mais empresas, sem relacdo de emprego;

* Alinea g acrescida pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

h) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econémica de natureza
urbana, com fins lucrativos ou ndo;

* Alinea h acrescida pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

VI - como trabalhador avulso: quem presta, a diversas empresas, sem vinculo
empregaticio, servigo de natureza urbana ou rural definidos no Regulamento;

VIl - como segurado especial: a pessoa fisica residente no imével rural ou em
aglomerado urbano ou rural proximo a ele que, individualmente ou em regime de economia

familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros, na condigéo de:
* Inciso VII, caput, com redacdo dada pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

a) produtor, seja proprietario, usufrutuario, possuidor, assentado, parceiro ou

meeiro outorgados, comodatario ou arrendatario rurais, que explore atividade:
* Alinea a, caput acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.
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1. agropecuaria em area de até 4 (quatro) modulos fiscais;

* |tem 1 acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

2. de seringueiro ou extrativista vegetal que exerca suas atividades nos termos do
inciso XII do caput do art. 2° da Lei n°® 9.985, de 18 de julho de 2000, e faca dessas atividades
0 principal meio de vida;

* |tem 2 acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

b) pescador artesanal ou a este assemelhado que faca da pesca profissdo habitual
ou principal meio de vida; e

* Alinea b acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

c) cdnjuge ou companheiro, bem como filho maior de 16 (dezesseis) anos de
idade ou a este equiparado, do segurado de que tratam as alineas a e b deste inciso, que,

comprovadamente, trabalhem com o grupo familiar respectivo.
* Alinea c acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8 1° Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho
dos membros da familia é indispensavel a propria subsisténcia e ao desenvolvimento
socioecondmico do nucleo familiar e é exercido em condi¢cbes de muitua dependéncia e
colaboracéo, sem a utilizacdo de empregados permanentes.

* § 1° com redacédo dada pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8 2° Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade
remunerada sujeita ao Regime Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado em
relacdo a cada uma delas.

8 3° O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS que estiver
exercendo ou gue voltar a exercer atividade abrangida por este Regime € segurado obrigatorio
em relacdo a essa atividade, ficando sujeito as contribuicdes de que trata a Lei n° 8.212, de 24

de julho de 1991, para fins de custeio da Seguridade Social.
* § 3% acrescido pela Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

8 4° O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, o
mesmo enquadramento no Regimento Geral de Previdéncia Social - RGPS de antes da
investidura.

* § 4° acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997.

8 5° Aplica-se o disposto na alinea g do inciso | do caput ao ocupante de cargo de
Ministro de Estado, de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo com a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, ainda que em regime especial
e fundacdes.

* § 50 acrescido pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

8 6° Para serem considerados segurados especiais, 0 cOnjuge ou companheiro e 0s
filhos maiores de 16 (dezesseis) anos ou os a estes equiparados deverado ter participacao ativa

nas atividades rurais do grupo familiar.
* § 6° acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

§ 7° O grupo familiar podera utilizar-se de empregados contratados por prazo
determinado ou de trabalhador de que trata a alinea g do inciso V do caput deste artigo, em
épocas de safra, a razdo de, no maximo, 120 (cento e vinte) pessoas/dia no ano civil, em
periodos corridos ou intercalados ou, ainda, por tempo equivalente em horas de trabalho.

* § 7° acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8 8° Néo descaracteriza a condicdo de segurado especial:

* § 8°, caput, acrescido pela Lein. 11.718, de 20/06/2008.

| - a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, mea¢do ou comodato, de
até 50% (cinquenta por cento) de imovel rural cuja area total ndo seja superior a 4 (quatro)
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maodulos fiscais, desde que outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade,
individualmente ou em regime de economia familiar;

* Inciso | acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Il - a exploracdo da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com
hospedagem, por ndo mais de 120 (cento e vinte) dias ao ano;

* Inciso Il acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Il - a participacdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade
classista a que seja associado em razdo da condicdo de trabalhador rural ou de produtor rural
em regime de economia familiar;

* Inciso I1l acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

IV - ser beneficiario ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente
que seja beneficiario de programa assistencial oficial de governo;

* Inciso IV acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

V - a utilizagdo pelo proprio grupo familiar, na exploragdo da atividade, de
processo de beneficiamento ou industrializacdo artesanal, na forma do § 11 do art. 25 da Lei
n°8.212, de 24 de julho de 1991; e

* Inciso V acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

VI - a associa¢do em cooperativa agropecuaria.

* Inciso VI acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8§ 9° Nao é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte

de rendimento, exceto se decorrente de:
* 8§90 caput, acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

| - beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-recluséo, cujo valor
ndo supere o do menor beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social;

* Inciso | acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Il - beneficio previdenciario pela participacdo em plano de previdéncia
complementar instituido nos termos do inciso 1V do § 8° deste artigo;

* Inciso Il acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Il - exercicio de atividade remunerada em periodo de entressafra ou do defeso,
ndo superior a 120 (cento e vinte) dias, corridos ou intercalados, no ano civil, observado o
disposto no 8 13 do art. 12 da Lei n®8.212, de 24 julho de 1991;

* Inciso Il acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

IV - exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da

categoria de trabalhadores rurais;
* Inciso IV acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

V - exercicio de mandato de vereador do Municipio em que desenvolve a
atividade rural ou de dirigente de cooperativa rural constituida, exclusivamente, por segurados
especiais, observado o disposto no § 13 do art. 12 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

* Inciso V acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

VI - parceria ou meacéo outorgada na forma e condicdes estabelecidas no inciso |
do § 8° deste artigo;

* Inciso VI acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

VIl - atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo
respectivo grupo familiar, podendo ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que a
renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao menor beneficio de prestacdo continuada da
Previdéncia Social; e

* Inciso VII acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

VIII - atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio
de prestagdo continuada da Previdéncia Social.
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* Inciso VIl acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8 10. O segurado especial fica excluido dessa categoria:
* 8 10, caput, acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

| - a contar do primeiro dia do més em que:

* Inciso |, caput, acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

a) deixar de satisfazer as condigdes estabelecidas no inciso VII do caput deste
artigo, sem prejuizo do disposto no art. 15 desta Lei, ou exceder qualquer dos limites

estabelecidos no inciso | do § 8° deste artigo;
* Alinea a acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

b) se enquadrar em qualquer outra categoria de segurado obrigatorio do Regime
Geral de Previdéncia Social, ressalvado o disposto nos incisos Ill, V, VIl e VIII do § 9° deste

artigo, sem prejuizo do disposto no art. 15 desta Lei; e
* Alinea b acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

c) tornar-se segurado obrigatorio de outro regime previdenciario;

* Alinea c acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Il - a contar do primeiro dia do més subsequente ao da ocorréncia, quando o grupo
familiar a que pertence exceder o limite de:

* Inciso | acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

a) utilizacdo de terceiros na exploracdo da atividade a que se refere o § 7° deste
artigo;

* Alinea a acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

b) dias em atividade remunerada estabelecidos no inciso 111 do § 9° deste artigo; e
* Alinea b acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

c) dias de hospedagem a que se refere o inciso 11 do § 8° deste artigo.
* Alinea c acrescida pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

8§ 11. Aplica-se o disposto na alinea a do inciso V do caput deste artigo ao conjuge

ou companheiro do produtor que participe da atividade rural por este explorada.
* § 11 acrescido pela Lei n. 11.718, de 20/06/2008.

Art. 12. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, bem como o das respectivas autarquias e
fundacgdes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado nesta Lei,
desde que amparados por regime proprio de previdéncia social.

* Artigo, caput, com redacdo dada pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.

8 1° Caso o servidor ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou
mais atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-do segurados
obrigatorios em relagdo a essas atividades.

* 8 1° com redacio dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999.

8 2° Caso o servidor ou o militar, amparados por regime proprio de previdéncia
social, sejam requisitados para outro 6rgdo ou entidade cujo regime previdenciario nao
permita a filiacdo, nessa condi¢do, permanecerdo vinculados ao regime de origem, obedecidas

as regras que cada ente estabeleca acerca de sua contribuicao.
* § 2° acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999.
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LEI N°6.494, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1977
(Revogada pela Lei n® 11.788, de 25 de Setembro de 2008)

Dispde sobre os estagios de estudantes de
estabelecimentos de ensino superior e de
ensino profissionalizante do 2° Grau e
Supletivo, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As pessoas juridicas de Direito Privado, os Orgdos de Administracio
Plblica e as Instituicbes de Ensino podem aceitar, como estagiarios, alunos regularmente

matriculados em cursos vinculados ao ensino publico e particular. .
* Artigo, caput, com redacio dada pela Lei n° 8.859, de 23/03/1994.

8 1° Os alunos a que se refere o caput deste artigo devem, comprovadamente,
estar freqlentando cursos de nivel superior, profissionalizante de 2° grau, ou escolas de
educacéo especial.

* 8§ 1°com redacgdo dada pela Lei n° 8.859, de 23/03/1994.

§ 2° O estagio somente podera verificar-se em unidades que tenham condicGes de
proporcionar experiéncia pratica na linha de formacéo do estagiario, devendo o aluno estar em

condicdes de realizar o estagio, segundo o disposto na regulamentacédo da presente Lei.
* § 2° com redacgéo dada pela Lei n° 8.859, de 23/03/1994.

8§ 3° Os estéagios devem propiciar a complementacdo do ensino e da aprendizagem
e ser planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos,

programas e calendarios escolares.
* 8 3° com redacgdo dada pela Lei n® 8.859, de 23/03/1994.

Art. 2° O estéagio, independentemente do aspecto profissionalizante, direto e
especifico, podera assumir a forma de atividades de extensdo, mediante a participacdo do
estudante em empreendimentos ou projetos de interesse social.

LEI N°11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008

Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a
redacédo do art. 428 da Consolidacédo das Leis
do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as
Leis n% 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e
8.859, de 23 de marco de 1994, o paragrafo
unico do art. 82 da Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e o art. 6° da Medida
Provisoria n® 2.164-41, de 24 de agosto de
2001; e da outras providéncias.
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O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

_ CAPITULOI _ )
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELACOES
DE ESTAGIO

Art. 1° Estagio € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequientando o ensino regular em instituicdes de educacao superior, de educacao profissional,
de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.

8 1° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o
itinerario formativo do educando.

8§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade
profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para
a vida cidada e para o trabalho.

Art. 2° O estagio podera ser obrigatério ou ndo-obrigatdrio, conforme
determinacédo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto
pedagogico do curso.

8 1° Estégio obrigatdrio € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horéria € requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma.

8 2° Estagio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horéria regular e obrigatoria.

8 3° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educacao
superior, desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso
de previsdo no projeto pedagdgico do curso.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 22. Revogam-se as Leis n°s 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23
de marco de 1994, o paragrafo Unico do art. 82 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e
0 art. 6° da Medida Provisdria n® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 25 de setembro de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Fernando Haddad

Andreé Peixoto Figueiredo Lima

COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO

| - RELATORIO
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O Projeto de Lei n.° 4.054, de 2008, de autoria da llustre
Deputada Aline Barbosa, tem o objetivo de alterar as Leis n.°s 8.212 e 8.213, ambas
de 24 de julho de 1991, para incluir, como segurado obrigatério, o estagiario que,
nessa qualidade, presta servi¢os e aufere remuneracéao.

Em sua justificativa, a autora alega que “atualmente &
significativa a contratacdo de estagiarios para desenvolver atividades no ambito das
empresas, bem como do setor publico. Eles constituem, em geral, mao-de-obra
especializada e de baixo custo, pois ndo possuem os direitos trabalhistas nem
previdenciarios assegurados aos trabalhadores em geral’.

Esgotado o prazo regimental, ndo foram apresentadas
emendas ao projeto.

E o relatorio.

I = VOTO DO RELATOR

Em que pese a boa intencdo da llustre autora do projeto, ndo
podemos concordar com essa forma de protecdo ao estudante que exerce
atividades nas empresas publicas e privadas como estagiario.

Recentemente foi sancionada a Lei n.° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de estudantes. Esse diploma revogou
a Lein.°6.494, de 7 de dezembro de 1977, que regulamentava o instituto.

A edicdo da Lei n.° 11.788, de 2008, teve como objetivo, além
de modernizar a figura juridica do estagio, coibir os abusos cometidos por meio
desse importante instrumento de insercdo dos jovens no mercado de trabalho.
Alguns estabelecimentos exploravam a mao de obra dos estudantes como se
fossem empregados, mas sem quaisquer obrigacdes trabalhistas e previdenciarias.

Assim, a referida lei resgatou a verdadeira finalidade do
estagio, que é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacao para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicdes de educacao superior, de educacao
profissional, de ensino médio, da educacéo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos (art. 1°).
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Dessa forma, o estagio ndo se confunde com 0 emprego, pois
visa, exatamente, ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional
e a contextualizacao curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a
vida cidada e para o trabalho (8§ 1° do art. 1°).

O art. 3° dispbe que o estagio, tanto na hipétese do § 1° do art.
2° da referida lei, quanto na hipdtese prevista no § 2° do mesmo dispositivo, ndo cria
vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados 0s seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de
educacdo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educacao
especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacao de jovens e adultos, atestados pela instituicdo de ensino;

Il — celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a
parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino;

[l — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no
estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.

O § 1° do art. 3° estabelece que o estagio, como ato educativo
escolar supervisionado, dever4 ter acompanhamento efetivo pelo professor
orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente,
comprovado por vistos nos relatérios e por mencéo de aprovacao final.

Todavia, estabelece o 8§ 2° desse mesmo artigo que o
descumprimento de quaisquer dos incisos acima ou de qualquer obrigacdo contida
no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte
concedente do estagio para todos os fins da legislacéo trabalhista e previdenciéria,
instrumento que protege o estudante utilizado como empregado. Eis ai a protecéo
do estagiario que é utilizado indevidamente como empregado.

Observamos, assim, que o0 projeto em exame estd em
desacordo com a Lei n.° 11.788, de 2008, ao determinar que o estagiario é
empregado para os fins das leis previdenciarias. Nao convém misturar o projeto
pedagdgico, que pressupde a contratacdo do estagiario, com a relacdo trabalhista e
previdenciaria.
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Ademais, a proposta prevista no presente projeto, em vez de
proteger, prejudica os estudantes, na medida em que onera as empresas com mais
encargos previdenciarios, o que podera resultar na reducdo da oferta de vagas de
estagios.

Ante o exposto, somos pela rejeicdo do Projeto de Lei n.°
4.054, de 2008.

Sala da Comissao, em 23 de margo de 2009.

Deputado EDUARDO BARBOSA
Relator

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, em
reunido ordinaria realizada hoje, rejeitou unanimemente o Projeto de Lei n°® 4.054/08,
nos termos do parecer do relator, Deputado Eduardo Barbosa.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Sabino Castelo Branco - Presidente, Sérgio Moraes - Vice-
Presidente, Andreia Zito, Daniel Almeida, Fernando Nascimento, Hermes
Parcianello, Mauro Nazif, Milton Monti, Paulo Rocha, Thelma de Oliveira, Vicentinho,
Armando Abilio, Edigar Mao Branca, Edinho Bez, Eduardo Barbosa, Emilia
Fernandes, Gladson Cameli, llderlei Cordeiro, Jorginho Maluly, Marcio Junqueira,
Maria Helena e Vanessa Grazziotin.

Sala da Comissédo, em 17 de junho de 2009.

Deputado SABINO CASTELO BRANCO
Presidente

COMISSAO DE SEGURIDADE SOCIAL E FAMILIA

| - RELATORIO
O Projeto de Lei n® 4.054, de 2008, de autoria da Nobre
Deputada Aline Corréa, pretende incluir o estagiario como segurado obrigatério do
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Regime Geral de Previdéncia Social, de forma que possam contar com os beneficios
previdenciarios.

Em sua justificativa, a autora alega que é€ significativo o
namero de estagiarios contratados pelas empresas e pelo setor publico, por
representarem mao-de-obra especializada e de baixo custo, pois ndo possuem 0s
direitos trabalhistas e previdenciarios assegurados aos trabalhadores em geral.

A proposicéo tramita em regime ordinério e foi distribuida para
apreciagéo conclusiva, na forma do inciso Il, do art. 24, do Regimento Interno desta
Casa, quanto ao mérito, pelas Comissdes de Trabalho, de Administracdo e Servico
Publico e de Seguridade Social e Familia. Quanto aos aspectos previstos no art. 24
do Regimento Interno desta Casa, foi distribuida para apreciacédo pelas Comissfes
de Financas e Tributacdo e de Constituicdo e Justica e de Cidadania.

A Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servi¢co Publico,
rejeitou o Projeto de Lei em andlise, nos termos do parecer apresentado pelo relator
da matéria.

No prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas nesta
Comisséao de Seguridade Social e Familia.

E o Relatorio.

Il - VOTO DA RELATORA

A condicdo de segurado obrigatorio da Previdéncia Social
pressupde a existéncia de renda oriunda do trabalho. O estagiario, no entanto,
exerce uma atividade educativa complementar, que visa a preparacdo para 0
trabalho produtivo, conforme preceitua o art. 1° da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro

de 2008, que dispde sobre o estagio de estudantes.

Dessa forma, o estagiario ndo exerce uma atividade
profissional que justifique seu enquadramento como segurado obrigatério da
Previdéncia Social. Os estagios tém a finalidade principal de oferecer aprendizado
ao estudante e ndo de assegurar remuneracao para sua subsisténcia.

Por essa razéao é que o inciso “i”, do §9° do art. 28, da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991, estabelece que a importancia recebida a titulo de
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bolsa de complementacédo educacional de estagiario ndo integra a base de calculo
das contribuicdes previdenciarias.

O valor monetario concedido aos estudantes nos estagios néo
obrigatoérios configura-se como bolsa, conforme art. 12 da Lei n°® 11.788, de 2008, a
seguir transcrito.

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma
de contraprestacdo que venha a ser acordada, sendo
compulséria a sua concessdo, bem como a do auxilio-
transporte, na hipétese de estagio nédo obrigatorio.

8§ 1° A eventual concessao de beneficios relacionados a
transporte, alimentacdo e saude, entre outros, ndo caracteriza
vinculo empregaticio.

8 29 Podera o educando inscrever-se e contribuir como
segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia Social.

Além do valor monetario percebido pelo estagiario ndo ser
remuneracdo, mas sim uma bolsa para auxiliar nas despesas com transporte e
alimentacdo, na maioria dos casos, ndao alcanca o valor do piso previdenciario,
correspondente a um salario minimo mensal.

Destacamos, ainda, que o estagiario pode aderir a Previdéncia
Social na forma de segurado facultativo, a partir dos 14 anos de idade, conforme
previsao do art. 13 da Lei n® 8.213, de 1991, refor¢cada pelo 82° do art. 12 da Lei de
Estagio de Estudantes transcrito acima.

Por fim, citamos os pertinentes argumentos do parecer
apresentado na Comissao de Trabalho, de Administracdo e Servigco Publico, quais
sejam: que a medida onera as empresas e podera resultar na reducéo da oferta de
vagas de estagios, e que a protecdo do estudante utilizado como empregado ja
existe, na medida em que a legislacdo de estagio prevé a caracterizacdo de vinculo
de emprego do educando, para todos os fins da legislacdo trabalhista e
previdenciaria, quando descaracterizada a atividade de estagio.

Pelas razdes expostas, votamos pela rejeicdo do Projeto de Lei
n° 4.054, de 2008.
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Sala da Comissao, em 25 de setembro de 2009.

Deputada JO MORAES
Relatora

lll - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Seguridade Social e Familia, em reunido ordinaria realizada
hoje, rejeitou unanimemente o Projeto de Lei n° 4.054/2008, nos termos do Parecer
da Relatora, Deputada J6 Moraes.

Estiveram presentes os Senhores Deputados:

Vieira da Cunha - Presidente, Sueli Vidigal e Manato - Vice-Presidentes,
Alceni Guerra, Aline Corréa, Angela Portela, Armando Abilio, Arnaldo Faria de Sa,
Bel Mesquita, Chico D'Angelo, Cida Diogo, Darcisio Perondi, Dr. Paulo César, Dr.
Talmir, Eduardo Barbosa, Elcione Barbalho, Geraldo Resende, Henrique Afonso,
Henrique Fontana, J6 Moraes, Jofran Frejat, José Linhares, Osmar Terra,
Raimundo Gomes de Matos, Rita Camata, Antonio Cruz, Camilo Cola, Jorge
Tadeu Mudalen, Leonardo Vilela, Mauro Nazif, Paes de Lira, Solange Almeida e
Takayama.

Sala da Comisséo, em 7 de julho de 2010.

Deputado VIEIRA DA CUNHA
Presidente

FIM DO DOCUMENTO
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