LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacdo das Leis do
Trabalho

O Presidente da Republica, usando da atribuicddhgueonfere o art. 180
da Constituicao,

DECRETA:

TITULO V
DA ORGANIZACAO SINDICAL
(Vide art. 8° da Constituicdo Federal de 1988)

CAPITULO |
DA INSTITUIGAO SINDICAL

Secéo Il
Da Administracdo do Sindicato

Art. 522. A administracdo do sindicato sera extargdbor uma diretoria
constituida no maximo de sete e no minimo de t&®lnos e de um Conselho Fiscal
composto de trés membros, eleitos esses orgaosdgsdabléia Geral.

§ 1° A diretoria elegera, dentre os seus membrBsesidente do Sindicato.

§ 2° A competéncia do Conselho Fiscal é limitadiscGalizacdo da gestéo
financeira do sindicato.

§ 3° Constituira atribuicdo exclusiva da Diretoda Sindicato e dos
Delegados Sindicais, a que se refere o art. 5S&Jyrasentacao e a defesa dos interesses
da entidade perante os poderes publicos e as easpssdvo mandatario com poderes
outorgados por procuracdo da Diretoria, ou associaslestido em representagcao
prevista em lei(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 9.50228¢£7/1946)

Art. 523. Os Delegados Sindicais destinados a;@liralas delegacias ou
sec¢les instituidas na forma estabelecida no § @%rd 517 serdo designados pela
diretoria dentre os associados radicados no teoritid correspondente delegacia.

Art. 524. Serdo sempre tomadas por escrutinieeseoa forma estatutaria
as deliberagbes da assembléia geral concernerdeseguintes assuntgqéCaput” do
artigo com redacao dada pela Lei n® 2.693, de 23A%5)

a) eleicdo de associado para representacédo datieapeategoria, prevista
em lei;(Alinea com redacao dada pelo Decreto-Lei n° 9.5@223/7/1946)

b) tomada e aprovacdo de contas da diretéfiinea com redacdo dada
pelo Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

c) aplicacdo do patrimoénigAlinea com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
9.502, de 23/7/1946)
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d) julgamento dos atos da diretoria, relativos aapdades impostas a
associadogAlinea com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 9.5@223/7/1946)

e) pronunciamento sobre relacdes ou dissidio dmltra. Neste caso, as
deliberacbes da assembléia geral sé serdo cordddevalidas quando ela tiver sido
especialmente convocada para esse fim, de acond@asalisposicfes dos estatutos da
entidade sindical. Oquorumy para validade da assembléia sera de metade maitos!
associados quites; ndo obtido esgaofunt em primeira convocacao reunir-se-a a
assembléia em segunda convocacdo com o0s preseomsglerando-se aprovadas as
deliberacdes que obtiverem 2/3 (dois ter¢os) dassvfAlinea com redacéo dada pela
Lei n® 2.693, de 23/12/1955)

§ 1° A eleicdo para cargos de diretoria e Congeibial sera realizada por
escrutinio secreto, durante 6 (seis) horas corgjmeo menos, na sede do sindicato, na
de suas delegacias e secfes e nos principais ldeaisbalho, onde funcionardo as
mesas coletoras designadas pelos Delegados RegidmaiTrabalho.(Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

§ 2° Concomitantemente ao término do prazo esijoupara a votacao,
instalar-se-a, em assembléia eleitoral publicarm@eente, na sede do sindicato, a mesa
apuradora para a qual serdo enviadas, imediatanpahbs presidentes das mesas
coletoras, as urnas receptoras e as atas resge@mma facultada a designacado de mesa
apuradora supletiva sempre que as peculiaridadesreniéncias do pleito exigirem.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 9.5022867/1946)

8 3° A mesa apuradora sera presidida por membhdinistério Publico do
Trabalho, ou pessoa de notéria idoneidade, desagpeld Procurador-Geral da Justica
do Trabalho ou Procuradores RegiondRaragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°
9.502, de 23/7/1946)

§ 4° O pleito so6 sera valido na hipétese de ppatiem da votacdo mais de
2/3 (dois tercos) dos associados com capacidadevptar. Nao obtido esse coeficiente,
sera realizada nova eleicdo dentro de 15 (quinies) @ qual terd validade se nela
tomarem parte mais de 50% (cinqiienta por centojefesdos associados. Na hipotese
de ndo ter sido alcancado, na segunda votacaceficieate exigido, seré realizado o
terceiro e ultimo pleito, cuja validade dependeya/dto de mais de 40% (quarenta por
cento) dos aludidos associados, proclamando o derdsi da Mesa apuradora em
qualquer dessas hipoteses os eleitos, 0os quais serpossados automaticamente na
data do término do mandato expirante, ndo tendiboe$eispensivo 0s protestos ou
recursos oferecidos na conformidade da(Raragrafo com redacédo dada pela Lei n°
2.693, de 23/12/1955)

§ 5° Nao sendo atingido o coeficiente legal pagtedo, o Ministério do
Trabalho, Industria e Comércio declarard a vacadeiaadministracdo, a partir do
término do mandato dos membros em exercicio, egu@si administrador para o
Sindicato, realizando-se novas eleicbes dentro @i6) mesegParagrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n® 9.502, de 23/7/1946)

Secao VI
Dos Direitos dos Exercentes de Atividades ou Profi8es e dos Sindicalizados

Art. 540. A toda empresa ou individuo que exergaspectivamente
atividade ou profissdo, desde que satisfacam gémoias desta Lei, assiste o direito de
ser admitido no Sindicato da respectiva categedah/o o caso de falta de idoneidade,
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devidamente comprovada, com recurso para o Miosto Trabalho, Industria e
Comércio.

§ 1° Perdera os direitos de associado o sindachlizjue, por qualquer
motivo, deixar o exercicio de atividade ou de [msHD.

§ 2° Os associados de Sindicatos de empregadosagdetes ou
trabalhadores autbnomos e de profissdes liber@darem aposentados, estiverem em
desemprego ou falta de trabalho ou tiverem sidoa@mados para prestacao de servico
militar ndo perderdo os respectivos direitos smdie ficardo isentos de qualquer
contribuicdo, ndo podendo, entretanto, exercerocdegadministracdo sindical ou de
representacdo econdmica ou profissional.

Art. 541. Os que exercerem determinada atividad@rofissao onde nao
haja Sindicato da respectiva categoria, ou dedatiié ou profissdo similar ou conexa,
poderdo filiar-se a Sindicato de profissdo idéntwianilar ou conexa, existente na
localidade mais préxima.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo se aptisaSindicatos em relacéo
as respectivas federacdes, na conformidade do QuadAtividades e Profissdes a que
se refere o art. 577.

Art. 542. De todo o ato lesivo de direitos ou carb a esta lei, emanado
da Diretoria, do Conselho ou da Assembléia Gerandi@ade sindical, podera qualquer
exercente de atividade ou profissdo recorrer, detdr30 (trinta) dias, para autoridade
competente do Ministério do Trabalho, IndUstriacen€rcio.

Art. 543. O empregado eleito para cargo de adimnagi&o sindical ou
representacdo profissional, inclusive junto a 6rdé@aleliberacéo coletiva, ndo podera
ser impedido do exercicio de suas fun¢des, nersfeado para lugar ou mister que lhe
dificulte ou torne impossivel o desempenho das atrédsuicdes sindicaig'Caput” do
artigo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n°® 22928/1967)

8 1° O empregado perderd o mandato se a tranciferéor por ele
solicitada, ou voluntariamente aceifRaragrafo com redacédo dada pelo Decreto-Lei
n° 229, de 28/2/1967)

§ 2° Considera-se de licenga ndo remunerada, sssentimento da
empresa ou clausula contratual, o tempo em quepoegiado se ausentar do trabalho no
desempenho das func¢des a que se refere este @Pagadgrafo com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 3° Fica vedada a dispensa do empregado sirmdidaliou associado, a
partir do momento do registro de sua candidatwarg@o de direcao ou representacao de
entidade sindical ou de associacdo profissional,lafum) ano apds o final do seu
mandato, caso seja eleito, inclusive como suplesédyo se cometer falta grave
devidamente apurada nos termos desta Consolidéeéamgrafo com redacdo dada
pela Lei n°® 7.543, de 2/10/1986)

8 4° Considera-se cargo de direcao ou de repegsensindical aquele cujo
exercicio ou indicacéo decorre de eleicdo prewestdei.(Paragrafo com redacao dada
pela Lein® 7.223, de 2/10/1984)

§ 5° Para os fins deste artigo, a entidade sihdaraunicara por escrito a
empresa, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, @ @aora do registro da candidatura
do seu empregado e, em igual prazo, sua eleicasse pfornecendo, outrossim, a este,
comprovante no mesmo sentido. O Ministério do Tiraba Previdéncia Social fard no
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mesmo prazo a comunicacdo no caso da designacéondaefno final do § 4°.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, d&22B67)

8§ 6° A empresa que, por qualquer modo, procurpedin que o empregado
se associe a sindicato, organize associa¢ao pooigu sindical ou exerga os direitos
inerentes a condicao de sindicalizado fica sugepenalidade prevista na leaalo art.
553, sem prejuizo da reparacdo a que tiver dicekmpregado(Paragrafo acrescido
pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

Art. 544. E livre a associac¢éo profissional ouwl&al, mas ao empregado
sindicalizado é assegurada, em igualdade de caylipdeferéncig:‘Caput” do artigo
com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 2867} (Vide arts. 5°, XX e 8°, V da
Constituicdo Federal de 1988)

| - para a admissédo nos trabalhos de empresa guereservicos publicos
ou mantenha contrato com os poderes publidosiso acrescido pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

Il - para ingresso em fungbes publicas ou assemi@haem caso de
cessacao coletiva de trabalho, por motivo de feehtonde estabelecimentfinciso
acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

lll - nas concorréncias para aquisicdo de casariprgpelo Plano Nacional
de Habitacdo ou por intermédio de quaisquer ingias publicas{inciso acrescido
pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

IV - nos loteamentos urbanos ou rurais, promovigela Unido, por seus
orgaos de administracdo direta ou indireta ou dades de economia mist@dnciso
acrescido pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

V - na locacdo ou compra de imoveis, de proprieadilpessoa de direito
publico ou sociedade de economia mista, quandoaséb de despejo em tramitacdo
judicial; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 2BIBI)

VI - na concessdo de empréstimos simples concedidtess agéncias
financeiras do Governo ou a ele vinculadéssiso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229,
de 28/2/1967)

VIl - na aquisicdo de automoveis, outros veiculosstrumentos relativos
ao exercicio da profissao, quando financiados prltarquias, sociedades de economia
mista ou agéncias financeiras do Govefhagiso acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229,
de 28/2/1967)

VIl - (Revogado pela Lei n® 8.630, de 25/2/1993)

IX - na concesséao de bolsas de estudos para sirawspus filhos, obedecida
a legislacdo que regule a matérignciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)




