LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

Nés, representantes do povo brasileiro, reunidos Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratamstinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a segurandgagm-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a
justica como valores supremos de uma sociedaderiegtpluralista e sem preconceitos, fundada
na harmonia social e comprometida, na ordem intefinéernacional, com a solucéo pacifica das
controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deuseguinte Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.

TITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela aniddissolivel dos
Estados e Municipios e do Distrito Federal, conmstie em Estado democrético de direito e tem
como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania,

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livreiatiga;

V - o pluralismo politico.

Paragrafo Gnico Todo o poder emana do povo, que o0 exerce por meio d
representantes eleitos ou diretamente, nos teresta Constituicao.

Art. 2° Sao Poderes da Unido, independentes e harmonitressgno Legislativo, o
Executivo e o Judiciério.

TITULO I
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos séo iguais perante a lei, sem di&trde qualquer natureza, garantindo-
se aos brasileiros e aos estrangeiros residentdzaisa inviolabilidade do direito a vida, a
liberdade, a igualdade, a seguranca e a propricdade¢ermos seguintes:

| - homens e mulheres sao iguais em direitos egabbes, nos termos desta
Constituicao;
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Il - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar derfatguma coisa sendo em virtude
de lei;

lll - ninguém sera submetido a tortura nem a trataim desumano ou degradante;

IV - é livre a manifestacdo do pensamento, sendade 0 anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, proporcemmagravo, além da indenizacéo
por dano material, moral ou & imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e denca, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos e garantida, nenéoda lei, a protecdo aos locais de culto e a suas
liturgias;

VIl - é assegurada, nos termos da lei, a prestalgi@ssisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internacéo coletiva;

VIII - ninguém sera privado de direitos por motide crenca religiosa ou de
conviccao filosofica ou politica, salvo se as iraopara eximir-se de obrigacdo legal a todos
Imposta e recusar-se a cumprir prestacao altemdivada em lei;

IX - € livre a expressao da atividade intelectagistica, cientifica e de comunicacéao,
independentemente de censura ou licenca;

X - s@o inviolaveis a intimidade, a vida privadah@ra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizacao pelo dano rahterimoral decorrente de sua violacao;

Xl - a casa € asilo inviolavel do individuo, ninguéela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flag@deiito ou desastre, ou para prestar socorro,
ou, durante o dia, por determinacéo judicial,

XIl - é inviolavel o sigilo da correspondéncia esdamunicagfes telegraficas, de
dados e das comunicacdes telefonicas, salvo, meoittaso, por ordem judicial, nas hipoteses e
na forma que a lei estabelecer para fins de irgaggdo criminal ou instrugao processual penal;

XIIl - é livre o exercicio de qualquer trabalho,joixd ou profissdo, atendidas as
qualificagOes profissionais que a lei estabelecer;

XIV - é assegurado a todos o0 acesso a informag@&sgruardado o sigilo da fonte,
quando necessério ao exercicio profissional;

XV - é livre a locomocéo no territério nacional éempo de paz, podendo qualquer
pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanaale sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem arreen locais abertos ao publico,
independentemente de autorizagdo, desde que n&trefru outra reunido anteriormente
convocada para 0 mesmo local, sendo apenas exigidm aviso a autoridade competente;

XVII - é plena a liberdade de associacdo para ficitos, vedada a de caréater
paramilitar;

XVIII - a criacdo de associagdes e, na forma daaleie cooperativas independem de
autorizagdo, sendo vedada a interferéncia estatake funcionamento;

XIX - as associacfes sO poderdo ser compulsori@meissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por deciséo judicial, exigggjmo primeiro caso, o transito em julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-s& permanecer associado;

XXI - as entidades associativas, quando expresdameitorizadas, tém legitimidade
para representar seus filiados judicial ou extiajatinente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua funcao social;

XXIV - a lei estabelecerd o procedimento para degafacdo por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediagjuista e prévia indenizacdo em dinheiro,
ressalvados 0s casos previstos nesta Constituicao;
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XXV - no caso de iminente perigo publico, a autadd competente podera usar de
propriedade particular, assegurada ao proprietéienizacao ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim defirgdalei, desde que trabalhada pela
familia, ndo sera objeto de penhora para pagand@mtdébitos decorrentes de sua atividade
produtiva, dispondo a lei sobre os meios de firmanziseu desenvolvimento;

XXVIlI - aos autores pertence o direito exclusivo d#lizacdo, publicagdo ou
reproducao de suas obras, transmissivel aos hesgegto tempo que a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecdo as participacdes individuais em obddstivas e a reproducédo da
imagem e voz humanas, inclusive nas atividade Sotss;

b) o direito de fiscalizacdo do aproveitamento éouico das obras que criarem ou de
que participarem aos criadores, aos intérpretes eegpectivas representacdes sindicais e
associativas;

XXIX - a lei assegurara aos autores de inventosstrahis privilégio temporario para
sua utilizacdo, bem como protecéo as criacdes tingigs a propriedade das marcas, aos nomes
de empresas e a outros signos distintivos, tendweigtian 0 interesse social e o desenvolvimento
tecnoldgico e econdémico do Pais;

XXX - é garantido o direito de heranca;

XXXI - a sucessdo de bens de estrangeiros situaddBais sera regulada pela lei
brasileira em beneficio do cbénjuge ou dos filhoasteiros, sempre que nao Ihes seja mais
favoravel a lei pessoal do de cujus ;

XXXII - o Estado promovera, na forma da lei, a dafdo consumidor;

XXX - todos tém direito a receber dos Orgados lpgds informacbes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo enalgque serédo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelassigilm seja imprescindivel a seguranca da
sociedade e do Estado;

XXXIV - sédo a todos assegurados, independententenpgagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos poderes publicos enesdefde direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certidbes em reparticbes publipasa defesa de direitos e
esclarecimento de situacoes de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluird da apreciacdo do Podedicdiario lesdo ou ameaca a
direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - ndo havera juizo ou tribunal de excecéo;

XXXVIII - é reconhecida a instituicdo do jari, comorganizacdo que lhe der a lei,
assegurados:

a) a plenitude de defesa,;

b) o sigilo das votacoes;

C) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dslosntra a vida,

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o definem pena sem prévia cominacao
legal,

XL - a lei penal nado retroagird, salvo para berefio réu;

XLI - a lei punira qualquer discriminacdo atentetdédos direitos e liberdades
fundamentais;
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XLII - a pratica do racismo constitui crime inaf@@vel e imprescritivel, sujeito a
pena de recluséo, nos termos da lei;

XLIII - a lei considerara crimes inafiancaveis euscetiveis de graca ou anistia a
pratica da tortura, o tréfico ilicito de entorpeesne drogas afins, o terrorismo e os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo osantey] os executores e 0s que, podendo
evita-los, se omitirem;

XLIV - constitui crime inafiancavel e imprescritive acdo de grupos armados, civis
ou militares, contra a ordem constitucional e @éstdemocréatico;

XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condepadendo a obrigacdo de
reparar o dano e a decretacdo do perdimento de deensios termos da lei, estendidas aos
sucessores e contra eles executadas, até o liontalar do patrimdnio transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizagédo da penad®tard, entre outras, as seguintes:

a) privacao ou restricao da liberdade;

b) perda de bens;

c) multa;

d) prestacéo social alternativa;

e) suspenséo ou interdicao de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declaradaemoss do art. 84, XIX;

b) de carater perpétuo;

c) de trabalhos forcados;

d) de banimento;

€) Cruéis;

XLVIII - a pena serd cumprida em estabelecimentissinios, de acordo com a
natureza do delito, a idade e o sexo do apenado;

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a imtade fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condi¢cdesqo@ possam permanecer com
seus filhos durante o periodo de amamentacao;

LI - nenhum brasileiro sera extraditado, salvo ¢uradizado, em caso de crime
comum, praticado antes da naturalizagéo, ou de mwa@o envolvimento em trafico ilicito de
entorpecentes e drogas afins, na forma da lei;

LIl - ndo ser& concedida extradicdo de estranggrarime politico ou de opini&o;

LIl - ninguém sera processado nem sentenciadcoseela autoridade competente;

LIV - ninguém sera privado da liberdade ou de deerss sem o devido processo
legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou adstnaitivo, e aos acusados em geral
sdo assegurados o contraditorio e a ampla def@sags meios e recursos a ela inerentes;

LVI - sdo inadmissiveis, no processo, as provaslabpor meios ilicitos;

LVII - ninguém ser& considerado culpado até o ttéresn julgado de sentenca penal
condenatoria;

LVIII - o civiimente identificado n&o sera submetid identificacdo criminal, salvo
nas hipoteses previstas em lei;

LIX - sera admitida acdo privada nos crimes de ag¢ddica, se esta ndo for intentada
no prazo legal;

LX - a lei s6 podera restringir a publicidade dassgrocessuais quando a defesa da
intimidade ou o interesse social o exigirem;
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LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante dedito por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judiciaria competeatep nos casos de transgressédo militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXIl - a prisdo de qualquer pessoa e o local orglerscontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e a familia deqoo& a pessoa por ele indicada;

LXIIl - o preso sera informado de seus direitostreeros quais o de permanecer
calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia défand# advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificacdo dos respaveis por sua prisdo ou por seu
interrogataorio policial;

LXV - a priséo ilegal sera imediatamente relaxaela putoridade judiciaria,;

LXVI - ninguém sera levado a prisdo ou nela manti@ndo a lei admitir a
liberdade provisoria, com ou sem fianca;

LXVIl - ndo haverd prisdo civil por divida, salvo do responsavel pelo
inadimplemento voluntario e inescusavel de obrigagénenticia e a do depositario infiel;
LXVIIl - conceder-se-a habeas corpus sempre queéalgsofrer ou se achar

ameacado de sofrer violéncia ou coa¢dao em suaéiierde locomocao, por ilegalidade ou abuso
de poder;

LXIX - conceder-se-& mandado de seguranca parageotdireito liquido e certo,
nao amparado por habeas corpus ou habeas datadoquaesponsavel pela ilegalidade ou abuso
de poder for autoridade publica ou agente de pgssdia no exercicio de atribuicbes do poder
publico;

LXX - 0 mandado de seguranca coletivo pode sertirage por:

a) partido politico com representacdo no Congriissgonal;

b) organizacéo sindical, entidade de classe owcassm legalmente constituida e em
funcionamento ha pelo menos um ano, em defesattogsses de seus membros ou associados;

LXXI - conceder-se-4& mandado de injuncdo sempre gqudalta de norma
regulamentadora torne inviavel o exercicio dositdsee liberdades constitucionais e das
prerrogativas inerentes a nacionalidade, a solzeeaaicidadania,

LXXII - conceder-se-a habeas data :

a) para assegurar o conhecimento de informacdasves a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados dadsgigovernamentais ou de carater publico;

b) para a retificacdo de dados, quando nédo segffeizé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo;

LXXIII - qualquer cidaddo € parte legitima para gwp acdo popular que vise a
anular ato lesivo ao patriménio publico ou de exd& de que o Estado participe, a moralidade
administrativa, ao meio ambiente e ao patriméngidnico e cultural, ficando o autor, salvo
comprovada ma-fé, isento de custas judiciais endis dla sucumbéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica gné e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizara o condenado por erragiagio, assim como o que ficar
preso além do tempo fixado na sentenca;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente gspma forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certidao de o6bito;

LXXVII - s&o gratuitas as acoes Habeas corpus habeas data e, na forma da lei,
0s atos necessarios ao exercicio da cidadania.
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LXXVIII - a todos, no ambito judicial e administrab, sdo assegurados a razoavel
duracdo do processo e 0s meios que garantam @adkeide sua tramitagcé@nciso acrescido
pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

8 1° As normas definidoras dos direitos e gararfu@slamentais tém aplicacao

imediata.

8§ 2° Os direitos e garantias expressos nesta @og&t ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por elaaddst ou dos tratados internacionais em que a
Republica Federativa do Brasil seja parte.

§ 3° Os tratados e convengdes internacionais sdibeéos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacionalpisnuchos, por trés quintos dos votos dos
respectivos membros, serdo equivalentes as emeaodastucionais(Paragrafo acrescido pela
Emenda Constitucional n° 45, de 2004)

§ 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de TriburealaP Internacional a cuja criagédo
tenha manifestado ades@@aragrafo acrescido pela Emenda Constitucionad5de 2004)

CAPITULO Il
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° S&o direitos sociais a educacdo, a saude, o tmballmoradia, o lazer, a
seguranca, a previdéncia social, a protecdo a mdaele e a infancia, a assisténcia aos
desamparados, na forma desta Constituigghotigo com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 26, de 2000)

Art. 8°E livre a associacao profissional ou sindical, oles#o o seguinte:

| - a lei ndo poderd exigir autorizacdo do Estadeapa fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no O0rgdo competente, vedadapoder publico a interferéncia e a
intervencao na organizagéao sindical,

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizag#hcal, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou ecoo&mna mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores s#ades, nao podendo ser inferior a area de um
Municipio;

lll - ao sindicato cabe a defesa dos direitos er@sses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou athtnativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo gem se tratando de categoria
profissional, sera descontada em folha, para ausiisistema confederativo da representacéo
sindical respectiva, independentemente da con¢@ouprevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a mangefitedo a sindicato;

VI - é obrigatéria a participacdo dos sindicatos magociacdes coletivas de trabalho;

VIl - 0 aposentado filiado tem direito a votar e watado nas organizacdes sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindigidiza partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacécalire, se eleito, ainda que suplente, até um
ano apos o final do mandato, salvo se cometerdadtee nos termos da lei.

Paragrafo unicoAs disposicOes deste artigo aplicam-se a orgarozdeasindicatos
rurais e de colOnias de pescadores, atendidasdg;6es que a lei estabelecer.
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Art. 9°E assegurado o direito de greve, competindo abaltradores decidir sobre a
oportunidade de exercé-lo e sobre os interessedeyan por meio dele defender.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

O Presidente da Republica, usando da atribuicdo llqpieconfere o art. 180 da
Constituicao,

DECRETA:

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO IV )
DA SUSPENSAO E DA INTERRUPCAO

Art. 476-A. O contrato de trabalho podera ser sasp, por um periodo de dois a
cinco meses, para participacdo do empregado era ourprograma de qualificacéo profissional
oferecido pelo empregador, com duragcédo equivalrsiespensao contratual, mediante previsdo
em convencado ou acordo coletivo de trabalho e ag@ieia formal do empregado, observado o
disposto no art. 471 desta Consolidacéo.

§ 1° ApoOs a autorizagédo concedida por intermédioahvencao ou acordo coletivo,

o empregador devera notificar o respectivo sindjaadm antecedéncia minima de quinze dias da
suspensao contratual.

8§ 2° O contrato de trabalho ndo podera ser suspems conformidade com o
disposto na@aputdeste artigo mais de uma vez no periodo de dezassses.

8 3° O empregador podera conceder ao empregadid @unpensatdria mensal, sem
natureza salarial, durante o periodo de susperm@oatual nos termos doaput deste artigo,
com valor a ser definido em convencgé&o ou acordetigol

§ 4° Durante o periodo de suspensdo contratual panticipacdo em curso ou
programa de qualificacdo profissional, o empregéaté jus aos beneficios voluntariamente
concedidos pelo empregador.

8 5° Se ocorrer a dispensa do empregado no traosdo periodo de suspensao
contratual ou nos trés meses subseqientes aoteeworao trabalho, o empregador pagara ao
empregado, além das parcelas indenizatérias paevisa legislacdo em vigor, multa a ser
estabelecida em convencao ou acordo coletivo, se@doo minimo, cem por cento sobre o valor
da dltima remuneragdo mensal anterior a susperséondrato.

§ 6° Se durante a suspensédo do contrato ndo festrado o curso ou programa de
qualificagdo profissional, ou 0o empregado permané&edalhando para o empregador, ficara
descaracterizada a suspenséo, sujeitando o empregagagamento imediato dos salarios e dos
encargos sociais referentes ao periodo, as pedesidabiveis previstas na legislacdo em vigor,
bem como as sancdes previstas em convencao owamiedivo.
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8§ 7° O prazo limite fixado noaputpodera ser prorrogado mediante convengéo ou
acordo coletivo de trabalho e aquiescéncia formatmpregado, desde que o empregador arque
com o 6nus correspondente ao valor da bolsa déigagdo profissional, no respectivo periodo.
(Artigo acrescido pela Medida Proviséria n® 2.164-dle 24/8/2001

CAPITULO V
DA RESCISAO

Art. 477. E assegurado a todo empregado, naoiredisprazo estipulado para a
terminacao do respectivo contrato, e quando n&odiajdado motivo para cessacdo das relagdes
de trabalho, o direito de haver do empregador untenizacdo, paga na base da maior
remuneracao que tenha percebido na mesma emgi€saut’” do artigo com redacédo dada
pela Lei n® 5.584, de 26/6/1970)




LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°10.406, DE 10 DE JANEIRO DE 2002

Institui o Codigo Civil

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

PARTE GERAL

LIVRO Il
DOS FATOS JURIDICOS

TITULO Il
DOS ATOS ILICITOS

Art. 186. Aquele que, por acdo ou omissdo voluataregligéncia ou imprudéncia,
violar direito e causar dano a outrem, ainda guusikamente moral, comete ato ilicito.

Art. 187. Também comete ato ilicito o titular de direito que, ao exercé-lo, excede
manifestamente os limites impostos pelo seu firm@cwvco ou social, pela boa-fé ou pelos bons
costumes.

Art. 188. N&o constituem atos ilicitos:

| - os praticados em legitima defesa ou no exercreigular de um direito
reconhecido;

Il - a deterioracdo ou destruicdo da coisa allmeiag leséo a pessoa, a fim de remover
perigo iminente.

Paragrafo unico. No caso do inciso Il, o ato segitino somente quando as
circunstancias o tornarem absolutamente necessa@oexcedendo os limites do indispensavel
para a remocao do perigo.

PARTE ESPECIAL

LIVRO | )
DO DIREITO DAS OBRIGAGOES

TITULO V
DOS CONTRATOS EM GERAL
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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Secao |
Preliminares

Art. 421. A liberdade de contratar sera exercidarapdio e nos limites da funcéo
social do contrato.

Art. 422. Os contratantes sdo obrigados a guaesgaim na conclusdo do contrato,
COmMo em sua execucao, os principios de probidhda-é¢e.

Art. 423. Quando houver no contrato de adeséao w@sismbiguas ou contraditorias,
dever-se-a adotar a interpretacdo mais favoravatiacente.
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DECRETO N° 1.855, DE 10 DE ABRIL DE 1996

Promulga a Convencao 158 sobre o Término da
Relagdo de Trabalho por Iniciativa do
Empregador, de 22 de junho de 1982.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso da atribuicieedbe confere o art. 84,
inciso VIII, da Constituicao, e

Considerando que a Convencdo Numero 158, da Osgduz Internacional do
Trabalho, sobre o Término da Relagédo de Traballmdmciativa do Empregador, foi assinada
em Genebra, em 22 de junho de 1982;

Considerando que a Convencédo ora promulgada foitopomente submetida ao
Congresso Nacional, que a aprovou por meio do Bedregislativo nimero 68, de 16 de
setembro de 1992;

Considerando que a Convencdo em tela entrou enr ung¢grnacional em 23 de
novembro de 1985;

Considerando que o Governo brasileiro depositou aataCde Ratificagdo do
instrumento multilateral em epigrafe, em 05 deijande 1995, passando o mesmo a vigorar,
para o Brasil, em 05 de janeiro de 1996, na forengedi artigo 16;

DECRETA:

Art. 1°. A Convencédo numero 158, da organizacaermaicional do Trabalho, sobre o
Término da Relagdo de Trabalho por Iniciativa dgpEggador, assinada em Genebra, em 22 de
junho de 1982, apensa por copia ao presente Dedet@ra ser executada e cumprida téo
inteiramente como nela se contém.

Art. 2°. O presente Decreto entra em vigor na datsua publicagéo.
Brasilia, em 10 de abril de 1996; 175° da Indepecidé 108° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Luiz Felipe Lampreia

ANEXO AO DECRETO QUE PROMULGA A CONVENCAO NUMERO 85 DA
ORGANIZAGAO INTERNACIONAL DO TRABALHO, SOBRE O TERMNO DA
RELACAO DE TRABALHO POR INCIATIVA DO EMPREGADOR, CECLUIDA EM
GENEBRA, EM 22 DE JUNHO DE 1982/MRE
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CONFERENCIA INTERNACIONAL DO TRABALHO
CONVENCAO 158

CONVENCAO SOBRE TERMINO DA RELACAO DE TRABALHO PORICIATIVA DO
EMPREGADOR

A Conferéncia Geral da Organizacao Internaciona réalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administrdga®eparticdo Internacional
do Trabalho, e reunida nessa cidade em 2 de jumi98R, na sua Sexagésima-Oitava Sessao;

Tendo tomado nota das normas internacionais cantidaRecomendacao sobre o
Término da Relacdo de Trabalho, 1963, foram reglas importante novidades na legislacéo e
na pratica de numerosos Estados-Membros relatigagju@stbes que essa Recomendacéo
abrange.

Considerando que em razdo de tais novidades éumpoddotar novas normas
internacionais na matéria, levando particularmesite conta os graves problemas que se
apresentam nessa area como conseqiéncia das ddifiesl econdbmicas e das mudancas
tecnoldgicas ocorridas durante os ultimos anosramdg numero de paises;

Apos ter decidido adotar diversas proposicoesivaktao término da relacdo de
trabalho por iniciativa do empregador, questaoaurestitui 0 quinto item da agenda da Reunido,
e

Apos ter decidido que tais proposicOes tomariamriad de uma Convencéao, adota,
na data 22 de junho de 1982, a presente Conventiie 8 Término da Relacdo de Trabalho,
1982:

PARTE |
Métodos de Aplicacao, Area de Aplicacéo e Definstde

Artigo |

Dever-se-& dar efeito as disposi¢cdes da presemee@gdo através da legislacdo nacional, exceto

na medida em que essas disposicoes sejam aplipadaseio de contratos coletivos, laudos

arbitrais ou sentencas judiciais, ou de qualqueadarma de acordo com a prética nacional.

Artigo 2

1. A presente Convencédo aplica-se a todas as deeasvidade econ6mica e a toda as pessoas
empregadas.

2. Todo membro podera excluir da totalidade algudsasdisposicdes da presente Convencéao as
seguintes categorias de pessoas empregadas:
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a). os trabalhadores de um contrato de trabalhdudecdo determinada ou para realizar uma
determinada tarefa;

b) os trabalhadores que estejam num periodo deiérp@ ou que tenha o tempo de servigco
exigido, sempre que, em qualquer um dos casostag&tutenha sido fixada previamente e for
razoavel,

c) os trabalhadores contratados em carater ocasioremte um periodo de curta duracao.

3. Deveréo ser previstas garantias adequadas aond@urso a contratos de trabalho de duracao
determinada cujo objetivo seja o de iludir a prategrevista nesta Convencao.

4. Na medida que for necessario, e com a prévisuttandas organizacées de empregadores e de
trabalhadores interessadas, quando tais organgagdstirem, a autoridade competente ou o
organismo apropriado de cada pais podera tomardasegiara excluir da aplicacdo da presente
Convencao, ou de algumas de suas disposicOess cattgorias de pessoas empregadas, cujas
condicbes de emprego forem regidas por disposigmgseciais que, no Seu conjunto,
proporcionem uma protecado pelo menos equivalepte\asta nesta Convencao.

5. Na medida que for necessario, e com a prévisutiandas organizacdes de empregadores e de
trabalhadores interessadas, quando tais organgagdstirem, a autoridade competente ou o
organismo apropriado de cada pais podera tomardamegiara excluir da aplicacdo da presente
Convencdo ou de algumas de suas disposicOes, ocatagorias limitadas de pessoas
empregadas, a cujo respeito apresentam-se probkspasiais que assumam certa importancia,
levando em consideracédo as condi¢cdes de empreticupaes dos trabalhadores interessados ou
a dimenséo ou natureza da empresa que 0s emprega.

6. Todo Membro que ratificar a presente Convengd@h enumerar, no primeiro relatorio sobre
a aplicacdo da Convencéo que submeter em virtu@detido 22 da Constituicdo da Organizagéo
Internacional do Trabalho, as categorias que timesalo excluidas em para essa excluséo, e
deverd indicar nos relatérios subsequentes a 8itudg sua legislacdo e pratica com relacdo as
categorias excluidas e a medida em que é aplicadse denciona aplicar a Convencdo essa
categorias.



