COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PU BLICO

REQUERIMENTO N% , DE 2009
(Da Sra. Andreia Zito)

Requer a realizacdo de audiéncia
publica para discutir o mérito dos efeitos
da Instrugcdo Normativa-n2, de 30 de
setembro de 2008, do Ministério do
Trabalho e Emprego.

Senhor Presidente,

Requeiro a V. Ex2 a realizacdo de audiéncia pybtieata Comisséo,
para discutir o teor da Instrucdo Normativaln®de 30 de setembro de 2008, do
Ministério do Trabalho e Emprego, com vistas a gulge a determinacdo da
obrigatoriedade do recolhimento da contribuicdadised de todos os servidores
publicos da administracéo federal, estadual e npalipode vir a ser considerado um
ato de violacéo ao principio da legalidade tribatar

Com este objetivo, proponho convidar as autoridadssguir indicadas:
a) Raul Jungmann, Deputado Federal PPS/PE;

b) Otavio Brito Lopes, Procurador-Geral do Ministério Publico do
Trabalho;

c) Juiz Claudio José Montessp Presidente da Associacdo Nacional
dos Magistrados da Justica do Trabalho;

d) Luiz Antonio de Medeiros Netq Secretario de Relagdes do
Trabalho — SRT/MTE;



e) Josenilton Mauricio da Costa Secretaria Geral da Confederagcao
dos Trabalhadores do Servigco Publico Federal - CORE)

f) Léia de Souza Oliveira Coordenadora-Geral da Federacdo de
Sindicatos de Trabalhadores das Universidades I|8rasi —
FASUBRA.

JUSTIFICACAO

Justifica-se a solicitacdo desta Audiéncia Publieesta Comissao de
Trabalho, de Administracdo e Servico Publico, mpitopriamente, por conta ndo so
da publicacdo dessa Instrucdo Normativaln°de 30 de setembro de 2008, do
Ministério do Trabalho e Emprego, que determinaecolhimento da contribuicéo
sindical de todos os servidores publicos da admagdo federal, estadual e
municipal, como também, pelo ingresso nesta Cagaslativa do Projeto de Decreto
Legislativo r°862, de 2008, de autoria do deputado Raul JungrdanRAPS/PE. O
autor dessa proposicéo entende ser necessariaetag@o da sustacdo dessa Instrucéo
Normativa, por violagdo ao principio da legalidédleutaria.

Ha de se entender, conforme bem colocado na @#tdo do meu
colega parlamentar Raul Jungmann que a obrigatmteeddo recolhimento da
contribuicdo sindical por parte de todos os sereslopublicos da administracao
federal, estadual e municipal, resvala em nitiddagéo ao principio da legalidade
tributéaria.

Ha de se entender a necessidade de ser discutdaa raudiéncia
publica, os principios constitucionais estatuidos artigo 150, inciso |, da
Constituicdo Federal, que assim preconiza:

“Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias asse@s ao contribuinte,
€ vedado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federwds Municipios:
(EC n°3/93 e EC n%2/2003)

| — exigir ou aumentar tributo sem lei que o ed&j=e”

Por outro lado, é importante observar que a uniexigho legal que
existe a respeito da obrigatoriedade do recolhimeiat contribuicdo sindical, esta
inserido na Consolidacdo das Leis do Trabalho — ,Cielativamente para o0s
funcionarios contratados pelo Regime Geral da Béswaia Social — RGPS. Ao se
reportar a servidores publicos, de qualguer umadfesas de Governo, submetidos a
regimes juridicos proprios e diferentes da CLT, md@omo encontrar fundamentacao
legal que permita criar impostos como o0 comentadhs termos da mencionada
Instrucdo Normativa n°1, de 30 de setembro de 2008, que assim tentou
promulgar,como se fosse uma nova lei ordinariaaséo que nao se pode ratificar.



Ressalto, por oportuno, que esta CTASP, acatangoerenento do
Deputado Roberto Santiago, aprovou a realizacadatas Redondas para debater o
Projeto de Decreto Legislative 862, de 2008, que susta a Instrucdo Normativig n°
de 30 de setembro de 2008 do MTE e determina gaibriedade de recolhimento da
contribuicdo sindical de todos os servidores poblida administracdo federal,
estadual e municipal. Em virtude da grandeza daterpor haver indicios de afronta
aos principios constitucionais, entendo que azaglio de mesas redondas podem nédo
contemplar todas as duvidas sobre o tema.

Essas sdo Senhor Presidente, as razfes que ma $eliaitacdo dessa
Audiéncia Publica.

Sala da Comissao, de marco de 2009.

Deputadandreia Zito
PSDB/RJ



