COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PU BLICO

PROJETO DE LEI N2 3.429, DE 2008

Dispbe sobre a criagdo das Funcdes
Comissionadas do Poder Executivo - FCPE, e
altera a Lei A 11.526, de 4 de outubro de

2007, para dispor sobre a remuneracdo das
FCPE.
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| — RELATORIO

A proposicao em tela, de autoria do Poder Execupvevé a criacdo de um novo
grupo de funcdes comissionadas — denominadas FanC@enissionadas do Poder
Executivo - destinadas privativamente aos seresl@ublicos ocupantes de cargo efetivo
na administracdo direta, autarquica e fundaciopatjeblquer dos Poderes da Unido, em
exercicio nos 6rgaos e entidades da administragéta dautarquica e fundacional do Poder
Executivo Federal, em cumprimento ao que estabelere 37, inciso V, da Constituicdo
Federal.

A medida objetiva restringir o nimero de cargoscemissao de livre provimento,
induzindo a profissionalizacdo em areas essembiaisstado. Busca aprofundar o processo
de profissionalizacdo da burocracia, aumentandaepacidade técnica do Estado para a
conducdo de politicas publicas. Retrata, por ol#gdw, a continuidade da politica de
valorizagcéo dos servidores publicos, por meio dark& de posi¢cdes de confianga, iniciada
pelo Decreto $15.497, de 21 de julho de 2005, que definiu petm@atminimos dos cargos
em comisséo do Grupo-Diregcédo e Assessoramento iSrgger DAS a serem ocupados por
servidores publicos efetivos, e da instituicdo BEymas de profissionalizacdo no ambito
dos orgéos e entidades da Administracdo Federal.

As FCPE destinar-se-d0 ao exercicio de atividades didecdo, chefia e
assessoramento nos o6rgdos e entidades do Podeutizxe€ederal. A proposicéo
contempla cinco niveis de func¢des, com a cria¢c&oseguintes quantitativos: 46 FCPE-5,
165 FCPE-4, 396 FCPE-3, 933 FCPE-2 e 937 FCPE4dlizando 2.477 funcdes. No art.
4°, propde-se a extingdo de idéntico quantitativocdegos do Grupo -DAS, de niveis
correspondentes, caracterizando a simples sulétitdie DAS por FCPE.

O Poder Executivo informa que o quantitativo ifimi@nte proposto corresponde a
50% dos cargos em comissdo do Grupo - DAS de divela 75% dos cargos DAS de
niveis 1 a 3, além de 46 cargos DAS de nivel Blaente alocados nos seguintes 6rgaos:
(i) Secretarias de Gestéo, de Planejamento e Imar#tbs Estratégicos e de Orgamento



Federal, do Ministério do Planejamento, Or¢camentgestdo, (ii) Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, Secretaria da Receita FederaBrdsil e Secretaria do Tesouro
Nacional, do Ministério da Fazenda, (iii) Contraad-Geral da Unido, (iv) Advocacia-
Geral da Unido, e (v) Departamento de Policia Fder Departamento de Policia
Rodoviaria Federal do Ministério da Justica. Tods®rgaos citados, ainda de acordo com
a mensagem que acompanha o Projeto de Lei, sddodoti@ carreiras estruturadas, com
profissionais aptos a assumir posi¢oes de diret@dia e assessoramento.

O projeto prevé também a inclusdo, nos planos gactacdo dos 6rgdos e
entidades do Poder Executivo, de aclOes voltadagsbdithcdo de servidores para o
exercicio das FCPE, sempre a cargo da Escola Nacis Administracdo Publica,
entidade vinculada ao Ministério do Planejamentga®ento e Gestao.

Dispbe que as novas funcbes equiparam-se, paras todoefeitos legais e
regulamentares, aos cargos em comissao do Grupgédire Assessoramento Superiores-
DAS de niveis equivalentes e que aos ocupante eREFR{& niveis 4 e 5 sera concedido
auxilio-moradia, de acordo com as regras estalbl@egara os cargos de DAS de nivel
correspondente.

N&o foram apresentadas emendas nesta Comissa@zooregimental.

E o Relatorio.

Il - VOTO DO RELATOR

A iniciativa do Poder Executivo de criar as Func@&smissionadas do Poder
Executivo, destinadas privativamente aos servidoiibticos ocupantes de cargo efetivo na
administracdo direta, autarquica e fundacional uldquer dos Poderes da Unido, guarda
relacéo direta com a profissionalizacdo da burezifaderal, na medida em que reserva aos
préprios servidores parcela dos postos de chefssessoramento na administracéao federal.
Neste sentido, favorece a estabilidade na condig&goliticas publicas, ao tempo em que
valoriza o servidor publico, inclusive por meiogtegramas de capacitacao.

No mesmo sentido, o quantitativo de FCPE que s@dgrccriar — duas mil
quatrocentas e setenta e sete — reflete a neeepsddéncia na implantagdo gradual de um
novo modelo, que precisara ser avaliado futurameuatea que se possa decidir quanto a
viabilidade de seu aprofundamento.

Registre-se, ademais, que a proposicado em compata oa mesma linha do que a
Lei n° 11.355, de 19 de outubro de 2006, promoweuetacdo a 1.330 cargos em comissao
do Instituto Nacional do Seguro Social de niveisS9Aa DAS-3, que foram substituidos
por funcdes comissionadas privativas de ocupardesactjos efetivos, mediante a criacéo
das Funcbes Comissionadas do INSS — FCINSS, comitid para a profissionalizagéo da
Autarquia. Tramita ainda, nesta Casa, o Projetd_eien® 3.675, de 2008, do Poder



Executivo, que dispde sobra as Fungcées Comissisrgm®NPM — FCDNMP, orientado
pela mesma premissa e metodologia.

N&o obstante o mérito que se vislumbra na propasiasidera esta Relatoria
necesséria a incorporagdo de duas emendas, c@® ashperfeicoamento do projeto.

Quanto a primeira, a redacao original do Projetd_eleapresentado pelo Poder
Executivo propde a simples extingdo de cargos emiss@io do Grupo-Direcdo e
Assessoramento Superiores em quantitativo idérdamade Funcdes Comissionadas do
Poder Executivo criadas. A Emenda n° 1 do Relassim, objetiva conferir certo grau de
flexibilidade ao Poder Executivo na administracadrdnsicdo entre o modelo baseado em
cargos do Grupo-DAS para um modelo hibrido, no qaekistirdo 0os cargos em comissao
e as novas func¢des comissionadas, ambos destinadidstintamente, ao exercicio de
atividades de direcéo, chefia e assessoramentorgéss e entidades do Poder Executivo
Federal.

A segunda emenda, por seu turno, tem o simplesogitopde compatibilizar a
remuneracao atribuida as FCPE ao patamar remunerdtis demais cargos e funcdes
comissionadas existentes na administracdo puldaberdl, jA que foram objeto de recente
reajuste, com a edi¢do da Medida Provisétiaddl, de 29 de agosto de 2008. Visto que a
proposicdo original considera, para fins de caladoseu impacto, a remuneracdo dos
cargos em comissdo DAS correspondentes, cujosegajarforam ajustados pela referida
Medida Provisoria, impbe-se que o mesmo valor-lmsesiderado seja preservado, na
forma da Emenda n° 2 do Relator.

Assim, pelo supracitado, somos pela aprovacio djetBrde Lei A 3.429, de 2008,
com as Emendas n° 1 e 2 do Relator, que integreniPasecer.

Sala da Comissao, em de oS82

Deputado Marco Maia
RELATOR



PROJETO DE LEI N? 3.429/2008
EMENDA N2 1

Dé-se ao art.%do Projeto de Leit3.429/2008 a seguinte redacio:

“Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a extinguiseguintes cargos em
comissao do Grupo-Diregédo e Assessoramento SUpeHODAS:

| — quarenta e seis DAS-5;

Il — cento e sessenta e cinco DAS-4;

[l — trezentos e noventa e seis DAS-3;
IV — novecentos e trinta e trés DAS-2; e
V — novecentos e trinta e sete DAS-1.”

Sala da Comissao,

Deputado MARCO MAIA
Relator



PROJETO DE LEI N? 3.429/2008

EMENDA N2 2

O Anexo Il do Projeto de Leir8.429/2008 passa a vigorar nos seguintes termos:

ANEXO IlI

(Lei n° 11.526, de 2007)

ANEXO IV
NIVEL VALOR UNITARIO (em reais)
FCPE-5 5.392,80
FCPE-4 4.106,26
FCPE-3 2.425,24
FCPE-2 1.616,83
FCPE-1 1.269,43

Sala da Comissao,

Deputado MARCO MAIA
Relator



