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| - RELATORIO

A sugestdo sob parecer esta consubstanciada em
anteprojeto de lei complementar anexo ao Oficio firmado pelo Presidente da
entidade sindical supra nominada.

Segundo a justificativa que acompanha a proposigéo,
pretende-se classificar a Neoplasia Maligna de Pele como doencga grave, ante a
auséncia de lei especifica a esse respeito.

II - VOTO DA RELATORA

Verificamos que a Sugestdao n° 1, de 2007, visa,
basicamente, classificar a Neoplasia Maligna de Pele como doenca relacionada
ao trabalho no servico publico e instituir adicional de insalubridade para o
servidor afetado pela doenga.



Entretanto, cumpre-nos informar que o regramento legal
vigente ja contempla o objeto da proposicdo em andlise, pois a Neoplasia
Maligna de Pele ja é considerada doenca grave, tendo em conta ser espécie
daquela disposta no art. 186, §1°, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
nos seguintes termos:

“8 1° Consideram-se doencas graves , contagiosas
ou incuraveis, a que se refere o inciso | deste artigo,
tuberculose ativa, alienacdo mental, esclerose multipla,
neoplasia maligna , cegueira posterior ao ingresso no
servico publico, hanseniase, cardiopatia grave, doenca de
Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados
avancados do mal de Paget (osteite deformante),
Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, e outras
gue a lei indicar, com base na medicina especializada.”
Observamos que a proposta ndo dispde diretamente

sobre aposentadoria, 0 que, a principio, se contrapbe com 0 previsto no citado
diploma legal. Ora, se a neoplasia maligna enseja a aposentadoria por
invalidez, ndo ha razdes para a instituicdo de adicional de insalubridade, tendo
em conta tratar-se de vantagem pecuniaria, de natureza temporaria, em razao

do seu pagamento decorrer do local em que o trabalho é desenvolvido.

Verificamos ainda que a proposicdo carece de
constitucionalidade por vicio de iniciativa. O art. 61, 81° da Constituicdo
Federal, reserva ao Chefe do Poder Executivo a iniciativa legiferante da
proposta sob parecer:

A BL.

§ 1° - S&o de iniciativa privativa do Presidente da
Republica as leis que:

c) servidores publicos da Unido e Territorios, seu
regime juridico , provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria;

E indiscutivel a aplicacdo do dispositivo citado a
proposicdo sob parecer. A expressao “regime juridico” foi discutida nos autos
da Acéo Direta de Inconstitucionalidade - Medida Cautelar n° 766-1/RS (D.J.
27.05.1994), e assim definido no voto vencedor proferido pelo relator, o
Ministro Celso de Mello:



“Nao se pode perder de perspectiva, neste ponto —
e especialmente no que concerne ao sentido da locucao
constitucional regime juridico dos servidores
publicos —, que esta expressao exterioriza o conjunto de
normas que disciplinam os diversos aspectos das
relacbes, estatutarias ou contratuais, mantidas pelo
Estado com os seus agentes.

Trata-se, em esséncia, de nocao que, em virtude de
sua abrangéncia conceitual, compreende todas as regras
pertinentes (...) (h) aos direitos e as vantagens de
ordem pecuniaria ; (...) () as férias, licengcas em geral,
estabilidade, disponibilidade, aposentadoria ; (...)"

A proposta incorre ainda em inconstitucionalidade material

por ameaca a autonomia dos entes federativos (CF, art. 18, caput).

Em suma, a proposta sob comento, além de incorrer em

inconstitucionalidade formal e material, ndo contribui para o aperfeicoamento
da legislacéo vigente, haja vista que o regramento legal j& contempla o objeto

proposto.

2007.

Sugestédo 1.doc

Pelo exposto, votamos pela rejeicdo da Sugestdo n° 1, de

Sala da Comissao, em de de 2008.
Deputada SUELY
Relatora



