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| —- RELATORIO

A proposicdo em tela, de autoria do Poder Execufpvevé a criagdo de um novo
grupo de funcbes comissionadas — denominadas FanGo@enissionadas do Poder
Executivo - destinadas privativamente aos seresl@ublicos ocupantes de cargo efetivo
na administracdo direta, autarquica e fundacioeatjublquer dos Poderes da Unido, em
exercicio nos 6rgaos e entidades da administragéia,dautarquica e fundacional do Poder
Executivo Federal, em cumprimento ao que estabelere 37, inciso V, da Constituicdo
Federal.

A medida obijetiva restringir o nimero de cargoscemissao de livre provimento,
induzindo a profissionalizacdo em areas esseriaisstado. Busca aprofundar o processo
de profissionalizacdo da burocracia, aumentandapacidade técnica do Estado para a
conducdo de politicas publicas. Retrata, por oladw, a continuidade da politica de
valorizacao dos servidores publicos, por meio darka de posicdes de confiancga, iniciada
pelo Decreto h5.497, de 21 de julho de 2005, que definiu petm@atminimos dos cargos
em comissao do Grupo-Direcdo e AssessoramentoiSigser DAS a serem ocupados por
servidores publicos efetivos, e da instituicdo dmmamas de profissionalizacdo no ambito
dos o6rgéos e entidades da Administragdo Federal.

As FCPE destinar-se-d0 ao exercicio de atividades direcdo, chefia e
assessoramento nos 6rgdos e entidades do Podeutitxe€ederal. A proposicao
contempla cinco niveis de fungcbes, com a criac&oseguintes quantitativos: 46 FCPE-5,
165 FCPE-4, 396 FCPE-3, 933 FCPE-2 e 937 FCPE4dlizando 2.477 fun¢cbes. No art.
4°, propbe-se a extingdo de idéntico quantitativocdegos do Grupo -DAS, de niveis
correspondentes, caracterizando a simples sukétitdie DAS por FCPE.

O Poder Executivo informa que o quantitativo aliciente proposto corresponde a
50% dos cargos em comissdo do Grupo - DAS de divela 75% dos cargos DAS de
niveis 1 a 3, além de 46 cargos DAS de nivel Blaiente alocados nos seguintes 6rgaos:
(i) Secretarias de Gestdo, de Planejamento e Imasgbs Estratégicos e de Orgcamento



Federal, do Ministério do Planejamento, Or¢cament®estao, (ii) Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional, Secretaria da Receita FederaBrdsil e Secretaria do Tesouro
Nacional, do Ministério da Fazenda, (iii) Contralad-Geral da Unido, (iv) Advocacia-
Geral da Unido, e (v) Departamento de Policia Fdder Departamento de Policia
Rodoviaria Federal do Ministério da Justica. Tode®rgaos citados, ainda de acordo com
a mensagem que acompanha o Projeto de Lei, sddododie carreiras estruturadas, com
profissionais aptos a assumir posi¢cdes de diret@dia e assessoramento.

O projeto prevé também a inclusdo, nos planos agaaitacdo dos oOrgaos e
entidades do Poder Executivo, de acdes voltadagabditacdo de servidores para o
exercicio das FCPE, sempre a cargo da Escola Ndcos Administracdo Publica,
entidade vinculada ao Ministério do Planejamentga@®ento e Gestao.

Dispbe que as novas fungbes equiparam-se, pams tod efeitos legais e
regulamentares, aos cargos em comissao do Grupgddire Assessoramento Superiores-
DAS de niveis equivalentes e que aos ocupante REFRE@ niveis 4 e 5 sera concedido
auxilio-moradia, de acordo com as regras estab@egara os cargos de DAS de nivel
correspondente.

N&o foram apresentadas emendas nesta Comissgi@zworegimental.

E o Relatério.

II-VOTO DO RELATOR

A iniciativa do Poder Executivo de criar as Fursgc@@omissionadas do Poder
Executivo, destinadas privativamente aos servidogbticos ocupantes de cargo efetivo na
administracdo direta, autarquica e fundacional wlqyer dos Poderes da Unido, guarda
relacdo direta com a profissionalizacao da bureefaderal, na medida em que reserva aos
préprios servidores parcela dos postos de chefssessoramento na administracéo federal.
Neste sentido, favorece a estabilidade na condigéioliticas publicas, ao tempo em que
valoriza o servidor publico, inclusive por meiogtegramas de capacitagao.

No mesmo sentido, o quantitativo de FCPE que spder criar — duas mil
guatrocentas e setenta e sete — reflete a neeepsddiéncia na implantacdo gradual de um
novo modelo, que precisara ser avaliado futurameuatea que se possa decidir quanto a
viabilidade de seu aprofundamento.

Registre-se, ademais, que a proposicdo em coropeta na mesma linha do que a
Lei n° 11.355, de 19 de outubro de 2006, promoweuetacdo a 1.330 cargos em comissao
do Instituto Nacional do Seguro Social de niveisS9Aa DAS-3, que foram substituidos
por funcdes comissionadas privativas de ocupardesajos efetivos, mediante a criacdo
das Func¢des Comissionadas do INSS — FCINSS, coimiib para a profissionalizacdo da
Autarquia. Tramita ainda, nesta Casa, o Projetdelen® 3.675, de 2008, do Poder



Executivo, que dispde sobra as Fungcdes Comissisram®NPM — FCDNMP, orientado
pela mesma premissa e metodologia.

Nao obstante o mérito que se vislumbra na propasiasidera esta Relatoria
necessaria a incorporacao de duas emendas, cas asaperfeicoamento do projeto.

Quanto a primeira, a redagéo original do ProjetoLdi apresentado pelo Poder
Executivo propde a simples extincdo de cargos emissdo do Grupo-Direcdo e
Assessoramento Superiores em quantitativo idérawade Fungbes Comissionadas do
Poder Executivo criadas. A Emenda n°® 1 do Relagsim, objetiva conferir certo grau de
flexibilidade ao Poder Executivo na administracadrdnsicao entre o modelo baseado em
cargos do Grupo-DAS para um modelo hibrido, no qaekistirdo os cargos em comisséo
e as novas fungdes comissionadas, ambos destinadiistjintamente, ao exercicio de
atividades de direcdo, chefia e assessoramentorgéss e entidades do Poder Executivo
Federal.

A segunda emenda, por seu turno, tem o simplgsopito de compatibilizar a
remuneracdo atribuida as FCPE ao patamar remunerdtis demais cargos e funcgdes
comissionadas existentes na administracdo puldibardl, ja que foram objeto de recente
reajuste, com a edicdo da Medida Provisétiadnl, de 29 de agosto de 2008. Visto que a
proposicao original considera, para fins de cala#oseu impacto, a remuneracdo dos
cargos em comissdo DAS correspondentes, cujosegajarforam ajustados pela referida
Medida Proviséria, impde-se que o mesmo valor-lsesiderado seja preservado, na
forma da Emenda n° 2 do Relator.

Assim, pelo supracitado, somos pela aprovacaaajetB de Lei fi 3.429, de 2008,
com as Emendas n° 1 e 2 do Relator, que integraniPasecer.

Sala da Comissao, em de 2008.

Deputado Marco Maia
RELATOR



PROJETO DE LEI N® 3.429/2008
EMENDA N°1

Dé-se ao art.4do Projeto de Leit3.429/2008 a seguinte redacéo:

“Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a extinguiseguintes cargos em
comissdo do Grupo-Dire¢cédo e Assessoramento SupeHADAS:

| — quarenta e seis DAS-5;

Il — cento e sessenta e cinco DAS-4;

[l — trezentos e noventa e seis DAS-3;
IV — novecentos e trinta e trés DAS-2; e
V — novecentos e trinta e sete DAS-1.”

Sala da Comissao,

Deputado MARCO MAIA
Relator



PROJETO DE LEI N® 3.429/2008

EMENDA N2 2

O Anexo Il do Projeto de Lei8.429/2008 passa a vigorar nos seguintes termos:

ANEXO Il

(Lei n° 11.526, de 2007)

ANEXO IV
NIVEL VALOR UNITARIO (em reais)
FCPE-5 5.392,80
FCPE-4 4.106,26
FCPE-3 2.425,24
FCPE-2 1.616,83
FCPE-1 1.269,43

Sala da Comissao,

Deputado MARCO MAIA
Relator



SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N ©3.429, de 2008

Dispde sobre a criacdo das Funcobes

Comissionadas do Poder Executivo - FCPE, e
altera a Lei fi 11.526, de 4 de outubro de 2007,

para dispor sobre a remuneracdo das FCPE.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Observado o disposto no art. 62 da L%£Bri12, de 11 de dezembro
de 1990, séo criadas fun¢cbes de confianca denoasnauingdes Comissionadas do Poder
Executivo - FCPE, privativas de servidores publiamsipantes de cargo efetivo na
administracdo direta, autarquica e fundacional delqger dos Poderes da Unido, em
exercicio nos orgaos e entidades da administraicéia,dautarquica e fundacional do Poder
Executivo Federal, nos quantitativos e niveis [stegino Anexo |.

§ 1° As FCPE destinam-se ao exercicio de atividadesimgdo, chefia e
assessoramento nos orgaos e entidades do Podettizxé@deral.

§ 22 O servidor designado para FCPE perceberd a reagdte do cargo
efetivo, acrescida do valor da funcéo para a dqualdsignado.

§ 3 O exercicio de Funcdo Comissionada do Poder Ewecut FCPE
confere ao servidor ocupante de cargo efetivo guotm de atribuicdes e responsabilidades
de direcdo, chefia ou assessoramento, corresp@sdead competéncias da unidade
organizacional previstas na estrutura organizatiomargao ou entidade, compativeis com
as atribuicoes do cargo efetivo.

Art. 2° Ato do Poder Executivo dispora sobre a alocacd® BCPE na
estrutura organizacional dos 6rgaos e entidades.

Art. 3° Os 6rgdos e entidades da administracdo publieadedeverado incluir
em seus planos de capacitacdo acbes voltadas kitalgabi de seus servidores para o
exercicio das FCPE, que deverdo contemplar:

| - definicdo de requisitos minimos do perfil pssibnal esperado dos
ocupantes de FCPE, observadas as respectivasgiabulos cargos efetivos e habilitacéo;
Il - programa de desenvolvimento gerencial.

Paragrafo Unico. Cabera a Fundacdo Escola Nacid@aAdministracdo
Pablica - ENAP promover, elaborar e executar ognamas de capacitacdo referidos no
caput, bem assim a coordenacdo e supervisdo dos pragrdenaapacitacdo gerencial de
pessoal civil executados pelas demais escolaswdgrgnda administracdo publica federal.



Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a extinguiseguintes cargos em
comisséo do Grupo-Direcao e Assessoramento SupeHADAS:

| — quarenta e seis DAS-5;

Il — cento e sessenta e cinco DAS-4;

Il — trezentos e noventa e seis DAS-3;
IV — novecentos e trinta e trés DAS-2; e
V — novecentos e trinta e sete DAS-1.

Art. 5° As FCPE equiparam-se, para todos os efeitosslegsgulamentares,
aos cargos em comissdo do Grupo-Direcdo e Assessoi@ Superiores-DAS, conforme
correspondéncia estabelecida no Anexo IlI.

§ 1° Ao ocupante de FCPE de niveis 4 e 5 sera cormedixilio-moradia de
acordo com as regras estabelecidas para os cad»lde nivel correspondente.

§ 2 O valor do auxilio-moradia a ser pago ao ocupd@tECPE de niveis 4 e
5 sera calculado com base no valor da remunerag@argo em comissdo do Grupo-Dire¢céo
e Assessoramento Superiores - DAS de nivel comelgde.

Art. 6° A Lei n° 11.526, de 4 de outubro de 2007, passa a vigores@ida do
seguinte artigo:

“Art. 4°-A. O valor da remuneracdo das FuncGes Comissisndd Poder
Executivo - FCPE € o constante do Anexo IV.” (NR)

Art. 7° A Lei n® 11.526, de 2007, passa a vigorar acrescida do cAféx
constante do Anexo lll desta Lei.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo
Brasilia,
ANEXO |

QUANTITATIVO E VALOR DA REMUNERACAO DAS FUNCOES
COMISSIONADAS DO PODER EXECUTIVO

FUNCAO COMISSIONADA QUANTITATIVO
FCPE-5 46
FCPE-4 165
FCPE-3 396
FCPE-2 933
FCPE-1 937
TOTAL 2.477




ANEXO Il

TABELA DE EQUIVALENCIA ENTRE AS FUNCOES COMISSIONAD AS DO
PODER EXECUTIVO - FCPE E OS CARGOS EM COMISSAO DO GRUPO-

DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES — DAS

CARGOS EM COMISSAO | FUNCOES COMISSIONADAS
DAS-1 FCPE-1
DAS-2 FCPE-2
DAS-3 FCPE-3
DAS-4 FCPE-4
DAS-5 FCPE-5
ANEXO Il
(Lei n®11.526, de 2007)
“ANEXO IV
NIVEL VALOR UNITARIO (em reais)
FCPE-5 5.392,80
FCPE-4 4.106,26
FCPE-3 2.425,24
FCPE-2 1.616,83
FCPE-1 1.269,43




