LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO Il
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secao Il
Dos Servidores Publicos
* Secéo Il com redacdo dada pela Emenda Constihatin® 18, de 05/02/1998.

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetigta Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarqaiasindacdes, € assegurado regime de
previdéncia de carater contributivo e solidariodraete contribuicdo do respectivo ente publico,
dos servidores ativos e inativos e dos pensionisibservados critérios que preservem o

equilibrio financeiro e atuarial e o disposto nestigo.
* Artigo, caput, com redagdo dada pela Emenda Gtugbnal n° 41, de 19/12/2003.

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de p#euid de que trata este artigo
serdo aposentados, calculados os seus provenémsralps valores fixados na forma dos 88 3° e

17:
* § 19, caput, com redac¢do dada pela Emenda Camitibal n°® 41, de 19/12/2003.

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventagpgrcionais ao tempo de
contribuicédo, exceto se decorrente de acidenteeevive, moléstia profissional ou doenca grave,

contagiosa ou incuravel, na forma da lei;:
* Inciso | com redacédo dada pela Emenda Constitogia® 41, de 19/12/2003.

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idamg, froventos proporcionais ao

tempo de contribuig&o;
* Alinea a acrescida pela Emenda Constituciona2@°de 15/12/1998.

[ll - voluntariamente, desde que cumprido tempoimdnde dez anos de efetivo
exercicio no servico publico e cinco anos no cagfgiivo em que se dard a aposentadoria,
observadas as seguintes condic¢des:

* Alinea a acrescida pela Emenda Constituciona2@°de 15/12/1998.

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco deigagéo, se homem, e cinqlienta e
cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, s@enu

* Alinea a acrescida pela Emenda Constituciona2@°de 15/12/1998.

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, entsessios de idade, se mulher,
com proventos proporcionais ao tempo de contrilouica

* Alinea b acrescida pela Emenda Constituciona2@°de 15/12/1998.
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§ 2° Os proventos de aposentadoria e as pens@escgsido de sua concessdo, nao
poderdo exceder a remuneracdo do respectivo senndocargo efetivo em que se deu a

aposentadoria ou que serviu de referéncia para@ssao da pensao.
* § 2° com redacgao dada pela Emenda Constituciof&l0, de 15/12/1998.

8 3° Para o calculo dos proventos de aposentadmiagcasidao da sua concessao,
serdo consideradas as remuneracoes utilizadas loaseopara as contribuicdes do servidor aos

regimes de previdéncia de que tratam este artigare 201, na forma da lei.
* § 3° com redacgao dada pela Emenda Constituciofall, de 19/12/2003.

§ 4° E vedada a adogdo de requisitos e critériesediciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de qtee ésde artigo, ressalvados, nos termos

definidos em leis complementares, 0s casos dedeeed:
* § 4°, caput, com redacdo dada pela Emenda Carcétihal n° 47, de 05/07/2005.

| - portadores de deficiéncia,
* Inciso | acrescido pela Emenda Constituciona#ii® de 05/07/2005.

Il - que exercam atividades de risco;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionali® de 05/07/2005.

lll - cujas atividades sejam exercidas sob condigégpeciais que prejudiqguem a

saude ou a integridade fisica.
* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion@l4Y, de 05/07/2005.

§ 5° Os requisitos de idade e de tempo de contdbuserdo reduzidos em cinco
anos, em relacéo ao disposto no § 1°, lll, a, pgnafessor que comprove exclusivamente tempo
de efetivo exercicio das funcdes de magistérioduwagao infantil e no ensino fundamental e
médio.

* § 5° com redacgao dada pela Emenda Constituciof&l0, de 15/12/1998.

8 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentesadyiss acumulaveis na forma
desta Constituicdo, € vedada a percepcédo de maimdeaposentadoria a conta do regime de

previdéncia previsto neste artigo.
* § 6° com redacdo dada pela Emenda Constituciof&0, de 15/12/1998.

§ 7° Lei dispora sobre a concessao do benefigiedgséo por morte, que sera igual:
* § 79, caput, com redacdo dada pela Emenda Carcétihal n° 41, de 19/12/2003.

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidéecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime gergredddéncia social de que trata o art. 201,
acrescido de setenta por cento da parcela excegleste limite, caso aposentado a data do 6Obito;
ou

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionatt® de 19/12/2003.

Il - ao valor da totalidade da remuneragéo do dervmo cargo efetivo em que se deu
o falecimento, até o limite maximo estabelecidoapas beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, aalesde setenta por cento da parcela excedente a
este limite, caso em atividade na data do 6bito.

* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionakd® de 19/12/2003.

§ 8° E assegurado o reajustamento dos beneficias ppaservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme critérios est&ios em lei.

* § 8° com redacéo dada pela Emenda Constituciofdll, de 19/12/2003.

§ 9° O tempo de contribuicdo federal, estadual onicipal sera contado para efeito
de aposentadoria e o tempo de servigo correspangara efeito de disponibilidade.

* § 9° acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

8 10. A lei ndo podera estabelecer qualquer formacantagem de tempo de
contribuicéo ficticio.

* § 10. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.
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8§ 11. Aplica-se o limite fixado no art. 37, Xl, @nsa total dos proventos de
inatividade, inclusive quando decorrentes da acagda de cargos ou empregos publicos, bem
como de outras atividades sujeitas a contribuigiia p regime geral de previdéncia social, e ao
montante resultante da adicdo de proventos deidatie com remuneracdo de cargo acumulavel
na forma desta Constituicdo, cargo em comissdoa@ em lei de livre nomeacdo e

exoneracgao, e de cargo eletivo.
* 8§ 11. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 12. Além do disposto neste artigo, o regime @wigéncia dos servidores publicos
titulares de cargo efetivo observara, no que couserequisitos e critérios fixados para o regime

geral de previdéncia social.
* 8§ 12. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 13. Ao servidor ocupante, exclusivamente, deaccarg comissao declarado em lei
de livre nomeacao e exoneracdo bem como de outgo ¢amporario ou de emprego publico,

aplica-se o regime geral de previdéncia social.
* § 13. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 14. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal eVlomicipios, desde que instituam
regime de previdéncia complementar para os seymeatgs servidores titulares de cargo
efetivo, poderéo fixar, para o valor das aposemiasl@ pensdes a serem concedidas pelo regime
de que trata este artigo, o limite maximo estalpibepara os beneficios do regime geral de

previdéncia social de que trata o art. 201.
* 8 14. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 15. O regime de previdéncia complementar de rqt@ ¢ 8 14 sera instituido por lei
de iniciativa do respectivo Poder Executivo, obadovo disposto no art. 202 e seus paragrafos,
no que couber, por intermédio de entidades fechdelagevidéncia complementar, de natureza
publica, que oferecerdo aos respectivos partiogsguianos de beneficios somente na modalidade

de contribuicédo definida.
* § 15 com redacgédo dada pela Emenda Constituciofdl1, de 19/12/2003.

8 16. Somente mediante sua prévia e expressa opcdisposto nos 8§ 14 e 15
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressadservico publico até a data da publicacéo

do ato de instituicdo do correspondente regimeaeMgencia complementar.
* 8 16. acrescido pela Emenda Constitucional n°d2015/12/1998.

§ 17. Todos os valores de remuneragdo considenaai@so calculo do beneficio

previsto no 8§ 3° serdo devidamente atualizadomrea da lei.
* § 17 acrescido pela Emenda Constitucional n°dE19/12/2003.

8 18. Incidird contribuicdo sobre os proventos g@msantadorias e pensdes
concedidas pelo regime de que trata este artigsgperem o limite maximo estabelecido para
os beneficios do regime geral de previdéncia soeajue trata o art. 201, com percentual igual

ao estabelecido para os servidores titulares dpsafetivos.
* § 18 acrescido pela Emenda Constitucional n°dE19/12/2003.

8 19. O servidor de que trata este artigo que teohapletado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no § 13,I8 que opte por permanecer em atividade fara
jus a um abono de permanéncia equivalente ao wdaEosua contribuicdo previdenciaria até

completar as exigéncias para aposentadoria comjautsintidas no § 1°, Il.
* § 19 acrescido pela Emenda Constitucional n°dE19/12/2003.

§ 20. Fica vedada a existéncia de mais de um repidm@io de previdéncia social
para os servidores titulares de cargos efetivale mais de uma unidade gestora do respectivo

regime em cada ente estatal, ressalvado o disposid. 142, § 3°, X.
* § 20 acrescido pela Emenda Constitucional n°d&19/12/2003.
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§ 21. A contribuicdo prevista no 8§ 18 deste ariigadira apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadoria e de penséo que supeatebro do limite maximo estabelecido para
os beneficios do regime geral de previdéncia sagafjue trata o art. 201 desta Constituicao,

quando o beneficiario, na forma da lei, for portad® doenca incapacitante.
*§ 21 acrescido pela Emenda Constitucional n°® 4708/07/2005.

Art. 41. Sao estaveis apos trés anos de efetiveiei® os servidores nomeados para

cargo de provimento efetivo em virtude de concpidaico.
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Emenda Garsbnal n° 19, de 04/06/1998.

§ 1° O servidor publico estavel so perdera o cargo:

* § 1° com redacgao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 04/06/1998.
| - em virtude de sentenca judicial transitada elgegjdo;

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall@° de 04/06/1998.

Il - mediante processo administrativo em que Ilj@ assegurada ampla defesa;
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionalls® de 04/06/1998.

lll - mediante procedimento de avaliagdo periddieadesempenho, na forma de lei

complementar, assegurada ampla defesa.
* Inciso Ill acrescido pela Emenda Constitucion@l1®, de 04/06/1998.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissdosevidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, seegstaconduzido ao cargo de origem, sem
direito a indenizagéo, aproveitado em outro cargpasto em disponibilidade com remuneracao

proporcional ao tempo de servico.
* § 2° com redacéo dada pela Emenda Constituciofdl9, de 04/06/1998.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidagervidor estavel ficara em
disponibilidade, com remuneragdo proporcional ampte de servico, até seu adequado

aproveitamento em outro cargo.
* § 3° com redacgao dada pela Emenda Constituciofdl9, de 04/06/1998.

8§ 4° Como condigdo para a aquisicdo da estabilidaddebrigatéria a avaliacdo
especial de desempenho por comissao instituideegaeafinalidade.
* § 4° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

TITULO VI
DA TRIBUTAGAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO |
DAS FINANGAS PUBLICAS

Secéo ll
Dos Orgcamentos

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido,Eétados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo podera exceder otelneistabelecidos em lei complementar.

§ 1° A concessédo de qualquer vantagem ou aumentenueneracdo, a criagdo de
cargos, empregos e fungcdes ou alteracdo de estrdauicarreiras, bem como a admissao ou
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contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelgdodre entidades da administracdo direta ou

indireta, inclusive fundacdes instituidas e mastipkelo poder publico, s6 poderéo ser feitas:
*Paragrafo Unico transformado em § 1° com redac&@udlal pela Emenda Constitucional n® 19, de
1998.

| - se houver prévia dotacdo orgcamentaria sufieigrdra atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decgirrente

*Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°de1998.

Il - se houver autorizagéo especifica na lei detdres orcamentérias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista

*Inciso acrescido pela Emenda Constitucional n°dk91998.

§ 2° Decorrido 0 prazo estabelecido na lei compiganaeferida neste artigo para a
adaptacado aos parametros ali previstos, serdo amaetnte suspensos todos 0s repasses de
verbas federais ou estaduais aos Estados, aot@isteéderal e aos Municipios que nao

observarem os referidos limites.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional&° de 1998.

§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos loase neste artigo, durante o
prazo fixado na lei complementar referidacaput a Uni&o, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios adotardo as seguintes providéncias:

| - reducdo em pelo menos vinte por cento das daspeom cargos em COmissao e
funcdes de confianca;

Il - exoneracao dos servidores ndo estaveis.

*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional8°de 1998.

§ 4° Se as medidas adotadas com base no paragtefm@ando forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinacdo deoiteplementar referida neste artigo, o
servidor estavel podera perder o cargo, desde tpu@amativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o 6éanidade administrativa objeto da reducéo

de pessoal.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional &° de 1998.

8§ 5° O servidor que perder o cargo na forma dogpaf@ anterior fard jus a

indenizacao correspondente a um més de remungracano de servico.
*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional&° de 1998.

§ 6° O cargo objeto da reducédo prevista nos pdosgemteriores sera considerado
extinto, vedada a criacdo de cargo, emprego olaturogm atribuicdes iguais ou assemelhadas
pelo prazo de quatro anos.

*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional &° de 1998.

8§ 7° Lei federal dispora sobre as normas geragensobedecidas na efetivacdo do
disposto no § 4°.

*Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional@° de 1998.

TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

] CAPITULO | i
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 170.A ordem econdmica, fundada na valorizacao do trablalimano e na livre
iniciativa, tem por fim assegurar a todos exist@mtgna, conforme os ditames da justica social,
observados os seguintes principios:
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| - soberania nacional;

Il - propriedade privada,

lll - funcéo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediardgamento diferenciado conforme
0 impacto ambiental dos produtos e servicos e ae E®cessos de elaboracéo e prestacao;

*Inciso com redacao dada pela Emenda Constituciofial2, de 2003.

VII - reducéo das desigualdades regionais e sgciais

VIII - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as empresas de pequetgoconstituidas sob as leis

brasileiras e que tenham sua sede e administracBaib.
*Inciso com redagdo dada pela Emenda Constitudiof®, de 1995.

Paragrafo UnicoE assegurado a todos o livre exercicio de qualguieidade
econdmica, independentemente de autorizacdo desdpgblicos, salvo nos casos previstos em
lei.
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LEI N°10.910, DE 15 DE JULHO DE 2004

Reestrutura a remuneracdo dos cargos das
carreiras de Auditoria da Receita Federal,
Auditoria-Fiscal da Previdéncia Social, Auditoria-
Fiscal do Trabalho, altera o pro-labore, devido aos
ocupantes dos cargos efetivos da carreira de
Procurador da Fazenda Nacional, e a Gratificacédo
de Desempenho de Atividade Juridica - GDAJ,
devida aos ocupantes dos cargos efetivos das
carreiras de Advogados da Unido, de
Procuradores Federais, de Procuradores do Banco
Central do Brasil, de Defensores Publicos da
Unido e aos integrantes dos quadros
suplementares de que trata o art. 46 da Medida
Provisoria n°® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001,
e da outras providéncias.

Art. 1° As Carreiras de Auditoria da Receita FeldéoaBrasil e Auditoria-Fiscal do
Trabalho compdem-se de cargos efetivos agrupadoslasses A, B e Especial, compreendendo
a 12 (primeira) 5 (cinco) padrdes, e as 2 (dudashas, 4 (quatro) padrées, na forma do Anexo |

desta Lei.
* Artigo com redacdo dada pela Lei n® 11.457, d&©36007.

Art. 2° As tabelas de vencimento basico dos callgescarreiras a que se refere o art.
1° desta Lei sado as constantes do Anexo Il destecam efeitos financeiros a partir de 1° de
abril de 2004.

Art. 3° A Gratificacdo de Desempenho de Atividadigtaria - GDAT de que trata o
art. 15 da Lei n°® 10.593, de 6 de dezembro de 20&24da aos integrantes das Carreiras de
Auditoria da Receita Federal do Brasil e Auditdfiaeal do Trabalho, é transformada em
Gratificacdo de Atividade Tributaria - GAT, em wvakequivalente a 75% (setenta e cinco por

cento) do vencimento basico do servidor.
* Artigo, caput, com redacao dada pela Lei n° 17.,4de 16/03/2007.

Paragrafo unico. Aplica-se a GAT as aposentaderfzEnsoes.
* Paragrafo Unico com redacgéo dada pela Lei n° 56,3de 19/10/2006.

Art. 4° Fica criada a Gratificacdo de Incrementd~galizacdo e da Arrecadacao -
GIFA, devida aos ocupantes dos cargos efetivo€da®iras de Auditoria da Receita Federal do
Brasil e Auditoria-Fiscal do Trabalho, de que tratiaei n° 10.593, de 6 de dezembro de 2002, no
percentual de até 95% (noventa e cinco por ceim@ylente sobre 0 maior vencimento basico de

cada cargo das Carreiras.
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n°® 17.4% 16/03/2007.
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8§ 1° A Gifa serd paga aos Auditores-Fiscais da iRe¢ederal do Brasil e aos

Analistas-Tributarios da Receita Federal do Brdesihcordo com 0s seguintes parametros:
* § 1°, caput, com redacéo dada pela Lei Lei n4%7, de 16/03/2007.

| - até 1/3 (um terco), em decorréncia dos resofiath avaliacdo de desempenho e da
contribuigc&o individual para o cumprimento das mela arrecadacéo;

Il - 2/3 (dois tercos), no minimo, em decorréncia avaliacdo do resultado
institucional do conjunto de unidades da Secretli&eceita Federal do Brasil no cumprimento
de metas de arrecadacao, computadas em ambitaakeiale forma individualizada para cada
orgao.

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 11.457 16¢03/2007.

8 2° A GIFA sera paga aos Auditores-Fiscais do dllabde acordo com os seguintes
parametros:

| - até 1/3 (um terco), em decorréncia dos resoftath avaliacdo de desempenho e da
contribuicéo individual para o cumprimento das meta arrecadacao, fiscalizacdo do trabalho e
verificagédo do recolhimento do FGTS;

Il - 2/3 (dois tercos), no minimo, em decorrénce avaliacdo institucional do
conjunto de unidades do Ministério do Trabalho epEago para o cumprimento das metas de
arrecadacéo, fiscalizacdo do trabalho e verifical@oecolhimento do FGTS, computadas em
ambito nacional.

§ 3° Os critérios e procedimentos de avaliagdoederdpenho dos servidores e dos
resultados institucionais dos 6rgédos a cujos quadegoessoal pertencam, bem como os critérios
de fixacdo de metas relacionadas a definicdo dw dal GIFA, inclusive os parametros a serem
considerados, serdo estabelecidos em regulamespesificos, no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da data de publicacéo desta Lei.

8 4° Para fins de pagamento da GIFA aos servidtgagie trata o § 1° deste artigo,
quando da fixacdo das respectivas metas de arg@madserdo definidos os valores minimos de
arrecadacdo em que a GIFA serd igual a 0 (zerg)walores a partir dos quais ela serd igual a
100% (cem por cento), sendo os percentuais defigagfio, nesse intervalo, distribuidos
proporcional e linearmente.

8 5° Para fins de pagamento da GIFA aos servidtgapie trata o § 2° deste artigo,
quando da fixagdo das metas de arrecadacdo, Zmc@at do trabalho e verificagdo do
recolhimento do FGTS, serdo definidos os critémdsimos relacionados a esses fatores em que
a GIFA ser& igual a 0 (zero) e os critérios a pads quais ela sera igual a 100% (cem por
cento), sendo o0s percentuais de gratificacdo, negsevalo, distribuidos proporcional e
linearmente.

8 6° Até que seja processada sua 12 (primeirajagéial de desempenho, o servidor
recém-nomeado perceberd, em relacdo a parcelaFdacalculada com base nesse critério, 1/3
(um terco) do respectivo percentual maximo, sehéodtribuido o mesmo valor devido aos
demais servidores no que diz respeito a outra jsadeereferida gratificacao.

§ 7° Em relacdo aos meses de janeiro e fevere{dF-A sera apurada com base na
arrecadagcdo acumulada de janeiro a dezembro dargedor, ou, na hip6tese do § 2° deste
artigo, com base nos resultados da fiscalizacaaralmalho e do recolhimento do FGTS
acumulados de janeiro até o 2° (segundo) més antguele em que é devida a vantagem,
promovendo-se os ajustes devidos, nos 2 (doisscasanés de abril subsequente.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

8§ 8° Os integrantes das carreiras a que se refeaput deste artigo que nao se
encontrem no efetivo exercicio das atividades imtesea respectiva carreira fardo jus a GIFA
calculada com base nas regras que disciplinaria)langagem se ndo estivessem afastados do
exercicio das respectivas atribui¢cdes, quando:

| - cedidos para a Presidéncia, Vice-Presidénciaafalblica e, no ambito dos 6rgaos
e entidades do Poder Executivo Federal, para aiei®rde cargos em comissdo de natureza
especial, do Grupo Direcdo e Assessoramento Superigeis 5 (cinco) ou 6 (seis) e
equivalentes;

Il - ocupantes dos cargos efetivos da Carreira dditéria da Receita Federal do
Brasil, em exercicio nos seguintes 6rgaos do Miristda Fazenda:

* Inciso Il, caput, com redacéo dada pela Lei n®4Bl7, de 16/03/2007.

a) Gabinete do Ministro;

b) Secretaria-Executiva,

c) Escola de Administracado Fazendaria;

d) Conselho de Contribuintes;

e) Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;
* Alinea e acrescida pela Lei n° 11.087, de 04/0052

[l - ocupantes dos cargos de Auditor-Fiscal dadRad~ederal do Brasil da Carreira
de Auditoria da Receita Federal do Brasil, em dggrano Ministério da Previdéncia Social e
orgaos vinculados;

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 11.45€,16/03/2007.

IV - ocupantes dos cargos efetivos da Carreira thudiFiscal do Trabalho, em
exercicio no Ministério do Trabalho e Emprego, egislamente nas unidades néo integrantes do

Sistema Federal de Inspecao do Trabalho definisaggulamento.
* Inciso IV acrescido pela Lei n® 11.457, de 16208)7.

Art. 5° O pro-labore a que se referem as Leis 7417 de 22 de dezembro de 1988, e
10.549, de 13 de novembro de 2002, devido excluswe aos integrantes da carreira de
Procurador da Fazenda Nacional, sera pago de acormdms seguintes percentuais, incidentes
sobre o0 vencimento basico do servidor que a eejies;

| - até 30% (trinta por cento), em decorréncia desultados da avaliacdo de
desempenho, nos termos do 8§ 2° do art. 4° da L1€1.629, de 13 de novembro de 2002; e

Il - até 30% (trinta por cento), em decorrénciaadaliacdo do resultado institucional
do respectivo 6rgado, em ambito nacional, entreigheddo regulamento destinado a disciplinar,
com base em metas de arrecadacao, o pagamentatdgera e 31 de margo de 2005, e até 11%
(onze por cento), nos termos daquele regulamepés, @ssa ultima data.

8 1° Para fins de pagamento da parcela referidaamo Il do caput deste artigo, 0s
critérios e procedimentos de avaliacdo de desenopdod servidores e do resultado institucional
do o6rgdo, e os critérios de fixacdo de metas, phedo do disposto neste artigo, serdo
estabelecidos em regulamento especifico.

§ 2° Para fins de pagamento da parcela referidimaigo I do caput deste artigo,
guando da fixacdo das metas de arrecadacao aistag\vserdao definidos os valores minimos de
arrecadacdo em que a referida parcela sera igdgkearo) e os valores a partir dos quais sera
igual a 100% (cem por cento), sendo os percentigagratificacdo, nesse intervalo, distribuidos
proporcional e linearmente.
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§ 3° Em relagdo aos meses de janeiro e fevereparcela a que se refere o inciso |l
do caput deste artigo sera apurada com base madagio acumulada de janeiro a dezembro do
ano anterior, promovendo-se 0s ajustes devidosésoda abril subsequente.

Art. 6° Para fins de afericdo do desempenho ircsbitial previsto no inciso Il do § 1°
do art. 4° e no inciso Il do caput do art. 5° déstia sera considerado o resultado do somatorio
dos créditos recuperados pela Procuradoria-Gerdtad@nda Nacional e da arrecadacdo da

Secretaria da Receita Federal do Brasil.
* Artigo com redacéo dada pela Lei n® 11.501, d®T2007.

Art. 7° A Gratificacdo de Desempenho de Atividadedica - GDAJ a que refere o
art. 41 da Medida Provisoria n° 2.229-43, de 6atensbro de 2001, devida aos ocupantes dos
cargos efetivos das carreiras de Advogado da Udiddrocurador Federal, de Procurador do
Banco Central do Brasil, de Defensor Publico daddne aos integrantes dos quadros
suplementares de que trata o art. 46 da Medidadérav n® 2.229-43, de 6 de setembro de 2001,
sera paga de acordo com o0s seguintes percentneidentes sobre o vencimento basico do
servidor que a ela faga jus:

| - até 30% (trinta por cento), em decorréncia desultados da avaliacdo de
desempenho individual do servidor;

* Inciso com redacao dada pela Lei n° 11.034, dd.2/2004.

Il - até 30% (trinta por cento), em decorrénciaadaliacdo do resultado institucional
do respectivo 6rgao, em ambito nacional, entreigheddo regulamento destinado a disciplinar,
com base em metas institucionais de desempenhaganento da vantagem e 31 de marco de
2005, e até 11% (onze por cento), nos termos dagegulamento, apds essa Ultima data,
observado, como limite maximo, a cada més, o fixaala pagamento da parcela do pré-labore
referida no inciso Il do caput do art. 5° desta Lei

Paragrafo unico. Os critérios e procedimentos daismdo de desempenho dos
servidores e dos resultados dos 6rgaos e os asitde fixacdo de metas, para efeito do disposto
neste artigo, serao estabelecidos em regulamentig ppor base, dentre outros, e no que couber:

| - a reducéo das despesas orcamentarias decgroentkecisao judicial;

Il - os resultados judiciais favoraveis a Unido s stias autarquias e fundacoes
publicas;

lll - a arrecadagao da sucumbéncia decorrenteudga@d judicial dos integrantes das
respectivas carreiras.

Art. 8° Até a edicao, no prazo de 30 (trinta) deaspntar da data de publicacéo desta
Lei, dos regulamentos mencionados nos arts. 5desta Lei, os ocupantes dos cargos efetivos
das carreiras mencionadas nesses artigos continaaeteber somente as parcelas do pro-labore
e da GDAJ previstas, respectivamente, no art. 4%da® 10.549, de 13 de novembro de 2002,
no art. 41 da Medida Provisoria n® 2.229-43, de &e&tembro de 2001, e no art. 11-A da Lei n°
9.650, de 27 de maio de 1998.

Art. 9° Os integrantes das carreiras a que seerafes arts. 5° e 7° desta Lei que néo
se encontrem no efetivo exercicio das atividadeseimes a respectiva carreira fardo jus ao pro-
labore e a GDAJ calculada com base nas regrasisgiplithariam a vantagem se nao estivessem
afastados do exercicio das respectivas atribuigiesdo:
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| - cedidos para a Presidéncia ou Vice-Presidédaid&epublica ou investidos em
cargo em comissao de natureza especial ou do @upgao e Assessoramento Superiores -
DAS, niveis 4 (quatro), 5 (cinco) ou 6 (seis), quiealentes;

Il - ocupantes dos cargos da carreira de ProcurddolfFazenda Nacional, em
exercicio nos seguintes orgaos do Ministério dakda:

a) Gabinete do Ministro;

b) Secretaria-Executiva,

c) Conselhos de Contribuintes;

Il - ocupantes dos cargos da carreira de DefeR&bfico da Unido, em exercicio no
Gabinete do Ministro da Justica ou na respectivacharia-Executiva;

IV - ocupantes dos cargos da carreira de Procufaelderal lotados na Procuradoria
Federal Especializada junto ao INSS - PGF/PFE-INSS,exercicio nos seguintes 6rgaos do
Ministério da Previdéncia Social:

a) Gabinete do Ministro;

b) Secretaria-Executiva,

c) Conselho de Recursos da Previdéncia Social;

V - ocupantes dos cargos da carreira de Procugm@anco Central do Brasil, em
exercicio no Banco Central do Brasil;

VI - em exercicio nos 6rgados da Advocacia-GeraUd#o e da Procuradoria-Geral
Federal, nos demais casos.

Art. 10. A gratificacdo a que se refere o art. d8td Lei integrara os proventos de
aposentadoria e as pensdes somente quando perpelbddaervidor no exercicio do cargo ha
pelo menos 60 (sessenta) meses e sera calculadagsa finalidade, pela média aritmética dos
valores percebidos pelo servidor nos ultimos 66s@ata) meses anteriores a aposentadoria ou a
instituicéo da penséo.

§ 1° As aposentadorias e as pensdes que vieremregemantes de transcorrido o
periodo a que se refere a parte final do capuea@etigo aplica-se a GIFA no percentual de 50%

(cinquenta por cento) sobre o valor maximo a gsereidor faria jus se estivesse em atividade.
* 8 1° com redacdo dada pela Lei n® 11.356, de @/2006.

§ 2° Estende-se as aposentadorias e as pensoeslidascaté o inicio da vigéncia
desta Lei o pagamento da GIFA, conforme dispost® bddeste artigo.

8§ 3° O intersticio exigido na parte inicial do cageste artigo ndo se aplica aos casos
de:

| - aposentadorias que ocorrerem por forca ddl88, incisos | e I, da Lei n°® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990;

Il - afastamentos, no interesse da administracdi® missao ou estudo no exterior,
ou para servir em organismo internacional.

8§ 4° A média aritmética a que se refere a pars fio caput deste artigo sera apurada
com base no periodo:

| - ocorrido entre a instituicdo da gratificacado més anterior a efetiva aposentadoria,
na hipétese de que trata o inciso | do § 3° detgma

Il - de 12 (doze) meses de percepcao das grafigsacsubseqiientes ao retorno do
servidor, na hipotese do inciso Il do § 3° dedig@r

§ 5° (VETADO)
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Art. 11. Aplica-se as parcelas a que se refererartss 5°, inciso Il, e 7°, inciso Il,
desta Lei, quanto & incorporagdo aos proventosten&io aos aposentados e pensionistas, o
disposto na legislacdo reguladora do pro-labore @[0AJ.

Art. 12. A remuneragdo, 0 provento da aposentadorsapensdo nao poderdao ser
reduzidos em decorréncia da aplicagcdo do disposttariei, devendo eventual diferenca ser
paga a titulo de vantagem pessoal nominalmentetifidada, sujeita exclusivamente a
atualizacao decorrente de revisdo geral da remgé@idos servidores publicos federais.

Art. 13. As vantagens pessoais nominalmente ideatiés de que tratam o art. 63 da
Medida Proviséria n°® 2.229-43, de 6 de setembr@Qfd, o art. 7° da Lei n° 10.769, de 19 de
novembro de 2003, e o art. 6° da Lei n® 10.549,3dée novembro de 2002, ndo serao absorvidas
em decorréncia da aplicacao desta Lei.

Art. 14. Nos meses de agosto e setembro de 2002Fgmder antecipados, em cada
més, até 50% (cinquienta por cento) do valor maxdm&IFA e das parcelas do pré-labore e da
GDAJ referidas, respectivamente, nos arts. 4° oiganll do caput do art. 5° e no inciso Il do
caput do art. 7° desta Lei, dispensada, para @side$ meses, a avaliacdo do resultado

institucional de desempenho, observando-se, neases:
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 14,08 22/12/2004.

| - a existéncia de disponibilidade orcamentariinanceira para a realizacdo da
despesa; e

Il - a compensacdo da antecipacdo concedida noammagos das referidas
gratificacdes dentro do mesmo exercicio financeiro.

8 1° Na impossibilidade da compensacao integraintiecipagdo concedida na forma
do inciso Il do caput deste artigo, o saldo remee® devera ser compensado nos valores
devidos em cada més no exercicio financeiro seguaté a quitacao do residuo.

* Primitivo paragrafo unico renumerado pela Lelli°034, de 22/12/2004.

§ 2° No periodo de outubro de 2004 a margo de 200%té que seja processada a
primeira avaliacdo de resultado institucional deedgpenho, se anterior ao ultimo més deste
periodo, a parcela da GDAJ de que trata o incisipltaput do art. 7° desta lei sera paga de
acordo com o valor maximo fixado, més a més, pagamento da parcela do pré-labore referida

no inciso Il do caput do art. 5° desta Lei.
* § 20 acrescido pela Lei n° 11.034, de 22/12/2004.

Art. 14-A. Excepcionalmente, com referéncia ao e&sunho de 2006, a parcela da
GIFA vinculada a avaliacdo institucional das unatadia Secretaria da Receita Federal e da
Secretaria da Receita Previdenciaria sera pagabesm nos percentuais fixados para o més de
dezembro de 2005, conforme os respectivos regutasmespecificos.

* Artigo, caput, acrescido pela Lei n° 11.356, @&1D/2006.

§ 1° Relativamente aos meses de julho e agosto0@6, 2 parcela da GIFA
correspondente a avaliacdo individual sera pagiruoe a pontuacéo do servidor, e poderdo ser
antecipados até 50% (cinquenta por cento) do vakximo da parcela da GIFA vinculada a

avaliacdo institucional, observando-se, quandolacqreecipacao:
* § 1°, caput, acrescido pela Lei n® 11.356, del@22006.
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| - a existéncia da disponibilidade orcamentariinanceira para a realizacdo da
despesa; e

* Inciso | acrescido pela Lei n° 11.356, de 19/100@.

Il - a compensacdo da antecipacdo concedida noammagos das referidas
gratificacdes dentro do mesmo exercicio financeiom base na pontuacao efetivamente obtida

nos termos do ato que fixar as respectivas metasgoaeles meses.
* Inciso Il acrescido pela Lei n® 11.356, de 192(06.

§ 2° Na impossibilidade da compensacéo integrainiecipagdo concedida na forma
do inciso Il do § 1° deste artigo, 0 saldo remammsc deverd ser compensado nos valores

devidos em cada més no exercicio financeiro segjuaté a quitacao do residuo.
* § 29 acrescido pela Lei n® 11.356, de 19/10/2006.

Art. 15. As avaliacdes a que se refere o art. ReddComplementar n® 101, de 4 de
maio de 2000, conteréo a verificacao do resultasdontetas de arrecadacgéo previstas nos arts. 4°,
5° e 7° desta Lei.

Art. 16. O pagamento da GIFA e das parcelas ddigaafio de que tratam o inciso Il
do art. 5° e o inciso Il do art. 7°, bem como eersdio dessas vantagens aos aposentados e
pensionistas, ndo sera efetuado caso o resultadesdonpenho verificado seja inferior a despesa
e as metas fixadas nos regulamentos especificarsdi@s nesta Lei.

Art. 17. Nos processos em que atuem em razao dhsigdbes de seus cargos, 0S
ocupantes dos cargos das carreiras de ProcuraderadFe de Procurador do Banco Central do
Brasil serdo intimados e notificados pessoalmente.

Art. 18. Ficam transformados, no Poder Executivdefal, sem aumento de despesa,
2 (dois) cargos com comissdo do Grupo Direcdo eegsssamento Superiores - DAS, nivel
DAS-5, em 9 (nove) cargos, nivel DAS-2, e 4 (qUatargos, nivel DAS-4, em 12 (doze) cargos,
nivel DAS-3.

Art. 19. O art. 3° da Lei n°® 4.348, de 26 de judleol964, passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

"Art. 3° Os representantes judiciais da Unido, Bsdos, do Distrito Federal,
dos Municipios ou de suas respectivas autarquiaadacdes serdo intimados
pessoalmente pelo juiz, no prazo de 48 (quarerdrog horas, das decisbes
judiciais em que suas autoridades administratigcasdm como coatoras, com
a entrega de coOpias dos documentos nelas mencmngdoa eventual

suspensao da decisdo e defesa do ato apontado ilemgabou abusivo de

poder." (NR)

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagfo, respeitado o disposto no
art. 2° desta Lei.

Art. 21. Ficam revogados o art. 2°, os 88 1°,2%%Be 6° do art. 15, os arts. 16 e 22 e
os Anexos |, II, lll e IV da Lei n® 10.593, de 2002
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Brasilia, 15 de julho de 2004; 183° da Independ@déadi1l6° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Antonio Palocci Filho

Ricardo Berzoini

Guido Mantega

Amir Lando

Alvaro Augusto Ribeiro Costa

ANEXO |
*Redacédo dada pela Lei n°® 11.457, de 2007.
ESTRUTURADE CARGOS
CARGOS CLASSE PADRAO
\Y
ESPECIAL 11l
[l
I
Auditor-FiscaldaReceita I\
Federaldo Brasil
B 11
Analista-Tributarioda Receita "
Federaldo Brasil
I
Auditor-Fiscaldo Trabalho \Y
\Y
A 11
[l
I

ANEXO Il
*Redac¢éo dada pela Lei n° 11.457, de 2007.

TABELAS DE VENCIMENTO BASICO

a) cargosde Auditor-FiscaldaReceitaFederaldo Brasil e Auditor-Fiscaldo Trabalho:

CATEGORIA PADRAO VENCIMENTOBASICO
\Y; 4.934,22
ESPECIAL 1 4.790,50
Il 4.650,97
I 4.515,52
v 4.142,67
B 1] 4.022,00
Il 3.904,86
I 3.791,13
V 3.478,10
\Y 3.376,79
A I 3.278,45
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3.182,95

3.090,25

b) cargo de Analista-Tributario da Receita FedéoaBrasil:

CATEGORIA

PADRAO

VENCIMENTOBASICO

I\

2.561,11

ESPECIAL

2.486,51

2.414,09

2.343,78

v

2.150,25

2.087,61

2.026,83

1.967,78

V

1.805,31

v

1.752,74

1.701,68

1.652,11

1.603,99
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LEI N°10.698, DE 2 DE JULHO DE 2003

Dispfe sobre a instituicdo de vantagem pecuniaria
individual devida aos servidores publicos civis da
Administracdo Federal direta, autarquica e
fundacional.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, a partir de 1° de maia2083, vantagem pecuniaria individual
devida aos servidores publicos federais dos Po@sesutivo, Legislativo e Judiciario da Uniéo,
das autarquias e fundacdes publicas federais, ntagpde cargos efetivos ou empregos publicos,
no valor de R$ 59,87 (cinglienta e nove reais atite sete centavos).

Paragrafo Unico. A vantagem de que trata o capatgya cumulativamente com as
demais vantagens que compdem a estrutura remuri@rdtoservidor e ndo servira de base de
calculo para qualquer outra vantagem.

Art. 2° Sobre a vantagem de que trata o art. 1dirAo as revisdes gerais e anuais de
remuneracao dos servidores publicos federais.

Art. 3° Aplicam-se as disposicfes desta Lei asexpgadorias e pensoes.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de suaipatdo, com efeitos financeiros a
partir de 1° de maio de 2003.

Brasilia, 2 de julho de 2003; 182° da Independémdia5® da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Guido Mantega
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Faco saber que o Congresso Nacional decretou,sidBnée da Republica, nos termos dos § 3°
do art. 66 da Constituicdo sancionou, e eu, Ranetet] Presidente do Senado Federal, nos
termos do § 7° do mesmo artigo, promulgo a seguinte

LEI N°©10.593, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2002

Dispbe sobre a reestruturacdo da Carreira
Auditoria do Tesouro Nacional, que passa a
denominar-se Carreira Auditoria da Receita
Federal - ARF, e sobre a organizacédo da Carreira
Auditoria-Fiscal da Previdéncia Social e da
Carreira Auditoria-Fiscal do Trabalho, e d& outras
providéncias.

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a reestruturacdo dae€a Auditoria do Tesouro
Nacional, de que trata o Decreto-Lei n°® 2.225, @dd janeiro de 1985 , que passa a denominar-
se Carreira Auditoria da Receita Federal - ARFplares a organizacdo da Carreira Auditoria-
Fiscal da Previdéncia Social e da Carreira Auditbiscal do Trabalho.

Carreira Auditoria-Fiscal da Previdéncia Social

Art. 7° Os cargos de Fiscal de Contribuices Pendtrias, do Grupo-Tributagéo,
Arrecadacao e Fiscalizacdo, de que trata o ada2%i n° 5.645, de 10 de dezembro de 1970,
passam a denominar-se Auditor-Fiscal da Previd&wtsal - AFPS.

Art. 8° S&o atribuicdes dos ocupantes do cargo a@itdy-Fiscal da Previdéncia
Social, relativamente as contribuicées adminissguizlo Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS:

| - em carater privativo:

a) executar auditoria e fiscalizacdo, objetivandoumprimento da legislagao da
Previdéncia Social relativa as contribuicdes adstiadas pelo INSS, lancar e constituir os
correspondentes créditos apurados;

b) efetuar a lavratura de Auto de Infracdo quandastatar a ocorréncia do
descumprimento de obrigacédo legal e de Auto dee\m@&o e Guarda de documentos, materiais,
livros e assemelhados, para verificagdo da exist@ecfraude e irregularidades;

c) examinar a contabilidade das empresas e doshigntes em geral, ndo se lhes
aplicando o disposto nos arts. 17 e 18 do Codigonetaial;

d) julgar os processos administrativos de impugmae@resentados contra a
constituicdo de crédito previdenciario;

e) reconhecer o direito a restituicdo ou compemsdedpagamento ou recolhimento
indevido de contribuicdes;

f) auditar a rede arrecadadora quanto ao recebimenepasse das contribuicdes
administradas pelo INSS;
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g) supervisionar as atividades de orientacao atribamte efetuadas por intermédio
de midia eletrdnica, telefone e plantéo fiscal; e

h) proceder a auditoria e a fiscalizacdo das emislee dos fundos dos regimes
proprios de previdéncia social, quando houver del@g do Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social ao INSS para esse fim; e

Il - em caréter geral, as demais atividades ineseai$ competéncias do INSS.

Carreira Auditoria-Fiscal do Trabalho

Art. 9° A Carreira Auditoria-Fiscal do Trabalho &@omposta de cargos de Auditor-
Fiscal do Trabalho.

§ 1° E de 40 (quarenta) horas semanais a jornadsabalho dos integrantes da
Carreira Auditoria-Fiscal do Trabalho, ndo se lglcando a jornada de trabalho a que se refere
o art. 1°, caput e § 2° da Lei n°® 9.436, de Sederkiro de 1997, e ndo mais se admitindo a
percepcéao de 2 (dois) vencimentos basicos.

8§ 2° Os atuais ocupantes do cargo de Médico doalfrabque optarem por
permanecer na situacao atual deverao fazé-lo,rdeforetratavel, até 30 de setembro de 1999,
ficando, neste caso, em quadro em extingao.

Art. 15. Fica instituida a Gratificacdo de Desenmgmemle Atividade Tributaria -
GDAT, devida aos integrantes da Carreira Audital@a Receita Federal, Carreira Auditoria-
Fiscal da Previdéncia Social e Carreira Auditoigc8l do Trabalho, no percentual de até 50%
(cinguenta por cento), incidente sobre o vencimbéatico do servidor.

§ 1° - (Revogado pela Lei n® 10.910, de 15/07/2004)

§ 2° - (Revogado pela Lei n® 10.910, de 15/07/2004)

§ 3° - (Revogado pela Lei n® 10.910, de 15/07/2004)

§ 4° - (Revogado pela Lei n® 10.910, de 15/07/2004)

§ 5°- (Revogado pela Lei n°® 11.501, de 11/07/2007)

8 6° -(Revogado pela Lei n°® 10.910, de 15/07/2004)

Art. 16 - (Revogado pela Lei n°® 10.910, de 15/0G4Q0

Remuneragao das Carreiras Vigente a Partir de 1° déunho de 2002

Art. 21. A partir de 1° de junho de 2002, os vadode vencimentos do cargo de
Técnico da Receita Federal serdo os constanteseoAV-A.

Art. 22 - (Revogado pela Lei n°® 10.910, de 15/00/0
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ANEXO IV

(Revogado pela Lei n® 10.910, de 2004)

Carreira Auditoria da Receita Federal

Tabela de Vencimentos a partir de 30 de junho 88 19

Cargo Classe

Padrao

Valor (em R$

\Y

1.936,76

1.880,35

Especial

1.825,58

1.772,41

1.626,06

Técnico

1.578,70

da

1.532,72

Receita Federal

1.488,08

1.365,21

1.325,45

1.286,84

1.249,36

1.212,97

Observacao:

- Aos valores fixados nesta Tabela de Vencimentos
aplica-se, a partir de 1° de janeiro de 2002, usea
previsto no art. 5° da Lei n® 10.331, de 18 de méze

de 2001.

ANEXO IV-A

Carreira Auditoria da Receita Federal

Tabela de Vencimentos a partir de 1° de junho 62 20

Cargo Classe

Padrao

Valor (em R$

Técnico

\%

2.305,23

da

2.238,08

Receita Federal Especial

2.172,90

2.109,61

1.935,42

1.879,04

1.824,33

1.771,18

1.624,94

1.577,62

1.531,66

1.487,05

1.443,73
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ANEXO V

Carreiras Auditoria da Receita Federal, Auditorisekl da Previdéncia Social e Auditofi
Fiscal do Trabalho

Tabela de Transposicao

Situacdo em 29 de junho de 1999 Situacdo a par80die junho de 1999
Cargo Classq Padrdpo Padrfo Clagse Cargo
1] Auditor-Fiscal
A I \Y, da
| Receita Federal
Vi Auditor-Fiscal
da
I\\// . Previd_éncia
B m [Especial Social
Auditor-Fiscal Auditor Fiscal
do Il I do
Tesouro Nacional | Trabalho
Fiscal de Vi
Contribuicdes \Y |
Previdenciérias C \Y
Fiscal do Trabalho, 1]
Assistente Social, T v

Engenheiro, Arquitet

e Médico do Trabalh

(conforme descrito n
Art. 10)

O

O
<
vy

o

Observacao:

- Esta Tabela de Transposicao se aplica aos imiegraa
Carreira Auditoria-Fiscal da Receita Federal, dipde 30

de junho de 1999, e as Carreiras de Auditoria-Fidea
Previdéncia Social e Auditoria-Fiscal do Trabalagartir

de 30 de julho de 1999, exceto aos Arquitetos dad@u
Geral de Lotacdo de Pessoal do Ministério do Thabal
Emprego, para os quais deve ser considerado o marco
temporal de 10 de setembro de 2001, data de sleséc

na Carreira Auditoria-Fiscal do Trabalho.




LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

ANEXO VI

Carreira Auditoria da Receita Federal

Tabela de Transposicao

Situacdo em 29 de junho de 1999

Situacao a par8fdie junho de 1994

Carreira Auditoria do Tesouro Nacional

Carreira Aoda da Receita Federal

Cargo Classe| Padrap Padrjqo  Clagse Cargo
11
A Il \Y}
I
VI
\%
v "
B 11
I .
I Especial
Técnico Vi I Técnico
do v da
Tesouro Nacional v Receita Federal
C 11
Il
I
\%
v
D 11
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LEIN®7.711, DE 22 DE DEZEMBRO DE 1988

Dispbe sobre formas de melhoria da
Administracdo  Tributaria e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 5° (Revogado pela Lei 10.593/2002).

Art. 6° O Poder Executivo estabelecera por decastanormas, planos, critérios,
condicOes e limites para a aplicacdo do Fundo dergtam os arts. 3° e 4°, e ato do Ministro da
Fazenda o detalhara.

8§ 1° O Poder Executivo encaminhara ao Poder Légslaelatorio semestral
detalhado relativo a aplicacdo desse Fundo, indusispecificando metas e avaliando os
resultados.

§ 2° Em nenhuma hipotese o incentivo ou retribugdicional podera caracterizar
participacéo direta proporcional ao valor cobraddiscalizado.

§ 3° O incentivo ou retribuicdo adicional mensadesbiard o limite estabelecido no
art. 37, item Xl da Constituicdo Federal.
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DECRETO-LEI N° 2.371, DE 18 DE NOVEMBRO DE 1987

Dispbe sobre os vencimentos e a representacéo
mensal devida aos servidores que especifica, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA;
no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo ¥&milll, da Constituicao,
DECRETA:

Art. 1° Os vencimentos e a representacdo mensalalavs ocupantes dos cargos de
natureza especial e aos membros do Poder Judid@timido, do Distrito Federal e Territérios e
do Tribunal de Contas da Unido séo os especificadssnexos deste decreto-lei.

Art. 2° O atual valor da vantagem pecuniaria aspieefere a Lei n® 7.374, de 30 de
setembro de 1985, fica reajustado em 32,2% (teimtais virgula dois por cento).
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LEI DELEGADA N° 13, DE 27 DE AGOSTO DE 1992

Institui  gratificacbes de atividade para o0s
Servidores Civis do poder executivo, revé
vantagens e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA; Faco saber que, no uaaldlegacdo constante
da Resolucdo n° 1, de 1992 - CN, decreto a sedeinte

Art. 1° - Ficam instituidas gratificacbes de atadd de pessoal civil, devidas
mensalmente aos servidores do Poder Executivalaggiela Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de
1990. em valor calculado sobre o vencimento basige termos desta Lei Delegada.

Art. 2° - Os servidores das carreiras de Diploneats Juizes do Tribunal Maritimo
receberao Gratificacdo de Atividade no percenh#&#d, cumulativo, de 160%, sendo:

| - 80% a partir de 1° de agosto de 1992 Il - 1G0%@rtir de 1° de outubro de 1992
[l - 120% a partir de 1° de novembro de 1992;

IV - 140% a partir de 1° de fevereiro de 1993;

V - 160% a partir de 1° de abril de 1993.
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LEIN°1.711, DE 28 DE OUTUBRO DE 1952
*Revogada pela&in® 8.112, de 11 de dezembro de 1990

Dispde sobre o Estatuto dos Funcionérios
Publicos Civis da Uniéo.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

CAPITULO X
DA APOSENTADORIA

Art. 180 - O funcionério que contar tempo de servgal ou superior ao fixado para

aposentadoria voluntaria passara a inatividade:
*Artigo Caput com Redacéo dada pela lei n® 6.7320d de dezembro de 1979.

| - com o vencimento do cargo em comisséo, da fumigdconfianca ou da funcéo

gratificada que estiver exercendo, sem interrupgd® cinco (5) anos anteriores;
*Inciso com Redagéo dada pela lei n® 6.732, dd@®dezembro de 1979.

Il - com idénticas vantagens, desde que o exerdiicargos ou funcdes de confianca

tenha compreendido um periodo de dez (10) anosgecativos ou nao.
*Inciso com Redagéo dada pela lei n® 6.732, dd@®dezembro de 1979.

§ 1° - O valor do vencimento de cargo de naturspecal previsto em lei ou da
Fundacdo de Assessoramento Superior (FAS) serddecado, para os efeitos deste artigo,
guando exercido por funcionario.

*Paragrafo com Redacao dada pela lei n® 6.73204lele dezembro de 1979.

8 2° - No caso do item Il deste artigo, quando rdaism cargo ou funcéo tenha sido
exercido, serdo atribuidas as vantagens do de mwalor, desde que lhe corresponda um
exercicio minimo de dois (2) anos; fora dessa bg#tatribuir-se-ao as vantagens do cargo ou
funcdo de valor imediatamente inferior, dentre>as@cios.

*Paragrafo com Redacao dada pela lei n® 6.73204lele dezembro de 1979.

8§ 3° - A aplicacdo do regime estabelecido nesigoagixclui as vantagens instituidas

no art. 184, salvo o direito de opcéao.
*Paragrafo acrescido pela lei n°® 6.732, de 04 @gambro de 1979.

Art. 181 - Fora dos casos do artigo 178, o proveet@ proporcional ao tempo de
servico, na razao de um trinta avos por ano.

Paragrafo unico - Ressalvado o disposto nos artig®s 180 e 184, o provento da
aposentadoria ndo sera superior ao vencimentoruneracao da atividade nem inferior a um
terco.

Art. 182 - O provento da inatividade sera revisto:
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a) sempre que houver modificacdo geral de vencoseou remuneracdo, nao
podendo sua elevagdo ser inferior a dois tergcosawnento concedido ao funcionario em
atividade;

b) quando o funcionario inativo for acometido deetculose ativa. alienagcdo mental,
neoplasia maligna, cegueira, lepra ou paralisigjtipada em inspecdo médica, passara a ter
COmMo provento o vencimento ou a remuneracéo quelperna atividade.

Art. 183 - O funcionario aposentado que vier a execargo publico em comissao,
gue nao seja de direcao, tera, ao retornar a idatig, proventos iguais ao vencimento do cargo
em comisséao, desde que o tenha exercido por mdi6 dreos e ja conte, no total, mais de 35 de
servico publico.

Art. 184 - O funcionario que contar 35 anos deigersera aposentado:

| - com provento correspondente ao vencimento omuneracdo da classe
imediatamente superior;

Il - com provento aumentado de 20% quando ocupdmidtima classe da respectiva
carreira;

[l - com a vantagem do inciso Il, quando ocupade& cargo isolado se tiver
permanecido no mesmo durante trés anos.

Art. 185 - 0 provento da aposentadoria do funcionda carreira de diplomata e de
ocupante de cargo isolado de provimento efetivexterior, sera calculado sobre a remuneragao
que perceber no Brasil.
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LEI N° 8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990

Dispbe sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis da Unido, das autarquias e das
fundacdes publicas federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte lei:

TITULO VI
DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS

Secao |
Da Aposentadoria

Arts. 192 (Revogados pela Lei n°® 9.527, de 10/19719
Arts. 193 (Revogados pela Lei n°® 9.527, de 10/19719

Art. 194. Ao servidor aposentado sera paga a gat#io natalina, até o dia vinte do
més de dezembro, em valor equivalente ao respegigeento, deduzido o adiantamento
recebido.

TITULO IX

CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 252. Esta lei entra em vigor na data de sudigacdo, com efeitos financeiros a
partir do primeiro dia do més subsequente.

Art. 253. Ficam revogadas a Lei n° 1.711, de 28&uakeibro de 1952, e respectiva
legislacdo complementar, bem como as demais dig@Esem contrario.
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Brasilia, 11 de dezembro de 1990; 169° da Indeperi@é@ 102° da Republica.

FERNANDO COLLOR
Jarbas Passarinho



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 41, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2003

Modifica os arts. 37, 40, 42, 48, 96, 149 e 201 da
Constituicdo Federal, revoga o inciso IX do § 3°
do art. 142 da Constituicdo Federal e dispositivos
da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, e da outras providéncias.

As MESAS da CAMARA DOS DEPUTADOS e do SENADO FEDERANOS
termos do 8§ 3° do art. 60 da Constituicdo Fed@mamulgam a seguinte Emenda ao texto
constitucional:

Art. 1° A Constituicao Federal passa a vigorar esnseguintes alteragdes:
Y TR SRRSO
XI - a remuneracao e o subsidio dos ocupantes rgesauncdes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e daimhal, dos membros de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dait®istederal e dos
Municipios, dos detentores de mandato eletivo eddosais agentes politicos e
0S proventos, pensbes ou outra espécie remuneratqercebidos
cumulativamente ou nao, incluidas as vantagen®aisssu de qualquer outra
natureza, nao poderao exceder o subsidio mensasgétie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como limies Municipios, o
subsidio do Prefeito, e nos Estados e no DistetteFal, o subsidio mensal do
Governador no ambito do Poder Executivo, o subsidioDeputados Estaduais
e Distritais no ambito do Poder Legislativo e ossdio dos Desembargadores
do Tribunal de Justica, limitado a noventa inteieoginte e cinco centésimos
por cento do subsidio mensal, em espécie, dos tiaislo Supremo Tribunal
Federal, no ambito do Poder Judiciario, aplicagt éimite aos membros do
Ministério Publico, aos Procuradores e aos DefassBriblicos;

"Art. 40. Aos servidores titulares de cargos etetida Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suatamuias e fundacoes, é
assegurado regime de previdéncia de carater cotimobe solidario, mediante
contribuicdo do respectivo ente publico, dos senad ativos e inativos e dos
pensionistas, observados critérios que preserverquilibrio financeiro e
atuarial e o disposto neste artigo.

8 1° Os servidores abrangidos pelo regime de p#eeid de que trata este
artigo serdo aposentados, calculados os seus posvanpartir dos valores
fixados na forma dos 88 3° e 17:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventopgrionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidenteegwite, moléstia profissional
ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, na folerlai;
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§ 3° Para o calculo dos proventos de aposentadpoia,ocasido da sua
concessao, serdo consideradas as remuneracOeadaslicomo base para as
contribuicdes do servidor aos regimes de previdéteique tratam este artigo e
o art. 201, na forma da lei.

8 7° Lei dispora sobre a concessao do beneficjgedsédo por morte, que sera
igual:

| - ao valor da totalidade dos proventos do serviddecido, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regima de previdéncia social
de que trata o art. 201, acrescido de setentagup @a parcela excedente a
este limite, caso aposentado a data do 6bito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneracdo do deruno cargo efetivo em que
se deu o falecimento, até o limite maximo estalmdepara os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trate.d@@1, acrescido de setenta
por cento da parcela excedente a este limite,erasatividade na data do 6bito.
§ 8° E assegurado o reajustamento dos benefici@s praservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, conforme criséegiabelecidos em lei.

8 15. O regime de previdéncia complementar de & © § 14 sera instituido
por lei de iniciativa do respectivo Poder Executiwservado o disposto no art.
202 e seus paragrafos, no que couber, por inteont&dentidades fechadas de
previdéncia complementar, de natureza publica,ofecerdo aos respectivos
participantes planos de beneficios somente na mdedal de contribuicdo
definida.

8§ 17. Todos os valores de remuneracdo considerpdms o calculo do
beneficio previsto no 8§ 3° serdo devidamente aaddis, na forma da lei.

§ 18. Incidir4 contribuicdo sobre os proventos fdesantadorias e pensdes
concedidas pelo regime de que trata este artigesgperem o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geraglredidéncia social de que
trata o art. 201, com percentual igual ao estalulElgrara os servidores titulares
de cargos efetivos.

§ 19. O servidor de que trata este artigo que teohgpletado as exigéncias
para aposentadoria voluntaria estabelecidas no, 8ll,1%, e que opte por
permanecer em atividade fara jus a um abono degmémeia equivalente ao
valor da sua contribuicdo previdenciaria até cotapl@as exigéncias para
aposentadoria compulsdéria contidas no § 1°, Il

§ 20. Fica vedada a existéncia de mais de um regng@io de previdéncia
social para os servidores titulares de cargosvefete de mais de uma unidade
gestora do respectivo regime em cada ente estdahlvado o disposto no art.
142, § 3°, X." (NR)

PATE. A2, oo ———— e+ttt e e e e et et e e e e e e e e e e nrreeeaeeaans

§ 2° Aos pensionistas dos militares dos EstadosDidtrito Federal e dos
Territérios aplica-se o que for fixado em lei esfieg do respectivo ente
estatal.” (NR)

AL, A8 e ——————— e e e aaa— e e aa
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XV - fixagdo do subsidio dos Ministros do Supremdbdnal Federal,
observado o que dispdem os arts. 39, § 4°, 15058, II; e 153, § 2°, I." (NR)
AL, OB, e ———— et e e e e e e b b e e e e e e e e e e e e e e abnreeeaeaaas

b) a criacdo e a extingdo de cargos e a remunedasaseus servigos auxiliares
e dos juizos que lhes forem vinculados, bem cofm@eao do subsidio de seus
membros e dos juizes, inclusive dos tribunais imfes, onde houver;

FAE. LA, i e ———————— e

8§ 1° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipnssituirdo contribuigéo,

cobrada de seus servidores, para o custeio, enfitiendestes, do regime
previdenciario de que trata o art. 40, cuja aliguoio serd inferior a da
contribuigcéo dos servidores titulares de cargosvefeda Unio.

8§ 12. Lei dispora sobre sistema especial de inglys@videnciaria para
trabalhadores de baixa renda, garantindolhes aeebsoeficios de valor igual
a um salario-minimo, exceto aposentadoria por tetepoontribuicdo.” (NR)

Art. 2° Observado o disposto no art. 4° da Emenalastiiucional n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, é assegurado o direito de oma@posentadoria voluntaria com proventos
calculados de acordo com o art. 40 , 88 3° e 17Caastituicdo Federal, aquele que tenha
ingressado regularmente em cargo efetivo na Adimag&o Publica direta, autarquica e
fundacional, até a data de publicacdo daquela Emep@dndo o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinquienta e trés anos de idade, se homegoarenta e oito anos de idade, se
mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no caego que se der a aposentadoria;

[l - contar tempo de contribui¢cdo igual, no miniracsoma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anosyleer; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalenténte por cento do tempo que,
na data de publicacdo daquela Emenda, faltariagtigir o limite de tempo constante da alinea
a deste inciso.

8 1° O servidor de que trata este artigo que curaprexigéncias para aposentadoria
na forma do caput tera os seus proventos de idatlei reduzidos para cada ano antecipado em
relagéo aos limites de idade estabelecidos peld@r§ 1°, I, a, e 8§ 5° da Constituicdo Federal,
na seguinte proporcao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, papaeke que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput até 31 dentbeaele 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completagxagéncias para aposentadoria na
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° Aplica-se ao magistrado e ao membro do Mingtéublico e de Tribunal de
Contas o disposto neste artigo.
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8§ 3° Na aplicagéo do disposto no § 2° deste artigmagistrado ou o membro do
Ministério Publico ou de Tribunal de Contas, se Bomtera o tempo de servi¢co exercido até a
data de publicacdo da Emenda Constitucional ntl2@,5 de dezembro de 1998, contado com
acréscimo de dezessete por cento, observado csthspm 8 1° deste artigo.

8§ 4° O professor, servidor da Unido, dos Estados,Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundacges, até a data de publicacdo da Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 199®atengressado, regularmente, em cargo
efetivo de magistério e que opte por aposentaaderma do disposto no caput, tera o tempo de
servico exercido até a publicacdo daquela Emende@do com o0 acréscimo de dezessete por
cento, se homem, e de vinte por cento, se mullesdedque se aposente, exclusivamente, com
tempo de efetivo exercicio nas funcdes de magistébservado o disposto no § 1°.

8 5° O servidor de que trata este artigo, que teonapletado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas no cajpuie @pte por permanecer em atividade, fara jus
a um abono de permanéncia equivalente ao valorudacsentribuicdo previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria comjaulsOntidas no art. 40, 8§ 1° |Il, da
Constituicao Federal.

§ 6° As aposentadorias concedidas de acordo camasigio aplica-se o disposto no
art. 40, 8 89, da Constituicdo Federal.

Art. 3° E assegurada a concesséo, a qualquer tefapaposentadoria aos servidores
publicos, bem como penséo aos seus dependentesgtguee data de publicacdo desta Emenda,
tenham cumprido todos os requisitos para obteneésed beneficios, com base nos critérios da
legislacdo entéo vigente.

8 1° O servidor de que trata este artigo que optgpermanecer em atividade tendo
completado as exigéncias para aposentadoria volurgague conte com, no minimo, vinte e
cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trintasaste contribuicdo, se homem, fara jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sutalrocéo previdenciaria até completar as
exigéncias para aposentadoria compulséria contidast. 40, § 1°, 1l, da Constituicdo Federal.

§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concadgdaervidores publicos referidos
no caput, em termos integrais ou proporcionaieapd de contribuicdo ja exercido até a data de
publicacdo desta Emenda, bem como as pensfesddegmndentes, serdo calculados de acordo
com a legislacdo em vigor a época em que forandiakes 0s requisitos nela estabelecidos para a
concessao desses beneficios ou nas condicbessladag vigente.

Art. 4° Os servidores inativos e os pensionistad)diéio, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, incluidas suas autarqimdacdes, em gozo de beneficios na data
de publicacdo desta Emenda, bem como os alcanpattoslisposto no seu art. 3°, contribuiréo
para o custeio do regime de que trata o art. 40afestituicdo Federal com percentual igual ao
estabelecido para os servidores titulares de cafgtisos.

Paragrafo unico. A contribuicdo previdenciaria a ga refere o caput incidira apenas
sobre a parcela dos proventos e das pensdes qgre:sup

| - cinqlienta por cento do limite maximo estabelegara os beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o art. @) Lonstituicdo Federal, para os servidores
inativos e 0s pensionistas dos Estados, do Digtatteral e dos Municipios;

Il - sessenta por cento do limite maximo estabétegiara os beneficios do regime
geral de previdéncia social de que trata o art. @D XLonstituicdo Federal, para os servidores
inativos e 0s pensionistas da Unido.
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Art. 5° O limite maximo para o valor dos beneficttzs regime geral de previdéncia
social de que trata o art. 201 da Constituicdo aéde fixado em R$ 2.400,00 (dois mil e
guatrocentos reais), devendo, a partir da datautdicacdo desta Emenda, ser reajustado de
forma a preservar, em carater permanente, seu va#by atualizado pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do regime geral de pregid&ocial.

Art. 6° Ressalvado o direito de opcédo a aposenitagetas normas estabelecidas pelo
art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regrabelgcidas pelo art. 2° desta Emenda, o servidor
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dosiidfpios, incluidas suas autarquias e
fundaces, que tenha ingressado no servigo puditéca data de publicacdo desta Emenda podera
aposentar-se com proventos integrais, que corrdspdm a totalidade da remuneracdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposemdacha forma da lei, quando, observadas as
reducdes de idade e tempo de contribuicdo contidsg® 5° do art. 40 da Constituicdo Federal,
vier a preencher, cumulativamente, as seguintesigies:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqliemeoceanos de idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homenrinta anos de contribuicédo, se
mulher;

[l - vinte anos de efetivo exercicio no serviclco; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetkesoécio no cargo em que se der a
aposentadoria.

Paragrafo unico. (Revogado pela Emenda Constitatioh7, de 05/07/2005)

Art. 7° Observado o disposto no art. 37 , Xl, dasiituicdo Federal, os proventos de
aposentadoria dos servidores publicos titularescdeyo efetivo e as pensdes dos seus
dependentes pagos pela Unido, Estados, Distriter&leel Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacdes, em fruicdo na data de publicacdo destan&a, bem como os proventos de
aposentadoria dos servidores e as pensfes doddepesabrangidos pelo art. 3° desta Emenda,
serdo revistos na mesma proporgéo e na mesmaeatpre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, sendo também estendid®saposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidass sarvidores em atividade, inclusive
guando decorrentes da transformacdo ou reclaggificdo cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia paracessao da pensao, na forma da lei.
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LEI N°10.887, DE 18 DE JUNHO DE 2004

Dispbe sobre a aplicacdo de disposicbes da
Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro
de 2003, altera dispositivos das Leis ns. 9.717, de
27 de novembro de 1998, 8.213, de 24 de julho de
1991, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e da
outras providéncias.

Art. 1° No calculo dos proventos de aposentadays srvidores titulares de cargo
efetivo de qualquer dos Poderes da Unido, dos é&statb Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundacgdes, previs® 3fodo art. 40 da Constituicido Fedemlno
art. 2° da Emenda Constitucional n°,4le 19 de dezembro de 2003, sera considerada ia meéed
aritmética simples das maiores remuneracdes, addig como base para as contribuicbes do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteneilaido, correspondentes a 80% (oitenta por
cento) de todo o periodo contributivo desde a coémoé julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no calculo do watial dos proventos terdo os
seus valores atualizados més a més de acordo a@magdo integral do indice fixado para a
atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo considsrab calculo dos beneficios do regime geral
de previdéncia social.

§ 2° A base de célculo dos proventos sera a remcé@ido servidor no cargo efetivo
nas competéncias a partir de julho de 1994 em §oetenha havido contribuicdo para regime
proprio.

§ 3° Os valores das remuneragfes a serem utilizaaaslculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fatagmelos 6rgaos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esiacelado ou por outro documento publico, na
forma do regulamento.

8§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneracfesidevadas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° ddag&je,ado poderéo ser:

| - inferiores ao valor do saléario-minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-cimticdo, quanto aos meses em que
o servidor esteve vinculado ao regime geral deig@ecia social.

8 5° Os proventos, calculados de acordo com o achgsié artigo, por ocasiao de sua
concessao, nao poderao ser inferiores ao valoaldasminimo nem exceder a remuneracao do
respectivo servidor no cargo efetivo em que sead@posentadoria.

Art. 2° Aos dependentes dos servidores titularesatlgo efetivo e dos aposentados
de qualquer dos Poderes da Unido, dos EstadosistiitdFederal e dos Municipios, incluidas
suas autarquias e fundacgdes, falecidos a partlatiade publicacdo desta Lei, sera concedido o
beneficio de pensao por morte, que sera igual:

| - a totalidade dos proventos percebidos peloeqgasdo na data anterior a do 6bito,
até o limite maximo estabelecido para os benefidosregime geral de previdéncia social,
acrescida de 70% (setenta por cento) da parcetalente a este limite; ou
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Il - & totalidade da remuneracdo do servidor ngaafetivo na data anterior a do
Obito, até o limite maximo estabelecido para osfieins do regime geral de previdéncia social,
acrescida de 70% (setenta por cento) da parcetaente a este limite, se o falecimento ocorrer
guando o servidor ainda estiver em atividade.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor das pensdawnitelprevisto no art. 40, 8§ 2°, da
Constituicao Federal.

Art. 3° Para os fins do disposto mziso XI do art. 37 da Constituicdo Federal
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Munisignstituirdo sistema integrado de dados
relativos as remuneragfes, proventos e pensfes [@ago respectivos servidores e militares,
ativos e inativos, e pensionistas, na forma dolaagento.
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LEI N°11.358, DE 19 DE OUTUBRO DE 2006

Dispbe sobre a remuneracdo dos cargos das
Carreiras de Procurador da Fazenda Nacional,
Advogado da Unido, Procurador Federal e
Defensor Pulblico da Unido de que tratam a
Medida Proviséria n° 2.229-43, de 6 de setembro
de 2001, e a Lei n°® 10.549, de 13 de novembro de
2002; da Carreira de Procurador do Banco Central
do Brasil, de que trata a Lei n°® 9.650, de 27 de
maio de 1998; da Carreira Policial Federal, de que
trata a Lei n® 9.266, de 15 de marco de 1996, e a
reestruturacdo dos cargos da Carreira de Policial
Rodoviario Federal, de que trata a Lei n°® 9.654, de
2 de junho de 1998; e da outras providéncias.

Faco saber que o Presidente da Republica adotoedddd Proviséria n° 305, de
2006, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, R&aheiros, Presidente da Mesa do
Congresso Nacional, para os efeitos do dispost@rho62 da Constituicdo Federal, com a
redacao dada pela Emenda Constitucional n°® 32, ioad com o art. 12 da Resolucéo n° 1, de
2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A partir de 1° de julho de 2006 e 1° deshgale 2006, conforme especificado
nos Anexos |, Il, Ill e VI desta Lei, respectivarteenpassam a ser remunerados exclusivamente
por subsidio, fixado em parcela Unica, vedado ésaamo de qualquer gratificacdo, adicional,
abono, prémio, verba de representacdo ou outraieggénuneratoria, os titulares dos cargos das

seguintes carreiras:
* Artigo, caput com redacdo dada pela Lei n°® 11.490, de 20/067200

| - Procurador da Fazenda Nacional;

Il - Advogado da Uniao;

[l - Procurador Federal;

IV - Defensor Publico da Uniéo;

V - Procurador do Banco Central do Brasil;

VI - Carreira Policial Federal; e

VIl - Carreira de Policial Rodoviario Federal.

VIl - Carreira Policial Civil dos extintos Territips Federais do Acre, Amapa,

Rondonia e Roraima.
* Inciso VIII acrescido pela Lei n® 11.490, de 20208)7.

§ 1° Aplica-se o disposto no caput deste artigo imbsgrantes dos quadros
suplementares da Advocacia-Geral da Unido de qtee drart. 46 da Medida Proviséria n°® 2.229-
43, de 6 de setembro de 2001.

8 2° Os valores do subsidio dos integrantes da®iGar de que trata o caput deste
artigo sao os fixados nos Anexos |, II, lll e Viesta Lei, com efeitos financeiros a partir das
datas neles especificadas.
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* § 2° com redacéo dada pela Lei n°® 11.490, de 2D005.

Art. 2° Estdo compreendidas no subsidio e ndo sA® adevidas aos integrantes das
Carreiras e quadros suplementares de que tratamisss | a V do caput deste artigo e 0 8 1° do
art. 1° desta Lei as seguintes parcelas remunstor

| - vencimento basico;

Il - Gratificacdo de Desempenho de Atividade JaediGDAJ;

[l - pro-labore de que tratam a Lei n°® 7.711, @ed2 dezembro de 1988, e o art. 4°
da Lei n° 10.549, de 13 de novembro de 2002; e

IV - vantagem pecuniéria individual, de que trataean® 10.698, de 2 de julho de
2003.

Art. 3° Estdo compreendidas no subsidio e ndo sis devidas aos integrantes da
Carreira Policial Federal e da Carreira PolicialilGios extintos Territorios Federais do Acre,

Amapa, Rondbnia e Roraima as seguintes parcelassratorias:
* Artigo, caput, com redacao dada pela Lei n° 10,48 20/06/2007.

| - vencimento basico;

Il - Gratificacdo de Atividade - GAE, de que trad ei Delegada n° 13, de 27 de
agosto de 1992;

Il - Valores da Gratificacdo por Operacbes EspsciaGOE, a que aludiam os
Decretos-Leis n° 1.714, de 21 de novembro de ¥9Z372, de 18 de novembro de 1987,

IV - Gratificacdo de Atividade Policial Federal,

V - Gratificagdo de Compensac¢ao Organica;

VI - Gratificacdo de Atividade de Risco;

VII - Indenizacdo de Habilitagdo Policial Fedesrl,

VIII - vantagem pecuniaria individual, de que tratdei n°® 10.698, de 2 de julho de
2003.

Art. 4° Estdo compreendidas no subsidio e ndo sis devidas aos integrantes da
Carreira de Policial Rodoviario Federal as segsiptacelas remuneratorias:

| - vencimento basico;

Il - Gratificacdo de Atividade - GAE, de que trad. ei Delegada n°® 13, de 27 de
agosto de 1992;

[l - valores da Gratificacdo por Operacdes EspeciaGOE, a que aludiam os
Decretos-Leis n° 1.714, de 21 de novembro de ¥9Z372, de 18 de novembro de 1987,

IV - Gratificacdo de Atividade Policial Rodoviarederal;

V - Gratificacdo de Desgaste Fisico e Mental;

VI - Gratificacdo de Atividade de Risco;

VII - valores de que trata o Anexo Xll da Lei n280, de 17 de dezembro de 1991; e

VIII - vantagem pecuniaria individual, de que tratdei n°® 10.698, de 2 de julho de
2003.

Art. 5° Além das parcelas de que tratam os arf3°2 4° desta Lei, ndo sdo devidas
aos integrantes das Carreiras a que se refere.ol%rtesta Lei as seguintes espécies
remuneratérias:

| - vantagens pessoais e vantagens pessoais nomaimal identificadas - VPNI, de
gualguer origem e natureza;
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Il - diferencas individuais e residuos, de qualaquegem e natureza;

lll - valores incorporados a remuneragdo decorseite exercicio de funcdo de
direcéo, chefia ou assessoramento, cargo de protoneen comissado ou de Natureza Especial;

IV - valores incorporados a remuneracgéao refereamtpsintos ou décimos;

V - valores incorporados a remuneracao a tituladieional por tempo de servico;

VI - vantagens incorporadas aos proventos ou psns@eforca dos arts. 180 e 184
da Lei n° 1.711, de 28 de outubro de 1952, e dizs 380 e 192 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990;

VII - abonos;

VIII - valores pagos a titulo de representacao;

IX - adicional pelo exercicio de atividades insa@s) perigosas ou penosas;

X - adicional noturno;

XI - adicional pela prestacéo de servi¢co extra@ndm e

XII - outras gratificagbes e adicionais, de quaiqnegem e natureza, que nao
estejam explicitamente mencionados no art. 7° desta

Art. 6° Os servidores integrantes das Carreiraguietrata o art. 1° desta Lei nédo
poderdo perceber cumulativamente com o subsidisauer valores ou vantagens incorporadas
a remuneracao por decisao administrativa, judauiagéxtensdo administrativa de decisao judicial,
de natureza geral ou individual, ainda que dectesetie sentenca judicial transitada em julgado.

ANEXO |
TABELA DE SUBSIDIOS PARA AS CARREIRAS DA AREA JURICA
(incisos 1 a V do art. 1°)
Em R$

VIGENCIA

1° JUL 06 1° JAN 07 1° JAN 08 | 1° JUN 09
[ESPECIAL 11.850,00 12.900,42 14.954,90 17.009,38
[PRIMEIRA 10.900,00 11.746,95 12.751,39 13.683,83
SEGUNDA 9.500,00 10.497,56 11.238,98 11.980,40

CATEGORIA
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ANEXO VI
TABELA DE SUBSIDIOS PARA A CARREIRA POLICIAL CIVILDOS EX- TERRITORIOS
DO ACRE, AMAPA, RONDONIA E RORAIMA

a) Quadro |

Em R$
CATEGORIAIVIGENCIA A PARTIR DE 1° JUL
CARGO CLASSE |06

- Delegado de PolicidaSPECIAL ]15.391,48
Civil PRIMEIRA ]14.217,69

- Perito Criminal CivifSEGUNDA  [12.163,46
- Médico-Legista Civ
- Técnico em

[Medicina Legal Civil TERCEIRA |[10.862,14
- Técnico em Policia
Criminal Civil

* Anexo VI, a, acrescido pela Lei n°® 11.490, de®g®007.

b) Quadro Il Em R$
CARGO CATEGORIA

VIGENCIA A PARTIR DE 1°
JUL 06
- Escrivao de Policia Civi ESPECIAL 9.539,27

- Agente de Policia Civil
- Datiloscopista Policial PRIMEIRA 7.693,60

Civil SEGUNDA 6.500,00

- Auxiliar Operacional de
[Perito Criminal Civil

- Guarda de Presidio Civ|l
- Escrevente Policial CivilTERCEIRA  |6.200,00
- Investigador de Policia
Civil

- Agente Carcerario Civil
* Anexo VI, b, acrescido pela Lei n° 11.490, de®g®007.
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.229-43, DE 6 DE SETEMBRO DE2001

Dispbe sobre a criacdo, reestruturacdo e
organizacdo de carreiras, cargos e funcoes
comissionadas técnicas no ambito da
Administragdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, e da outras providéncias.

Art. 8° Ficam extintas a Gratificacdo de Desempeanisodutividade - GDP, de que
trata o art. 1° da Lei n° 9.625, de 1998, e a faragdo de Planejamento, Orcamento e de
Financas e Controle, de que trata o art. 7° danke8.538, de 21 de dezembro de 1992, e
instituida a Gratificacdo de Desempenho de Ativddd Ciclo de Gestdo - GCG, devida aos
integrantes dos cargos referidos no art. 6° destiidd Provisoria, no percentual de até cinquienta
por cento, incidente sobre o vencimento basicoeteidor, conforme valores estabelecidos nos
Anexos VIl e VIII.

§ 1° A GCG sera atribuida em funcéo do efetiveaiggenho do servidor, bem assim
de metas de desempenho institucional fixadas, maafestabelecida em ato do Poder Executivo.

§ 2° Até vinte pontos percentuais da GCG serdouédios em fungéo do alcance das
metas institucionais.

Art. 8°-A. A partir de 1° de dezembro de 2003, alres de vencimento basico dos
cargos referidos no art. 6° desta Medida Provis@iao os constantes dos Anexos VII-A e VIII-

A.
* Artigo, caput, acrescido pela Lei n° 10.769, @&#11/2003.

8 1° Sobre os valores das tabelas constantes do®aWNII-A e VIII-A, referidos no
caput, incidird o indice concedido a titulo de séwi geral da remuneracdo dos servidores
publicos federais nos termos da Lei n°® 10.697, de fulho de 2003, e € mantida a vantagem
pecuniaria individual de que trata a Lei n° 10.6@882 de julho de 2003.

* § 1° acrescido pela Lei n® 10.769, de 19/11/2003.

§ 2° A GCG, instituida pelo art. 8° desta Medidavi®oria, a partir de 1° de
dezembro de 2003, sera paga com a observanciaglaistes percentuais e limites:

* § 20, caput, acrescido pela Lei n® 10.769, del 12003.

| - até trinta por cento, incidente sobre o vencitbebasico do servidor, em
decorréncia dos resultados da avaliacao de desémpedividual; e

* Inciso | acrescido pela Lei n® 10.769, de 19/D02.

Il - até vinte e cinco por cento, incidente sobmaaior vencimento basico do cargo
para os ocupantes dos cargos referidos no arte€i@ dledida Provisoéria, em decorréncia dos

resultados da avaliacdo institucional.
* Inciso Il acrescido pela Lei n® 10.769, de 192003.
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Art. 9° A Gratificagdo de Desempenho e EficiéncaDE, de que trata o art. 10 da
Lei n°® 9.620, de 1998, ndo sera devida aos ocupdoteargo de Analista de Comércio Exterior,
a partir de 30 de junho de 2000.

Art. 10. Os critérios de que tratam os arts. 1% 8° da Lei n® 9.625, de 1998, e os
arts. 16 e 17 da Lei n°® 9.620, de 1998, aplicad-GEG.

Paragrafo unico. Os ocupantes dos cargos efetieoarreira de Financas e
Controle, em exercicio na Secretaria do Patrim@ai@nido, em 31 de dezembro de 1998, fazem
jus & GCG.

Carreiras e Cargos da CVM e da SUSEP

Art. 11. Os cargos efetivos de Inspetor e Analidea Comissdo de Valores
Mobiliarios - CVM e de Analista Técnico da Supesimiiéncia de Seguros Privados - SUSEP, de
gue tratam o Voto do Conselho Monetéario Nacior@MN n° 401, de 28 de janeiro de 1987, e a
Resolucdo do Conselho Nacional de Seguros Priva@$SP n° 7, de 3 de outubro de 1988,
reestruturados na forma do Anexo |, tém sua cadelale cargos estabelecida no Anexo XVII e

XVII-A.
* Artigo, caput, com redacédo dada pela Lei n°® 10,7@¢e 19/11/2003.

Paragrafo unico. Ficam criados trinta cargos ddisgtaal écnico no Quadro Geral de
Pessoal da SUSEP.

Art. 12. Incumbe aos ocupantes dos cargos de qe d¢r art. 11 o exercicio das
atribuicdes previstas em leis e regulamentos efs@Es;iem especial o disposto no art. 1° da Lei
n° 9.015, de 30 de marco de 1995.

Art. 13. Ficam instituidas a Gratificacdo de Desenfpp de Atividade de Auditoria
de Valores Mobiliarios - GDCVM, devida aos ocupanti®s cargos de Inspetor e Analista da
CVM, e a Gratificagdo de Desempenho de AtividadeAdelitoria de Seguros Privados -
GDSUSEP, devida aos ocupantes dos cargos de Anaéshico da SUSEP, no percentual de até
cinquenta por cento, incidente sobre o vencimerdsicb do servidor, conforme valores
estabelecidos no Anexo VII.

8§ 1° A GDCVM e a GDSUSEP seréo atribuidas em fumrhefetivo desempenho
do servidor, bem assim de metas de desempenhtudnstial fixadas, na forma estabelecida em
ato do Poder Executivo.

§ 2° Até vinte pontos percentuais das gratificagiee que trata o caput deste artigo
serdo atribuidos em funcéo do alcance das metéséinais.

Art. 13-A. A partir de 1° de dezembro de 2003, a®res de vencimento basico dos
cargos referidos no art. 11 desta Medida Provis@ido os constantes dos Anexos VII-A e VIII-
A.

* Artigo, caput, acrescido pela Lei n°® 10.769, @#11/2003.

8 1° Sobre os valores das tabelas constantes do®aNVII-A e VIII-A, referidos no
caput, incidird o indice concedido a titulo de séwi geral da remuneracdo dos servidores
publicos federais nos termos da Lei n° 10.697, de fulho de 2003, e é mantida a vantagem
pecuniaria individual de que trata a Lei n°® 10.6882 de julho de 2003.
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* § 1° acrescido pela Lei n® 10.769, de 19/11/2003.

§ 2° A GDCVM e a GDSUSEP, instituidas pelo art.de3ta Medida Provisoria, a
partir de 1° de dezembro de 2003, serdo pagas cobsexvancia dos seguintes percentuais e
limites:

* § 20, caput, acrescido pela Lei n® 10.769, del 12003.

| - até trinta por cento, incidente sobre o vencitbebasico do servidor, em

decorréncia dos resultados da avaliacdo de desémpedividual; e
* Inciso | acrescido pela Lei n® 10.769, de 19/D02.

Il - até vinte e cinco por cento, incidente sobmaaior vencimento basico do cargo
para os ocupantes dos cargos referidos no artedth dledida Proviséria, em decorréncia dos

resultados da avaliacdo institucional.
* Inciso Il acrescido pela Lei n® 10.769, de 192003.

Art. 14. Os ocupantes dos cargos de Inspetor eiddaalla CVM e de Analista
Técnico da SUSEP nao fazem jus a percepcdo déb&Refio Varidvel da Comissédo de Valores
Mobiliarios e da RetribuicAo Variavel da Superint@&ncia de Seguros Privados,
respectivamente, de que trata a Lei n°® 9.015, €B6.19

Art. 15. A GDCVM e a GDSUSEP seréo integralmentgasarespectivamente, com
os recursos arrecadados na forma das Leis ns. .9207.944, ambas de 20 de dezembro de
1989, que instituiram a Taxa de Fiscalizacdo docktly de Valores Mobiliarios e a Taxa de
Fiscalizacdo do Mercado de Seguros.

Art. 16. Os critérios de que tratam os arts. 1§ @ld Lei n°® 9.620, de 2 de abril de

1998, aplicam-se a GDCVM e a GDSUSEP.
* Artigo com redacéo dada pela Lei n°® 11.094, d®©1”2005.

Carreiras da Area de Ciéncia e Tecnologia

Art. 17. Os cargos efetivos da Carreira de PesoeisaCiéncia e Tecnologia, da
Carreira de Desenvolvimento Tecnolégico e da Qarrdie Gestdo, Planejamento e Infra-
Estrutura em Ciéncia e Tecnologia, de que trataeianP 8.691, de 28 de julho de 1993,
reestruturados na forma do Anexo Il, tém sua cagéel estabelecida no Anexo V.

Paragrafo unico (Revogado pela Lei n° 11.344, d@903006).

Art. 76. Ficam convalidados os atos praticados tase na Medida Provisoria n°
2.150-42, de 24 de agosto de 2001, naquilo em doesgja conflitante ou divergente com o
disposto nesta Medida Provisoéria.

Art. 77. Esta Medida Proviséria entra em vigor atadle sua publicacao.

Art. 78. Ficam revogados os arts. 4°, 9°, 10 ed Decreto-Lei n°® 2.266, de 12 de
margo de 1985; a Lei n°® 7.702, de 21 de dezembd®88; oart. 7° da Lei n° 8.538, de 21 de
dezembro de 19920 art. 22 da Lei n° 8.691, de 28 de julho de 199Bei n°® 9.638, de 20 de
maio de 1998; a Lei n°® 9.647, de 26 de maio de;19%8t. 11 da Lei n° 9.620, de 2 de abril de
1998; os arts. 1° e 10 da Lei n® 9.641, de 25 de d&al1998; 0 § 1°do art. 11,08 2°do art. 12 e
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0 Anexo Il da Lei n° 9.650, de 27 de maio de 1988arts. 1° e 13 da Lei n® 9.651, de 27 de
maio de 1998; e o Decreto n°® 2.665, de 10 de jdeh@998, e a Medida Proviséria n° 2.150-42,
de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 6 de setembro de 2001; 180° da Indepenénl13° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Amaury Guilherme Bier

Eliseu Padilha

Marcus Vinicius Pratini de Moraes
Paulo Renato de Souza

José Serra

Sérgio Silva do Amaral

Martus Tavares

Roberto Brant

Ronaldo Mota Sardenberg

Gilmar Ferreira Mendes

ANEXO VII
TABELA DE VENCIMENTO
CARGO CLASSE | PADRAO |VALOR (EM R $)

\Y 4.490,21
1l 4.359,01
ESPECIAL Il 4.232,05
I 4.108,78
VIl 3.950,75
VI 3.835,68
Analista de Financas e Controle, Analista C I\\// ggfggg

de Planejamento e Orcamento, —
Analista de Comércio Exterior, Il 3.510,19
|[Especialista em Politicas Publicas e Ggstao I 3.407,95
Governamental, I 3.308,69
Técnico de Planejamento P-1501 do Gjupo VI 3.181,44
[P-1500, VI 3.112,95
Técnico de Planejamento e Pesquisa, V 3.045,94
demais cargos de nivel superior do Instjtuto g Vi 2.980.37
de Pesquisa Econdmica Aplicada — IPEA m 5916 22
Inspetor e Analista da CVM m 2.853,,44
Analista Técnico da SUSEP I 5792 02
VI 2.684,63
Vv 2.603,91
A \Y 2.515,85
11 2.440,21
Il 2.366,84
[ 2.295,67
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ANEXO VII-A
(Incluido pela Lei n® 10.769, de 19.11.2003)
TABELA DE VENCIMENTO VIGENTE A PARTIR DE 1° DE DEZE MBRO DE 2003

CARGO CLASSE | PADRAO| VALOR (R$)
\Y} 4.647,37
" 4.505,92
=SPECIAL Il 4.374,68
Analista de Financas e Controle, Analisth de —
Planejamento e Orcamento, I 4.247,27
Analista de Comércio Exterior,
Especialista em Politicas Publicas e Ggstéao . 3.896,57
Governamental, C I 3.783,07
Técnico de Planejamento P-1501 do Gfupo
P-1500. I 3.672,89
Técnico de Planejamento e Pesquisa, 1] 3.369,62
demais cargos de nivel superior do Instjtuto
de Pesquisa Econdmica Aplicada — IPEA B . 3.271.48
Inspetor e Analista da CVM I 3.176,19
Analista Técnico da SUSEP " 3.083,60
A Il 2.993,87
I 2.906,66
ANEXO VII-A

(Redacao dada pela Lei n° 11.356, de 2006)
TABELA DE VENCIMENTO BASICO
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DO CICLO DE GESTAO, DA CVM E DA SUSEP

| EM R4
~ VENCIMENTO BASICO A PARTIR DE
CARGO CLASSE [ PADRAC 10/07/200§L0/07/200§10/07/2008.0/07/2009
- Analista de Financas e Contrple I\ b.632,61 |5.857,91 | 6.092,23] 6.335,92
- Analista de Planejamento € ESPECIAL 11 5.461,18| 5.679,63 5.906,8p 6.143,09
~ Orgamento _ [ 5.302,12| 5.514,2q 5.734,7f 5.964,16
- Analista de Comercio Exterigr | [5.147,69 | 5.353,6d 5.567,7¢% 5.790.45
- Especialista em Politicas
PuUblicas e Gestao Governamehtal " 4,722,65| 4.911,5 5.108,0p 5.312,34
- T€cnico de Planejamento At C Il | 458508 4.76849 4.9592p 5.157,%9
] Ttiﬂig%gggﬂ;&ﬁgﬂo ] | 4.451,54| 4.629,6]  4.814,7B_ 5.007 b7
Pesquisa 11 4.083,98| 4.247,34 4.417,2B 4.593,92
- Demais cargos de nivel supefior B I 3.965,03| 4.123,63 4.288,5B  4.460,12
do Instituto de Pesquisa | 3.849,54| 4.003,54 4.163,6p 4.330,21
Econdmica Aplicada - IPEA
- Inspetor e Analista da CVM

- Analista Técnico da SUSEP
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11 3.737,44| 3.886,94 4.042,4p 4.204,12
A Il 3.628,57| 3.773,7) 3.924,6p 4.081,65
I 3.522,88| 3.663,80 3.810,3pb 3.962,16
ANEXO VI
TABELA DE VENCIMENTO
CARGO CLASSE | PADRAO VALOR (EM R $)
\Y 1.467,80
11 1.441,85
ESPECIAL I 1.417,75
I 1.395,42
VIi 1.362,72
VI 1.338,62
V 1.316,25
C v 1.295,52
11 1.276,37
Técnico de Financas e Contrple, I 1.258,75
Técnico de Planejamento | e | 1.241,37
Orcamento e cargos de njvel \l 1.211,09
intermediario do Instituto (e VI 1.189,68
[Pesquisa Econdmica Aplicads vV 1.168,64
IPEA B IV 1.147,98
11 1.127,68
Il 1.107,74
I 1.088,15
VI 1.056,46
\% 1.032,71
A \Y 1.008,50
11 985,83
Il 963,67
I 942,00
ANEXO VIII-A

(Incluido pela Lei n°® 10.769, de 19.11.2003)
TABELA DE VENCIMENTO VIGENTE A PARTIR DE 10 DE DEZE MBRO DE 2003

CARGO CLASSE PADRAO VALOR (R$)
Técnico de Financas e Controlq, v 1.844,18
Técnico de Planejamento e " 179046
'Or(;amer'lt'o.e cargos de nivel ESPECIAL I
intermediario do Instituto de Il 1.738,32
Pesquisa Econdmica Aplicada
IPEA | 1.687,69
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I 1.548,34
C Il 1.503,23
I 1.459,46
1] 1.338,95
B Il 1.229,95
I 1.262,10
I 1.225,33
A Il 1.189,64
I 1.154,98

ANEXO VIII-A
(Redacao dada pela Lei n® 11.094, de 2005)

TABELA DE VENCIMENTO BASICO
CARGOS DE NIVEL INTERMEDIARIO DO CICLO DE GESTAO E DA CVM E SUSEP

Em R$
VIGENTE
CARGO CLASSE| PADRAQ Em A partir dp
lode | 1o de abril

agosto

de 2004 de 2005
- Técnico de Financas e Controle, Técijico Y 1.862|62.142,02
de Planejamento e Orcamento 1] 1.808,6  2.079|62
- Cargos de nivel intermediario do [ESPECIA Il 1.755,70 | 2.019,06
Instituto L
de Pesquisa Econdmica Aplicada -IPEA I 1.704p7  12%6(,
- Cargos efetivos de nivel intermediariq de 1] 1.823| 1.798,40
Agente Executivo da Comissao de Valgres C Il 1.518}26.746,00
Mobilidrios - CVM e da Superintendéndia [ 1.474,05 9586
de Seguros Privados — SUSEP e demdis [l 1.353,34 5195
cargos de nivel intermediario da SUSEP B Il 1.312{96 509,90
(atividades de controle, regulacéo e I 1.274,72 | 1.465,93
fiscali-
zacao dos mercados de valores 1] 1.237,58 | 1.423,22
mobiliarios,
seguros, previdéncia privada e A Il 1.201,54 | 1.381,77
capitalizacao
do quadro permanente da CVM e da I 1.166,53 | 1.341,51
SUSEP)
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ANEXO VIII-A
(Redacao dada pela Lei n°® 11.356, de 2006)
TABELA DE VENCIMENTO BASICO

CARGOS DE NIVEL INTERMEDIARIO DO CICLO DE GESTAO,D A CVM E DA

SUSEP
| EM RY
VENCIMENTO BASICO A PARTIR DE
CARGO CLASSE | PADRAG 00772004 12071200 0712001 1910712009
- Técnico de Financas e Contrple [\ P.570,42 |2.673,24 | 2.780,11 2.891,3§
- Técnico de Planejamento ¢ ESPECIALL—__ P-49554 ]2.50536 | 2.699,19 2.807,14
Orcamento Il p.422,87 [2.519,78 | 2.620,57 2.725,39
- Cargos de nivel intermediariodo | D.352,30 | 2.446,39 | 2.544,2% 2.646,07
'”S“t“toAgﬁczzzq“I';%Econom = Il P.158,08 |2.244,40 | 2.334.1 2.427.55
- Cargos efetivos de nivel C Il 0.095,20 [2.179,01 | 2.266,11 2.356,82
intermediario de Agente | 2.034,19 [2.11556 | 2.200,18 2.288,19
Executivo da Comissio de 1 1.866,23 |1.940,88 | 2.018,54 2.099,26
Valores Mobiliarios - CVM e da& B I 1.811,88 |1.884,36 | 1.959,73 2.038,12
Superintendéncia de Segurop I 1.759,12 |1.829,48 | 1.902,6¢6 1.978,771
Privados - SUSEP e demais " 1.707,86 [1.776,17 | 1.847,24 1.921,11
cargos de nivel intermediario ¢la I 1.658,12 |1.724,44 | 1.793,42 1.865,16
SUSEP (atividades de controle,
regulacéao e fiscalizacao dog
mercados de valores mobiliarigs, A
seguros, previdéncia privadale 1.609,81 |1.674,20| 1.741,17 1.810,82

capitalizacdo do quadro
permanente da CVM e da

SUSEP)
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LEI N° 9.625, DE 7 DE ABRIL DE 1998

Cria a Gratificacdo de Desempenho e
Produtividade - GDP das atividades de financas,
controle, orcamento e planejamento, de
Desempenho  Diplomatico - GDD, de

Desempenho de Atividade de Chancelaria - GDC
e de Desempenho de Atividade de Ciéncia e
Tecnologia - GDCT, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Gratificacdo de DesempmeahProdutividade - GDP, devida
aos ocupantes dos seguintes cargos efetivos:

| - da carreira de Financas e Controle, quando»arciio no Ministério da Fazenda
ou nos 6rgaos e nas unidades integrantes dos 8senAdministracdo Financeira Federal, de
Contabilidade Federal, de Controle Interno do Pdelexcutivo Federal e de Planejamento e
Orcamento Federal;

* Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 10.18006¢02/2001.

Il - da Carreira de Planejamento e Orcamento eadgocde Técnico de Planejamento
P-1501 do Grupo TP-1500, quando em exercicio naskéino do Planejamento, Or¢camento e
Gestdo ou nos Orgados e nas unidades dos Sistemd3ladejamento e Orcamento, de
Administracdo Financeira Federal, de Contabilid&@eleral e de Controle Interno do Poder
Executivo Federal;

* Inciso | com redagéo dada pela Lei n® 10.1800862/2001.

lll - da carreira de Especialista em Politicas Rakl e Gestdo Governamental,
guando em exercicio em 6rgaos ou entidades do Bxéeutivo Federal nos quais haja previsao
de lotacdo, em decorréncia da distribuicdo do ga#inb global dos cargos da carreira por 6rgao
ou entidade do Poder Executivo Federal, definida a#m do Presidente da Republica no
desempenho de atividades inerentes as atribuigdearceira,

IV - de Técnico de Planejamento e Pesquisa dotuhstde Pesquisa Econdmica
Aplicada - IPEA, quando em exercicio no Minist@@Fazenda, no Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, no IPEA ou nos Orgédos e ndades dos Sistemas de Planejamento e
Orcamento, de Administracdo Financeira FederalCdatabilidade Federal ou de Controle
Interno do Poder Executivo Federal,

* Inciso IV com redacéo dada pela Lei 10.180, d&2&001.

V - de nivel superior do IPEA, néo referidos nasoncanterior, quando em exercicio
no Ministério da Fazenda, no Ministério do Plangjato, Orcamento e Gestao, no IPEA ou nos
orgaos e nas unidades dos Sistemas de Planejam@rttamento, de Administracdo Financeira
Federal, de Contabilidade Federal ou de Controterno do Poder Executivo Federal, no

desempenho de atividades de elaboracéo de plammgaraentos publicos;
* Inciso V com redacao dada pela Lei 10.180, d®R&001.
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VI - de nivel intermediario do IPEA, quando nele erercicio ou no Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, no desemperdtividedes de apoio direto a elaboracao de
planos e orcamentos publicos, em quantitativo fixaol ato a que se refere o § 3° do art. 2° desta
Lei.

* Inciso VI com redacdo dada pela Lei 10.180, d®&001.

Paragrafo unico. A GDP a que se refere este astgn concedida aos servidores com
carga horaria de quarenta horas semanais.

Art. 2° A GDP tera como limite maximo dois mil, @émtos e trinta e oito pontos por
servidor, correspondendo cada ponto a zero virgpia mil, cento e vinte e quatro por cento e
zero virgula zero novecentos e trinta e seis pamtocedo maior vencimento basico,
respectivamente, do nivel superior e do nivel méetiario, observados o disposto no art. 2° da
Lei n® 8.477, de 29 de outubro de 1992, e os Ismetabelecidos no art. 12 da Lei n° 8.460, de
17 de setembro de 1992, e no art. 2° da Lei n28@54 de fevereiro de 1994.

§ 1° (VETADO)

§ 2° A GDP devida aos ocupantes dos cargos ouirearmeferidos no art. 1° sera
calculada obedecendo a critérios de desempenhadodl dos servidores e institucional dos
orgaos e entidades.

§ 3° A definicdo dos critérios de avaliagdo de ag@nho individual e institucional,
bem como as regras para sua aplicagdo, constaratodmnjunto do Ministro de Estado da
Administracdo Federal e Reforma do Estado e dossMis de Estado dos respectivos 6rgéos
supervisores das carreiras e cargos referidostndlar

§ 4° O ato de que trata o paragrafo anterior apdieaa aos cargos referidos no art. 1°
gue ndo tenham 6rgéao supervisor definido.
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LEI N° 8.538, DE 21 DE DEZEMBRO DE 1992

Disciplina o pagamento de vantagens que
menciona e da outras providéncias.

Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou edidla Proviséria n°
311, de 1992, que o Congresso Nacional aprovou, AURO BENEVIDES, Presidente do
Senado Federal, para os efeitos do disposto ngnadmwainico do art. 62 da Constituicdo Federal,
promulgo a seguinte lei:

Art. 7° - A Gratificacdo de Atividade de que tratart. 4° da Lei Delegada n° 13,
del1992, passa denominar-se Gratificacdo de PlaarfanOrcamento e de Financas e Controle.

Art. 8° As Gratificacdes de Atividade, instituidasla Lei Delegada n°® 13, 1992, sédo
devidas aos contratados de acordo com o art. ZB%do art. 243 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, observada a correlacdo dasigbdisucom as de cargos ou fungdes do orgao
ou entidade contratante, para efeito de fixacaaek®ectivos percentuais.

* Vide Medida Provisoria n® 2.229-43, de 6 de Setdiro de 2001
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LEI N° 9.620, DE 2 DE ABRIL DE 1998

Cria carreiras no ambito do Poder Executivo
Federal, cria as Gratificacbes de Desempenho e
Eficiéncia - GDE e de Desempenho de Atividade
de Defesa Agropecuaria - GDA e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Facgo saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 10. Fica instituida a Gratificacdo de Deseniee Eficiéncia - GDE, devida aos
ocupantes dos cargos de que tratam os incisokdadrt. 1° desta Lei, quando em exercicio de
atividades inerentes as atribuicbes das respedarasiras nos 0rgaos ali especificados.

Art. 11. A Gratificagdo de Desempenho da Atividatke Fiscalizacdo - GDAF,
instituida pelo art. 1° da Lei n°® 9.641, de 25 deonde 1998, sera concedida aos ocupantes dos
cargos de que trata o inciso Il do art. 1° destg fuando em exercicio de atividades inerentes
as atribuicdes da respectiva carreira no Ministggiéd\gricultura e do Abastecimentos.
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LEI N° 9.650, DE 27 DE MAIO DE 1998

Dispbe sobre o Plano de Carreira dos servidores
do Banco Central do Brasil e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

CAPITULO V i
DOS VENCIMENTOS E DAS GRATIFICACOES

Art. 9° Os vencimentos dos cargos da Carreira gedista do Banco Central do
Brasil constituem-se exclusivamente de vencimeasicb, de Gratificacdo de Qualificacdo - GQ
e de Gratificacdo de Atividade do Banco CentraABG, nédo sendo devidas aos seus integrantes

as vantagens de que trata a Lei Delegada n°® 2%, de agosto de 1992.
*Artigo com redacdo dada pela Lei n® 10.769, del 18003.

Art. 10. E instituida a Gratificacdo de Qualificacd GQ, incidente sobre o
vencimento basico do servidor, e devida exclusivaenaos ocupantes de cargo da Carreira de
Especialista do Banco Central do Brasil, em reigdw & participacdo em programas de
formacdo, de desenvolvimento e de pos-graduacasesmido amplo ou estrito, em areas de
interesse do Banco Central, bem como o atendimedetorequisitos técnico-funcionais e
organizacionais, na forma de regulamento especifetativos ao desempenho das atividades de
supervisao, gestao ou assessoramento, observageglostes percentuais e limites:

*Caput” do artigo com redacao dada pela Lei n® 189, de 19/11/2003

| - 5% (cinco por cento) para titulares dos cargesAnalista do Banco Central e
Técnico do Banco Central que concluirem, com api@wento, respectivamente, os cursos de
Formacdo Bésica de Especialista do Banco Centr8rdsil e de Formacao Basica de Técnico
do Banco Central do Brasil;

*Inciso com redacao dada pela Lei n°® 11.094, dd./2R05.

Il - 15% (quinze por cento) para até 35% (trintaireco por cento) do quadro de
pessoal de cada cargo; e

*Inciso com redacao dada pela Lei n°® 11.094, dd./2R05.

lll - 30% (trinta por cento) para até 20% (vinte pento) do quadro de pessoal de
cada cargo.

*Inciso acrescido pela Lei n°® 11.094, de 13/1/2@B6om nova redacdo dada pela Lei n° 11.344,
8/9/2006.

§ 1° O regulamento dispora sobre os critérios enserbservados na atribuicdo dos
percentuais de que trata este artigo.

* Paragrafo com redacéo dada pela Lei n° 11.094,31&/2005.
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§ 2° Os ocupantes do cargo de Técnico do Bancadlepie estejam percebendo a
Gratificacao de Qualificacdo no percentual de 2064i€ por cento) passardo a percebé-la:

*Caput” do paragrafo com redacéo dada pela Lei h?.094, de 13/1/2005.

| - a partir de 1° de agosto de 2004, no percedii@25% (vinte e cinco por cento); e

*Inciso acrescido pela Lei n°® 11.094, de 13/1/2005.

Il - a partir de 1° de marc¢o de 2005, no percerdaa@80% (trinta por cento).

*Inciso acrescido pela Lei n® 11.094, de 13/1/2005.

8§ 3° Em nenhuma hipdtese o servidor percebera etivarhente mais de um

percentual dentre os previstos neste artigo.
*Primitivo § 2° renumerado pela Lei n® 11.094, 3£112005.

Art. 11. Fica criada a Gratificacdo de Atividade Banco Central - GABC, devida
aos ocupantes dos cargos da Carreira de EspeciddisBanco Central do Brasil, nos seguintes
percentuais:

| - 67% (sessenta e sete por cento), incidenteie soionaior vencimento basico do
respectivo cargo, para os servidores posicionads<tasses A, B e C;

Il - 72% (setenta e dois por cento), incidentegesabmaior vencimento basico do
respectivo cargo, para os servidores posicionad@dasse Especial.

Paragrafo unico. A gratificacdo devida na formacdput deste artigo podera ser
acrescida de até 10 (dez) pontos percentuais, oradicbes a serem fixadas em regulamento
aprovado pela Diretoria Colegiada do Banco CemtoaBrasil, enquanto estiver o servidor em
exercicio de atividades:

| - de fiscalizacéo do Sistema Financeiro Nacional;

Il - que importem risco de quebra de caixa;

[l - que requeiram profissionalizacao especifica.

* Artigo com redacgéo dada pela Lei n® 11.094, de /280Q5.

Art. 11-A. E estendida aos ocupantes do cargo deuRador do Banco Central do
Brasil a Gratificacdo de Desempenho de Atividadédiha - GDAJ, de que trata o art. 41 da
Medida Proviséria n° 2.229-43, de 6 de setembr2004.

*Caput” do artigo acrescido pela Lei n° 10.769, d8/11/2003.

8§ 1° A GDAJ sera atribuida em funcdo do efetivoedg®enho da atividade do
servidor e dos resultados alcancados pela Proaieiado Banco Central do Brasil, na forma
estabelecida em ato da Diretoria do Banco Centrérdsil.

* paragrafo acrescido pela Lei n° 10.769, de 19/1080

8§ 2° Aplica-se a GDAJ devida aos ocupantes do cdegd’rocurador do Banco

Central do Brasil o disposto nos arts. 45, 59, 60 da Medida Provisoéria n° 2.229-43, de 2001.
*Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.769, de 19/00/2

§ 3° - (Revogado pela Lei n°® 10.909, de 15/7/2004)

8§ 4° Os ocupantes dos cargos referidos no capigt deigjo, além do disposto no art.
45 da Medida Provisoria n® 2.229-43, de 2001, aderh jus a Gratificacdo de Qualificacdo de
que trata o art. 10 da Lei n® 9.650, de 27 de mai®998, a Gratificagdo de Atividade do Banco
Central do Brasil - GABC de que trata o art. 11ldan® 9.650, de 27 de maio de 1998, e as

vantagens de que trata a Lei Delegada n° 13, de 2gosto de 1992.
*Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.769, de 19/002.

Art. 12. Observado o disposto no art. 62 da Léd.h12, de 11 de dezembro de 1990,
as Funcdes Comissionadas do Banco Central - FCB@xercicio privativo por servidores do
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Banco Central do Brasil, sdo no quantitativo, vedoe distribuicdo previstos no Anexo IV desta
Lei.

ANEXO I
CARREIRA DE ESPECIALISTA DO BANCO QENTRAL DO BRASIL
TABELA DE VENCIMENTO BASICO
(Redacao dada pela Lei n® 11.344, de 8/9/2006)

CARGO DE ANALISTA DO BANCO CENTRAL DO BRASIL
VALOR A PARTIR DE P |[VALOR A PARTIR DE
CLASSE PADRAO| DE FEVEREIRO DE 20061° DE JUNHO DE 2006
(R3) (R3)
v 5.138,53 5.258,03
11 4.892,30 5.006,08
ESPECIAL Il 4.749,81 4.860,27
I 4.611,47 4.718,71
1] 4.319,44 4.419,89
C Il 4.193,63 4.291,16
I 4.071,49 4.166,17
1] 3.812,70 3.901,37
B Il 3.701,66 3.787,74
I 3.593,84 3.677,42
11 3.455,62 3.535,98
A Il 3.354,97 3.432,99
I 3.257,25 3.333,00
CARGO DE TECNICO DO BANCO CENTRAL DO BRASIL
x VALOR A PARTIR DE P VcIA\LOR APARTIR DE.
CLASSE PADRAO DE FEVEREIRO DE 20061_ DE JUE\IRZC)) DE 2006
\Y 2.553,18 2.612,56
1l 2.430,06 2.486,57
ESPECIAL 1 2.358,82 2.413,68
I 2.289,64 2.342,89
1l 2.142,44 2.192,27
C 1 2.080,04 2.128,41
I 2.019,46 2.066,43
1l 1.891,10 1.935,08
B 1 1.836,02 1.878,72
I 1.782,54 1.824,00
11 1.713,99 1.753,85
A 1 1.664,07 1.702,77
I 1.615,60 1.653,17
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LEI N°11.440, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006

Institui 0 Regime Juridico dos Servidores do
Servico Exterior Brasileiro, altera a Lei n° 8.829,
de 22 de dezembro de 1993, que cria, no Servigo
Exterior Brasileiro, as Carreiras de Oficial de
Chancelaria e de Assistente de Chancelaria, altera
a Lei n® 8.829, de 22 de dezembro de 1993;
revoga as Leis nos 7.501, de 27 de junho de 1986,
9.888, de 8 de dezembro de 1999, e 10.872, de 25
de maio de 2004, e dispositivos das Leis nos
8.028, de 12 de abril de 1990, 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, e 8.829, de 22 de dezembro de
1993; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrdsgacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DO SERVICO EXTERIOR BRASILEIRO

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Servico Exterior Brasileiro, essenciakxecucdo da politica exterior do
Brasil, constitui-se do corpo de servidores, octgmnde cargos de provimento efetivo,
capacitados profissionalmente como agentes do tdiiosdas Relacdes Exteriores, no Brasil e
no exterior, organizados em carreiras definidagmiguizadas.

Paragrafo unico. Aplica-se aos integrantes do Serkixterior Brasileiro o disposto
nesta Lei, na Lei n® 8.829, de 22 de dezembro 88,18 na legislacao relativa aos servidores
publicos civis da Uniao.

Art. 2° O Servico Exterior Brasileiro € composto @arreira de Diplomata, da
Carreira de Oficial de Chancelaria e da CarreirAskistente de Chancelaria.

Art. 3° Aos servidores da Carreira de Diplomataumbem atividades de natureza
diplomética e consular, em seus aspectos especfEoepresentacdo, negociacao, informacéo e
protecao de interesses brasileiros no campo irdieme.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°10.479, DE 28 DE JUNHO DE 2002

Dispbe sobre a remuneracdo dos integrantes das
Carreiras de Diplomata, Oficial de Chancelaria e
Assistente de Chancelaria, e d& outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

Art. 3° Ficam instituidas a Gratificacdo de Desemhpede Atividade Diplomatica -
GDAD, devida aos integrantes da Carreira de Diptama Gratificacdo de Desempenho de
Atividade de Oficial de Chancelaria - GDAOC, devaizs integrantes da Carreira de Oficial de
Chancelaria e Gratificacdo de Desempenho da Atieidie Assistente de Chancelaria - GDAAC,
devida aos integrantes da Carreira de Assistent€hdmncelaria, no percentual de até 50%
(cinguenta por cento), incidentes sobre o vencimbasico do servidor.

8 1° A GDAD, a GDAOC e a GDAAC devidas aos ocupsutke cargos efetivos das
Carreiras de Diplomata, de Oficial de Chancelariade Assistente de Chancelaria,
respectivamente, em exercicio de atividades ineseat suas atribuicdes no Ministério das
Relacbes Exteriores - MRE, sera atribuida em funigiefetivo desempenho do servidor, bem
como de metas de desempenho institucional fixagadorma estabelecida em ato do Poder
Executivo.

§ 2° Até 20 (vinte) pontos percentuais da GDADGI2AOC e da GDAAC serao
atribuidos em funcéo do alcance das metas insitas.

8 3° Para fins de pagamento da GDAD, da GDAOC @MDAAC serao definidos, no
ato a que se refere o 8§ 1° deste artigo, o per@emitmimo de atingimento das metas, em que a
parcela das referidas gratificacdes correspondeataliacao institucional sera igual a 0 (zero), e
0 percentual a partir do qual ela sera igual a 1068m por cento), sendo os percentuais de
gratificacdo distribuidos proporcionalmente neagervalo.

§ 4° Nas avaliagbes de desempenho institucionahdevidual, os critérios e
procedimentos especificos e os fatores de avalidgderdo ser objeto de regulamentagéo
propria, expedida pelo Ministro de Estado das Relagxteriores, de acordo com os parametros
estabelecidos nesta Lei e no ato a que se re®® deste artigo.

§ 5° As avaliagOes de desempenho individual dev&r&ervar o seguinte:

| - a média das avaliagcdes de desempenho indivifluaonjunto de servidores das
Carreiras de Diplomata, de Oficial de Chancelanke é\ssistente de Chancelaria ndo podera ser
superior ao resultado da respectiva avaliacaducsgtnal; e

Il - as avaliacbes de desempenho individuais devséi feitas numa escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos, com desvio-padrdo nmaiorgual a 5 (cinco) e média aritmética
menor ou igual a 95 (hoventa e cinco) pontos, demado o conjunto de avaliacdes.
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Art. 3°-A. A GDAD, a GDAOC e a GDAAC, instituidaglp art. 3° desta Lei, a partir

de 1° de agosto de 2004, serdo pagas com a obsardas seguintes percentuais e limites:
* Artigo, caput, acrescido pela Lei n® 11.319, @&07/2006.

| - de 1° de agosto de 2004 até 31 de marco de 2005
* Inciso |, caput, acrescido pela Lei n° 11.319,08207/2006.

a) até 55% (cinquenta e cinco por cento), incidestdre o vencimento basico do

servidor, em decorréncia dos resultados da avalide&lesempenho individual; e
* Alinea a acrescida pela Lei n° 11.319, de 06/00&

b) até 22,5% (vinte e dois e meio por cento), imaids sobre o maior vencimento

bésico do cargo, em decorréncia dos resultadogadiagio institucional;

* Alinea b acrescida pela Lei n° 11.319, de 06/00&

Il - a partir de 1° de abril de 2005:

* Inciso I, caput, acrescido pela Lei n® 11.31@,@6/07/2006.

a) até 70% (setenta por cento), incidentes solenoimento basico do servidor, em
decorréncia dos resultados da avaliacdo de desampatividual; e

* Alinea a acrescida pela Lei n® 11.319, de 06/00&

b) até 30% (trinta por cento), incidentes sobreatomvencimento basico do cargo,

em decorréncia dos resultados da avaliacéo inistitalc
* Alinea b acrescida pela Lei n° 11.319, de 06/00&

Art. 4° O titular de cargo efetivo da Carreira dpl@mata das Classes de Ministro de
Primeira Classe e Ministro de Segunda Classe quamdestido em cargo em comissao
correspondente a sua Classe, na forma da lei eedotamentos pertinentes, fara jus a GDAD

calculada no seu percentual maximo.
* Artigo com redacao dada pela Lei n® 11.319, dé&©@R006.
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DECRETO-LEI N ©2.405, DE 29 DE DEZEMBRO DE 1987

Dispbe sobre a Remuneracdo, no Brasil, dos
Funcionarios da Carreira de Diplomata do Servico
Exterior, e da outras Providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo dfae confere o art. 55,
item Ill, da Constituigcéo,
DECRETA:

Art. 1° - Ao funcionério da Carreira de Diplomata Servico Exterior, instituida pela
Lei n° 7.501, de 27 de junho de 1986, é devida nemagdo, quando em exercicio no Brasil, na
forma deste Decreto-Lei.

Paragrafo Unico. A remuneracédo € constituida doiremnto e das gratificacdes.

Art. 2° - O vencimento do cargo de Ministro de Rira Classe é fixado em CZ$
48.000,00 (quarenta e oito mil cruzados), que sede base de calculo dos demais vencimentos,
observados os indices fixados no Anexo | desteddedrei.

Art. 3° - O funcionario da Carreira de Diplomatagebera as seguintes gratificacdes:
| - Gratificacdo Adicional por Tempo de Servico;

Il - Gratificacdo de Nivel Superior;

lll - Gratificacdo de Natal,

IV - Gratificacdo por Atividade Diplomatica;

V - Gratificacdo de Habilitacdo Profissional e Ases

Art. 4° - A Gratificacdo por Atividade Diplomaticeera calculada mediante a
incidéncia do percentual de 75% (setenta e cinecoceoto), incidente sobre o vencimento do
cargo efetivo.
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LEI N° 7.923, DE 12 DE DEZEMBRO DE 1989

Dispde sobre os vencimentos, salarios, soldos e
demais retribuicbes dos servidores civis e
militares do Poder Executivo, na Administracao
Direta, nas Autarquias, nas Fundacdes Publicas e
nos extintos Territérios, e da outras providéncias.

Faco saber que o Presidente da Republica adotoedidd Provisoria n° 106, de
1989, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, NBLEBRNEIRO, Presidente do Senado
Federal, para os efeitos do disposto no paragrafcoddo art. 62 da Constituicdo Federal,
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Os vencimentos, salérios, soldos e denaithuicdes dos servidores civis e
militares do Poder Executivo, na Administracdo Rireas autarquias, inclusive as em regime
especial, nas fundac¢des publicas e nos extintagdrars, correspondentes ao més de novembro
de 1989, sao reajustados em vinte e seis virgubtesets por cento, a titulo de reposicao salarial.

Paragrafo unico. A reposicdo a que se refere etigo assomente € devida aos
servidores que ndo obtiveram, por qualquer foreauste, sob o mesmo titulo ou fundamento,
inclusive em virtude da aplicacdo ou alteracaoldeqgs de cargos e salarios.

Art. 2° Em decorréncia do disposto nesta Lei, auresmagdo dos servidores civis
efetivos do Poder Executivo, na Administracdo Riretos extintos Territdrios, nas autarquias,
excluidas as em regime especial, e nas instituigiksais de ensino beneficiadas pelo art. 3° da
Lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987, é a fixadaTebelas dos Anexos | a XIX desta Lei.

8§ 1° O posicionamento dos ocupantes de cargos eego® de nivel médio,
pertencentes aos Planos de Classificacdo de Cargogpregos, instituidos pelas Leis ns. 5.645,
de 10 de dezembro de 1970, e 6.550, de 5 de jdhtO@8, nas referéncias de vencimentos e
salarios, observara a correlacdo estabelecida nesos |, XX, XXI desta Lei.

§ 2° A partir de 1° de novembro de 1989, ficam mhdas pelas remuneracdes
constantes das Tabelas anexas a esta Lei as ogigliis, auxilios, abonos, adicionais,
indenizacdes e quaisquer outras retribuices qtreersn sendo percebidas pelos servidores
alcancados por este artigo.

§ 3° Nao serdo incorporadas na forma do paragrafoiar as seguintes vantagens:

| - a remuneracdo decorrente do exercicio de cargocomissdo ou funcdo de
confianga;

Il - a remuneracdo pela prestacdo de servico ediraio (Constituicdo, art. 7°,
XVI);

[l - a gratificacao pela participacdo em érgaaldiberacao coletiva,

IV - a gratificacdo por trabalho com Raio X ou déhsias radioativas;

V - a gratificacao por encargo de curso ou de c&oGU

VI - a gratificacao de representacao de gabinete;

VII - a gratificacdo de interiorizacao;
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VIII - (Revogado pela Lei n° 8.460, de 17/12/1992).

IX - a gratificacao por regéncia de classe;

X - a gratificacdo de chefe de departamento, dimséequivalente;

XI - a gratificac@o de chefia ou coordenacado deaute &rea ou equivalente;

XII - a gratificacdo especial de localidade;

XIII - a gratificagéo a que se refere o 8 3°, do #t, da Lei n® 4.341, de 13 de junho
de 1964;

XIV - a gratificac@o pelo exercicio em determinadasas ou locais;

XV - a gratificacdo de estimulo a fiscalizacédo a&@cadacéo, devida aos fiscais de
contribui¢cdes previdenciarias (art. 11 da Lei 187, de 30 de junho de 1989) e aos servidores a
que se refere o art. 7°, 8§ 2°, da Lei n° 7.8524deée outubro de 1989;

XVI - a gratificagéo de produtividade do ensino;

XVII - a gratificacdo prevista no art. 3° da Leit491, de 21 de novembro de 1964;

XVIIl - o abono especial concedido pelo § 2°, db &f, da Lei n® 7.333, de 2 de
julho de 1985;

XIX - o salério-familia;

XX - as diarias;

XXI - a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

XXII - 0 auxilio ou a indenizacéo de transporte;

XXIII - o adiantamento pecuniério a que se referato 8° da Lei n° 7.686, de 2 de
dezembro de 1988;

XXIV - o adicional por tempo de servigo;

XXV - os adicionais por atividades insalubres otigmsas;

XXVI - o adicional de férias (Constituicao, art, XVII);

XXVII - 0 adicional noturno (Constituicdo, art. TX);

XXVIII - o0 abono pecuniario (Consolidacédo das LedsTrabalho, art. 143);

XXIX - o pro labore e a retribuicdo adicional vased previstos nos artigos 3° e 5° da
Lei n® 7.711, de 22 de dezembro de 1988;

XXX - a importancia decorrente da conversao deagriicenca- prémio ou especial
em pecunia;

XXXI - a importancia decorrente da aplicacdo do aftda Lei n° 6.732, de 4 de
dezembro de 1979, dos artigos 179, 180 e 184 da&i711, de 28 de outubro de 1952, e da
agregacao;

XXXII - as diferengas individuais, nominalmente miécadas, observado o disposto
no 8 4° deste artigo;

XXXIII - o décimo terceiro salario.

8 4° (Revogado pela Lei n® 7.995, de 09/01/1990).

§ 5° S&o alterados os percentuais das seguintesizagdes, gratificagcbes e
adicionais, percebidos pelos servidores retribufsisstermos dos Anexos | a VIl e XVI a XIX
desta Lei:

| - indenizacao de transportes: 11,5% (onze virgumeo por cento);

Il - (Revogado pela Lei n® 9.266, de 15/03/1996).

Il - gratificac@o pelo exercicio em determinadasas ou locais: 6% (seis por cento),
12% (doze por cento) e 18% (dezoito por cento),acdefinido em regulamento;

IV - gratificacdo de habilitacdo profissional: 31#énta e um por cento), no caso de
Curso de Aperfeicoamento de Diplomata, e 37% &ranisete por cento), no caso de Curso de
Altos Estudos;
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V - gratificacdo por trabalho com Raio X ou substas radioativas: 10% (dez por
cento);

VI - gratificacéo de interiorizacdo: 10% (dez pento), 13% (treze por cento) e 17%
(dezessete por cento), na forma da legislacao gaon;vi

VII - adicional de insalubridade: 2,5% (dois virgulinco por cento), 5% (cinco por
cento) e 10% (dez por cento), conforme dispostegialagcdo em vigor;

VIII - adicional de periculosidade: 7,5% (sete ulegcinco por cento).

8 6° As indenizag0es, gratificacdes adicionais @ sgi refere o paragrafo anterior
passam a ser calculados sobre o vencimento oupsalar

Art. 3° S&o mantidas as gratificacbes de que tratam. 4° do Decreto-Lei n° 2.117,
de 7 de maio de 1984, o art. 1°, inciso Il, do Peetei n® 2.333, de 11 de junho de 1987, e o
paragrafo unico do art. 2° do Decreto-Lei n° 2. 026 de dezembro de 1984.

Paragrafo Unico. A gratificacdo a que se referearagrafo Gnico do art. 2° do
Decreto-Lei n°® 2.194, de 1984, ndo podera ser pagailativamente com as demais referidas
neste artigo.
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DECRETO-LEI N° 73, DE 21 DE NOVEMBRO DE 1966

Dispbe sobre o Sistema Nacional de Seguros
Privados, regula as Operacbes de Seguros e
Resseguros e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , usando da atribuicie dfue confere o artigo 2°
do Ato Complementar nimero 23, de 20 de outubrtOéé,
DECRETA:

CAPITULO V
DA SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS PRIVADOS.

Secao lll

Art. 38. Os cargos da SUSEP somente poderdo senginelos mediante concurso
publico de provas, ou de provas e titulos, salvdaodirecdo e os casos de contratagdo, por prazo
determinado, de prestacéo de servicos técnicos oatdreza especializada.

* Artigo, caput com redacao dada pelo Decreto-L®168, de 14/02/1967.

Paragrafo Unico. O pessoal da SUSEP reger-se-degittacao trabalhista e os seus
niveis salariais serdo fixados pelo Superintendertdm observancia do mercado de trabalho,

ouvido o CNSP.
* Paragrafo tnico com redacdo dada pelo Decretoh%®168, de 14/02/1967.

Secéo IV
Dos Recursos Financeiros

Art. 39. Do produto da arrecadacéo do imposto soperacdes financeiras a que se
refere a Lei n°® 5.143, de 20/10/66, sera destaggurcela necessaria ao custeio das atividades
da SUSEP.
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LEI N° 9.015, DE 30 DE MARCO DE 1995

Institui a "Retribuicdo Variavel da Comisséo de
Valores Mobiliarios - RVCVM" e a "Retribuicéo
Variavel da Superintendéncia de Seguros Privados
- RVSUSEP", Atribuidas aos Titulares de Cargos
Efetivos da CVM e da SUSEP, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam instituidas a Retribuicdo Variavel@amissao de Valores Mobiliarios
- RVCVM e a Retribuicdo Variavel da Superintendénde Seguros Privados - RVSUSEP,
devidas, respectivamente, aos titulares de cafgtisas das atividades de controle, regulacdo e
fiscalizagdo dos mercados de valores mobiliarieguos, previdéncia privada e capitalizacdo do
guadro permanente das duas autarquias.

8 1° A RVCVM e a RVSUSEP serédo atribuidas em furgeficiéncia individual no
desempenho das atividades realizadas, na formazetstada em regulamento.

8 2° A Retribuicdo Variavel da Comissdo de Valdwsbiliarios - RVCVM e a
Retribuicdo Variavel da Superintendéncia de SegBrosdos - RVSUSEP seréo integralmente
pagas, respectivamente, com 0s recursos arrecadadftsma das Leis n°® 7.940 e n°® 7.944,
ambas de 20 de dezembro de 1989, que instituirdraxa de Fiscalizacdo do Mercado de
Valores Mobiliarios e a Taxa de Fiscalizacdo dodddo de Seguros.

Previdéncia Privada e Capitalizacao.

§ 3° - (Revogado pela Lei n° 11.094, de 13/01/2005)

Art. 2° - Os montantes mensais dos recursos digpgnpara o pagamento da
Retribuicdo Variavel da Comisséo de Valores Mohdg- RVCVM e da Retribuicdo Variavel
da Superintendéncia de Seguros Privados - RVSUSESlitirdo na receita total acumulada de
cada uma das autarquias, isoladamente considef@dasnientes das fontes especificadas no §
2° do art. 1°, depois de deduzidas as quantiasseias ao complemento das demais receitas
préprias para honrar os dispéndios com o custeiB\dd e da SUSEP previstos para o0 més de
competéncia do pagamento e para os trés meses|gabsss.

8§ 1° - Eventuais recursos provenientes do TesousamioNal e o0s saldos
remanescentes de exercicios anteriores, inclusiwiginarios de superavit e de outras receitas,
bem como os ganhos financeiros decorrentes daagfbicdesses recursos, destinar-se-ao0 ao
pagamento de inativos e pensionistas da CVM e d8ERJ ao pagamento de despesas
extraordinarias independentes de atos de gestddimaaciamento de programas de investimento
autorizados pelo Ministro da Fazenda.

§ 2° - Serdo ainda provisionados, antes do caldaloRetribuicdo Variavel da
Comissdo de Valores Mobiliarios - RVCVM e da Ratifidio Varidvel da Superintendéncia de
Seguros Privados - RVSUSEP, recursos para fazer dainvestimentos e eventuais despesas
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extraordinarias, a serem realizaveis até um ans @pdés de competéncia do pagamento.

8 3° - Nao havendo a disponibilidade de que trata artigo, ndo serd devido o
pagamento da Retribuicdo Variavel da Comissédo deré&& Mobiliarios - RVCVM e da
Retribuicdo Varidvel da Superintendéncia de SedRrivsdos - RVSUSEP.

§ 4° - Os servidores que perceberem as vantagewistas no art. 1° ndo perceberéo
a Gratificagdo de Atividade Executiva instituiddapkei Delegada n° 13, de 27 de agosto de
1992.
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EMENDA CONSTITUCIONAL N° 47, DE 5 DE JULHO DE 2005

Altera os arts. 37, 40, 195 e 201 da Constituicao
Federal, para dispor sobre a previdéncia social, e
da outras providéncias.

AS MESAS DA CAMARA DOS DEPUTADOS E DO SENADO FEDERANOS
termos do 8§ 3° do art. 60 da Constituicdo Fed@ralmulgam a seguinte Emenda ao texto
constitucional:

Art. 1° Os arts. 37, 40, 195 e 201 da Constituieéderal passam a vigorar com a
seguinte redacéo:

§ 11. Nao serdo computadas, para efeito dos limetesineratorios de que trata
o inciso XI do caput deste artigo, as parcelasadéter indenizatorio previstas
em lei.

§ 12. Para os fins do disposto no inciso Xl do taeste artigo, fica facultado

aos Estados e ao Distrito Federal fixar, em seuitdmimediante emenda as
respectivas Constituicoes e Lei Organica, comadimnico, o subsidio mensal
dos Desembargadores do respectivo Tribunal decdudimitado a noventa

inteiros e vinte e cinco centésimos por cento disislio mensal dos Ministros

do Supremo Tribunal Federal, ndo se aplicando modis neste paragrafo aos
subsidios dos Deputados Estaduais e Distritais &/ dceadores.” (NR)

§ 4° E vedada a adog&o de requisitos e critérfeseticiados para a concess&o
de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de trgqu@ este artigo,

ressalvados, nos termos definidos em leis compla&res) os casos de
servidores:

| - portadores de deficiéncia;
Il - que exercam atividades de risco;

[l - cujas atividades sejam exercidas sob condi@speciais que prejudiqguem
a saude ou a integridade fisica.
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§ 21. A contribuicdo prevista no 8§ 18 deste ariigudira apenas sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e de pgusadsuperem o dobro do
limite maximo estabelecido para os beneficios djrmre geral de previdéncia
social de que trata o art. 201 desta Constituiggigndo o beneficiario, na
forma da lei, for portador de doenca incapacitaidR)

§ 9° As contribuigbes sociais previstas no incido taput deste artigo poderéo
ter aliquotas ou bases de calculo diferenciadas, remdo da atividade
econdmica, da utilizacdo intensiva de mao-de-atwgorte da empresa ou da
condigdo estrutural do mercado de trabalho.

§ 1° E vedada a adog&o de requisitos e critérfesediciados para a concessao
de aposentadoria aos beneficiarios do regime gi#gaprevidéncia social,
ressalvados os casos de atividades exercidas suticGes especiais que
prejudiguem a saude ou a integridade fisica e quaedtratar de segurados
portadores de deficiéncia, nos termos definidoseggomplementar.

§ 12. Lei disporéa sobre sistema especial de inglpsévidenciaria para atender
a trabalhadores de baixa renda e aqueles sem pedpidaa que se dediguem
exclusivamente ao trabalho doméstico no ambitouderssidéncia, desde que
pertencentes a familias de baixa renda, garantietoacesso a beneficios de
valor igual a um salario-minimo.

8 13. O sistema especial de inclusdo previdenciigue trata 0 § 12 deste
artigo tera aliquotas e caréncias inferiores asntes para os demais segurados
do regime geral de previdéncia social.” (NR)

Art. 2° Aplica-se aos proventos de aposentadoriss sgrvidores publicos que se
aposentarem na forma do caput do art. 6° da Em@odstitucional n® 41, de 2003, o disposto no
art. 7° da mesma Emenda.

Art. 3° Ressalvado o direito de opcéo a aposeritagetas normas estabelecidas pelo
art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regraabelsicidas pelos arts. 2° e 6° da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003, o servidor da Unidms Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagfiestenha ingressado no servi¢co publico até 16
de dezembro de 1998 poderd aposentar-se com posvémiegrais, desde que preencha,
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cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homerrjnta anos de contribuicao, se
mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio novggr publico, quinze anos de carreira
e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria

[ll - idade minima resultante da reducdo, relatieate aos limites do art. 40, § 1°,
inciso lll, alinea “a”, da Constituicdo Federal,da ano de idade para cada ano de contribuicdo
gue exceder a condigao prevista no inciso | dotodgste artigo.

Paragrafo unico. Aplica-se ao valor dos proventmsgbsentadorias concedidas com
base neste artigo o disposto no art. 7° da Emendati@icional n® 41, de 2003, observando-se
igual critério de revisdo as pensdes derivadagpdosentos de servidores falecidos que tenham
se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 4° Enquanto ndo editada a lei a que se refe§ell do art. 37 da Constituicéo
Federal, ndo serd computada, para efeito dos §imamuneratérios de que trata o inciso XI do
caput do mesmo artigo, qualquer parcela de carédenizatério, assim definida pela legislacao
em vigor na data de publicacdo da Emenda Constitatn® 41, de 2003.

Art. 5° Revoga-se o paragrafo unico do art. 6° m@ritla Constitucional n°® 41, de 19
de dezembro de 2003.

Art. 6° Esta Emenda Constitucional entra em vigordata de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de vigéncia da Emendsi@ocional n° 41, de 2003.

Brasilia, em 5 de julho de 2005.

MESA DA CAMARA DOS DEPUTADOS MESA DO SENADO FEDERAL

Deputado Severino Cavalcanti Senador Renan Calheiros
Presidente Presidente

Deputado José Thomaz Nond Senador Tido Viana

1° Vice-Presidente 1° Vice-Presidente

Deputado Ciro Nogueira 2° Vice-Presidente Senadair&fMorais
1° Secretario

Deputado Inocéncio Oliveira Senador Paulo Octavio

1° Secretario 3° Secretario

Deputado Eduardo Gomes Senador Eduardo Siqueira Campos
3° Secretério 4° Secretario

Deputado Joao Caldas
4° Secretério
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LEI N° 6.385, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1976

Dispde sobre o Mercado de Valores Mobiliarios e
cria a Comissao de Valores Mobiliarios.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 3° Compete ao Conselho Monetéario Nacional:

| - definir a politica a ser observada na orgaréimag no funcionamento do mercado
de valores mobiliarios;

Il - regular a utilizacédo do crédito nesse mercado;

Il - fixar a orientacdo geral a ser observada [@&anissdo de Valores Mobiliarios
no exercicio de suas atribuicoes;

IV - definir as atividades da Comissdo de ValoresbNarios que devem ser
exercidas em coordenacgéao com o Banco Central dslBra

V - aprovar o Quadro e o Regulamento de PessoaCalaissdo de Valores
Mobiliarios, bem como fixar a retribuicdo do presite, diretores, ocupantes de funcdes de
confianga e demais servidores.

* [tem V acrescentado pela Lei n® 6.422, de 8 dégude 1977.

Paragrafo Unico. Ressalvado o disposto nesta Ldiscalizacdo do mercado
financeiro e de capitais continuarda a ser exerawds, termos da legislacdo em vigor, pelo
Banco Central do Brasil.

Art. 4° O Conselho Monetario Nacional e a Comissi&o Valores Mobiliarios
exercerao as atribuicdes previstas na Lei pana alé:

| - estimular a formacao de poupanca e a sua gglicam valores mobiliarios;

Il - promover a expansao e o funcionamento efieilentegular do mercado de acoes,
e estimular as aplicacdes permanentes em acOeapital social de companhias abertas sob
controle de capitais privados nacionais;

lll - assegurar o funcionamento eficiente e regulas mercados da Bolsa e do
balcéo;

IV - proteger os titulares de valores mobilidricssanvestidores do mercado contra:

a) emissdes irregulares de valores mobiliarios;

b) atos ilegais de administradores e acionistag@adores das companhias abertas,
ou de administradores de carteira de valores naoios;

c) o uso de informacéo relevante ndo divulgada exado de valores mobiliarios.

* Alinea c acrescida pela Lei n® 10.303, de 31/001

V - evitar ou coibir modalidades de fraude ou malaigao destinada a criar condi¢oes

artificiais de demanda, oferta ou preco dos valorekiliarios negociados no mercado;
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VI - assegurar o acesso do publico a informacOdsesos valores mobiliarios
negociados e as companhias que os tenham emitido;

VIl - assegurar a observancia de praticas comerefiitativas no mercado de valores
mobiliarios;

VIIl - assegurar a observancia, no mercado, daslicoes de utilizacdo de crédito
fixadas pelo Conselho Monetéario Nacional.
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LEI N°11.094, DE 13 DE JANEIRO DE 2005

Altera dispositivos da Medida Proviséria n° 2.229-
43, de 6 de setembro de 2001, que dispbe sobre a
criacao, reestruturacao e organizacao de carreiras,
cargos e funcbes comissionadas técnicas no
ambito da Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional; da Lei n° 8.691, de 28
de julho de 1993, que dispde sobre o Plano de
Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia da
Administracdo Federal Direta, das Autarquias e
das Fundacdes Federais; da Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, que dispde sobre o regime
juridico dos servidores publicos civis da Uniéo,
das autarquias e das fundacgbes publicas federais;
da Lei n® 9.650, de 27 de maio de 1998, que
dispde sobre o Plano de Carreira dos servidores do
Banco Central do Brasil; da Lei n°® 10.768, de 19
de novembro de 2003, que dispde sobre o Quadro
de Pessoal da Agéncia Nacional de Aguas - ANA;
e da Lei n° 10.871, de 20 de maio de 2004, que
dispde sobre a criacdo de carreiras e organizacao
de cargos efetivos das autarquias especiais
denominadas Agéncias Reguladoras; e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

Art. 7° O vencimento basico do cargo de nivel metiario de Auxiliar de Servigos
Gerais do Quadro de Pessoal da CVM passa a sastante do Anexo IV desta Lei.

Art. 8° Fica instituida a Gratificacdo de Desempedié Atividade de Apoio Técnico-
Administrativo da Comissdo de Valores MobiliariossBDACVM, devida aos ocupantes dos
cargos a que se refere o art. 7° desta Lei, quandeexercicio das atividades inerentes ao
respectivo cargo na CVM.

Art. 9° A GDACVM seré atribuida em funcdo do deseni individual do servidor
e do desempenho institucional da CVM.

§ 1° A avaliagédo de desempenho individual visaedrad desempenho do servidor no
exercicio das atribuicdes do cargo ou funcéo, amu ha contribuicdo individual para o alcance
dos objetivos organizacionais.
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§ 2° A avaliagdo de desempenho institucional viaéedr o desempenho coletivo no
alcance dos objetivos organizacionais, podendoiders projetos e atividades prioritarias e
condicOes especiais de trabalho, além de outrasteaisticas especificas da CVM.

§ 3° Ato do Poder Executivo dispora sobre os ooiégerais a serem observados para
a realizacdo das avaliacbes de desempenho indiveduatitucional da GDACVM, no prazo de
até 120 (cento e vinte) dias a partir da data téigacdo desta Lei.

§ 4° Os critérios e procedimentos especificos déagdo de desempenho individual
e institucional e de atribuicdo da GDACVM serdabstecidos em ato do Presidente da CVM,
observada a legislacéo pertinente.

§ 5° O valor de cada ponto da GDACVM correspondelR$ 16,00 (dezesseis reais)
e sera paga com a observancia dos seguintes timites

| - no maximo, 100 (cem) pontos por servidor; e

Il - no minimo, 10 (dez) pontos por servidor.

8 6° O limite global de pontuacdo mensal de quedéis CVM para ser atribuida aos
servidores referidos no art. 7° desta Lei corredpan a 80 (oitenta) vezes o numero de
servidores ativos ocupantes dos cargos efetivosuddiar de Servigcos Gerais que fazem jus a
GDACVM, em exercicio na CVM.

§ 7° Considerando o disposto nos 88 1° e 2° deig®,aa pontuacdo referente a
GDACVM sera assim distribuida:

| - até 60 (sessenta) pontos percentuais de séte limdximo serdo atribuidos em
funcdo dos resultados obtidos na avaliacdo de gesdro individual; e

Il - até 40 (quarenta) pontos percentuais de seiteliméximo serdo atribuidos em
funcéo dos resultados obtidos na avaliacdo de gesdro institucional.

Art. 10. O titular do cargo efetivo de Auxiliar @ervicos Gerais, em exercicio na
CVM, quando investido em cargo em comissao ou fonigiconfianca fara jus & GDACVM, nas
seguintes condicdes:

| - ocupantes de cargos comissionados de Naturspackl, DAS 6, DAS 5, ou
equivalentes perceberdo a GDACVM calculada no atar maximo; e

Il - ocupantes de cargos comissionados DAS 4, DABAS 2, DAS 1, de funcéo de
confiancga, ou equivalentes terdo como avaliacagidhl e institucional a pontuacéo atribuida a
titulo de avaliagéo institucional da CVM.

Art. 11. O titular de cargo efetivo referido no.d® desta Lei que ndo se encontre em
exercicio na CVM fara jus a GDACVM nas seguintésagioes:

| - quando requisitado pela Presidéncia ou VicesiBéncia da Republica, percebera
a GDACVM calculada com base nas mesmas regrasag@iccomo se estivesse em exercicio no
orgao de origem; e

Il - quando cedido para 6rgdos ou entidades do fBovEederal, distintos dos
indicados no inciso | do caput deste artigo, daiseg forma:

a) o servidor investido em cargo em comissao derszh Especial, DAS 6, DAS 5,
ou equivalentes percebera a GDACVM em valor cattulzom base no seu valor maximo; e

b) o servidor investido em cargo em comissdo DA&udequivalente percebera a
GDACVM no valor de 75% (setenta e cinco por cedt¥yeu valor maximo.
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Art. 12. Enquanto ndo forem editados os atos kdernos 88 3° e 4° do art. 9° desta
Lei e até que sejam processados 0s resultados dpribfeiro) periodo de avaliacdo de
desempenho, a GDACVM sera paga nos valores comdsptes a 50 (cinqlienta) pontos por
servidor.

§ 1° O resultado da 12 (primeira) avaliagdo geze#ios financeiros a partir do inicio
do 1° (primeiro) periodo de avaliagdo, devendocsenpensadas eventuais diferencas pagas a
maior ou a menor.

8 2° O disposto neste artigo aplica-se aos ocupaigecargos comissionados que
fazem jus a GDACVM.

Art. 13. O servidor ativo beneficiario da GDACVM @obtiver pontuacao inferior a
50 (cinqlenta) pontos em 2 (duas) avaliacbes iddais consecutivas sera imediatamente
submetido a processo de capacitacao, sob resplidaddida CVM.

Art. 14. A GDACVM integrara os proventos da apoadotia e as pensoes,
observando-se:

| - a média dos valores recebidos nos ultimos é8sgnta) meses; ou

Il - o valor correspondente a 30 (trinta) pontasargdo percebida por periodo inferior
a 60 (sessenta) meses.

Paragrafo Gnico. As aposentadorias e as pensosemres, quando da publicacio
desta Lei, aplica-se o disposto no inciso Il destigo.

Art. 15. Em decorréncia do disposto nos arts.8®desta Lei, 0s servidores
abrangidos pelo art. 7° desta Lei deixam de famemrgspectivamente, a Gratificacdo de
Atividade Executiva, de que trata a Lei Delegada®)de 27 de agosto de 1992, e a Gratificacédo
de Desempenho de Atividade Técnico-Administrati&GDATA, instituida pela Lei n® 10.404, de
9 de janeiro de 2002.

Art. 16. A partir de 1° de junho de 2004, a Greéifido de Desempenho de Atividade
de Ciéncia e Tecnologia - GDACT a que se referd.d @ da Medida Provisoria n°® 2.229-43, de
6 de setembro de 2001, aplica-se as aposentadgoampensdes concedidas ou instituidas até 29
de junho de 2000, no valor correspondente a 508gifeinta por cento) do percentual maximo
aplicado ao padréo da classe em que o serviddhgs@leu origem estivesse posicionado.

8 1° A GDACT aplica-se as aposentadorias e pergiieedidas ou instituidas apos
29 de junho de 2000 e ser& calculada conforme pstis no inciso Il do art. 59 da Medida
Provisoria n® 2.229-43, de 6 de setembro de 206%deal que transcorridos pelo menos 60
(sessenta) meses de percepcgéao da gratificagao.

8§ 2° A hipdtese prevista no caput aplica-se iguaten@s aposentadorias e pensoes
concedidas ou instituidas antes que o servidorllogs deu origem completasse 60 (sessenta)
meses de percepc¢ao da gratificacao.
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LEI N° 8.852, DE 4 DE FEVEREIRO DE 1994

Dispbe sobre a aplicacdo dos artigos 37, incisos
Xl e XIl, e 39, § 1°, da Constituicdo Federal, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Facgo saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1° Para os efeitos desta Lei, a retribuicdoupéria devida na administracao
publica direta, indireta e fundacional de qualglas Poderes da Unido compreende:

| - como vencimento basico:

a) a retribuicdo a que se refere o art. 40 da ©8i1l2, de 11 de dezembro de 1990,
devida pelo efetivo exercicio do cargo, para ogideres civis por ela regidos;

b) o soldo definido nos termos do art. 6° da Le8.837, de 30 de setembro de 1991,
para os servidores militares;

) o salario bésico estipulado em planos ou taldatribuicdo ou nos contratos
de trabalho, convencdes, acordos ou dissidiosivmdetpara os empregados de empresas
publicas, de sociedades de economia mista, desgbagliarias, controladas ou coligadas, ou de
guaisquer empresas ou entidades de cujo capif@tomonio o poder publico tenha o controle
direto ou indireto, inclusive em virtude de incaiggio ao patriménio publico;

Il - como vencimentos, a soma do vencimento basiomm as vantagens
permanentes relativas ao cargo, emprego, postoaouagcao;

[ll - como remuneracdo, a soma dos vencimentos gsmadicionais de carater
individual e demais vantagens, nestas compreendisiaglativas a natureza ou ao local de
trabalho e a prevista no art. 62 da Lei n° 8.112,1890, ou outra paga sob o mesmo
fundamento, sendo excluidas:

a) diarias;

b) ajuda de custo em razdo de mudanca de seddenizacao de transporte;

c¢) auxilio-fardamento;

d) gratificacdo de compensacéo organica, a quefeeero art. 18 da Lei n° 8.237,
de 1991;

e) salario-familia;

f) gratificacéo ou adicional natalino, ou décimoz&ro salario;

g) abono pecuniério resultante da conversao d&at@m terco) das férias;

h) adicional ou auxilio natalidade;

i) adicional ou auxilio funeral,

J) adicional de férias, até o limite de 1/3 (unttgrsobre a retribuicdo habitual;

[) adicional pela prestacdo de servico extraoribngpara atender situacdes
excepcionais e temporarias, obedecidos os limieegddwlacdo previstos em lei, contratos,
regulamentos, convencgdes, acordos ou dissidiosvases desde que o valor pago ndo exceda
em mais de 50% (cinqlienta por cento) o estipulada @ hora de trabalho na jornada normal;

m) adicional noturno, enquanto o servico permaneeado prestado em horario
gue fundamente sua concesséao;
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n) adicional por tempo de servico;

0) conversao de licenca-prémio em pecunia faculfgal@ os empregados de
empresa publica ou sociedade de economia mista@oormativo, estatutario ou regulamentar
anterior a 1° de fevereiro de 1994,

p) adicional de insalubridade, de periculosidadepelo exercicio de atividades
penosas percebido durante o periodo em que o bidmifiestiver sujeito as condi¢cdes ou aos
riscos que deram causa a sua concessao;

g) hora repouso e alimentacdo e adicional de selreaa que se referem,
respectivamente, o inciso Il do art. 3° e o intigip art. 6° da Lei n® 5.811, de 11 de outubro de
1972,

r) outras parcelas cujo carater indenizatorio astefinido em lei, ou seja reconhecido,

no ambito das empresas publicas e sociedades dereizomista, por ato do Poder Executivo.
* Alinea r, vetada pelo Presidente da Republicaamtida pelo Congresso Nacional.

8§ 1° O disposto no inciso Il abrange adiantamerdesprovidos de natureza
indenizatéria.

§ 2° As parcelas de retribuicdo excluidas do akawinciso Il ndo poderdo ser
calculadas sobre base superior ao limite estableled art. 3°.

Art. 2° Para os fins do inciso Xll do art. 37 danStituicdo Federal, o maior valor de
vencimentos correspondera, no Poder Executivo, eméximo 90% (noventa por cento) da
remuneracao devida a Ministro de Estado.

*Vide Medida Proviséria n® 2.215-10, de 31 de Agaside 2001
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.215-10, DE 31 DE AGOSTO DE 201

Dispbe sobre a reestruturacdo da remuneracéo dos
militares das Forcas Armadas, altera as Leis n°s
3.765, de 4 de maio de 1960, e 6.880, de 9 de
dezembro de 1980, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo due confere o art. 62 da
Constituicdo, adota a seguinte Medida Provisodm) forca de lei:

_ CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Secéo Il
Das Disposic¢des Finais

Art. 41. Ficam revogados o art. 2°, os 88 1°, 2%%Be 5° do art. 3°, os arts. 5°, 6°, 8°,
16, 17, 18, 19 e 22 da Lei n° 3.765, de 4 de maibab0, a alinea "|" do inciso IV e o § 1° do art.
50, 0 § 5° do art. 63, a alinea "a" do § 1° doGatt.o art. 68, os 88 4° e 5° do art. 110, osdscis
II, IV eV, eos 88 2°e 3°do art. 137, os ar3,1156 e 160 da Lei n° 6.880, de 9 de dezembro
de 1980, o art. 7° da Lei n°® 7.412, de 6 de dezeiaMdrl 985, o art. 2° da Lei n® 7.961, de 21 de
dezembro de 1989, o art. 29 da Lei n° 8.216, ddel8gosto de 1991, a Lei n® 8.237, de 30 de
setembro de 1991, o art. 6° da Lei n° 8.448, dde2julho de 1992, os arts. 6° e 8° da Lei n°
8.622, de 19 de janeiro de 1993, a Lei Delegadinéle 7 de agosto de 1992, o inciso | do art.
2° e 0s arts. 20, 25, 26 e 27 da Lei n° 8.460,7ddelsetembro de 1992, o art. 2° da Lei n° 8.627,
de 19 de fevereiro de 1993, a Lei n°® 8.717, deeldwdubro de 1993, a alinea "b" do inciso | do
art. 1° da Lei n° 8.852, de 4 de fevereiro de 1@34arts. 3° e 6° da Lei n°® 9.367, de 16 de
dezembro de 1996, os arts. 1° ao 4° e 6° da 2442, de 14 de marco de 1997, a Lei n° 9.633,
de 12 de maio de 1998, e a Medida Provisoria 188291 de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 31 de agosto de 2001; 180° da Indepeialéntl3° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Geraldo Magela da Cruz Quintéao
Pedro Malan

Martus Tavares
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LEI N° 9.266, DE 15 DE MARCO DE 1996

Reorganiza as classes da Carreira Policial
Federal, fixa a remuneracdo dos cargos que as
integram e da outras providéncias.

~ O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do garde PRESIDENTE
DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacionededa e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Carreira Policial Federal de que trat@p 1° do Decreto-lei n® 2.251, de 26
de fevereiro de 1985, é reorganizada de acordoocAmexo |.

Art. 2° O ingresso nos cargos da Carreira Pollegaleral far-se-4 mediante concurso
publico, exigido o curso superior completo, em hike graduacdo, sempre na 32 (terceira)

classe, observados os requisitos fixados na legslpertinente.
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 15,08 13/01/2005.

§ 1° O Poder Executivo dispora, em regulamentontquaos requisitos e condigdes
de progresséao e promocao na Carreira Policial Beder
* § 1° acrescido pela Lei n® 11.095, de 13/01/2005.
§ 2° Além dos requisitos fixados em regulamentoeduisito para promog¢do nos
cargos da Carreira Policial Federal a conclusdan caproveitamento, de cursos de
aperfeicoamento, cujos conteudos observardo a eaidpte das atribuicbes e os niveis de

responsabilidade de cada classe.
* § 2° acrescido pela Lei n°® 11.095, de 13/01/2005.
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DECRETO-LEI N° 2.251, DE 26 DE FEVEREIRO DE 1985

Dispbe sobre a criagcdo da Carreira Policial
Federal e seus Cargos, fixa os valores de seus
vencimentos, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , usando da atribuicie djue confere o artigo
55, Item III, da Constituigcéo,
DECRETA:

Art. 1° Fica criada, no Quadro Permanente do Dapemto de Policia Federal, a
Carreira Policial Federal, composta de cargos dedado de Policia Federal, Perito Criminal
Federal, Censor Federal, Escrivdo de Policia Fkdé&gente de Policia Federal e
Papiloscopista Policial Federal conforme o Anexdekte Decreto-Lei, com 0s encargos
previstos na Constituicdo Federal e na legislagspedfica.

Art. 2° As atuais classes integrantes das Categéiiencionais do Grupo Policia
Federal (PF-500) existentes ficam transformadas segmintes: Segunda Classe, Primeira
Classe e Classe Especial.
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LEI N° 11.344, DE 8 DE SETEMBRO DE 2006

Dispbe sobre a reestruturagdo das carreiras de
Especialista do Banco Central do Brasil, de
Magistério de Ensino Superior e de Magistério de
1° e 2° Graus e da remuneracdo dessas carreiras,
das Carreiras da Area de Ciéncia e Tecnologia, da
Carreira de Fiscal Federal Agropecuario e dos
cargos da éarea de apoio a fiscalizacao federal
agropecuaria; estende a Gratificacdo de
Desempenho de Atividade Técnica de
Fiscalizacdo Agropecuaria - GDATFA aos cargos
de Técnico de Laboratério e de Auxiliar de
Laboratorio do Quadro de Pessoal do Ministério
da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; cria a
Gratificacdo de Desempenho de Atividade de
Execugcdo e Apoio Técnico a Auditoria no
Departamento Nacional de Auditoria do Sistema
Unico de Salde - GDASUS; e da outras
providéncias.

Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou edibla Provisoria n°
295, de 2006, que o Congresso Nacional aprovou, Benan Calheiros, Presidente da Mesa do
Congresso Nacional, para os efeitos do dispost@rho62 da Constituicdo Federal, com a
redacao dada pela Emenda Constitucional n°® 32, ioahdd com o art. 12 da Resolucéo n° 1, de
2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 2° O Anexo Il da Lei n°® 9.650, de 1998 , pagsagorar nos termos do Anexo |
desta Lei, produzindo efeitos financeiros a pdds datas especificadas no referido Anexo.

Art. 3° (Revogado pela Lei n° 11.526, de 04/10/2007
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LEI N° 11.356, DE 19 DE OUTUBRO DE 2006

Dispbe sobre a criagdo dos Planos Especiais de
Cargos da Suframa e da Embratur e da
Gratificagdo Temporaria dos Orgdos Centrais -
GSISTE; a alteracdo de dispositivos da Lei n°
10.910, de 15 de julho de 2004, que dentre outras
providéncias reestrutura a remuneracao dos cargos
das Carreiras de Auditoria da Receita Federal, de
Auditoria-Fiscal da Previdéncia Social e de
Auditoria-Fiscal do Trabalho, da Medida
Provisoria n° 2.229-43, de 6 de setembro de 2001,
gue dispbe sobre a criagdo, reestruturacdo e
organizacdo de carreiras, cargos e funcoes
comissionadas técnicas no ambito da
Administracédo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, e da Lei n® 10.479, de 28 de junho de
2002, que dispbe sobre a remuneracdo dos
integrantes das Carreiras de Diplomata, Oficial de
Chancelaria e Assistente de Chancelaria; a
instituicdo da Gratificacdo Especifica de Apoio
Técnico e Administrativo ao Servico Exterior
Brasileiro - GEASEB; a instituicAo da
Gratificacdo Especial de Funcao Militar - GEFM;
e da outras providéncias.

Faco saber que o Presidente da Republica adotoedidd Provisoria n° 302, de
2006, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Ré&aheiros, Presidente da Mesa do
Congresso Nacional, para os efeitos do dispost@rno62 da Constituicdo Federal, com a
redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 32, ioand com o art. 12 da Resolugéo n° 1, de
2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 20. O valor de cada ponto da Gratificacdo desddnpenho da Atividade de
Apoio Técnico-Administrativo da Comisséo de Valokésbiliarios - GDACVM, instituida pelo
art. 8° da Lei n® 11.094, de 13 de janeiro de 2608espondera a:

| - R$ 19,20 (dezenove reais e vinte centavosartrple 1° de julho de 2006;

Il - R$ 19,97 (dezenove reais e noventa e seteaees), a partir de 1° de julho de
2007,

lll - R$ 20,77 (vinte reais e setenta e sete c@sia a partir de 1° de julho de 2008; e
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IV - R$ 21,60 (vinte e um reais e sessenta cenfaaqsartir de 1° de julho de 2009.

Art. 21. A Medida Provisoria n°® 2.229-43, de 6 deembro de 2001, passa a vigorar
acrescida do seguinte art. 60-B:

“Art. 60-B. A partir de 1° de julho de 2006, astdieacoes a que se referem os
arts. 8%, 13 e 19 desta Medida Provisoria aplicags@posentadorias e as
pensdes concedidas ou instituidas até 29 de juréh02@D0, no valor
correspondente a 50% (cinquienta por cento) do peeralemaximo aplicado ao
padrdo da classe em que o servidor que lhes dgenoestivesse posicionado.

8 1° A hipotese prevista no caput deste artigocajde igualmente as
aposentadorias e pensdes concedidas ou institaidas que o servidor que
Ihes deu origem tenha completado 60 (sessenta)snsepercepcdo das
gratificagoes.

8§ 2° As gratificagbes referidas no caput destegartaplicamse as
aposentadorias e pensdes concedidas ou institapdas29 de junho de 2000 e
serdo calculadas conforme o disposto no inciscolcaput do art. 59 desta
Medida Proviséria, desde que transcorridos peloom@&0 (sessenta) meses de
percepcéao das gratificacdes.”(NR)



