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TEXTO / JUSTIFICACAO

O Art. 310 da Medida Proviséria 441 de 29 de agosto de 2008, passa vigorar com a seguinte redagao:

Art. 310 — O Poder Executivo fixara a tabela salarial constante do Anexo CLXV para todos os
empregados de 6rgéos ou empresas da Unifio extintas, que retornar ao servico em érgdos ou
entidadades da Administrag&o Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional.

TABELA SALARIAL :
Anexo CLXV — Medida Proviséria 441, de 29 de agosto de 2008
2008 2009 2010
Superior 6.130,00 6.887,00 11.442,00
Intermedidria 3.800,00 - 4.269,00 7.092,00
Augxiliar 2.250,00 2.527,00 4.198,00

§ 1° - Nenhum empregado podera receber valor menor que a tabela apresenta, podendo ser
‘ acrescida pelos beneficios e vantagens integrados a época da demissao.

§ 2° - Aplica-se aos empregados de 6rgaos e empresas da Unigo extintas, anistiados de acordo com
os termos da Lei, o disposto nos arts. 53 e 54; 57 a 59; 63 a 80; 97; 104 a 109; 110, incisos, |, in fine,
e ll, paragrafo Gnico, a 115; 116, incisos | a V, alineas a e ¢, VI a Xl e paragrafo (nico; 117, incisos | a
Vie X a XVIIl; 118 a 126; 127, incisos I, Il e lil, a 132, incisos | a VII, e IX a XIll: 136 a 142, incisos |,
primeira parte, a lll, e §§ 1° a 4°;, 236; 238 a 242, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

JUSTIFICACAQ

A alteragéo do artigo 310 por meio desta emenda representa importante iniciativa para impedir
que os empregados tenham uma atualizagdo de suas remuneragdes rebaixadas.

Os valores tiveram como base a proximidade de vencimentos com as diversas carreiras,e
equivaléncia minima com a tabela aprovada pelo Decreto n° 4.748, de 11 de junho de 2003 que fixa a
remuneracao dos empregados temporarios contratados pela Unido. Ou seja, os servidores publicos
anistiados ter&o equivaléncia com a tabela anterior dos empregados temporarios, fixada em 2003, que
na verdade ja foi corrigida pelo Decreto n° 6.479 de 11 de junho de 2008, apresentando modificag&o
para valores superiores de remuneragso.

A estruturagéo € necessaria para que se dé prosseguimento a politica de reconhecim
valorizag&o dos anistiados, objetivando a correcéo e a injustica dos 18 anos de exclus&o na pHéssvdcs Ok

&s dos,

do_servico publico dos antigos colaboradores, no que tange & relatividade das remuner;




servidores, visando equivaléncia minima com os empregados temporarios, que também exercem
atividades tipicas e exclusivas de Estado em 6rgéos centrais do Governo Federal.

A racionalizag&o dos cargos e remuneragdes visa conceder condigdes para o cumprimento do
Plano de Aceleragéo do Crescimento — PAC, na qualidade de plano estratégico do Governo Federal
para os proximos anos, de forma que o sucesso na recuperacéo da infra-estrutura e o aumento no
ritmo de expansdo da economia sejam alcancados em virtude da solida valorizag&o dos servidores
publicos anistiados e de sua inteligéncia setorial.

N&o ha impactos orgamentarios ja que foram previstos para o orcamento de 2008, mas
somente por meio desta Medida Provisoria foram estabelecidas as regras e os valores de salario dos
empregados anistiados de empresas extintas.

Cabe ainda ressaltar que a proposta almeja proximidade com a sistematica de contratagéo de

pessoal temporario, conforme a Lei n°® 8.745, de 9 de dezembro de 1993, ora em pratica em diversos
Ministérios.
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