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Altere-se o paragrafo 2° do Art. 156 e o Art. 157, dando-se a eles

Art. 156...

§ 2° Portaria do 6rgao supervisor de cada carreifa de que trata o art. 154 definira
a quantidade de pontos imputada a cada um dos fatores, os critérios de sua
aplicagado e a forma de calculo.

Art. 157. A abertura de vagas por classe para promogéo nas carreiras referidas
no art. 22 ocorrera anuaimente, tendo a elas acesso os servidores aptos a
promogéo que obtiverem o maior nimero de pontos no SIDEC.

§ 12 A abertura das vagas por classe se dara no percentual de até 50% do
numero de servidores aptos para promogdo em cada classe da carreira.

obtidos nos cinco ultimos anos em avaliagdo de desempenho.

JUSTIFICACAO

Justifica-se a presente emenda com o intuito de reduzir o prejuizo provocado pelo sistema
construido na MP de forma que o mérito seja atendido minimamente. A presenga da “pirdmide”

com distribuigdo percentual do total de cargos por classe permite o surgimento de distor¢Ses que’
| podem subverter o sistema de mérito.

§ 22 A razao referida no §1° variara de 30% a 50%, de acordo com os resultados | -
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A manuteng¢do de critérios de mérito mantém a coeréncia no corpo da MP, considerando aquilo.
que pretende o caput do Art. 154: “O desenvolvimento na carreira dos titulares dos cargos que
integram as carreiras a seguir se dard por progressdo e promogdo, em virtude do mérito de seus
integrantes ¢ do desempenho no exercicio das respectivas atribuigdes:” . '

O estabelecimento de percentuais para a passagem a uma classe superior visa qualificar o mérito

dentre os diferentes servidores que alcancem os melhores desempenhos. Essa ¢ uma forma de
substituir a “pirdmide” com os efeitos ficais pretendidos pelo Governo sem impossibilitar a
ascensdo funcional de nenhum servidor. '

. - PARLAMENTAR
e DO
7 N —

\,




