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Modifique-se a redagiio do inciso II do § 1° e do § 2° do Art. 155 da Medida
Provisoria n° 440, de 29 de agosto de 2008, nos seguintes termos:
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II - abaixo do qual o intersticio para progressao sera de vinte e quatro meses de efetivo

exercicio no padréo em que se encontrar.

§ 2° A obtengdo de percentual situado entre os limites referidos nos incisos I ¢ Il do § 1°
fara com que 0 servidor progrida, desde que cumprido o intersticio de dezoito meses de

efetivo exercicio no padrdo em que se encontrar.

JUSTIFICATIVA

A redagfio ignora o que foi claramente celebrado no acordo firmado, por escrlto entre o
Governo e as Entidades que representam o Fisco Federal.
O referido acordo estabelece, quanto ao assunto, o seguinte, in litteram:

“Cliusula Sétima. Para fins de progressdo, serdo comsiderados os resultados da

avaliagdo de desempenho individual do servidor.

§ 12 Ato do Poder Executivo determinard o percentual obtido na avaliagio de
desempenho individual:

1 — a partir do qual o servidor progredira a cada 12 (doze) meses de efetivo exercicio
no padrdo em que se encontra; €

II — abaixo do qual o servidor somente progredira se observado o intersticio de 24

(vinte e quatro) meses de efetivo exercicio no padrdo em que se encontra.

§ 22 A obtengdo de percentual situado entre os limites referidos nos incisos I  II do §

1° fard com que o servidor progrida com 18 (dezoito) meses de efetivo exercicio no
padrdo em que se encontra.” (grifos acrescidos). '




A redagdo original do art. 155 da MP 440, que se propde a modificagdo, ndo
estabelecem esses direitos aos Auditores-Fiscais, pois 24 meses néo foi acordado com o
“intersticio minimo” para a progressdo, mas o prazo maximo! '

Também os que obtiverem a nota de avaliagdo intermediéria, pelo acordo, devera
obrigatoriamente adquirir o direito a progressio em 18 meses, néo cumprir no minimo
o intersticio de 18 meses.

O modo como a redago original se encontra afronta ndo apenas o acordo, como
também afronta a propria logica: ora, se a lei estabelecer apenas os “tempos minimos”
para que o Auditor-Fiscal progrida na carreira, entdo podera inexistir norma infralegal
que limite os “tempos maximos”, podendo estes se estenderem a toda a vida funcional
do Auditor-Fiscal. Uma flagrante injustiga e inconstitucionalidade.
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