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MEDIDA PROVISORIA N 440, DE 29 DE AGO.

Dispoe sobre a reestruturacdo da composicio remuneratdria das Carreiras de
Auditoria da Receita Federal do Brasil e Auditoria-Fiscal do Trabalho, de que trata a
Lei n° 10.910, de 15 de julho de 2004; das Carreiras da Area Juridica, de que trata a
Lei n® 11.358, de 19 de outubro de 2006; das Carreiras de Gest&o Governamental, de
que trata a Medida Provisoria n° 2.229-43, de 6 de setembro de 2001; das Carreiras
do Banco Central do Brasil - BACEN, de que trata a Lei n® 9.650, de 27 de maio de
1998; e da Carreira de Diplomata, de que trata a Lei n° 11.440, de 29 de dezembro
de 2006; cria o Plano de Carreiras e Cargos da SUSEP, o Plano de Carreiras e Cargos
da CVM e o Plano de Carreiras e Cargos do IPEA; dispde sobre a remuneraciao dos
titulares dos cargos de Técnico de Planejamento P-1501 do Grupo P-1500, de que
trata a Lel n® 9.625, de 7 de abril de 1998, e integrantes da Carreira Policial Civil
dos extintos Territérios Federais do Acre, Amapd, Rondénia e Roraima de que
trata a Lel n® 11.358, de 19 de outubro de 2006, a criagéo de cargos de Defensor
Piblico da Unido, a criagdo de cargos de Andlista de Planejamento e
Orgamento, e sobre o Sistemi: de Desenvolvimento na Carreira - SIDEC, e dé outras
providéncias.

EMENDA SUBSTITUTIVA N¢

O caput do Art. 114 passa a ter a seguinte 'redagﬁb:

Art. 114. Os titulares dos cargos integrantes da carreira a que se referem os incisos
I, I, Hl, e IV do art. 102, passam a ser remunerados exclusivamente 'por subsidio, fixado em
parcela unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba
de representacdo ou outra espécie remuneratéria

JUSTIFICATIVA

A emenda proposta a redagao do Art.114 tem o objetivo de transformar a forma de

remuneragao das carreiras que ndo foram cridas pela medida provisdria n°440 (a serem
incluidas pelos incisos i, lii e IV do art.102), para o formato de subsidio, conforme foi

acordado entre a SRH/MPOG e as entidades sindicais representantes do Ciclo de Gest3o.
Neste caso, os servidores do IPEA foram representados pela Associacdo dos Funciondarios do
IPEA — AFIPEA-, que assinou o referido acordo.

Devido ao fato dos entendimentos entre a Diretoria do IPEA e a SRH/MPOG
também ter sido desrespeitado as carreiras acima mencionadas ndo foram criadas, e estes
funcionarios ficaram impossibilitados de receber por subsidio. Como a despesa a ser

agregada é residual, a emenda supracita
funcionarios do IPEA prejudicados com a e
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é necessaria para atender aos anseios dos
usdo das carreiras.

Sala das Sessdes, em de setembro de 2'.008.
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