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_ TEXTO / JUSTIFICACAO '

O art. 61 passa a vigora com a seguinte redagfo: ‘
“Art. 61. A Lein® 11.355, de 2006, passa a vigorar acrescida dos seguintes dispositivos:

“Art. 41-A. Fica instituida a Retribui¢io por Titulagio - RT a ser concedida aos titulares de cargos de
provimento efetivo de nivel superior integrantes do Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia,
Produg@o e Inovagdo em Satide Publica, que sejam detentores do titulo de Doutor ou grau de Mestre ou sejam
possuidores de certificado de conclusio, com aproveitamento, de cursos de aperfeigoamento ou especializagdo,
nos percentuais de 105%, para doutorado, 52,5% para mestrado e 27% para aperfeigoamento ou especializagio.

§ 12..
§20...
§3°...

§ 4° O servidor de nivel superior, titular de cargo de provimento efetivo integrante das carreiras a que se
refere o caput, que na data de publicagdo desta Medida Proviséria estiver percebendo, na forma da
legislagdo vigente até esta data, Adicional de Titulagdo, passar4 a perceber a RT de acordo com os
percentuais de 105%, para doutorado, 52,5% para mestrado e 27% para aperfeigoamento ou
especializagdo, com base no titulo ou certificado considerado para fins de concessdo do Adicional de
Titulagdo.

§ 5°...

“Art. 41-B Fica instituida a Gratifica¢do de Qualificagio — GQ a ser concedida aos titulares de cargos
de provimento efetivo de nivel intermediério integrantes do Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia,
Tecnologia, Producéo e Inovagio em Satide Piblica, em retribuigio ao cumprimento de requisitos
técnico-funcionais, académicos e organizacionais necessarios ao desempenho das atividades de niveis
intermedidrio e auxiliar de desenvolvimento tecnolégico, gestio, planejamento e infra-estrutura,

quando em efetivo exercicio do cargo, de acordo com os percentuais de 105%, para a GQ3,
52,5% para a GQ2 e 27% para a GQ1.

§19...
§2...
§ 39...

§ 4° Os titulares de cargos de nivel intermediario das carreiras a que se refere o caput somente farfio jus’
ao nivel I da GQ se comprovada a participa¢do em cursos de qualificagdio profissional com carga
horaria minima de cento e oitenta horas, na forma disposta em regulamento.

§5°...
§6°...

“Art. 41-C. ...

I ~ o possuidor de certificado de conclusdo, com aproveitamento, de curso de aperfeigoamento ou




A\

especializagfo recebers a GQ em percentual de 27% correspondente ao nivel I, de acordo com os
valores constantes do AnexoIX-D; e

II — o portador do titulo de Doutor ou grau de Mestre, percebera a GQ em percentuais de 105% e 52,5%

correspondentes aos niveis I1I e II, respectivamente, de acordo com os valores constantes do Anexo IX-
D. ' :

§ 1°...
§20...

JUSTIFICAGCAO

Estas substitui¢es se fazem necessérias para respeitar as bases do acordo oficialmente realizado entre o
Ministério do Planejamento, Ministério da Saude, Fiocruz ¢ ASFOC. A manutenggio da titulagdo nas regras e
percentuais instituidos pela lei 11.355, de 2006, para os niveis superior e intermediario em percentuais, que
estimula a formagdo continuada dos servidores em consonancia com o perfil académico, de pesquisa e de
desenvolvimento tecnolégico na Fiocruz e se alinha com as politicas pitblicas de qualificagio do servigo piiblico,
foi um dos principais pontos acordados. A adogdo destes pardmetros requereu aprovago em assembléia dos
trabathadores da Fiocruz, o que teve ampla e publica divulgagfo. A alteragio na mengo aos niveis III e II no
texto visa apenas manter a correspondéncia correta com os titulos de Doutor € Mestre aludido no mesmo texto.
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