LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO VI
DA TRIBUTAGAO E DO ORGCAMENTO

CAPITULO Il
DAS FINANGAS PUBLICAS

Secao Il
Dos Orgamentos

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativaJd&io, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo podera exceder otekneistabelecidos em lei complementar.

* Artigo, caput com redagéo dada pela Emenda Camstinal n° 19, de 04/06/1998.

8§ 1° A concessédo de qualquer vantagem ou aumententgneragdo, a criagcdo de
cargos, empregos e funcdes ou alteracdo de estrdaurcarreiras, bem como a admissdo ou
contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelgdodre entidades da administracdo direta ou
indireta, inclusive fundacdes instituidas e mastipkelo poder publico, s6 poderéo ser feitas:

* 8 1° com redacdo dada pela Emenda Constituciofd!9, de 04/06/1998.

| - se houver prévia dotacdo orcamentaria sufieigrara atender as projecdes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decgirrente

* Inciso | com redacédo dada pela Emenda Constitogia® 19, de 04/06/1998.

Il - se houver autorizacao especifica na lei detdres orcamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista

* Inciso Il com redacéo dada pela Emenda Constdoal n® 19, de 04/06/1998.

§ 2° Decorrido o prazo estabelecido na lei compiganaeferida neste artigo para a
adaptacdo aos parametros ali previstos, serdo ataetnte suspensos todos 0s repasses de
verbas federais ou estaduais aos Estados, ao t@isteéderal e aos Municipios que néo
observarem os referidos limites.

* § 29 acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos lsase neste artigo, durante o
prazo fixado na lei complementar referida no caputnido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios adotardo as seguintes providéncias:

* § 3% acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

| - reducdo em pelo menos vinte por cento das daspeom cargos em comissao e
funcdes de confianca;

* Inciso | acrescido pela Emenda Constitucionall8° de 04/06/1998.

Il - exoneracao dos servidores ndo estaveis.
* Inciso Il acrescido pela Emenda Constitucionatls? de 04/06/1998.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

§ 4° Se as medidas adotadas com base no paragtefmando forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinacdo deoleplementar referida neste artigo, o
servidor estavel podera perder o cargo, desde fueamativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o 6géonidade administrativa objeto da reducao

de pessoal.
* § 4° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

8 5° O servidor que perder o cargo na forma dogpaf@ anterior fard jus a

indenizacao correspondente a um més de remungrac@ano de servico.
* § 50 acrescido pela Emenda Constitucional n°de904/06/1998.

8 6° O cargo objeto da reducado prevista nos pdosgemteriores sera considerado
extinto, vedada a criacado de cargo, emprego olatuogm atribuicbes iguais ou assemelhadas

pelo prazo de quatro anos.
* § 6° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

§ 7° Lei federal dispora sobre as normas geragensobedecidas na efetivagdo do

disposto no § 4°
* § 7° acrescido pela Emenda Constitucional n°d904/06/1998.

CAPITULO | X
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 170. A ordem econbmica, fundada na valorizag@drabalho humano e na livre
iniciativa, tem por fim assegurar a todos exist@mtigna, conforme os ditames da justica social,
observados os seguintes principios:

| - soberania nacional;

Il - propriedade privada,

lll - funcéo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente, inclusive mediardéamento diferenciado conforme

0 impacto ambiental dos produtos e servicos e ae @®cessos de elaboracéo e prestacao;
* Inciso IV com redacao dada pela Emenda Constitoal n® 42, de 19/12/2003.

VII - reducéo das desigualdades regionais e sgciais
VIII - busca do pleno emprego;
IX - tratamento favorecido para as empresas deguegporte constituidas sob as leis

brasileiras e que tenham sua sede e administracBaib.
* Inciso IX com redacédo dada pela Emenda Constitoai n° 6, de 15/08/1995.

Paragrafo unico. E assegurado a todos o livre Exerde qualquer atividade
econdmica, independentemente de autorizacdo desdpgblicos, salvo nos casos previstos em
lei.
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LEI N°10.871, DE 20 DE MAIO DE 2004

Dispbe sobre a criacdo de carreiras e organizacéo
de cargos efetivos das autarquias especiais
denominadas Agéncias Reguladoras, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congrdsacional decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, para exercicio exclusivo aalarquias especiais denominadas
Agéncias Reguladoras, referidas no Anexo | desiael@bservados os respectivos quantitativos,
0S cargos que compdem as carreiras de:

| - Regulacéo e Fiscalizacao de Servicos Publieofalecomunicacdes, composta de
cargos de nivel superior de Especialista em Regolagde Servicos Publicos de
Telecomunicacgdes, com atribui¢cdes voltadas agdatieis especializadas de regulacéo, inspecéo,
fiscalizac@o e controle da prestacédo de servicbiqoed e de exploracdo de mercados nas areas
de telecomunicagcbes, bem como a implementacao ligcg® e a realizacdo de estudos e
pesquisas respectivos a essas atividades;

Il - Regulacao e Fiscalizacdo da Atividade Cinemifica e Audiovisual, composta
de cargos de nivel superior de Especialista em IRg&u da Atividade Cinematografica e
Audiovisual, com atribuicbes voltadas as ativida#dspecializadas de fomento, regulacéo,
inspecdo, fiscalizagdo e controle da legislacdativel a industria cinematogréafica e
videofonografica, bem como a implementacdo deipatite a realizacdo de estudos e pesquisas
respectivos a essas atividades;

Ill - Regulacéo e Fiscalizacdo de Recursos Eneagtcomposta de cargos de nivel
superior de Especialista em Regulacéo de ServigbkcBs de Energia, com atribui¢cdes voltadas
as atividades especializadas de regulacéo, inspdéiséalizacdo e controle da prestacdo de
servigos publicos e de exploracdo da energia &etoem como a implementacao de politicas e a
realizacdo de estudos e pesquisas respectivoasassdades;

IV - Especialista em Geologia e Geofisica do Petr@ Gas Natural, composta de
cargos de nivel superior de Especialista em Gemle@seofisica do Petrdleo e Gas Natural, com
atribuicbes voltadas a atividades de nivel supearierentes a identificagcdo e prospec¢édo de
jazidas de petréleo e gas natural, envolvendo pmlarento, coordenacdo, fiscalizacdo e
assisténcia técnica as atividades geoldgicas derféeip e subsuperficie e outros correlatos;
acompanhamento geologico de pocos; pesquisas, osstudapeamentos e interpretacdes
geoldgicas, visando a exploracédo de jazidas délpete gas natural, e a elaboracdo de estudos
de impacto ambiental e de seguranca em projetobrdes e operacdes de exploracdo de petroleo
e gas natural,

V - Regulacdo e Fiscalizacdo de Petroleo e Dersadtcool Combustivel e Gas
Natural, composta de cargos de nivel superior deedtalista em Regulagdo de Petrdleo e
Derivados, Alcool Combustivel e Gas Natural, comibaicdes voltadas as atividades
especializadas de regulagdo, inspecdo, fiscalizac@ontrole da prospeccédo petrolifera, da
exploracdo, da comercializacdo e do uso de pet@leerivados, alcool combustivel e gas
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natural, e da prestacdo de servicos publicos eup&mdde combustiveis e de derivados do
petroleo, alcool combustivel e gas natural, bemacarimplementacgéo de politicas e a realizagéo
de estudos e pesquisas respectivos a essas atwjdad

VI - Regulagéo e Fiscalizacdo de Saude Suplemerdarposta de cargos de nivel
superior de Especialista em Regulacdo de SaudecrS8eptar, com atribuicbes voltadas as
atividades especializadas de regulagcédo, inspeg&oalitacdo e controle da assisténcia
suplementar a Saude, bem como a implementacéo ldecgoe a realizacdo de estudos e
pesquisas respectivos a essas atividades;

VIl - Regulacéo e Fiscalizacdo de Servicos de ames Aquaviarios, composta de
cargos de nivel superior de Especialista em Reg@olde Servicos de Transportes Aquaviarios,
com atribuicbes voltadas as atividades especia&ate regulacdo, inspecéao, fiscalizacado e
controle da prestacao de servi¢os publicos depcaites aquaviarios e portuarios, inclusive infra-
estrutura, bem como a implementacdo de politicas realizacdo de estudos e pesquisas
respectivos a essas atividades;

VIII - Regulacéo e Fiscalizacdo de Servicos de Jpartes Terrestres, composta de
cargos de nivel superior de Especialista em Regolde Servicos de Transportes Terrestres,
com atribuicbes voltadas as atividades especia&ate regulacdo, inspecéao, fiscalizacado e
controle da prestacdo de servigos publicos defoates terrestres, inclusive infra-estrutura, bem
como a implementacdo de politicas e a realizacdest@los e pesquisas respectivos a essas
atividades;

IX - Regulacdo e Fiscalizacdo de Locais, ProdutoSeevicos sob Vigilancia
Sanitaria, composta de cargos de nivel superioEsfgecialista em Regulacdo e Vigilancia
Sanitaria, com atribuicbes voltadas as atividadspe@alizadas de regulacédo, inspecéo,
fiscalizacdo e controle das instalacfes fisicaprdducdo e da comercializacdo de alimentos,
medicamentos e insumos sanitarios, bem como a nepiacado de politicas e a realizacdo de
estudos e pesquisas respectivos a essas atividades;

X - Suporte a Regulacédo e Fiscalizacdo de SenRgiicos de Telecomunicacdes,
composta de cargos de nivel intermediario de Técain Regulacdo de Servigos Publicos de
Telecomunicacbes, com atribuicdes voltadas ao teimorao apoio técnico especializado as
atividades de regulagéo, inspecao, fiscalizacaan&ale da prestacdo de servigos publicos e de
exploracdo de mercados nas areas de telecomursgdgia como a implementacao de politicas
e arealizacdo de estudos e pesquisas respectgsagatividades;

XI - Suporte a Regulacéo e Fiscalizacédo da Atived@thematografica e Audiovisual,
composta de cargos de nivel intermediario de Técréen Regulacdo da Atividade
Cinematografica e Audiovisual, com atribuicdes améts ao suporte e ao apoio técnico
especializado as atividades de regulacéo, inspéséalizacéo e controle da legislacdo relativa a
industria cinematografica e videofonografica, beamo a implementacdo de politicas e a
realizacdo de estudos e pesquisas respectivoasassdades;

XIl - Suporte & Regulagdo e Fiscalizacdo de Petrée Derivados, Alcool
Combustivel e Gas Natural, composta de cargosva¢ intermediario de Técnico em Regulacéo
de Petrdleo e Derivados, Alcool Combustivel e Gatital, com atribuices voltadas ao suporte
e ao apoio técnico especializado as atividadeggidacao, inspecao, fiscalizacdo e controle da
prospeccao petrolifera, da exploragdo, da comaag@o e do uso de petréleo e derivados,
alcool combustivel e gas natural, e da prestac@ee;os publicos e producdo de combustiveis
e de derivados do petroleo e gas natural, bem @implementacdo de politicas e a realizagédo
de estudos e pesquisas respectivos a essas atwjdad
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XIII - Suporte & Regulacao e Fiscalizacdo de S&ugdementar, composta de cargos
de nivel intermediério de Técnico em Regulacdoal&l& Suplementar, com atribui¢cdes voltadas
ao suporte e ao apoio técnico especializado asladies de regulacdo, inspecao, fiscalizacéo e
controle da assisténcia suplementar & Saude, beno @ implementacdo de politicas e a
realizacdo de estudos e pesquisas respectivoasassdades;

XIV - Suporte & Regulacdo e Fiscalizacdo de Sesvim Transportes Aquaviarios,
composta de cargos de nivel intermediario de Téaeme Regulacdo de Servicos de Transportes
Aquaviarios, com atribui¢cdes voltadas ao suporé® @poio técnico especializado as atividades
de regulacao, inspecao, fiscalizacdo e controlprdstacdo de servicos publicos de transportes
aquaviarios e portuérios, inclusive infra-estrutb@m como a implementagdo de politicas e a
realizacdo de estudos e pesquisas respectivoasassdades;

XV - Suporte a Regulacdo e Fiscalizacdo de Servipdransportes Terrestres,
composta de cargos de nivel intermediario de Téamme Regulacdo de Servicos de Transportes
Terrestres, com atribui¢cdes voltadas ao suporte apaio técnico especializado as atividades de
regulacéo, inspecdo, fiscalizacdo e controle datggdo de servicos publicos de transportes
terrestres, inclusive infra-estrutura, bem comanalémentacdo de politicas e a realizagdo de
estudos e pesquisas respectivos a essas atividades;

XVI - Suporte & Regulacdo e Fiscalizacdo de LocBi®dutos e Servicos sob
Vigilancia Sanitaria, composta de cargos de nimtdrinediario de Técnico em Regulacdo e
Vigilancia Sanitaria, com atribui¢cbes voltadas apaste e ao apoio técnico especializado as
atividades de regulacao, inspecdo, fiscalizac@mtrale das instalacdes fisicas, da producéo e da
comercializagéo de alimentos, medicamentos e inswsanitarios, bem como a implementagéo
de politicas e a realizacao de estudos e pesqeisasctivos a essas atividades;

XVII - Analista Administrativo, composta de cargde nivel superior de Analista
Administrativo, com atribuicbes voltadas para oreix#o de atividades administrativas e
logisticas relativas ao exercicio das competéromastitucionais e legais a cargo das autarquias
especiais denominadas Agéncias Reguladoras refemolaAnexo | desta Lei, fazendo uso de
todos os equipamentos e recursos disponiveis pamasecucao dessas atividades;

XVIII - Técnico Administrativo, composta de cargoe nivel intermediario de
Técnico Administrativo, com atribuicdes voltadasgpa exercicio de atividades administrativas e
logisticas de nivel intermediario relativas ao ekao das competéncias constitucionais e legais a
cargo das autarquias especiais denominadas AgéRegsladoras referidas no Anexo | desta
Lei, fazendo uso de todos os equipamentos e rexulisponiveis para a consecucao dessas
atividades.

XIX - Regulacdo e Fiscalizacdo de Aviacdo Civilmpmsta de cargos de nivel
superior de Especialista em Regulacdo de Aviacéi, Com atribuicdes voltadas as atividades
especializadas de regulacao, inspecéao, fiscalizac@&ontrole da aviagao civil, dos servigos
aereos, dos servicos auxiliares, da infra-estruderaportuaria civil e dos demais sistemas que
compdem a infra-estrutura aerondutica, bem comapéementacao de politicas e a realizacdo de
estudos e pesquisas respectivos a essas ativigades;

* Inciso XIX acrescido pela Lei n® 11.292, de 262006.

XX - Suporte & Regulacdo e Fiscalizagdo de Aviggél, composta de cargos de
nivel intermediario de Técnico em Regulacdo de éaaaCivil, com atribuicbes voltadas ao
suporte e ao apoio técnico especializado as atigglale regulacdo, inspecdo, fiscalizagédo e
controle da aviagcdo civil, dos servicos aéreos, ses/icos auxiliares, da infra-estrutura
aeroportuaria civil e dos demais sistemas que cemp infra-estrutura aeronautica, bem como
a implementacao de politicas e a realizacdo dd@st pesquisas respectivos a essas atividades.
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* Inciso XX acrescido pela Lei n® 11.292, de 262086.

Art. 2° S&o atribuicdes especificas dos cargoswi® superior referidos nos incisos |

a IX e XIX do art. 1° desta Lei:
* Artigo, caput, com redacéo dada pela Lei n° 12,28 26/04/2006.

| - formulacdo e avaliacdo de planos, programa®jetps relativos as atividades de
regulacéo;

Il - elaboracdo de normas para regulacdo do mercado

lll - planejamento e coordenagéo de acdes de izscao de alta complexidade;

IV - gerenciamento, coordenacdo e orientacdo ddpesjude pesquisa e de
planejamento de cenarios estratégicos;

V - gestao de informacdes de mercado de caraitssige

VI - execucdo de outras atividades finalisticasentes ao exercicio da competéncia
das autarquias especiais denominadas Agénciasdriegas de que trata esta Lei.

ANEXO |
(Redacao dada pela Lei n® 11.292, de 2006)
AUTARQUIA
ESPECIAL CARGO QUANT.
Especialista em Regulacao de Servicos Publicos de 720
Telecomunicagbes
ANATEL Técnico em Regulacéo c_ie S?rvigos Publicos de 485
Telecomunicagbes
Analista Administrativo 250
Técnico Administrativo 235
Especialista em Regulacao da Atividade 150
Cinematografica e Audiovisual
ANCINE Técnico em Regulagéo gla Atividade Cinematografica 20
e Audiovisual
Analista Administrativo 70
Técnico Administrativo 20
Especialista em Regulacéo de Servicos Publicos de 365
Energia
ANEEL Analista Administrativo 200
Técnico Administrativo 200
Especialista em Regulacao de Petrdleo e Derivados e
. 435
Gas Natural
ANP Especialista em Geglogia e Geofisica do Petrdleo e 50
Gas Natural
Técnico em Regulacéo de Petroleo e Derivados e Géls50
Natural
Analista Administrativo 165
Técnico Administrativo 80
Especialista em Regulacdo de Saude Suplementar 340
ANSS Técnico em Regulacdo de Saude Suplementar 50
Analista Administrativo 100
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Técnico Administrativo 70
Especialista em Regulacao de Servicos de
L 220
Transportes Aquaviarios
ANTAQ Técnico em Regulacéo _d,e_Serwgos de Transpartes 130
Aquaviarios
Analista Administrativo 70
Técnico Administrativo 50
Especialista em Regulagcao de Servicos de
590
Transportes Terrestres
ANTT Técnico em Regulagédo de Servigos de Transpagrtes 860
Terrestres
Analista Administrativo 105
Técnico Administrativo 150
Especialista em Regulagdo e Vigilancia Sanitafia 810
ANVISA Técnico em Regulacéo e Vigilancia Sanitaria 015
Analista Administrativo 175
Técnico Administrativo 100
ANA Técnico Administrativo 45
Especialista em Regulagcao de Aviagao Civil 922
ANAC Técnico em Regulacédo de Aviacao Civil 394
Analista Administrativo 307
Técnico Administrativo 132
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DECRETO N° 2.271, DE 7 DE JULHO DE 1997

Dispbe sobre a contratacdo de servicos pela
Administragdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 84,
inciso 1V, da Constituicdo, e tendo em vista o d&p no 8 7° do art. 10 do Decreto-Lei n° 200,
de 25 de fevereiro de 1967,

DECRETA:

Art. 1° No ambito da Administragdo Publica Fedelieg¢ta, autarquica e fundacional
poderdo ser objeto de execucdo indireta as atiegladateriais acessorias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem aoeageténcia legal do 6rgao ou entidade.

§ 1° As atividades de conservagdo, limpeza, segayawigilancia, transportes,
informatica, copeiragem, recepc¢do, reprografisgctahunicacdes e manutencdo de prédios,
equipamentos e instalacdes serdo, de preferémjeoae execucado indireta.

§ 2° N&o poderéo ser objeto de execuc¢do indireasivadades inerentes as categorias
funcionais abrangidas pelo plano de cargos do dwgdntidade, salvo expressa disposicao legal
em contrario ou quando se tratar de cargo extiotal] ou parcialmente, no ambito do quadro
geral de pessoal.

Art. 2° A contratacdo devera ser precedida e if&ricom plano de trabalho
aprovado pela autoridade maxima do 6rgao ou ergjdadl a quem esta delegar competéncia, e
gue contera, no minimo:

| - justificativa da necessidade dos servigos;

Il - relacéo entre a demanda prevista e a quargidadervico a ser contratada,

lll - demonstrativo de resultados a serem alcarg;&tho termos de economicidade e
de melhor aproveitamento dos recursos humanosriaiateu financeiros disponiveis.
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LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestdo fiscal e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e miosa a seguinte Lei
Complementar:

CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA

Secao |
Da Geracéo da Despesa

Art. 16. A criacdo, expansao ou aperfeicoamentagd® governamental que acarrete
aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentario-financeiooexxercicio em que deva entrar em
vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que nmerdo tem adequacao
or¢camentdria e financeira com a lei orcamentérniglae compatibilidade com o plano plurianual
e com a lei de diretrizes orcamentarias.

8 1° Para os fins desta Lei Complementar, consgksra

| - adequada com a lei orcamentaria anual, a dasggsto de dotacdo especifica e
suficiente, ou que esteja abrangida por crédit@gem de forma que somadas todas as despesas
da mesma espécie, realizadas e a realizar, prewsiaprograma de trabalho, ndo sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para oieigrc

Il - compativel com o plano plurianual e a lei deetllizes orcamentérias, a despesa
gue se conforme com as diretrizes, objetivos, joiaoies e metas previstos nesses instrumentos e
nao infrinja qualquer de suas disposicdes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do cagmuh acompanhada das premissas e
metodologia de calculo utilizadas.

8 3° Ressalva-se do disposto neste artigo a degpesiderada irrelevante, nos
termos em que dispuser a lei de diretrizes orcaanast

8§ 4° As normas do caput constituem condigéo pigsia:

| - empenho e licitacdo de servigos, fornecimertbehs ou execucdo de obras;

Il - desapropriacdo de imoveis urbanos a que sereed § 3° do art. 182 da
Constituicao.

Subsecéo |
Da Despesa Obrigatéria de Carater Continuado
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Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater coatilo a despesa corrente derivada
de lei, medida provisoria ou ato administrativomativo que fixem para o ente a obrigacéo legal
de sua execucao por um periodo superior a doisieis.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesaedeaa 0 caput deveréo ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso latio 16 e demonstrar a origem dos recursos
para seu custeio.

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o atoaménpanhado de comprovagéo de
que a despesa criada ou aumentada néo afetardass dreaesultados fiscais previstas no anexo
referido no 8§ 1° do art. 4°, devendo seus efeitoan€eiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receiateducédo permanente de despesa.

8 3° Para efeito do § 2°, considera-se aumentogremte de receita o proveniente da
elevacdo de aliguotas, ampliacdo da base de calmdracdo ou criacdo de tributo ou
contribuigao.

8§ 4° A comprovacao referida no § 2° apresentada p®ponente, contera as
premissas e metodologia de calculo utilizadas, pejuizo do exame de compatibilidade da
despesa com as demais normas do plano pluriamizele: de diretrizes orcamentarias.

§ 5° A despesa de que trata este artigo ndo secatexla antes da implementacéo das
medidas referidas no 8§ 2°, as quais integrarastoiimento que a criar ou aumentar.

§ 6° O disposto no § 1° ndo se aplica as despestsatias ao servi¢o da divida nem
ao reajustamento de remuneracéo de pessoal deatpe tnciso X do art. 37 da Constituicéo.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorroglgficela criada por prazo
determinado.

Secéo ll
Das Despesas com Pessoal

Subsecéo |
Defini¢cdes e Limites

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementdenele-se como despesa total com
pessoal: 0 somatério dos gastos do ente da Federagéios ativos, 0s inativos e 0s pensionistas,
relativos a mandatos eletivos, cargos, funcbesnopregos, civis, militares e de membros de
Poder, com quaisquer espécies remuneratérias,ctam vencimentos e vantagens, fixas e
variaveis, subsidios, proventos da aposentadoefmrmnas e pensdes, inclusive adicionais,
gratificacdes, horas extras e vantagens pessodgjsalguer natureza, bem como encargos sociais
e contribui¢es recolhidas pelo ente as entidaelgsaVidéncia.

8§ 1° Os valores dos contratos de terceirizagdo @e-dm-obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publigés sentabilizados como "Outras Despesas de
Pessoal".

8 2° A despesa total com pessoal sera apurada dorsana realizada no més em
referéncia com as dos onze imediatamente anteradetando-se o regime de competéncia.



