PROJETO DE LEI N° , DE 2008

(Do Sr. Rafael Guerra)

Altera a alinea “d” do paragrafo Unico e o caput do art.
162, da Secéao Il e o paragrafo 3° e o caput art. 168,
Secédo V, do Capitulo V, do Titulo Il da Consolida¢éo das
Leis do Trabalho, relativo a seguranca e medicina do

trabalho e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A alinea “d” do paragrafo Unico e o caput do art. 162, Secao lll, do Capitulo V
do Titulo Il e o paragrafo 3° e o caput do art. 168, Secéo V, do Capitulo V do Titulo II
da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de

maio de 1943 e suas atualiza¢des, passam a vigorar com a seguinte redacao:

SECAOQ Il

Dos Orgéos de Medicina, de Odontologia e de Seguranca do

Trabalho nas Empresas

Art. 162 As empresas, de acordo com normas a serem expedidas
pelo Ministério do Trabalho, estardo obrigadas a manter servigcos
especializados em medicina, em odontologia e em seguranca do
trabalho.

Paragrafo Unico - As normas a que se refere este artigo

estabelecerao:

d) as demais caracteristicas e atribuicdbes dos servicos
especializados em medicina, em odontologia e em seguranca

do trabalho, nas empresas.



SECAO V

Das Medidas Preventivas de Medicina e de Odontologia do
Trabalho

Art. 168 - Serdo obrigatérios exames médicos-odontoldgicos,
por conta do empregador, nas condi¢gbes estabelecidas neste
artigo e nas instrugcdes complementares a serem expedidas

pelo Ministério do Trabalho:

8 3° - O Ministério do Trabalho estabelecera, de acordo com o
risco da atividade e o tempo de exposicéo, a periodicidade dos

exames médicos-odontoldgicos.

Art. 2° As empresas terdo o prazo de cento e vinte dias contados da data de
publicacdo, para tomarem as providéncias necessarias ao cumprimento do disposto
nesta Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de publicacéo.

JUSTIFICACAO

A presenca de uma lacuna na legislacao brasileira quanto a saude bucal
do trabalhador é marcante, haja vista que ndo existéncia de um instrumento legal

que verse sobre as ac¢des de odontologia nas empresas.

Ora, a preocupacdo com essa proposicdo € de que a atencdo a saude

bucal se insere num contexto mais amplo de saude, transcendendo a dimensao



técnica para integrar a saude bucal as demais praticas de prevencdo a saude do
trabalhador, que ndo pode ser negligenciada, considerando serem os transtornos
bucais fatores que contribuem na ocorréncia dos acidentes de trabalho e do

absenteismo nas empresas.

Destarte, ndo se pode falar em atencao integral & saude do trabalhador
sem a insercdo da saude bucal no ambito das demandas da saude do trabalhador,
gue consequentemente acarreta maiores possibilidades de ganhos por parte das
empresas quando tem profissionais que ndo se ausentam por problemas de saude,
evitando, inclusive, a queda de produtividade. Urge inserir as a¢des de saude bucal,
conduzidas por odontélogos devidamente capacitados, para lidar com a

especificidade da relacdo saude bucal e trabalho.

Nossa proposta busca solucionar a lacuna existente de forma a ampliar,
com a inclusdo da prevencdo odontolégica no trabalho, o rol das acbes de
prevencdo e assisténcia dos agravos ocupacionais dos trabalhadores, bem como
chamar a empresa a cumprir seu papel social de promocédo a saude dos seus

trabalhadores.

Dessa forma, considerando a complexidade dos problemas que
demandam a rede de atencédo basica e a necessidade de buscar-se continuamente
formas de ampliar a oferta e qualidade dos servigos prestados, recomenda-se este
projeto de lei que inclui a prevencdo odontoldgica como primazia na saude do
trabalhador.

Sala das Sessodes, em de julho de 2008.

Rafael Guerra
Deputado Federal- PSDB



