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Dispée sobre a reestruturagdo do Plano Geral de
Cargos do Poder Executivo - PGPE, de que ftrata
a Lei n° 11.357, de 19 de outubro de 2006; do
Plano Especial de Cargos da Cultura, de que
trata a Lei n° 11.233, de 22 de dezembro de
2005, do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo, de que trata a Lei
n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, da Carreira
de Magistério Superior, do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Federal, de
que trata a Lei n°® 10.682, de 28 de maio de 2003,
do Plano de Carreira dos Cargos de Reforma e
Desenvolvimento Agrério, de que trata a Lei n°
11.090, de 7 de janeiro de 2005, da Carreira de
Perito Federal Agrario, de que trata a Lei n°
10.550, de 13 de novembro de 2002, da Carreira
da Previdéncia, da Saude e do Trabalho, de que
trata a Lei n° 11.355, de 19 de outubro de 2006,
da Carreira de Fiscal Federal Agropecuario, de
que ftrata a Medida Proviséria n° 2.229-43, de 6
de setembro de 2001 e a Lei no 10.883, de 16 de
Jjunho 2004, dos Cargos de Agente de Inspegéo
Sanitaria e Industrial de Produtos de Origem
Animal, Agente de Atividades Agropecuarias,
Técnico de Laboratério e Auxiliar de Laboratério
do Quadro de Pessoal do Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento, de que
fratam respectivamente as Leis n°s 11.090, de
2005 e 11.344, de 8 de setembro de 2006, dos
Empregos Publicos de Agentes de Combate as
Endemias, de que trata a Lei n°® 11.350, de 5 de
outubro de 2006, da Carreira de Policial
Rodoviario Federal, de que trata a Lei n° 9.654,
de 2 de junho de 1998, do Plano Especial de
Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal, de que trata a Lei n°® 11.095, de 13 de
Janeiro de 2005, da Gratificacdo de Desempenho
de Atividade de Execugdo e Apoio Técnico a
Auditoria no Departamento Nacional de Auditoria
do Sistema Unico de Saude - GDASUS, do Plano
de Carreiras e Cargos do Hospital das Forcas
Armadas - PCCHFA, do Plano de Carreira e
Cargos do Magistério do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoloégico, e do Plano de Carreira do Ensino




Basico Federal, fixa o escalonamento vertical e
os valores dos soldos dos militares das Forcas
Armadas, altera a Lei no 8745 de 9 de
dezembro de 1993, que dispée sobre a
contratagdo por tempo determinado para atender
a necessidade temporédria de excepcional
interesse publico, e a Lei no 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, que dispbe sobre o regime
Jjuridico dos servidores publicos civis da Unigo,
das autarquias e das fundagées publicas federais,
institui  sistematica para  avaliagdo de
desempenho dos servidores da administragdo
publica federal direta, autarquica e fundacional, e
da outras providéncias..

EMENDA N.°

Dé-se ao Art. 172 da Medida Proviséria 431, de 14 de maio de 2008, a
seguinte redagdo:

“Art. 172. A Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

§ So Nenhum servidor recebera remuneracio inferior ao salario minimo”. (NR)

“Art. 60-C. O auxilio-moradia no sera concedido por prazo superior a oito
anos dentro de cada periodo de doze anos.

Paragrafo unico. Transcorrido o prazo de oito anos dentro de cada periodo de
doze anos, 0 pagamento somente serd retomado se observados, além do disposto no

caput os requisitos do caput do art. 60-B, ndo se aphcando no caso, o paragrafo
unico do citado art. 60-B.” (NR)




“Art. 60-D. O valor mensal do auxilio-moradia ¢ limitado a vinte e cinco por

cento do valor do cargo em comissdo, fungio comissionada ou cargo de Ministro de
Estado ocupado.

§ 1o O valor do auxilio-moradia ndo podera superar vinte e cinco por cento da
remuneragdo de Ministro de Estado.

§ 20 Independentemente do valor do cargo em comissdo ou fungio
comissionada, fica garantido a todos que preencherem os requisitos o ressarcimento
até o valor de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais).” (NR)

X - participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada,
personificada ou ndo personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de
acionista, cotista ou comanditério;

Paragrafo tinico. A vedagio de que trata o inciso X ndo se aplica nos seguintes
casos:

I - participagdo nos conselhos de administracio e fiscal de empresas ou
entidades em que a Unifio detenha, direta ou indiretamente, participagdo no capital
social ou em sociedade cooperativa constituida para prestar servicos a seus membros;
e

II - gozo de licenga para o trato de interesses particulares, na forma do art. 91,
observada a legislacdo sobre conflito de interesses.” (NR)

JUSTIFICATIVA

Os institutos do estdgio probatdrio e da estabilidade tem significados distintos




no qual servidor serd observado pela Administragio com a finalidade de apurar sua
aptiddo para o exercicio de um cargo determinado, mediante a verificagio de
especificos requisitos legais A estabilidade é o direito de permanéncia no Servigo
publico outorgado ao servidor que tenha transposto o estagio probatoério. Ao término
de trés anos de efetivo exercicio, o servidor sera avaliado por uma comissao especial
constituida para esta finalidade. O prazo de aquisi¢io de estabilidade no Servigo

publico ndo resta vinculado ao prazo do estégio probatério. Os institutos sio distintos
Como ja se pronunciou a justica federal.

Emenda em questdo visa manter a disting#o j4 prevista na lei atual.

Sala da Comissdo, em  de maio de 2008.
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