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Executivo.

Dispde sobre a reestruturagéo do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo - PGPL, de

que trata a Lei n° 11.357, de 19 de outubro de 2006; do Plano Especial de Cargos da
Cultura, de que trata a Lei n° 11.233, de 22 de dezembro de 2005, do Plano de Carreira
7 dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagfo, de que trata a Lei n° 11.091, de 12

de janeiro de 2005, da Carreira de Magistério Superior, do Plano Especial de Cargos do
Departamento de Policia Federal, de que trata a Lei n° 10.682, de 28 de maio de 2003,
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do Plano de Carreira dos Cargos de Reforma e Desenvolvimento Agrario, de que trata a
Lei n° 11.090, de 7 de janeiro de 2005, da Carreira de Perito Federal Agrario, de que
trata a Lei n® 10.550, de 13 de novembro de 2002, da Carreira da Previdéncia, da Saude
¢ do Trabalho, de que trata a Lei n° 11.355, de 19 de outubro de 2006, da Carreira de
Fiscal Federal Agropecudrio, de que trata a Medida Proviséria n°® 2.229-43, de 6 de
setembro de 2001 e a Lei no 10.883, de 16 de junho 2004, dos Cargos de Agente de
Inspegdo Sanitdria e Industrial de Produtos de Origem Animal, Agente de Atividades
Agropecudrias, Técnico de Laboratdrio e Auxiliar de Laboratério do Quadro de Pessoal
do Ministério da Agricultura, Pecudria € Abastecimento, de que tratam respectivamente
as Leis n% 11.090, de 2005 e 11.344, de 8 de setembro de 2006, dos Empregos Publicos
de Agentes de Combate as Endemias, de que trata a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de
2006, da Carreira de Policial Rodoviario Federal, de que trata a Lei n°® 9.654, de 2 de
junho de 1998, do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia Rodoviaria
Federal, de que trata a Lei n° 11.095, de 13 de janeiro de 2005, da Gratificagdo de
Desempenho de Atividade de Execugiio e Apoio Técnico a Auditoria no Departamento
Nacional de Auditoria do Sistema Unico de Saude - GDASUS, do Plano de Carreiras e
Cargos do Hospital das For¢as Armadas - PCCHFA, do Plano de Carreira e Cargos do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, e do Plano de Carreira do Ensino
Basico Federal, fixa o escalonamento vertical e os valores dos soldos dos militares das
For¢as Armadas, altera a Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993, que dispde sobre a
contratagdo por tempo determinado para atender 2 necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, e a Lei ng 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispde
sobre o regime juridico dos servidores puiblicos civis da Unifio, das autarquias e das
fundagdes publicas federais, institui sistematica para avaliagio de desempenho dos
servidores da administragfo publica federal direta, autdrquica e fundacional, e da outras
providéncias.

TEXTO DA EMENDA

DE-SE AO ARTIGO 36 DA MP 431, DE 2008, A SEGUINTE REDACAO:

“Art. 36. Os arts. 6% 9% e 16 da Lei n® 10.550, de 2002, passam a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 6° ..

§1° A GDAPA sera paga observado o limite maximo de cem pontos e
o minimo de cingiienta pontos por servidor, correspondendo cada

partir de 1° de margo de 2008.”
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. Carreira de Perito Federal Agrario, a criagéo da Gratificagfio de Desempenho
CAMARA DOS DEPUFARR Riade de Perito Federal Agrario - GDAPA

JUSTIFICATIVA

Tendo em vista o acordo firmado pelo Governo com as Entidades
representativas de Servidores Piiblicos, que estabeleceu a percepgéo de cingiienta pontos da
GDAPA para os servidores aposentados e pensionistas, a presente emenda faz justica aos
servidores ativos ocupantes de cargos do Plano de Carreira de Perito Federal Agrario que,
persistindo a redag&o inicial da MP, poderiam passar a perceber um percentual da GDAPA em
pontuagio inferior aos servidores aposentados e pensionistas da mesma Carreira, gerando
assim uma distorgdo inconcebivel na esséncia da prépria gratificagio.
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